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ระหว่างวันที่ ................................................
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คำชี้แจง โปรดทำเครื่องหมาย ลงใน หรือเติมข้อความลงในช่องว่างที่ตรงกับความคิดเห็นของท่าน
	ความคิดเห็น
	ระดับความคิดเห็น/พึงพอใจ

	
	มากที่สุด
(5)
	มาก
(4)
	ปานกลาง
(3)
	น้อย
(2)
	น้อยที่สุด
(1)

	1.ก่อนการอบรม ท่านมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาของโครงการดังกล่าว
	
	
	
	
	

	2.หลังการอบรมท่านมีความรู้ความเข้าใจในเนื้อหาของโครงการดังกล่าวเพิ่มขึ้น
	
	
	
	
	

	ด้านเนื้อหาหลักสูตร

	3. เนื้อหาหลักสูตรมีความเหมาะสม และตรงกับ  ความต้องการ
	
	
	
	
	

	4. เนื้อหาหลักสูตรมีประโยชน์และช่วยเสริมสร้าง   ผลการปฏิบัติงานในหน้าที่และความรับผิดชอบ     ของท่าน
	
	
	
	
	

	5. ความเหมาะสมของระยะเวลาที่ใช้ในการฝึกอบรม
	
	
	
	
	

	ด้านวิทยากร

	6. มีความสามารถในการแสดงความรอบรู้ในเนื้อหาวิชาที่บรรยาย
	
	
	
	
	

	7. มีความสามารถในการถ่ายทอด และเทคนิควิธี    ในการนำเสนอความรู้ของวิทยากร
	
	
	
	
	

	8. มีความชัดเจนในการให้คำแนะนำ/ตอบข้อซักถาม
	
	
	
	
	

	ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก

	9. ความเหมาะสมของสถานที่และบรรยากาศ            ในการฝึกอบรมในภาพรวม
	
	
	
	
	

	10. ความพร้อมของสื่อ/อุปกรณ์/เอกสารประกอบ
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11. การจัดการฝึกอบรมครั้งนี้ มีข้อดีหรือข้อควรปรับปรุงอย่างไรบ้าง กรุณาเสนอแนะเพื่อการพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นต่อไป
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..........................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................................
12. ท่านคิดว่าควรจัดอบรมหลักสูตรอะไรเพิ่มเติม เพื่อให้สามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์กับการปฏิบัติงานในหน้าที่และความรับผิดชอบของท่าน
..........................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................................
ข้อเสนอแนะ
..........................................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................................
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