
การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
สรุปคะแนนผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

 
(........) รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68)   (  ✓ ) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

 

ตัวชี้วัด 

น้ำหนัก
ตัวชี้วัด 
(ร้อยละ) 

(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการดำเนินงาน 

(C) 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วง
น้ำหนัก 

(E) 

เป้าหมายขั้นต้น 
50 คะแนน 

เป้าหมายมาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมาย 
ขั้นสูง 

100 คะแนน 
1. อัตราการรอดตาย
ของต้นไม้ในพืน้ที่ปา่
ได้รับการปลูกฟื้นฟู  

15 ร้อยละ 85.78 
 

ร้อยละ 91 
 

ร้อยละ 96 
 

3,840 ไร่ 
(ร้อยละ 100) 

100 15 

2. จำนวนพืน้ที่ทีไ่ด้รับ
การรับรองผลการ
ประเมินการลดก๊าซ
เรือนกระจกภายใต้
โครงการ LESS 

30 พื้นที่ที่ได้รับการรับรองผล
การประเมินปริมาณการลด
ก๊าซเรือนกระจก ภายใต้

โครงการ LESS ไม่น้อยกว่า 
16 ไร่ 

พื้นที่ที่ได้รับการรับรองผล
การประเมินปริมาณการลด
ก๊าซเรือนกระจก ภายใต้
โครงการ  LESS 20 ไร่ 

พื้นที่ที่ได้รับการรับรองผล
การประเมินปริมาณการลด
ก๊าซเรือนกระจก ภายใต้
โครงการ  LESS 24 ไร่ 

พื้นที่ที่ได้รับการรับรอง
ผลการประเมินปริมาณ
การลดก๊าซเรือนกระจก 
ภายใต้โครงการ  LESS 

25 ไร่ 

100 30 

3. ร้อยละที่ลดลงของ
จำนวนจุดความร้อน 
(Hotspot) 

5 จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 
5 เมื่อเทียบกับจำนวนจุด

ความร้อนของปีฐาน 
โดยมีจุดความร้อน           

(ไม่เกิน 4,164 จุด) 

จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 
10 เมื่อเทียบกับจำนวนจุด

ความร้อนของปีฐาน 
โดยมีจุดความร้อน  

(ไม่เกิน 3,945 จุด) 

จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 
20 เมื่อเทียบกับจำนวนจุด

ความร้อนของปีฐาน 
โดยมีจุดความร้อน  

(ไม่เกิน 3,506 จุด) 

4008 จุด 67.8082 3.39 

4. อัตราการรอดตาย
ของต้นไม้ในพืน้ที่
โครงการปลูกปา่
เศรษฐกิจ 

20 ร้อยละ 90 ร้อยละ 92.5 ร้อยละ 95 ร้อยละ 96.74 100 20 



การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

ตัวชี้วัด 

น้ำหนัก
ตัวชี้วัด 
(ร้อยละ) 

(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการดำเนินงาน 

(C) 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วง
น้ำหนัก 

(E) 

เป้าหมายขั้นต้น 
50 คะแนน 

เป้าหมายมาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมาย 
ขั้นสูง 

100 คะแนน 
5. ร้อยละความสำเร็จ
ของการดำเนินงานตาม
แผนการปฏบิัติงาน
และแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ พ.ศ. 
2568* 

15 ร้อยละ 60 ร้อยละ 95 มากกว่าร้อยละ 95 94.19 74.4214 11.16 

6. ร้อยละของ 
บุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนาตามเกณฑ์ที่
กำหนด* 

15 ร้อยละ 50 ร้อยละ 65 ร้อยละ 80 95.42 125.7000 15 

รวม 100      94.55 
สรุปผล  ระดับดีมาก 

*หมายเหตุ :  
1. การคำนวณคะแนน (คะแนนที่ได้) (D) ได้มาจากนำผลการดำเนินงาน (C) เทียบกับเกณฑ์การประเมิน (B)  (ถ้าอยู่ในช่วงระหว่าง 2 เป้าหมาย ใช้วิธีเทียบ   
    บัญญัติไตรยางศ์ โดยใช้สูตรคำนวณตาม QR Code ที่ปรากฏอยู่ท้ายตารางของตัวอย่างหน้าถัดไป) 
2. นำคะแนนที่ได้ (D) คูณกับน้ำหนักตัวชี้วัดนั้น ๆ แล้วหารด้วย 100 จะได้คะแนนช่อง (E) 
3. ผลการดำเนินงานต่ำกว่าค่าเป้าหมายขั้นต้น จะได้คะแนนเป็นศูนย์ 

    เกณฑ์การประเมินระดับส่วนราชการ 3 ระดับ 
 
 
 
 

ระดับดีมาก มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90.00 – 100 คะแนน 
ระดับด ี มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60.00 - 89.99 คะแนน 
ระดับพอใช ้ มีคะแนนตำ่กว่า 60.00 คะแนน 



การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

(     ) รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (......) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 
() รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวช้ีวัดที่ 1 : อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่ป่าที่ได้รับการปลูกฟื้นฟู 

คำอธิบาย : 
            1. อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่ป่าที่ได้รับการปลูกฟื้นฟู หมายถึง จำนวนต้นไม้ที่รอดตายหลังจาก
ดำเนินการปลูกฟื้นฟูแล้ว ซึ่งจะดำเนินการปลูกฟื้นฟูป่า  ตามหลักวิชาการในพื้นที่ป่าที่ถูกบุกรุกทำลายและป่าที่
เสื่อมสภาพให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ หากต้นไม้มีอัตราการรอดตายสูง นอกจากจะสะท้อน ถึงความสำเร็จของ
การปลูกต้นไม้เพื่อฟื้นฟูพื้นที่ป่าแล้ว ยังส่งผลต่อความสามารถในการดูดซับน้ำจากป่า เนื่องจากการปลูกป่าสามารถ
เสริมสมรรถนะของดิน ให้สมบูรณ์และอุ้มน้ำได้มากขึ้น คือ เศษใบไม้ กิ่งไม้ที่ผุพัง และย่อยสลายแล้วเป็นอินทรีย์วัตถุ
ที่ผสมอยู่ในเนื้อดิน ทำให้ดูดซับน้ำฝนที่ตกลงมาแล้วปลดปล่อยลงสู่ห้วยลำธารในเวลาต่อมา ดังนั้น ป่าจึง เปรียบ 
เสมือนฟองน้ำผืนใหญ่ที่ดูดซับน้ำไว้ไม่ให้ไหลบ่าท่วมพื้นท่ี และสามารถป้องกันและลดการชะล้างพังทลายของดินได้ 
            2. ปฏิบัติตามขั้นตอนและแนวทางการปลูกฟ้ืนฟูป่าที่กรมป่าไม้กำหนด อาทิ การคัดเลือกพ้ืนที่และชนิดพันธุ์ไม้
ที่มีความเหมาะสมกับชนิดป่า เช่น ป่าเบญจพรรณ ป่าดิบแล้ง ป่าดิบเขา ป่าดิบชื้น ป่าเต็งรัง เป็นต้น 
            3. การปฏิบัติงานตามขั้นตอนการปลูกฟ้ืนฟูป่า เช่น การขนส่ง การปลูก การดูแลกล้าไม้ ฯลฯ ย่อมส่งผลกระทบ
ต่อการรอดตายและเจริญเติบโตของต้นไม้ในแปลงปลูกป่า ดังนั้น เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล หลังจากที่
ดำเนินการปลูกต้นไม้เสร็จสิ้นแล้ว จำเป็นต้องดำเนินการตรวจวัดอัตราการรอดตายในช่วงเดือนกันยายน ด้วยการจัดทำ
แปลงตัวอย่างให้มีขนาด 40x40 เมตร และทำการปักหลักเพ่ือแสดงแนวเขตแปลงตัวอย่างทั้ง 4 มุมใช้เสาคอนกรีต ขนาด 
4x4 นิ้ว ความยาวของเสาเมื่ออยู่เหนือพ้ืนดินต้องมีความสูงไม่น้อยกว่า 1 เมตร สำหรับจำนวนแปลงตัวอย่างให้คิดร้อยละ 
10 ของพื้นที่ปลูก เศษของการคำนวณให้คิดเป็น 1 แปลง ทั้งนี้ ให้วางแปลงตัวอย่างกระจายทั่วพื้นที่ โดยจะต้องมีอัตรา
การรอดตายไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของกล้าไม้ทั้งหมดที่ปลูกต่อไร่ ซึ่งเป็นไปตามตัวชี้วัดที่ขอรับการจัดสรรงบประมาณ 
            4. ดำเนินการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานปลูกฟื้นฟูป่ารวมทั้งจัดเก็บข้อมูลแปลงปลูกฟื้นฟูอย่างเป็น
ระบบ 

                 4.1 กิจกรรมฟ้ืนฟูระบบนิเวศในพ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติ จำนวน ........-........ ไร่ 
                    4.2 กิจกรรมสร้างป่าสร้างรายได้ จำนวน 3,690 ไร่ 
                          กิจกรรมปลูกไม้ใช้สอยในพ้ืนที่โครงการพัฒนาป่าไม้อันเนื่องมาจากพระราชดำริ จำนวน 150 ไร่ 
            5. รวมค่าเป้าหมายตามแผนการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 3,840 ไร่ 
 
 
 
 
 
 
 



การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 85.78 
(ผลการดำเนินงานต่ำที่สุด 3 ปี ย้อนหลัง) 

ร้อยละ 91 
(ผลการดำเนินงานเฉลี่ย 3 ปี) 

ร้อยละ 96 
ผลการดำเนินงานดีที่สุด 3 ปี ย้อนหลัง 

  

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

อัตราการรอดตายของ
ต้นไม้ในพ้ืนที่ป่าที่ได้รับ
การปลูกฟ้ืนฟู 

15 3,840 ไร ่
(100 คะแนน) 

15 

 
         ทำสำเร็จ 
         
         ไม่สำเร็จ   เนื่องจาก............................ 

 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : 
1. จดัทำคำสั่งให้ข้าราชการไปปฏิบัติงาน 
2. จัดทำแผนปฏิบัติงาน 
3. สำรวจและรางวัดแนวเขตแปลงปลูก 
4. ทำทางตรวจการ และทำแนวกันไฟ 
5. ถาง เก็บ และริบ 
6. ทำหลักและปกัหมายแนวปลูก 
7. จัดหากล้าไม้ ขนส่งกล้าไม้ และปลูก 
8. ดายวัชพืชหลังปลูก 
9. ศึกษาดูงานของสมาชิกสร้างป่าสร้างรายได้ 
10. จัดตั้งกลุ่มสร้างป่าสร้างรายได้ 
11. ปลูกซ่อมและนับอัตราการรอดตาย 

 
ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : ด้านงบประมาณ ด้านบุคลากร ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : - 

หลักฐานอ้างอิง : แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน (ปม.1-2) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 



การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

(     ) รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (......) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 
() รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวช้ีวัดที่ 2 : จำนวนพื้นที่ที่ได้รับการรับรองผลการประเมินปริมาณการลดก๊าซเรือนกระจก  
                 ภายใต้โครงการ LESS 
 

คำอธิบาย : 
            1. โครงการ LESS คือ โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support 
Scheme : LESS) เป็นกลไกที่จะช่วยให้มุ่งสู่การเป็นสังคม คาร์บอนต่ำ ขององค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก 
(องค์การมหาชน) เพื ่อสร้างความตระหนักให้เกิดการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและยกย่องผู ้ทำความดี 
ให้ได้รับการยอมรับผ่านกระบวนการวิเคราะห์และประเมินทางเทคนิควิชาการ เพื่อขอรับรองผลการประเมิน 
การลดหรือกักเก ็บก๊าซเร ือนกระจกจากการ ดำเน ินกิจกรรม โดย อบก. ให ้การร ับรองในร ูปแบบของ 
ใบประกาศเกียรติคุณ (Letter of Recognition : LoR) 
            2. โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support Scheme : LESS) 
เป็นกลไกเพื ่อประเมินผลการดำเนินงานตามภารกิจการส่งเสริมการปลูกป่าเอกชน รวมถึงเพื ่อสร้างความ  
ตระหน ักให ้ เก ิด  การลดก ๊าซเร ือนกระจก และสร ้ างต ้นแบบการดำเน ินก ิ จกรรมท ี ่ สน ับสน ุนการ  
ลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกของภาคป่าไม้ โดยผ่านการรับรองการประเมินผล ของหน่วยงานภายนอก ได้แก่ 
องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) 
            3. ดำเนินการในพื้นที่ที่ขอรับรองผลการประเมินปริมาณการลดก๊าซเรือนกระจกจากโครงการ LESS ใน
พื ้นที ่ท ี ่ เข ้าร ่วม โครงการส ่งเสร ิมปลูกต ้นไม้เพ ื ่อเศรษฐกิจ ส ังคม และสิ ่งแวดล้อม (ศสส.) ระยะที ่  2 
ซึ่งมีขนาดความโตของต้นไม้ที่ปลูกที่สามารถ นำมาร่วมโครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก ( LESS) 
โดยคัดเลือกพ้ืนที่แปลงนำร่อง จำนวน 1 แห่ง  
            4. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีพ้ืนที่ดำเนินการ กิจกรรมส่งเสริมมาตรฐานการค้าไม้และผลิตภัณฑ์ไม้ที่
ปลอดจากการบุกรุก ทำลายป่า สนับสนุนแนวทางความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality)   
จำนวน 25 ไร่ 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

 

 

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

จำนวนพื้นที่ท่ีได้รับการ
รับรองผลการประเมิน
ปริมาณการลดก๊าซเรือน
กระจก ภายใต้โครงการ 
LESS 

30 พ้ืนที่ที่ได้รับการรับรองผล
การประเมินปริมาณการลด
ก๊าซเรือนกระจก ภายใต้
โครงการ  LESS 25 ไร่ 

( 100 คะแนน) 

30 

 
         ทำสำเร็จ 
         
         ไม่สำเร็จ   เนื่องจาก............................ 
 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : พ้ืนทีด่ำเนินการ จำนวน 25 ไร่  
กิจกรรมส่งเสริมมาตรฐานการค้าไม้และผลิตภัณฑ์ไม้ที่ปลอดจากการบุกรุกทำลายป่า สนับสนุนแนวทางความ
เป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) 
  1) สำรวจ ตรวจสอบและประเมินพ้ืนที่แปลงนำร่อง จำนวน 1 แห่ง 
  2) ประเมินเกษตรกรรายย่อย (SMES) ผ่านเกณฑ์การประเมินการประกันความถูกต้องตามกฎหมายของไม้ไทย                          
ร้อยละ 80 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : - 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : - 

หลักฐานอ้างอิง :  
1. แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน (ปม.1-2) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กิจกรรมส่งเสริมมาตรฐานการค้าไม ้
    และผลิตกลา้ไม้ที่ปลอดจากการบุกรุกทำลายปา่ สนับสนนุแนวทางความเปน็กลางทางคารบ์อน (Carbon Neutrality) 
2. รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ลงวันที่ 25 สิงหาคม 2568 
 



การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

(     ) รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (......) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 
() รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวช้ีวัดที่ 3 : ร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) 

คำอธิบาย : 
            1. ปัญหาหมอกควันและไฟป่า หมายถึง สถานการณ์หมอกควันและไฟป่าอันเกิดจากไฟป่าที่ลุกลามไปโดย
ปราศจากการควบคุม อาจเกิดจากสาเหตุธรรมชาติหรือเกิดจากการกระทำของมนุษย์ซึ่งเกิดขึ้นในพื้นที่ป่าที่กรมป่า
ไม้รับผิดชอบการจัดการหมอกควันและไฟป่า เช่น พ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติ เป็นต้น 
            2. จุดความร้อน (Hotspot) หมายถึง จุดที่มีค่าความร้อนมากผิดปกติท่ีเกิดข้ึนบนผิวโลกที่คาดว่ามีสาเหตุ 
จากการเกิดไฟป่าในพ้ืนที่ป่าที่ทำการตรวจวัดด้วยดาวเทียม Suomi NPP เซ็นเซอร์ VIIRS ที่ตรวจพบในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) โดยหักค่าจำนวนจุดความร้อนที่เกิดจากการบริหารจัดการ
เชื้อเพลิงโดยวิธีการชิงเผาตามหลักวิชาการออกแล้ว 
            3. ความสำเร็จของการจัดการหมอกควันและไฟป่า (Hotspot) พิจารณาจากร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุด
ความร้อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปรียบเทียบกับจำนวนจุดความร้อนของปีฐาน (จุดความร้อนในรอบ 5 ปีที่
ผ่านมา (2563 - 2567) โดยเลือกใช้จุดความร้อนของปีงบประมาณที่มีสภาพภูมิอากาศ แบบลานีญาที่มีค่าจุด
ความร้อนสูงสุด ซึ่งมีค่าเท่ากับจุดความร้อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564) โดยหักค่าจำนวนจุดความร้อนที่เกิดจาก
การบริหารจัดการเชื้อเพลิง โดยวิธีการชิงเผาตามหลักวิชาการออกแล้ว 
แหล่งที่มาของข้อมูล : การตรวจวัดด้วยดาวเทียม Suomi NPP เซ็นเซอร์ VIIRS จากระบบฐานข้อมูลจุดความร้อน
จากภาพถ่ายดาวเทียม กรมป่าไม้ (https://wildfire.forest.go.th/firemap) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://wildfire.forest.go.th/firemap


การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

 

 

เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 5 เมื่อเทียบ
กับจำนวนจุดความร้อนของปฐีาน 

โดยมีจดุความร้อน (ไม่เกิน 4,164 จุด) 
(เป้าหมายตามงบประมาณ ปี 2568) 

จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 10 เมือ่
เทียบกับจำนวนจุดความร้อนของปีฐาน 
โดยมีจดุความร้อน (ไม่เกิน 3,945 จุด) 
(ใช้จำนวนเต็มของร้อยละ จากผลการ

ดำเนินงานของปีฐาน) 
 

จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 20 เมือ่
เทียบกับจำนวนจุดความร้อนของปีฐาน 
โดยมีจดุความร้อน (ไม่เกิน 3,506 จุด) 
(เป้าหมายตัวช้ีวัดร่วมระหว่างประเทศ
สมาชิกอาเซียน อนุภมูิภาคลุ่มน้ำโขง) 

 

  

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

ร้อยละท่ีลดลงของจำนวน
จุดความร้อน (Hotspot) 

5 4008 จุด 
( 100 คะแนน) 

3.39 

 
 
         ทำสำเร็จ 
         
         ไม่สำเร็จ   เนื่องจาก........................... 
 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : เพ่ือให้การปฏิบัติงานด้านการป้องกันไฟป่าและควบคุมหมอก
ควัน มีประสิทธิภาพเป็นไปตามแผนงานและนโยบายของกรมป่าไม้ และประสานความร่วมมือคณะทำงานระดับ
จังหวัด อำเภอ สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ศูนย์ป่าไม้ หน่วยป้องกันและพัฒนาป่าไม้ในการปฏิบัติงานป้องกันและ
ควบคุมไฟป่าร่วมกัน มีการจัดฝึกอบรมให้แก่เจ้าหน้าที่หน่วยงานต่างๆ นักเรียน นักศึกษา และประชาชน ในพ้ืนที่ให้
มีความรู้ด้านทฤษฎี และวิชาการด้านไฟป่าควบคู่ไปกับฝึกทักษะการปฏิบัติงานควบคุม ประชาสัมพันธ์ทุกรูปแบบ
เพ่ือสร้างความตระหนักให้ประชาชนมีความรู้ และเข้าใจในการป้องกันและควบคุมไฟป่า 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :- 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : จำนวนอัตรากำลังของบุคลากรไม่สอดคล้องกับปริมาณงาน ขาดวัสดุอุปกรณ์ที่มี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และประชาชนส่วนใหญ่ขาดความรู้ความเข้าใจในด้านการป่าไม้ ส่งผลให้เกิดความขัดแย้งกับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ และ/หรือไม่ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงาน 

หลักฐานอ้างอิง :- 



การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

(     ) รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (......) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 
() รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวช้ีวัดที่ 4 : อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่โครงการปลูกป่าเศรษฐกิจ 

คำอธิบาย : 
            1. การปลูกป่าเศรษฐกิจ หมายถึง การดำเนินการปลูกไม้ยืนต้นในที่ดินของเอกชน ซึ่งเป็นที่ดินกรรมสิทธิ์ 
หรือสิทธิครอบครองตามประมวลกฎหมายที่ดิน รวมทั้งพ้ืนที่ที่ได้รับอนุญาตถูกต้องตามกฎหมายในโครงการจัดที่ดิน
ทำกินให้ชุมชน ตามนโยบายรัฐบาลภายใต้คณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ (คทช.) ตลอดจนในที่ดินที่ได้รับ
อนุญาตจากรัฐให้ใช้ประโยชน์ได้ เพ่ือหวังผลสร้างรายได้จากไม้ที่ปลูก ทำให้เกิดการสร้างอาชีพ พัฒนาความเป็นอยู่ของ
ประชาชน และส่งผลต่อความสมดุลของระบบนิเวศ  
            2. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีพ้ืนที่เป้าหมาย จำนวน 3,150 ไร่ ประกอบด้วย  
               2.1 กิจกรรมโครงการส่งเสริมการปลูกไม้โตเร็วเพ่ืออุตสาหกรรม จำนวน 1,750 ไร่  
               2.2 กจิกรรมโครงการส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าเพ่ือพัฒนาที่ยั่งยืน จำนวน 1,400 ไร่ 
             3. การนับอัตราการรอดตายของต้นไม้ในการส่งเสริมปลูกไม้เศรษฐกิจได้กำหนดไว้ในเงื่อนไขของโครงการ 
โดยจะมีคณะกรรมการลงไปตรวจพื้นที่ของเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ ว่าจะต้องมีอัตราการรอดตายของต้นไม้ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 90 จึงจะถือว่าผ่านเกณฑ์การรับเงินสนับสนุนเพื ่อการบำรุงต่อไป ทั ้งนี ้ เพื ่อเป็นการเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมการปลูกไม้เศรษฐกิจในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จะกำหนดให้มี
การจัดเก็บข้อมูลสถิติของอัตราการรอดตายให้ชัดเจนและสามารถนำมาใช้เป็นฐานข้อมูลที่มีคุณภาพ ดังนั้น           
จึงดำเนินการโดยวิธีการนับเป็นรายต้น เนื่องด้วยในพื้นที่แปลงปลูกได้รับการเตรียมพ้ืนที่ปลูกเรียบร้อยแล้ว จึงทำให้
มีความสะดวกและง่ายต่อการนับอัตราการรอดตายแบบรายต้น และจำนวนต้นไม้มีจำนวน ไม่เกิ น 300 ต้น         
ต่อโครงการ 
 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 92.5 ร้อยละ 95 

  

 

 

 



การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

 
ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

อัตราการรอดตายของ
ต้นไม้ในพ้ืนที่โครงการ
ปลูกป่าเศรษฐกิจ 

20 ร้อยละ 96.74 
  (100 คะแนน) ) 

20 

 

         ทำสำเร็จ 
         
         ไม่สำเร็จ   เนื่องจาก............................ 
 

คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : พ้ืนที่เป้าหมาย จำนวน 3,150 ไร่  
1. กิจกรรมโครงการส่งเสริมการปลูกไม้โตเร็วเพื่ออุตสาหกรรม จำนวน 1,750 ไร ่
    1) ประชาสัมพันธ์รับเกษตรกรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1,750 ไร่ 
         - รับสมัครเกษตรกรเข้าร่วมโครงการฯ 
         - สำรวจ/ตรวจสอบพื้นที่เหมาะสมและมีกรรมสิทธิ์หรือสิทธิครอบครองตามกฎหมายหรือเป็นผู้มีสิทธิ ์ใช้
ประโยชน์ในที่ดิน 
         - จัดทำทะเบียนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ 
    2) ให้คำแนะนำทางวิชาการด้านการปลูกและบำรุงรักษาต้นไม้ จำนวน 35 ครั้ง 
    3) ตรวจสอบรับรองการปลูก/ปลูกต้นไม้/เบิกจ่ายเงินสนับสนุนผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 1,750 ไร่ 
    4) สำรวจความพึงพอใจของเกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
    5) ติดตามผลการดำเนินงาน จำนวน 40 ครั้ง 
2. กิจกรรมโครงการส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าเพื่อพัฒนาที่ยั่งยืน จำนวน 1,400 ไร่  
    1) ประชาสัมพันธ์รับเกษตรกรเข้าร่วมโครงการ จำนวน 1,400 ไร่ 
         - รับสมัครเกษตรกรเข้าร่วมโครงการฯ 
         - สำรวจ/ตรวจสอบพื้นที่เหมาะสมและมีกรรมสิทธิ์หรือสิทธิครอบครองตามกฎหมายหรือเป็นผู้มีสิทธิ ์ใช้
ประโยชน์ในที่ดิน 
         - จัดทำทะเบียนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการฯ 
    2) ให้คำแนะนำทางวิชาการด้านการปลูกและบำรุงรักษาต้นไม้ จำนวน 22 ครั้ง 
    3) ตรวจสอบรับรองการปลูก/ปลูกต้นไม้/เบิกจ่ายเงินสนับสนุนผู้เข้าร่วมโครงการ จำนวน 1,750 ไร่ 
    4) สำรวจความพึงพอใจของเกษตรกรผู้เข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
    5) ติดตามผลการดำเนินงาน จำนวน 22 ครั้ง 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : - 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : - 



การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักฐานอ้างองิ :  
1. แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน (ปม.1-2) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    1.1 กิจกรรมโครงการส่งเสริมการปลูกไม้โตเร็วเพ่ืออุตสาหกรรม 
    1.2 กิจกรรมโครงการส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าเพ่ือพัฒนาที่ยั่งยืน 
2. ทะเบียนหลักฐานการเบิกจ่ายเงิน 
    2.1 โครงการส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน สม.8 จำนวน 3 จังหวัด 
    2.2 โครงการส่งเสริมการปลูกไม้โตเร็วเพ่ืออุตสาหกรรม สอ.8 จำนวน 3 จังหวัด 
 



การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

(     ) รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (......) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 
() รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวช้ีวัดที่ 5 : ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
                 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

คำอธิบาย : 
• เป็นเครื่องมือสำคัญสำหรับผู้บริหารกรม ในการกำกับ ติดตาม ความก้าวหน้า เพ่ือประเมินประสิทธิผลของการ
ดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
• แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ หมายถึง แผนการทำงานที่กำหนดไว้ภายในช่วงระยะเวลา 1 
ปีงบประมาณ เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงานของหน่วยงานให้บรรลุเป้าหมาย ตอบสนองต่อเป้าหมายการ
ให้บริการหน่วยงาน ยุทธศาสตร์ ภารกิจ นโยบายของกรมป่าไม้ และนโยบายรัฐบาลซึ่งประกอบด้วยโครงการ/
กิจกรรมต่าง ๆ ที่หน่วยงาน จะต้องดำเนินการในปีงบประมาณ 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 95 มากกว่าร้อยละ 95 

  

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

ร้อยละความสำเร็จของการ
ดำเนินงานตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

15 ร้อยละ 94.19 
( 74.4214 คะแนน) 

 

11.16 

 
         ทำสำเร็จ 
         
         ไม่สำเร็จ   เนื่องจาก............................ 

 



การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :- 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :-- 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :- 

หลักฐานอ้างอิง :- 



การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

(     ) รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (......) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 
() รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวช้ีวัดที่ 6 : ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กำหนด 

คำอธิบาย : 
• การพัฒนาบุคลากร เป็นการสนบัสนุนให้ส่วนราชการบรรลเุป้าประสงค์ โดยรวมและส่งผลใหม้ีการปฏิบัติราชการที่เป็นเลิศ รวมทั้ง
ช่วยสร้างความรู้ ทักษะ และความสามารถของบุคลากร ให้มีประสิทธิภาพ และเป็นฟันเฟืองในการขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กร
สมรรถนะสูง 
• การพัฒนา หมายถึง การได้รับการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/อบรมออนไลน ์
• บุคลากร หมายถึง ข้าราชการ ลกูจ้างประจำ พนักงานราชการ ท่ีเป็นเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการ 
ดังนั้น ทุกหน่วยงานต้องกำหนดวิธีการพัฒนาบุค  ลากร โดยจัดส่งบุคลากรดังกล่าวเข้ารับการพัฒนา/ ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา โดย
วัดจากจำนวนของบุคลากรของแต่ละหน่วยงานที่ได้เข้ารับการพัฒนา/ ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/อบรมออนไลน์ ทั้งจากภายนอก
และภายใน 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 65 ร้อยละ 80 

  

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

ร้อยละความสำเร็จของการ
ดำเนินงานตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

15 ร้อยละ 95.42 
( 125.7000 คะแนน) 

 

15 

 
         ทำสำเร็จ 
         
         ไม่สำเร็จ   เนื่องจาก............................ 

 



การประเมินตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : จำนวนบุคลากรสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 (ตาก) 
ประกอบด้วย ข้าราชการ จำนวน 69 คน ลูกจ้างประจำ จำนวน 23 คน พนักงานราชการ จำนวน 323 รวมทั้งสิ้น 
415 คน บุคลากรที่ได้รับการพัฒนา/ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/อบรมออนไลน์ ในรอบ 12 เดือน จำนวน 396 คน 
คิดเป็นร้อยละ 95.42 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :- 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :- 

หลักฐานอ้างอิง : รายงานบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา/ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/อบรมออนไลน์ 


