




  

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ ท่ี 4 (ตาก) 

 

 

ตัวชี้วัดกรมป่าไม ้
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 ตัวชี้วัดกรมป่าไม้ น้ำหนัก  
(ร้อยละ) 

หน่วยงานรับผิดชอบ* 

การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base)  น้ำหนักร้อยละ 70 
Functional KPIs 
1.  อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่โครงการปลูกปา่เศรษฐกิจ 17 ➢ สำนักเศรษฐกิจการปา่ไม ้
2. จำนวนจังหวัดที่มีการจัดทำเส้นแนวเขตที่ดินของรัฐตามหลักเกณฑ์ One Map แล้วเสร็จ 3 ➢ สำนักจัดการที่ดินป่าไม ้

 Joint KPIs 
3. อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่ปา่ทีไ่ด้รับการปลูกฟื้นฟ ู 20 ➢ สำนักสง่เสริมการปลูกป่า 

➢ สำนักโครงการพระราชดำริ
และกิจการพิเศษ 

4. ร้อยละของจำนวนเครือข่ายภาคประชาชนในการป้องกันและควบคุมไฟป่าที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมินในระดับดีมาก 

15 ➢ สำนักป้องกันรักษาปา่และ
ควบคุมไฟปา่ 

5. ร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) 5 ➢ สำนักป้องกันรักษาปา่และ
ควบคุมไฟปา่ 

6. ร้อยละความถูกต้องแม่นยำของการสำรวจการกักเก็บคาร์บอนในพื้นทีป่่า 5 ➢ สำนักจัดการป่าชุมชน 
➢ สำนักวิจัยและพฒันาการ

ป่าไม ้
7. ค่าเฉลี่ยรายปีของปริมาณฝุ่นละอองขนาดไม่เกิน 2.5 ไมครอน (PM2.5) ในพื้นที่

ภาคเหนือลดลง 
5 ตัวชี้วัดร่วมกับกรมควบคุม

มลพิษ 

 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base)  น้ำหนักร้อยละ 30  
8. ระดับความสำเร็จในการขับเคลือ่การพัฒนางานบริการ Agenda ตามมติ

คณะรัฐมนตรี (12 บริการ) 
5 ➢ สำนักเศรษฐกิจการปา่ไม ้

➢ ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

9. ร้อยละของชุดข้อมูลเปิดที่เป็นตามมาตรฐานในระบบบัญชีข้อมลูภาครัฐ  
(GD Catalog) 

5 ➢ ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

10. ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย 5 ➢ ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

11. คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย 5 ➢ ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

12. คะแนนการประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 10 ➢ กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

รวม 100  
 

 
 
 
 
 



  

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ ท่ี 4 (ตาก) 

 

 

ตัวชี้วัด สำนักจดัการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 4 (ตาก) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 ตัวชี้วัด น้ำหนัก  
(ร้อยละ) หน่วยงานรับผิดชอบ 

การประเมินประสทิธิผลการดำเนินงาน (Performance Base)  น้ำหนักร้อยละ 70 
1. อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่โครงการปลูกปา่เศรษฐกิจ 30 - ส่วนสง่เสริมการปลูกปา่ 
2. อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่ปา่ทีไ่ด้รับการปลูกฟื้นฟ ู 25 - ส่วนสง่เสริมการปลูกปา่ 

- ส่วนโครงการพระราชดำริ
และกิจการพิเศษ 

3. ร้อยละของจำนวนเครือข่ายภาคประชาชนในการป้องกันและควบคุมไฟป่าทีผ่่านเกณฑ์
การประเมินในระดบัดีมาก 

10 - ส่วนป้องกนัรกัษาปา่และ
ควบคุมไฟปา่ 

4. ความสำเร็จของการจัดการหมอกควันและไฟป่า (Hotspot) 5 - ส่วนป้องกนัรักษาปา่และ
ควบคุมไฟปา่ 

หมายเหตุ : กำหนดตัวชี้วัดหนว่ยงานละ 2 - 5 ตัวชี้วัด โดยไม่นับรวมกับการประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน 
การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base)  น้ำหนักร้อยละ 30 
5. ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบตัิงานและแผนการใช้จ่าย

งบประมาณ พ.ศ. 2567 
15 - ส่วนอำนวยการ 

6. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รบัการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กำหนด 15 - ส่วนอำนวยการ 
รวม 100  

 

คำชี้แจง : สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ทุกสำนักและสาขาทุกสาขา สามารถพิจารณากำหนดตัวช้ีวัด ดังนี ้
1.  พิจารณาตวัช้ีวัดระดับกรมที่มีการกำหนดค่าเป้าหมายตามที่สำนักได้รับซึ่งสอดคล้องกับแผนปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม 
2. พิจารณาตัวช้ีวัดตามภารกิจและอำนาจหน้าที่ของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 - 13 และสาขาทุกสาขา 
3.  การประเมินประสิทธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) รวมกันไม่น้อยกว่า 2 – 5 ตัวช้ีวัด ไม่รวมตัวช้ีวัดในประเด็น 

การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base)   
4. เกณฑ์การประเมินผลตัวช้ีวัดของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 - 13 และสาขาทุกสาขา ใหใ้ช้เกณฑ์การประเมินตัวชี้วัด 
 ของกรมป่าไม้ 
5. กำหนดน้ำหนักตัวช้ีวัดรวมทุกตัวช้ีวัด รวมเท่ากับ 100 หากตัวช้ีวัดใดที่หน่วยงานไม่มีค่าเป้าหมายและไม่ได้ดำเนินการ  

ให้นำน้ำหนักไปเฉลี่ยให้ตัวช้ีวัดอื่น ๆ และน้ำหนักตัวช้ีวัดสามารถปรับได้ตามความสำคัญของตัวช้ีวัดของแต่ละหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ ท่ี 4 (ตาก) 

 

การถ่ายทอดตัวชี้วัด (OS Matrix) 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 4 (ตาก) ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

ตัวชี้วัด 
หน่วยงาน 

ส่วน
อำนวยการ 

ส่วนจัดการ
ที่ดินป่าไม้ 

ส่วนส่งเสริม
การปลูกป่า 

ส่วนจัดการ
ป่าชุมชน 

ส่วนป้องกนัฯ 
ส่วนโครงการ
พระราชดำริฯ 

ส่วนการ
อนุญาต 

ศูนย์ฯ ตาก 
ศูนย์ฯ 
สุโขทัย 

ศูนย์ฯ
กำแพงเพชร 

1. อัตราการรอดตายของต้นไม้ใน
พ้ืนที่โครงการปลูกป่าเศรษฐกิจ  

S S O S S S S S S S 

2. อัตราการรอดตายของต้นไม้ใน
พ้ืนที่ป่าที่ได้รับการปลูกฟ้ืนฟู 

S S O S S O S S S S 

3. ร้อยละของจำนวนเครือข่าย
ภาคประชาชนในการป้องกันและ
ควบคุมไฟป่าที่ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินในระดับดีมาก  

S S S S O S S S S S 

4. ร้อยละท่ีลดลงของจำนวนจุด
ความร้อน (Hotspot) 

S S S S O S S S S S 

5. ร้อยละความสำเร็จของการ
ดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงาน
และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

O S S S S S S S S S 

6. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนาตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

O S S S S S S S S S 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ ท่ี 4 (ตาก) 

 

สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 4 (ตาก) ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  

ตัวช้ีวัดที่ 1 : อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่โครงการปลูกป่าเศรษฐกิจ 
หน่วยวัด น้ำหนัก 
ร้อยละ 30 

คำอธิบาย 1. การปลูกป่าเศรษฐกิจ หมายถึง การดำเนินการปลูกไม้ยืนต้นในที่ดินของเอกชน ซึ่งเป็นที่ดินกรรมสิทธิ์ หรือสิทธิครอบครองตามประมวลกฎหมายที่ดิน รวมทั้งพื้นที่
ที่ได้รับอนุญาตถูกต้องตามกฎหมายในโครงการจัดที่ดินทำกินให้ชุมชนตามนโยบายรัฐบาล ภายใต้คณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ (คทช.) ซึ่ งเป็นพื้นที่ในป่า
สงวนแห่งชาติ คทช. กลุ่ม 1 ลุ่มน้ำชั้น 3,4,5 ก่อนมติคณะรัฐมนตรี เม่ือ 30 มิ.ย. 41 และคทช. กลุ่ม 2 ลุ่มน้ำชั้น 3,4,5 หลังมติคณะรัฐมนตรี เม่ือ 30 มิ.ย 41 
ตลอดจนในที่ดินที่ได้รับอนุญาตจากรัฐให้ใช้ประโยชน์ได้ เพื่อหวังผลสร้างรายได้จากไม้ที่ปลูก ทำให้เกิดการสร้างอาชีพ พั ฒนาความเป็นอยู่ของประชาชน และ
ส่งผลต่อความสมดุลของระบบนิเวศ และพื้นที่ปลูกป่าเศรษฐกิจที่เอกชน ประชาชนได้รับ การสนับสนุน ส่งเสริม แนะนำ หรือรับแจกกล้าไม้จากกรมป่าไม้ 

2. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีพื้นที่ เป้าหมาย จำนวน 6,976 ไร่ ประกอบด้วย กิจกรรมโครงการสนับสนุนการปลูกไม้เศรษฐกิจ จำนวน 2,700 ไร่ กิจกรรม
โครงการส่งเสริมการปลูกไม้โตเร็วเพื่ออุตสาหกรรม จำนวน 1,040 ไร่ กิจกรรมส่งเสริมการปลูกไม้โตเร็วเพื่อพลังงานทดแทน จำนวน 350 ไร่ และกิจกรรม
โครงการปลูกป่าเศรษฐกิจในพื้นที่ คทช. (พื้นที่ชั้นคุณภาพลุ่มน้ำ 3,4,5 หลังมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2541) จำนวน 2,886 ไร ่

3. การนับอัตราการรอดตายของต้นไม้ในการส่งเสริมปลูกไม้เศรษฐกิจได้กำหนดไว้ในเงื่อนไขของโครงการ โดยจะมีคณะกรรมการลงไปตรวจพื้นที่ข องเกษตรกรที่เข้า
ร่วมโครงการ ว่าจะต้องมีอัตราการรอดตายของต้นไม้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 จึงจะถือว่าผ่านเกณฑ์การรับเงินสนับสนุนเพื่อการบำรุงต่อไป ทั้งนี้ เพื่อเป็นการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการด้านการส่งเสริมการปลูกไม้เศรษฐกิจ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จะกำหนดให้มีการจัดเก็บข้อมูลสถิติของ อัตราการรอดตาย
ให้ชัดเจนและสามารถนำมาใช้เป็นฐานข้อมูลที่มีคุณภาพ ดังนั้น จึงดำเนินการโดยวิธีการนับเป็นรายต้น เนื่องด้วยในพื้นที่แปลงปลูกได้รับการเตรียมพื้นที่ปลูก
เรียบร้อยแล้ว จึงทำให้มีความสะดวกและง่ายต่อการนับอัตราการรอดตายแบบรายต้น และจำนวนต้นไม้มีจำนวน ไม่เกิน 300 ต้น ต่อโครงการ 

แนวทางการ
ประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

- 

รายละเอียดข้อมูล
พื้นฐาน 

 
2564 2565 2566 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 
    

 
 



  

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ ท่ี 4 (ตาก) 

 

 

ตัวช้ีวัดที่ 1 : อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่โครงการปลูกป่าเศรษฐกิจ 
หน่วยวัด น้ำหนัก 
ร้อยละ 30 

เกณฑ์การประเมิน เกณฑ์การประเมิน รอบ 6 และ 9 เดือน 
เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

- จัดทำคำสั่งให้เจ้าหน้าที่ไปปฏิบัติงาน 
- ประชุมซักซ้อม เตรียมความพร้อม
แก่เจ้าหน้าที่ส่งเสริม 

- วางแผนการลงพื้นที่ และคัดเลือก
พื้นที่ดำเนินงาน 

- ประชาสัมพันธ์ แนะนำ เชิญชวน 
เกษตรกร เข้าร่วมโครงการ 

- จัดทำคำสั่งให้เจ้าหน้าที่ไปปฏิบัติงาน 
- ประชุมซักซ้อม เตรียมความพร้อมแก่

เจ้าหน้าที่ส่งเสริม 
- วางแผนการลงพื้นที่  และคัดเลือก

พื้นที่ดำเนินงาน 
- ประชาสัมพันธ์ แนะนำ เชิญชวน 

เกษตรกรเข้าร่วมโครงการ 
- รับ สมั ค ร  ต รวจสอบคุณ สมบั ติ

ผู้เข้าร่วมโครงการ 

- จัดทำคำสั่งใหเ้จ้าหน้าที่ไปปฏิบัติงาน 
- ประชุมซักซ้อม เตรียมความพร้อมแก่เจ้าหน้าที่

ส่งเสริม 
- วางแผน การลงพื้ น ที่  แล ะคั ด เลื อ กพื้ น ที่

ดำเนินงาน 
- ประชาสัมพันธ์ แนะนำ เชิญชวน เกษตรกรเข้า

ร่วมโครงการ 
- รับสมัคร ตรวจสอบคุณสมบัติผู้เข้าร่วมโครงการ 
- จัดทำทะเบียนเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ 
- สนับสนุนการรวมกลุ่ม และรณรงค์การสร้าง

ความมีส่วนร่วมของผู้เข้าร่วมโครงการ 

เกณฑ์การประเมิน รอบ 12 เดือน 
เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 92.5 ร้อยละ 95  

เงื่อนไข - 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ส่วนส่งเสริมการปลูกป่า  สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 4 (ตาก) 

หมายเหตุ - 
 
 



  

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ ท่ี 4 (ตาก) 

 

 

ตัวช้ีวัดที่ 2 : อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่ป่าที่ได้รับการปลูกฟื้นฟู 
หน่วยวัด น้ำหนัก 
ร้อยละ 25 

คำอธิบาย 1. อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่ป่าที่ได้รับการปลูกฟื้นฟู หมายถึง จำนวนต้นไม้ที่รอดตายหลังจากดำเนินการปลูกฟื้นฟูแล้ว ซึ่งจะดำเนินการปลูกฟื้นฟูป่า  
ตามหลักวิชาการในพื้นที่ป่ าที่ถูกบุกรุกทำลายและป่าที่ เสื่อมสภาพให้ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภ าพ หากต้นไม้มีอัตราการรอดตายสูง นอกจากจะสะท้อน 
ถึงความสำเร็จของการปลูกต้นไม้เพื่อฟื้นฟูพื้นที่ป่ าแล้ว ยังส่งผลต่อความสามารถในการดูดซับน้ำจากป่า เนื่องจากการปลูกป่าสามารถเสริมสมรรถนะของดิน  
ให้สมบูรณ์และอุ้มน้ำได้มากขึ้น คือ เศษใบไม้ กิ่งไม้ที่ผุพัง และย่อยสลายแล้วเป็นอินทรีย์วัตถุที่ผสมอยู่ในเนื้อดิน ทำให้ดูดซับน้ำฝนที่ตกลงมาแล้วปลดปล่อยลงสู่ห้วยลำธาร 
ในเวลาต่อมา ดังนั้น ป่าจึงเปรียบเสมือนฟองน้ำผืนใหญ่ที่ดูดซับน้ำไว้ไม่ให้ไหลบ่าท่วมพื้นที่ และสามารถป้องกันและลดการชะล้างพังทลายของดินได้ 

2. ปฏิบัติตามขั้นตอนและแนวทางการปลูกฟื้นฟูป่าที่กรมป่าไม้กำหนด อาทิ การคัดเลือกพื้นที่และชนิดพันธุ์ไม้ที่มีความเหมาะสมกับชนิดป่า เช่น ป่าเบญจพรรณ  
ป่าดิบแล้ง ป่าดิบเขา ป่าดิบชื้น ป่าเต็งรัง เป็นต้น 

3. การปฏิบัติงานตามขั้นตอนการปลูกฟื้นฟูป่า เช่น การขนส่ง การปลูก การดูแลกล้าไม้ ฯลฯ ย่อมส่งผลกระทบต่อการรอดตายและเจริญเติบโตของต้นไม้ในแปลงปลูกป่า ดังนั้น 
เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล หลังจากที่ดำเนินการปลูกต้นไม้เสร็จสิ้นแล้ว จำเป็นต้องดำเนินการตรวจวัดอัตราการรอดตายในช่วง เดือนกันยายน ด้วยการจัดทำ
แปลงตัวอย่างให้มีขนาด 40x40 เมตร และทำการปักหลักเพื่อแสดงแนวเขตแปลงตัวอย่างท้ัง 4 มุมใช้เสาคอนกรีต ขนาด 4x4 น้ิว ความยาวของเสาเมื่ออยู่เหนือพื้นดินต้องมี
ความสูงไม่น้อยกว่า 1 เมตร สำหรับจำนวนแปลงตัวอย่างให้คิดร้อยละ 10 ของพื้นที่ปลูก เศษของการคำนวณให้คิดเป็น 1 แปลง ทั้งนี้ ให้วางแปลงตัวอย่างกระจายทั่วพ้ืนที่ 
โดยจะต้องมีอัตราการรอดตายไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของกล้าไม้ทั้งหมดที่ปลูกต่อไร่ ซึ่งเป็นไปตามตัวช้ีวัดที่ขอรับการจัดสรรงบประมาณ 

4. ดำเนินการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานปลูกฟื้นฟูป่ารวมทั้งจัดเก็บข้อมูลแปลงปลูกฟื้นฟูอย่างเป็นระบบ 
4.1 กิจกรรมฟื้นฟูระบบนิเวศในพ้ืนท่ีป่าสงวนแห่งชาติ จำนวน ................ ไร่ 
4.2 กิจกรรมสร้างป่าสร้างรายได้ จำนวน 3,000 ไร่ 

กิจกรรมปลูกไม้ใช้สอยในพื้นที่โครงการพัฒนาป่าไม้อันเนื่องมาจากพระราชดำริ จำนวน 80 ไร่ 
5. รวมค่าเป้าหมายตามแผนการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน ................. ไร่ 

แนวทางการ
ประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

- 

รายละเอียดข้อมูล
พื้นฐาน 

 
2564 2565 2566 

ร้อยละ 75 ร้อยละ 80 ร้อยละ 75 
    



  

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ ท่ี 4 (ตาก) 

 

 

ตัวช้ีวัดที่ 2 : อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่ป่าที่ได้รับการปลูกฟื้นฟู 
หน่วยวัด น้ำหนัก 
ร้อยละ 25 

เกณฑ์การ
ประเมิน 

เกณฑ์การประเมิน รอบ 6 และ 9 เดือน 
เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

- จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไป
ปฏิบัติงาน 

 - จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไป
ปฏิบัติงาน 
 - จัดทำแผนปฏิบัติงาน และ

ถ่ายทอดแผนลงสู่ผู้ปฏิบัติ 

 - จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไป
ปฏิบัติงาน 
 - จัดทำแผนปฏิบัติงาน และ

ถ่ายทอดแผนลงสู่ผู้ปฏิบัติ 
 - ประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อม

สำหรับการจัดซื้อจัดจ้าง 

เกณฑ์การประเมิน รอบ 12 เดือน 
เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 91.59 ร้อยละ 96  
เงื่อนไข - 
หน่วยงาน
รบัผิดชอบ 

ส่วนส่งเสริมการปลูกป่า และส่วนโครงการพระราชดำริและกิจการพิเศษ สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 4 (ตาก) 

หมายเหตุ - 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ ท่ี 4 (ตาก) 

 

 

ตัวช้ีวัดที่ 3 : ร้อยละของจำนวนเครือข่ายภาคประชาชนในการป้องกันและควบคุมไฟป่าที่ผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับดีมาก 
หน่วยวัด น้ำหนัก 
ร้อยละ 10 

คำอธิบาย เครือข่ายภาคประชาชนในการป้องกันและควบคุมไฟป่า หมายถึง เครือข่ายความร่วมมือในการควบคุมไฟป่าที่ กรมป่าไม้สร้างขึ้น และสนับสนุนงบประมาณ 
ในการดำเนินงานป้องกันและควบคุมไฟป่า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ความสำเร็จของการส่งเสริมเครือข่ายฯ วัดได้จาก ความรู้ ความเข้าใจ ของสมาชิกของเครือข่ายฯ ต่อ
การป้องกันและควบคุมไฟป่า โดยมีรายละเอียดการประเมิน ความรู้ ความเข้าใจ ดังนี้ 
1. ความรู้ ความเข้าใจ ที่ประเมิน 

1.1 ความรู้ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับวิทยาศาสตร์ไฟป่า  1.2 ความรู้ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับการป้องกันไฟป่า 
1.3 ความรู้ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกับการดับไฟป่า   1.4 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับผลกระทบของไฟป่าต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม 
1.5 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินกิจกรรมด้านจิตอาสา  1.6 ความรู้ความเขา้ใจด้านอื่นๆ 

2. วิธีการประเมิน 
ประเมินความรู้ ความเข้าใจ ของสมาชิกเครือข่ายฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนสมาชิกทั้งหมด โดยใช้แบบทดสอบปรนัย จำนวน 100 คะแนน ประกอบด้วยคำถาม 2 
ระดับ คือ คำถามระดับพื้นฐาน และคำถามระดับสูง ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
2.1 คำถามระดับพื้นฐาน จำนวนร้อยละ 80 ของคะแนนสอบ โดยเป็นการถามความรู้  ความจำ เป็นคำถามที่ ใช้ความคิดทั่วไป ใช้พื้นฐานความรู้ เดิม ห รือสิ่ ง 

ที่ประจักษ์ในการตอบ 
2.2 คำถามระดับสูง จำนวนร้อยละ 20 ของคะแนนสอบ โดยเป็นการถามความเข้าใจ การถามให้คิดค้น และการถามที่ต้องใช้ความคิดทีซ่ับซ้อนในการตอบ 
2.3 การประเมินความรู้ ความเข้าใจฯ จะดำเนินการ 2 รอบ คือ ครั้งที่  1 หลังการอบรมให้ความรู้แก่เครือข่ ายครบถ้วนตามแผนงบประมาณ และครั้งที่  2 หลัง 

การฝึกอบรมและให้ความรู้เพิ่มเติมแก่เครือข่ายฯ ที่มีผลการประเมินครั้งแรกต่ำกว่าระดับ ดีมาก  
3. เกณฑ์การประเมิน ความรู้ ความเข้าใจ แบ่งเป็น 5 ระดับ  

3.1 ระดับ ดีมาก ช่วงคะแนน 80 – 100 
3.2 ระดับ ดี  ช่วงคะแนน 70 – 79 
3.3 ระดับ ปานกลาง ช่วงคะแนน 60 – 69 
3.4 ระดับ พอใช้              ช่วงคะแนน 50 – 59 
3.5 ระดับ ไม่ผ่าน  ช่วงคะแนน   0 – 49 

4. ผลการประเมิน คะแนนของเครือข่ายฯ แต่ละแห่ง       = ผลรวมของคะแนน ของสมาชิกภายในเครือข่ายฯ ที่ทำแบบทดสอบทั้งหมด 
                                                                                      จำนวนสมาชิกภายในเครือข่ายฯ ที่ทำแบบทดสอบทั้งหมด 

แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

คะแนนของเครือข่ายฯ แต่ละแห่ง                       = ผลรวมของคะแนน ของสมาชิกภายในเครือข่ายฯ ท่ีทำแบบทดสอบทั้งหมด 
                                                                                จำนวนสมาชิกภายในเครือข่ายฯ ที่ทำแบบทดสอบทั้งหมด 



  

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ ท่ี 4 (ตาก) 

 

 

ตัวช้ีวัดที่ 3 : ร้อยละของจำนวนเครือข่ายภาคประชาชนในการป้องกันและควบคุมไฟป่าที่ผ่านเกณฑ์การประเมินในระดับดีมาก 
หน่วยวัด น้ำหนัก 
ร้อยละ 10 

รายละเอียดข้อมูล
พื้นฐาน 2564 2565 2566 

- - -  

เกณฑ์การประเมิน เกณฑ์การประเมิน รอบ 6 และ 9 เดือน 
เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

เครือข่ายความร่วมมือในการควบคุมไฟป่า 
มีความรู้ ความเข้าใจ ต่อการป้องกันและ

ควบคุมไฟป่า ในระดับ ดีมาก  
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 10 

ของเครือข่ายฯ ตามแผนงบประมาณ 
(ผลการประเมินความรู้ฯ รอบที่ 1) 

เครือข่ายความร่วมมือในการควบคุมไฟป่า 
มีความรู้ ความเข้าใจ ต่อการป้องกันและ

ควบคุมไฟป่า ในระดับ ดีมาก 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 20 

ของเครือข่ายฯ ตามแผนงบประมาณ 
(ผลการประเมินความรู้ฯ รอบที่ 1) 

เครือขา่ยความร่วมมือในการควบคุมไฟป่า 
มีความรู้ ความเข้าใจ ต่อการป้องกันและ

ควบคุมไฟป่าในระดับ ดีมาก 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 30 

ของเครือข่ายฯ ตามแผนงบประมาณ 
(ผลการประเมินความรู้ฯ รอบที่ 1) 

เกณฑ์การประเมิน รอบ 12 เดือน 
เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

เครือข่ายความร่วมมือในการควบคุมไฟป่า 
มีความรู้ ความเข้าใจ ต่อการป้องกันและ
ควบคุมไฟป่าในระดับ ดีมาก ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 20 
ของเครือข่ายฯ ตามแผนงบประมาณ 

เครือข่ายความร่วมมือในการควบคุมไฟป่า 
มีความรู้ ความเข้าใจ ต่อการป้องกันและ
ควบคุมไฟป่าในระดับ ดีมาก ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 50 
ของเครือข่ายฯ ตามแผนงบประมาณ 

เครือข่ายความร่วมมือในการควบคุมไฟป่า 
มีความรู้ ความเข้าใจ ต่อการป้องกันและ
ควบคุมไฟป่าในระดับ ดีมาก ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 80 
ของเครือข่ายฯ ตามแผนงบประมาณ  

เงื่อนไข การประเมินความรู้ ความเข้าใจ ของสมาชิกเครือข่ายฯ จะใช้แบบทดสอบปรนัย โดยสำนักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า 
หน่วยงานรับผิดชอบ ส่วนป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 4 (ตาก) 
หมายเหตุ - 

 



  

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ ท่ี 4 (ตาก) 

 

 

ตัวช้ีวัดที่ 4 : ร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) 
หน่วยวัด น้ำหนัก 
ร้อยละ 5 

คำอธิบาย 1. ปัญหาหมอกควันและไฟป่า หมายถึง สถานการณ์หมอกควันและไฟป่าอันเกิดจากไฟป่าที่ลุกลามไปโดยปราศจากการควบคุม อาจเกิดจากสาเหตุธรรมชาติหรือเกิดจาก  
การกระทำของมนุษย์ซึ่งเกิดขึ้นในพื้นที่ป่าที่กรมป่าไม้รับผิดชอบการจัดการหมอกควันและไฟป่า เช่น พื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ เป็นต้น 

2. จุดความร้อน (Hotspot) หมายถึง จุดที่มีค่าความร้อนมากผิดปกติที่เกิดขึ้นบนผิวโลกที่คาดว่ามีสาเหตุจากการเกิดไฟป่าในพื้นที่ป่าที่ทำการตรวจวัดด้วยดาวเทียม Suomi 
NPP เซ็นเซอร์ VIIRS ที่ตรวจพบในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567) โดยหักค่าจำนวนจุดความร้อนที่เกิดจากการบริหารจัดการ
เชื้อเพลิงโดยวิธีการชิงเผาตามหลักวิชาการออกแล้ว 

3. ความสำเร็จของการจัดการหมอกควันและไฟป่า (Hotspot) พิจารณาจากร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เปรียบเทียบกับจำนวนจุด
ความร้อนของปีงบประมาณที่มีจุดความร้อนสูงสุดในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา (2562 - 2566) ซึ่งมีค่าเท่ากับจุดความร้อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ที่เกิดขึ้นในพื้นที่ 
ป่าสงวนแห่งชาติ ในความรับผิดชอบของกรมป่าไม้ โดยหักค่าจำนวนจุดความร้อนที่เกิดจากการบริหารจัดการเชื้อเพลิงโดยวิธีการชิงเผาตามหลักวิชาการออกแล้ว 

แหล่งที่มาของข้อมูล : การตรวจวัดดว้ยดาวเทียม Suomi NPP เซ็นเซอร์ VIIRS จากระบบฐานข้อมูลจุดความร้อนจากภาพถ่ายดาวเทียม กรมป่าไม้ (https://wildfire.forest.go.th/firemap) 
แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

(จำนวนจุดความร้อนปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - จำนวนจุดความร้อนของปีงบประมาณที่มีจุดความร้อนสูงสุดในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา) X 100 
จำนวนจุดความร้อนของปีงบประมาณที่มีจุดความร้อนสูงสุดในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 

รายละเอียดข้อมูล
พื้นฐาน 

 
2564 2565 2566 

4,193 จุด 1,611 จดุ 4,735 จุด 
    



  

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ ท่ี 4 (ตาก) 

 

 

ตัวช้ีวัดที่ 4 : ร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) 
หน่วยวัด น้ำหนัก 
ร้อยละ 5 

เกณฑ์การประเมิน เกณฑ์การประเมิน รอบ 6 และ 9 เดือน 
เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

1. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและควบคุมไฟป่า
ของสจป. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. จัดประชุมเตรียมความพร้อมและชี้แจง
แนวทางการปฏิบัติงานป้องกันและควบคุม
ไฟป่า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ให้แก่หน่วยงานในสจป.  

 

1. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและควบคุมไฟป่า
ของสจป. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. จัดประชุมเตรียมความพร้อมและชี้แจง
แนวทางการปฏิบัติงานป้องกันและควบคุม
ไฟป่า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ให้แก่หน่วยงานในสจป.  

3. มอบเงินอุดหนุนให้เครือข่ายความร่วมมือ 
ในการควบคุมไฟป่า ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

 

1. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและควบคุมไฟป่า
ของสจป. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. จัดประชุมเตรียมความพร้อมและชี้แจง
แนวทางการปฏิบัติงานป้องกันและควบคุม
ไฟป่า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ให้แก่หน่วยงานในสจป.  

3. มอบเงินอุดหนุนให้เครือข่ายความร่วมมือ 
ในการควบคุมไฟป่า ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

4. ประสานการปฏิบัติงานในการป้องกันและ
ควบคุมไฟป่าร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

เกณฑ์การประเมิน รอบ 12 เดือน 
เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับ
จำนวนจุดความร้อนของปีงบประมาณ 

ที่มีจุดความร้อนสูงสดุในรอบ 5 ปทีี่ผ่านมา 
(ไม่เกิน 5,497 จดุ) 

จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 13 เมือ่เทียบกับ
จำนวนจุดความร้อนของปีงบประมาณ 

ที่มีจุดความร้อนสูงสดุในรอบ 5 ปทีี่ผ่านมา 
(ไม่เกิน 5,035 จดุ) 

จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 20 เมือ่เทียบกับ
จำนวนจุดความร้อนของปีงบประมาณ 

ที่มีจุดความร้อนสูงสดุในรอบ 5 ปทีี่ผ่านมา 
(ไม่เกิน 4,629 จดุ)  

เงื่อนไข - 
หน่วยงานรับผิดชอบ ส่วนป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 4 (ตาก) 
หมายเหตุ - 

 



  

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ ท่ี 4 (ตาก) 

 

 

ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจ้่ายงบประมาณ  
               ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน่วยวัด น้ำหนัก 
ร้อยละ 15 

คำอธิบาย • เป็นเครื่องมือสำคัญสำหรับผู้บริหารกรม ในการกำกับ ติดตาม ความก้าวหน้า เพื่อประเมินประสิทธิผลของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

• แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ หมายถึง แผนการทำงานที่กำหนดไว้ภายในช่วงระยะเวลา 1 ปีงบประมาณ เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงาน
ของหน่วยงานให้บรรลุเป้าหมาย ตอบสนองต่อเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน ยุทธศาสตร์ ภารกิจ นโยบายของกรมป่าไม้ และนโยบายรัฐบาล  
ซึ่งประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีหน่วยงาน จะต้องดำเนินการในปีงบประมาณ 

แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

  
        ผลรวมร้อยละของการดำเนินโครงการ/กิจกรรม (ในรอบการประเมิน) ตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน 

                                                 จำนวนโครงการ/กิจกรรมทั้งหมด (ในรอบการประเมิน) ของหน่วยงาน 
 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน  
2564 2565 2566 

   
    

เกณฑ์การประเมิน  
เป้าหมายขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 95 มากกว่าร้อยละ 95 
   

เงื่อนไข     

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ช่ือ นางสาวเตือนใจ ประทมุมา เบอร์โทร 081-8587400 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ ท่ี 4 (ตาก) 

 

 

ตัวช้ีวัดที่ 6 ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กำหนด หน่วยวัด น้ำหนัก 
ร้อยละ 15 

คำอธิบาย • การพัฒนาบุคลากร เป็นการสนับสนุนให้ส่วนราชการบรรลุเป้าประสงค์ โดยรวมและส่งผลให้มีการปฏิบัติราชการที่เป็นเลิศ รวมทั้งช่วยสร้างความรู้ ทักษะ  
 และความสามารถของบคุลากร ให้มีประสิทธิภาพ และเป็นฟันเฟืองในการขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูง 

• การพัฒนา หมายถึง การได้รับการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา 
• บุคลากร หมายถึง ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ ท่ีเป็นเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการ 

ดังนั้น ทุกหน่วยงานต้องกำหนดวิธีการพัฒนาบุค  ลากร โดยจัดส่งบุคลากรดังกล่าวเข้ารับการพัฒนา/ ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา โดยวัดจากจำนวนของบุคลากร
ของแต่ละหน่วยงานทีไ่ด้เข้ารับการพัฒนา/ ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา ทั้งจากภายนอกและภายใน 

แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

  
                          จำนวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา/ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา  X  100 
          จำนวนบุคลากรทั้งหมด 
       

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน  
2564 2565 2566 

   
    

เกณฑ์การประเมิน  
เป้าหมายขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 65 ร้อยละ 80 
   

เงื่อนไข  

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วดั ช่ือ นางสาวเตือนใจ ประทมุมา เบอร์โทร 081-8587400 
 


