






ค ำรับรองกำรปฏบิัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 255๙         

                                                                                ส ำนักจดักำรทรัพยำกรป่ำไม้ท่ี ๑๑ (สุรำษฎร์ธำน)ี  กรมป่ำไม ้

 

 หนา้ 1 

 
แผนปฏบิัติรำชกำรกรมป่ำไม้ พ.ศ. 255๙ 

 

วิสัยทัศน์ 

 เป็นหน่วยงานหลักในการบรหิารจัดการทรัพยากรป่าไม้เพื่อประโยชน์สงูสดุของประเทศชาติ 

 

พันธกจิ  

 ป้องกันรักษาป่า 

 จัดการทีด่ินปา่ไม ้

 ฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้  

 ส่งเสรมิการปลูกปา่ในเชิงเศรษฐกิจ  

 ส่งเสรมิการมีส่วนรว่มจัดการทรัพยากรป่าไมใ้นรูปแบบป่าชุมชน ป่าในเมือง วนเกษตร และอื่น ๆ 

 พัฒนาการอนุญาต และการบรกิาร 

 วิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสมในการจัดการ และใช้ประโยชน์ทรัพยากรป่าไม ้รวมถงึการ

ก าหนดมาตรฐานและการรับรอง 

 

ประเด็นยุทธศำสตร์  

 การอนุรักษ์ ป้องกัน ฟื้นฟ ูและส่งเสรมิการมีส่วนรว่มในการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรป่าไม ้

เพื่อการใชป้ระโยชน์อย่างยัง่ยนื 

 วิจัยและพัฒนาการปา่ไม้เพื่อเพิ่มมูลคา่ทางเศรษฐกจิและสร้างความพรอ้มในการรองรับผลกระทบ

จากการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ 
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                                                                                ส ำนักจดักำรทรัพยำกรป่ำไม้ท่ี ๑๑ (สุรำษฎร์ธำน)ี  กรมป่ำไม ้

 

 หนา้ 2 

 

แผนปฏบิัติรำชกำรส ำนักจดักำรทรัพยำกรป่ำไม้ที่ ๑๑ (สุรำษฎร์ธำนี) พ.ศ. 255๙ 

 

วิสัยทัศน์ 

 เป็นหน่วยงานหลักในการบรหิารจัดการทรัพยากรป่าไม้เพื่อประโยชน์สงูสดุของประเทศชาติ 

 

 

พันธกจิ  

 ป้องกันรักษาป่า 

 จัดการที่ดินปา่ไม ้

 ฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้  

 ส่งเสรมิการปลูกปา่ในเชิงเศรษฐกิจ  

 ส่งเสรมิการมีส่วนรว่มจัดการทรัพยากรป่าไมใ้นรูปแบบป่าชุมชน ป่าในเมือง วนเกษตร และอื่น ๆ 

 พัฒนาการอนุญาต และการบรกิาร 

  

 

ประเด็นยุทธศำสตร์  

 การอนุรักษ์ ป้องกัน ฟื้นฟ ูและส่งเสรมิการมีส่วนรว่มในการบริหารจัดการที่ดินและทรัพยากรป่าไม ้

เพื่อการใชป้ระโยชน์อย่างยัง่ยนื 
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 หนา้ 3 

 

กำรประเมินส ำหรับส่วนรำชกำร ประกอบด้วย มิติ 2 มิติ น้ ำหนักรวมร้อยละ 100 ดังนี้ 

1. มิติที ่1 มิติภายนอก รอ้ยละ 75 

2. มิติที ่2  มิติภายใน       รอ้ยละ 25 

 

กำรประเมินส ำหรับส่วนรำชกำร ค ำนวณจำกผลคะแนนถ่วงน้ ำหนักของมิติ 4 ด้ำน ดังนี ้

ผลคะแนน 
น้ ำหนัก 

(%) 

เป้ำหมำย/เกณฑ์กำรให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

1.  ผลคะแนนถว่งน  าหนักของมิติ

ภายนอก 
75 1 2 3 4 5 

2.  ผลคะแนนถว่งน  าหนักของมิติ

ภายใน  
25 1 2 3 4 5 
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               ส ำนักจัดกำรทรัพยำกรป่ำไม้ท่ี ๑๑ (สุรำษฎรธ์ำนี)  กรมป่ำไม ้

 

 

 ตัวชี้วัดและเป้ำหมำยตำมแผนปฏบิัติรำชกำร  ปีงบประมำณ พ.ศ. 255๙ 

ส ำนักจัดกำรทรัพยำกรปำ่ไม้ท่ี ๑๑ (สุรำษฎร์ธำนี) กรมป่ำไม ้

 กระทรวงทรัพยำกรธรรมชำติและสิง่แวดล้อม 

 

ตัวชี้วัด 
น้ ำหนัก 

(ร้อยละ) 

เป้ำหมำย   

ปี 255๙ 

ข้อมูลพื้นฐำน 

(Baseline data) 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 

หมำยเหตุ 

2556 2557 2558 1 2 3 4 5 

มิตภิำยนอก น้ ำหนักในกำรค ำนวณผลคะแนนร้อยละ 75 โดยมีตัวชี้วัดผลกำรปฏิบัติรำชกำร น้ ำหนัก เป้ำหมำย และเกณฑ์กำรให้

คะแนน ดังต่อไปนี้ 

 กำรประเมินประสิทธผิล (ผลลัพธ์และผลผลิต) 

1. ระดับความส าเร็จของการเพิ่มจ านวน

พืน้ที่ป่าไม้ของประเทศ  

(๓๐)           

1.๑ จ านวนพื้นที่ป่าไม้ที่ทวงคืนได้ (ไร่) 

         1.๑.1 จ านวนพืน้ที่ป่าไม้ที่ทวงคืนได-้

ส่งด าเนินคดี (ไร่) 

         1.๑.2 จ านวนพืน้ที่ป่าไม้ทีท่วงคืนได-้

เข้าครอบครอง (ไร่) 

 

๑๐ 

 

๑๐ 

 

๕ 

 

5 

 

๒,๐๙๘ 

ไร่ 

160 

 ไร่ 

 

๒,๕๔๓ 

ไร่ 

398 

ไร่ 

 

2,407

ไร่ 

1,187

ไร่ 

 

๑ 

 

1 

 

๒ 

 

2 

 

๓ 

 

3 

 

๔ 

 

4 

 

๕ 

 

5 

 

1.๒ จ านวนการจัดหาที่ดินท ากินให้ผู้ไร้ที่ท า

กินในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ (ราย)  

(๑๐) ๕ - - - ๑ ๒ ๓ ๔ ๕  

๒. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงาน

แก้ไขปญัหาไฟป่า 

(๕) 5 ๑ 

ชุด 

๓ 

จังหวัด 

๓ 

จังหวัด 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕  

๓. ระดับความส าเร็จของจ านวนพืน้ที่สวนป่า

เดิมที่ไดรั้บการฟื้นฟูบ ารุงรักษาของกจิกรรม

บ ารุงสวนป่าเดมิ 

(๑๐) 5 ๓,๐๔๖ 

ไร่ 

๒,๖๑๔ 

ไร่ 

2,903 

ไร่ 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕  

๔. จ านวนราษฎรที่ไดรั้บการตรวจสอบ

รับรองสิทธิท ากินในพืน้ที่ปา่สงวนแหง่ชาติ 

(๑๐) 5 ๑,๘๗๕ 

ราย 

๑,๙๔๐ 

ราย 

1,296

ราย 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕  

๕. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานตาม

แผนงานการสง่เสรมิการจัดการป่าชมุชน 

(๑๐) 5 ๖ 

หมูบ้่าน 

๖ 

หมูบ้่าน 

๖  

หมูบ้่าน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕  

น้ ำหนักรวม 65           

 กำรประเมินคุณภำพ 

๖. รอ้ยละของความพึงพอใจของ

ผู้รับบรกิาร 

(๑๐) ๘๕ ๙๐.๔๒ ๙๐ ๗๐ ๖๕ ๗๐ ๗๕ ๘๐ ๘๕  

น้ ำหนักรวม 10           

มิตภิำยใน  น้ ำหนักในกำรค ำนวณผลคะแนนร้อยละ 25 โดยมีตัวชี้วัดผลกำรปฏิบัติรำชกำร น้ ำหนัก เป้ำหมำย และเกณฑ์กำรให้คะแนน  

ดังต่อไปนี้ 

 กำรประเมินประสิทธภิำพ 

๗. การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ (๕)           



ค ำรับรองกำรปฏบิัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 255๙         

               ส ำนักจัดกำรทรัพยำกรป่ำไม้ท่ี ๑๑ (สุรำษฎรธ์ำนี)  กรมป่ำไม ้

 

 

ตัวชี้วัด 
น้ ำหนัก 

(ร้อยละ) 

เป้ำหมำย   

ปี 255๙ 

ข้อมูลพื้นฐำน 

(Baseline data) 
เกณฑ์กำรให้คะแนน 

หมำยเหตุ 

2556 2557 2558 1 2 3 4 5 

๗.๑ การเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจา่ย

ลงทุน 

๒.๕ รอ้ยละ 

๘๗ 

๗๒.๗๙ ๙๙.๙๘ ๙๙.๙๙ 75 78 81 84 87  

๗.๒ การเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจา่ย

ภาพรวม 

๒.๕ รอ้ยละ 

๙๖ 

๙๙.๙๙ ๙๙.๙๙ ๙๙.๙๙ ๘๘ ๙๐ ๙๒ ๙๔ ๙๖  

๘. ระดับความส าเร็จของการด าเนินการ

ตามมาตรการประหยัดพลังงาน 

(๒.๕) ๕ ๔ ๕ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕  

๙.ระดับความส าเร็จของการด าเนินการ

ตามมาตรการประหยัดน้ า 

(๒.๕) ๕ - - - ๑ ๒ ๓ ๔ ๕  

๑๐.ระดับความส าเร็จของการจัดท า

ฐานข้อมูลเพื่อใช้ในการปฏบัิติงาน 

(๕) 5 - - - ๑ ๒ ๓ ๔ ๕  

น้ ำหนักรวม 15           

 กำรพัฒนำองค์กำร 

1๑. ระดับความส าเร็จของการด าเนินการ

ถ่ายทอดตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายจากระดับ

กรม ลงสูร่ะดับส านัก/กลุ่ม ลงสู่ส่วน/ฝ่าย 

และลงสู่ระดับบุคคล 

(๕) 5 - - - ๑ ๒ ๓ ๔ ๕  

1๒. ระดับความส าเร็จของค่าเฉลี่ยถ่วง

น้ าหนักในการด าเนินกิจกรรม/โครงการ

ตามนโยบายการก ากับดูแลองค์การที่ดี 

(๒.๕) 5 - - - ๑ ๒ ๓ ๔ ๕  

1๓. ระดับความส าเร็จของค่าเฉลี่ยถ่วง

น้ าหนักในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม

ตามแผนงานป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ และสง่เสริม

คุ้มครองจริยธรรมของกรมป่าไม้ 

(๒.๕) ๕ ๕ ๕ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕  

น้ ำหนักรวม 10           

น้ ำหนักรวมท้ังหมด 100           
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รำยละเอียดตัวช้ีวัดตำมค ำรับรอง 

กำรปฏิบัติรำชกำร 

ส ำนักจัดกำรทรัพยำกรป่ำไม้ที่ ๑๑  

(สุรำษฎร์ธำนี) 

กรมป่ำไม้ 

(KPI Template) 
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               ส ำนักจัดกำรทรัพยำกรป่ำไม้ท่ี ๑๑ (สุรำษฎรธ์ำนี)  กรมป่ำไม ้

 

  

สำรบัญ 

รำยละเอียดตวัชี้วดัตำมค ำรบัรองกำรปฏบิัตริำชกำรส ำนกัจัดกำรทรพัยำกรปำ่ไม้ที่ ๑๑ (สุรำษฎร์

ธำน)ี 

หนำ้ 

มติภิำยนอก  

กำรประเมินประสทิธิผล (ผลลัพธ์และผลผลิต)  

ตัวช้ีวัดท่ี  1. ระดับความส าเร็จของการเพิ่มจ านวนพืน้ท่ีป่าไม้ของประเทศ  

ตัวช้ีวัดท่ี   

 

 ๑.๑ จ า นวนพื้นท่ีป่าไม้ท่ีทวงคนืได้ ไไร ) 

1.๑.1 จ  านวนพืน้ท่ีป่าไม้ท่ีทวงคนืได-้ส งด าเนินคดี ไไร ) 

1.๑.2 จ านวนพืน้ท่ีป่าไม้ท่ีทวงคนืได-้เข้าครอบครอง ไไร ) 

 

1 

4 

ตัวช้ีวัดท่ี   ๑.๒ จ า นวนการจัดหาที่ดินท ากนิให้ผูไ้ ร้ท่ีท ากิน ใ นพืน้ท่ีป่าสงวนแห งชาติ ไไ ร ) 7 

ตัวช้ีวดัท่ี ๒. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานแก้ไขปัญหาไ ฟป่า 9 

ตัวช้ีวัดท่ี ๓. ระดับความส าเร็จของจ านวนพืน้ท่ีสวนป่าเดิมท่ีได้รับการฟื้ นฟูบ ารุงรักษาของกิจกรรมบ ารุง

สวนป่าเดิม 

11 

ตัวช้ีวัดท่ี ๔. จ า นวนราษฎรท่ีได้รับการตรวจสอบรับรองสิทธิ ท ากินในพื้นท่ีป่าสงวนแห งชาติ 14 

ตัวช้ีวัดท่ี ๕. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนงานการส งเสริมการจัดกา รป่าชุมชน 16 

กำรประเมินคณุภำพ  

ตัวช้ีวัดท่ี   ๖. ร้อยละของความพงึพอใ จของผู้รับบริการ 19 

 

มติภิำยใน   

กำรประเมินประสทิธิภำพ 

ตัวช้ีวัดท่ี   ๗. การเบิกจ ายเงินงบประมาณ  

ตัวช้ีวัดท่ี   7.๑ การเบิกจ ายเงินงบประมาณรายจ ายลงทุน ๒๑ 

ตัวช้ีวัดท่ี   7.๒ การเบิกจ ายเงินงบประมาณรายจ ายภาพรวม ๒๔ 

ตัวช้ีวัดท่ี   ๘. ระดับความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงาน ๒๖ 

ตัวช้ีวัดท่ี   ๙.ระดับความส าเร็จของการด าเนนิการตามมาตรการประหยัดน้ า ๒๘ 

ตัวช้ีวัดท่ี   ๑๐.ระดับความส าเร็จของการจดัท าฐ านข้อมูลเพื่อใชใ้ นการปฏบัิตงิาน 30 

กำรพัฒนำองค์กำร  

ตัวช้ีวัดท่ี   1๑. ระดับความส าเร็จของการด าเนนิการถ ายทอดตัวช้ีวัด ค าเป้าหมายจา กระดับกรม ลงสู 

ระดับส านัก/กลุ ม ลงสู ส วน/ฝ ่าย และลงสู ระดับบุคคล 

32 

ตัวชีว้ัดท่ี   1๒. ระดับความส าเร็จของค าเฉลี่ยถ วงน้ าหนักใ นการด าเนินกจิก รรม/โ ครงการตามนโยบาย

การก าก ับดูแลองคก์ารท่ีดี 

39 

ตัวช้ีวัดท่ี   1๓. ระดับความส าเร็จของค าเฉลี่ยถ วงน้ าหนักใ นการด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนงาน

ป้องกันและปราบปรามกา รทุจรติและประพฤติมิชอบ แ ละส งเสริมคุ้มครองจริยธรรมของกรม

ป่าไม ้

แผนผังยุทธศำสตร์และตำรำงแสดงควำมรับผิดชอบ 

41 
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มิติภายนอก 

 

      ส่ ว น ร า ช ก า ร มี ประเด็ นการประเมิ นผลการปฏิ บ ั ติ ราชการในมิ ติ ภายนอก ซ ึ่ งมี น ้ าหนั กร้ อยละ 

75  โดยมีรายละเอียดพอสังเขปดังนี  

ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ น้ าหนัก (%) 

1.  การประเมนิประสิทธ ิผล 65 

2.  การประเมนิคุ ณภ าพ 10 

 

ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ : การประเมินประสิทธิผล 

 

  ตัวชี วั ดภา รกิจ หลัก ของก ระท รวง ตาม แนวท างก ารขับ เคล ื่ อนป ระเท ศ/แ ผนยุ ท ธศ าสต ร์

ก ร ะ ท ร ว ง แ ล ะ ตั ว ชี วั ด ร ะ ห ว่ า ง กระทรวงท ี่ มี เป ้ าหมายร่ วมกั น (Joint KPIs) แ ล ะ ตั ว ชี วั ด ร่ ว ม ร ะ ห ว่ า ง

กระทรวงและจังหวัด (Function-Area KPIs) ตามนโย บ ายส้าคัญ ของรัฐบาล 

 

ตัวชี้วัดท่ี 1  : ระดับความส าเร็จของการเพิ่มจ านวนพื้นที่ป่าไม้ของประเทศ 

น้ าหนัก :  ร้อยละ ๓๐ 

ตัวชี้วัดท่ี 1.๑ จ านวนพ้ืนที่ป่าไม้ที่ทวงคืนได้ (ไร่) 

หน่วยวัด  :  ไร ่

น้ าหนัก    :  ร้อยละ 20 

ตัวชี้วัดท่ี  1.1.2 จ านวนพื้นที่ป่าไม้ที่ทวงคนืได้ – ส่งด าเนินคด ี(ไร่)  

หน่วยวัด  :  ไร ่

น้ าหนัก    :  ร้อยละ 10 

ค าอธิบาย :  

 จ้านวนพื นที่ป ่าไ ม้ที่ทวงคืนได้ – ส่งด้าเ นินคด ี หมายถ ึง  จ้านวนพื นที่ป ่าไ ม้ที่ทวงคืนได้ใน

ป ีงบป ระมาณ  พ.ศ.  2559  ที่หนว่ยงา นที่รับ ผดิช อบ  ห รอื เจา้ หนา้ท ี่ ผูต้รว จยึด ได้

น้าส่งพนัก ง านสอบ สวนเพ ื่อ ด้าเ นินคดตี ามกฎห มาย  
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ปีงบประมาณ พ.ศ. พื้นที่ป่าที่ตรวจยึดและด าเนินคดี (ไร่) 

255 ๔ ๒,๓๓๑ 

255 ๕ ๒,๔๔๓ 

255 ๖ 2,๐๙๘ 

255 ๗ 2,๕๔๓ 

255๘ ๒,๔๐๗ 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : ช่วงปรับค ะแนนเท่ากับ ๒,๔๐ ๗ ไร่ หรอืคิดเป ็น +/- ร้อยละ 10 

ระดับ

คะแนน 
1 2 3 4 5 

พื้นที่ป่าที่

ทวงคนืได ้

(ไร)่ 

1,925.60 2,166.30 ๒,๔๐๗ ๒,647.70 2,888.40 

หมายเหตุ : 

- ก้าห นดค่าเป ้าหมาย จาก  ผลง านปี 2558 ซ ึ่งเท ่ากับ  2,407 ไร่ เป ็นค่าระดับ  3 และมี ช่วง

ป รับค ะแนนเท่ากับ 240.70 ไร่ (หรอืคิดเป ็น+/-ร้อยละ 10 ของค่าระ ดับ  3)  

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลการด าเนินงานในอดีตปีงบประมาณ พ.ศ. 

2556 2557 2558 

จ้ า น ว น พื น ท ี่ ป ่ า ไ ม้ ท ี่ ท ว ง คื น ไ ด้-ส่ ง

ด้าเนนิคดี 

ไ ร่ 2,๐๙๘ 2,๕๔๓ 2,407 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่วยง าน คือ 

     ส่ ว น ป ้ อ ง กั น รั ก ษ า ป ่ า แ ล ะ ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป ่ า  เ ป ็ น ห น่ ว ย ง า น รั บ ผิ ด ช อ บ ใ น ก า ร ร ว บ ร ว ม ผ ล ก า ร

ป ฏิบัติและจัดท ้ารายงาน  

2. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 

 ส่วนอ้านวยก า รรับผดิ ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิน การ  ป ระ จ้าป ีงบป ระ ม าณ 
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พ.ศ.255 ๙  จากท ุกส ่วน/ฝ่ายท ี่เกี่ยว ข้อง 

3. ความถี่ในก ารจั ดเก ็บ ข้อมูล   

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย ง าน ผลการ ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือน ตา มรูปแบ บ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ย จงรัก  ทรง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :   นายธ นิต  สั งขนติย์ 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนป้องกัน รักษ าป ่าและควบ คุ มไฟป ่า  

  นางจุ ติพร  พั ดชู 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร 

เบอร์ติดต่อ :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔ ,  ๐๘ ๑ ๘๙ ๑ ๕ ๒๑๓ 

  ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 
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ตัวชี้วัดท่ี  1.1.2 จ านวนพื้นที่ป่าไม้ที่ทวงคนืได้ – เข้าครอบครอง (ไร่) 

หน่วยวัด  :  ไร ่

น้ าหนัก    :  ร้อยละ 10 

ค าอธิบาย :  

พิจารณาจากผลการด้าเนินงา นของจ้ านวนพื นที่ป ่าไม้ที่ท วงคืนและเข้ าครอบ ครอ ง  

1 .  จ้ า น ว น พื น ท ี่ ป ่ า ไ ม้ ท ี่ ท ว ง คื น ไ ด้  – เ ข้ า ค ร อ บ ค ร อ ง  ห ม า ย ถึ ง  จ้ า น ว น พื น ท ี่ ป ่ า ไ ม้          

ท ี่ ห น่ ว ย ง า น ท ี่ รั บ ผิ ด ช อ บ  ห รื อ  เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ผู้ ต ร ว จ ยึ ด  ไ ด้ แ ส ด ง ก า ร เ ข้ า ค ร อ บ ค ร อ ง พื น ท ี่ โ ด ย ก า ร

ด้า เนิน ก ารต า มม าต รา   2 5  แห่ งพ ร ะรา ชบ ั ญ ญั ติป่ าส งว นแ ห่ งชา ติ  พ. ศ. 25 07  ท ี่ด้ าเนิ น กา รไ ด้

ในป ีงบป ระมาณ พ.ศ.2559 

๒ .  ต า ม  ม า ต ร า  2 5  แ ห่ ง  พ ร ะ ร า ช บ ั ญ ญั ติ ป ่ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ  พ . ศ .  2 5 0 7  : เ มื่ อ ไ ด้

ก้า หน ด ป ่าใ ด เป ็ นป่ า สง วน แ หง่ ชา ติแ ล ะรั ฐม น ตรี ได ้ แต่ งตั ง พนั ก งานเ จา้ หน้ าท ี่ ผู้ค ว บ คุม แล ะ รัก ษ า

ป ่าสงวนแห่งชาตินั นแลว้ใ หพ้นัก งานเจ้ าหน้ าท ี่มอี้ านา จ ดังตอ่ไป นี  

(1) สั่ ง ใ ห้ ผู้ ห นึ่ ง ผู้ ใ ด อ อ ก จ า ก ป ่ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ  ห รื อ ใ ห้ ง ด เ ว้ น ก า ร ก ร ะ ท ้ า ใ ด  ๆ 

ใน เข ต ป ่ าส ง ว นแ ห่ ง ชา ติ  ใ น ก รณี ท ี่มีข้ อ เท ็ จ จ ริง ป ร าก ฏ ห รื อ เห ตุ อัน ส ม ค ว รส ง สั ยว่ า  มีก า รก ร ะ ท ้ า

ผดิตามพระราชบ ัญญ ัตินี  

(2) สั่ ง เ ป ็ น ห นั ง สื อ ใ ห้ ผู้ ก ร ะ ท ้ า ผิ ด ต่ อ พ ร ะ ร า ช บ ั ญ ญั ติ นี ร ื อ ถ อ น  แ ก้ ไ ข ห รื อ ท ้ า

ป ร ะ ก า ร อื่ น ใ ด แ ก่ สิ่ ง ท ี่ เ ป ็ น อั น ต ร า ย  ห รื อ สิ่ ง ท ี่ ท ้ า ใ ห้ เ สื่ อ ม ส ภ า พ ใ น เ ข ต ป ่ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ภ า ย ใ น

เวล าท ี่ก้าหนดให้ 

(3) ยึ ด  ท้ า ล า ย  รื อ ถ อ น  แก้ ไ ข ห รื อ ท ้ าป ร ะ ก า ร อื่ นเ มื่ อ ผู้ก ร ะท ้ า ผิด ไ ม่ ป ฏิ บ ั ติ ต า ม 

(2) ไม่ปรากฏตัวผูก้ระท้าผิดหรือรู้ตัวผู้กระท ้า ผดิแตห่ าตัวไ ม่พบ 

       ถ้ า พ นั ก ง า น เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ไ ด้ ป ฏิ บ ั ติ ก า ร อ ย่ า ง ห นึ่ ง อ ย่ า ง ใ ด ดั ง ก ล่ า ว  แ ล ะ ไ ด้ เ สี ย

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย เ พื่ อ ก า ร นั น  ใ ห้ ผู้ ก ร ะ ท ้ า ผิ ด ช ด ใ ช้ ห รื อ อ อ ก ค่ า ใ ช้ จ่ า ย นั น ท ั ง ห ม ด  ห รื อ ใ ห้ พ นั ก ง า น

เ จ้ า ห น้ า ท ี่ น้ า ท รั พ ย์ สิ น ท ี่ ยึ ด ไ ว้ ไ ด้ อ อ ก ข า ย ท อ ด ต ล า ด ห รื อ ข า ย โ ด ย วิ ธี อื่ น ต า ม ท ี่ เ ห็ น ส ม ค ว ร  เ พื่ อ

ชด ใช้ค่ าใ ช้จ่ าย นั น  แ ละ ให้น้ าค วา มใ นม าต รา  1327 แ หง่ ป ร ะม วล กฎ ห มา ยแ พ่ง แล ะพ าณิ ชย์ ม า

ใช้บังคับ แก่เงนิที่ไ ด้จากก ารขายท รัพย์สินนั นโดย อนุโลม 
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(4) ด้ า เ นิ น ก า ร อ ย่ า ง ห นึ่ ง อ ย่ า ง ใ ด ท ี่ เ ห็ น ส ม ค ว ร  ท ั ง นี เ พื่ อ ป ้ อ ง กั น ห รื อ บ ร ร เ ท า

ความเสียหายแก ่ป่าสงวนแห่งชาติในกรณีที่มีเหตุฉุกเ ฉิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป ีงบป ระมาณ  พ.ศ. พื นที่ป ่าท ี่ตรวจยึดได ้ ( ไร่) 

ก่อน 2558 4,753 

2558 1,187 

รวมพื นท่ีป่าท่ีเข้าครอบครองไ ด้ 5,940 

เฉลี่ย 2,970 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : ช่วงปรับ คะแนนเท ่ากับ  +/- ร้อยละ 10 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 

พ ืนท่ีป่าท่ีทวง

คืนไ ด ้(ไ ร่) 
2,376 2,673 2,970  

(ค ่าเฉ ลี่ยข อง   

ก ารทวง ค ืน โดย

ด้าเ นินก ารตาม  ม.25 ) 

3,267 3,564 

หมายเหตุ : 

- ก้าห นดค่าเป ้าหม าย ค่า ร ะดับ  3 เท ่ากับ ค่าเฉ ลี่ยของ การทวงคืน-เข้าครอบ ครอ ง  โดย การ

ด้าเนนิการ ตาม  ม.2 5 ซ ึ่งเท ่ ากับ  2,970 ไร่ และ มีช่วง ป รับค ะแนน +/-ร้อยละ  10  ของค่า

ระดับ  3) 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลการด าเนินงานในอดีตปีงบประมาณ พ.ศ. 

ก่อน 255๗ 255๘ 

จ้ า น ว น พื น ท ี่ ป ่ า ไ ม้ ท ี่ ท ว ง คื น ไ ด้-เ ข้ า

ครอบ ครอง 

ไ ร่ 389 1,187 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่วยง าน คือ 

     ส่ ว น ป ้ อ ง กั น รั ก ษ า ป ่ า แ ล ะ ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป ่ า  เ ป ็ น ห น่ ว ย ง า น รั บ ผิ ด ช อ บ ใ น ก า ร ร ว บ ร ว ม ผ ล ก า ร
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ป ฏิบัติและจัดท ้ารายงาน  

2. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 

 ส่วนอ้านวยก า รรับผดิ ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิน การ  ป ระ จ้าป ีงบ ป ระ ม าณ 

พ.ศ.255 ๙  จากท ุกส ่วน/ฝ่ายท ี่เกี่ยว ข้อง 

3. ความถี่ในก ารจั ดเก ็บ ข้อมูล   

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย งาน ผลการ ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือน ตา มรูปแบ บ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :   นายธ นิต  สั งขนติย์ 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนป้องกัน รักษ าป ่าและควบ คุ มไฟป ่า  

  นางจุ ติพร  พั ดชู 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร 

เบอร์ติดต่อ :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔ ,  ๐๘ ๑ ๘๙๑  ๕ ๒๑๓ 

  ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 
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ตัวชี้วัดท่ี  1.2 : จ านวนการจัดหาที่ดินท ากินให้ผู้ไร้ที่ท ากินในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ 

(ราย) 

หน่วยวัด  :  ราย 

น้ าหนัก    :  ร้อยละ 10 

ค าอธิบาย :  

 พื น ท ี่ ป ่ า ส ง ว น ฯ  ห ม า ย ถึ ง  พื น ท ี่ ป ่ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ  ท ี่ เ ป ็ น เ ป ้ า ห ม า ย แ ผ น ป ฏิ บ ั ติ ง า น

ป ร ะ จ้ า ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 5 9  โ ด ย ท ้ า ก า ร ส้ า ร ว จ แ ล ะ ต ร ว จ ส อ บ ข้ อ มู ล แ ป ล ง ท ี่ ดิ น ข อ ง

ร า ษ ฎ ร  ใ น พื น ท ี่ ป ่ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ  ท ้ า ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  ท บ ท ว น ข้ อ มู ล ใ ห้ ถู ก ต้ อ ง  ค ร บ ถ้ ว น  ต า ม

บ ั ญ ชี ร า ย ชื่ อ  แ ล ะ ผั ง แ ป ล ง ท ี่ ดิ น  ต า ม โ ค ร ง ก า ร จั ด ก า ร ท รั พ ย า ก ร ท ี่ ดิ น แ ล ะ ป ่ า ไ ม้  ใ น บ ริ เ ว ณ พื น ท ี่

ด้าเนนิกา ร เพื่อให้ ได ้ขอ้มูล พร้อมร องรับก า รจัดการ ท ี่ดนิภาย ใต้การด้ าเนินงาน ของอนุก รรมกา ร

จัดที่ดินตอ่ไป   

- วัดจ ากจ้า นวน ผูไ้ร้ท ี่ท้ากิน  ( ราย )  ที่อนุกรรมก ารจัดห า ท ี่ดนิชุดท ี่ 1 พิ จาร ณาเห็น ช อบ 

     - ป ีงบป ระม าณ พ.ศ.2559 มีเป้าหม าย ๒ พื นที่ 2 จังหวัด  รว ม 1,103 ราย 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : Interval +/-55 ราย 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
จ้านวนก ารจัดห า

ที่ดินท ้าก ินให ้ผู้ไร้

ที่ท้า ก ิน (ราย) 

พื้นท่ีป่าสงวนฯ 

883 938 993 1,048 1,103 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  
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ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลการด าเนินงานในอดีตปีงบประมาณ พ.ศ. 

2556 2557 2558 

จ้าน ว น ก าร จั ด ห าท ี่ ดิ น ท ้ า กิ น ให้ ผู้ไ ร้

ท ี่ท้ากิน ( ราย ) 

ร า ย - - - 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่วยง าน คือ 

     ส่ ว น จั ด ก า ร ท ี่ ดิ น ป ่ า ไ ม้   เป ็ น ห น่ ว ย ง า น รั บ ผิด ช อ บ ใ น ก า ร ร ว บ ร ว ม ผ ล ก า ร ป ฏิ บ ั ติ แ ล ะ จั ด ท ้ า

รายงาน  

2. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 

 ส่วนอ้านวยก า รรับผดิ ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิน การ  ป ระ จ้าป ีงบป ระ ม าณ 

พ.ศ.255 ๙  จากท ุกส ่วน/ฝ่ายท ี่เกี่ยว ข้อง 

 

3. 

 

ความถี่ในก ารจั ดเก ็บ ข้อมูล   

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย งาน ผลการ ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือน ตา มรูปแบ บ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นายเ ลิศศักด ิ์  สุนทรก ุล 

 ผูอ้้านวยก ารส่วนจั ดก ารที่ดิ นป่าไม้ 

  นางจุ ติพร  พั ดชู 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร 

เบอร์ติดต่อ :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔ ,  ๐๘ ๑ ๔๓๓ ๖๖๖ ๗ 

  ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 
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ตัวชี้วัดท่ี ๒  : ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานแก้ไขปัญหาไฟป่า 

น้ าหนัก :  ร้อยละ ๑๐ 

หน่วยวัด  :  ระดับ 

ค าอธิบาย :  

           ๑.การด าเนินงานแก้ไขไฟป่า ห ม า ย ถึ ง  ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ต า ม แ ผ น ง า น  กิ จ ก ร ร ม แ ก้ ไ ข

ป ัญหาไฟป ่าท ี่ด้าเนินการในปีงบ ป ระมาณ พ.ศ. 255๙ 

              2.ระดับความส าเร็จของการด าเนินงาน วั ด จ า ก ค ว า ม ส้ า เ ร็ จ ใ น ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น

ข อ ง ห น่ ว ย ง า น ต า ม กิ จ ก ร ร ม ท ี่ ก้ า ห น ด  ไ ด้ แ ก่  ก า ร ป ร ะ ส า น เ ค รื อ ข่ า ย เ พื่ อ ก า ร แ ก้ ไ ข ป ั ญ ห า ไ ฟ ป ่ า 

ก าร เ ส ว น า เค รื อ ข่ า ย ร ะ ดั บ ต้ า บ ล เพื่ อ ก า รแ ก้ ไ ข ป ั ญ ห า ไฟ ป ่ า  ก า ร ป ร ะ ส าน ก าร ด้ า เ นิ น ง า น ร่ว ม กั บ

หนว่ยงานและองค์กรท ุกภาคส่วนในพื นที่ และการรณรงค์เพื่อลดไฟ ป ่าในพ ื นที่ท ุกรูป แบบ 

3. ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย หมายถึ ง ประชาชน ซ ึ่ ง มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร

แก้ไขป ัญหาไฟป ่า โด ยก ารเข้าร่วมในกิจกรรมที่หนว่ยงานก้าหนด 

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

ระดับ

คะแนน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

1 
ด้าเนนิกิจกรร ม/โครงกา รต ามแ ผนฯ  ได้ แล้วเสร็จ  รอ้ ยละ ๘๐  ขอ งแ ผนป ฏิบัติง า น

ป ีงบป ระมาณ  พ.ศ. 25 5 ๙    
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2 
ด้าเนนิกิจกรร ม/โครงกา รต ามแ ผนฯ  ได้ แล้วเสร็จ  รอ้ ยละ ๙๐ ขอ งแ ผนป ฏิบัติง า น

ป ีงบป ระมาณ  พ.ศ. 25 5๙    

3 
ด้าเนนิกิจกรร ม/โครงกา รต ามแ ผนฯ  ได้ แล้วเสร็จ  รอ้ ยละ ๑๐๐  ของ แผนปฏิบัติ ง าน

ป ีงบป ระมาณ  พ.ศ. 25 5 ๙    

4 
ร้อยละ ๙๐  ของปร ะช าชนก ลุ่มเป้าหม าย ผู้มีส่วนได้ส่ว นเสียมีส่วนรว่มในก า รบริห าร

จัดการแก้ไ ขป ัญห าไฟ ป ่า 

5 
ร้อยละ ๑๐ ๐ ขอ งประ ชา ชน กล ุ่ มเป ้าหมาย  ผู้มีส ่วนได้ส่ วนเสียมีส่วนรว่มในก า ร

บ ริหารจัดก ารแก้ไขป ัญห าไฟ ป ่า 

 

 

 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลการด าเนินงานในอดีตปีงบประมาณ พ.ศ. 

255๕ 255๖ 2557 255๘ 

ร ะ ดั บ ค ว า ม ส้ า เ ร็ จ ข อ ง ก า ร

ด้าเนนิงานแก้ไขป ัญหาไฟป ่า 

ร ะ ดั บ - - - ๕ 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่วยง าน คือ 

     ส่ ว น ป ้ อ ง กั น รั ก ษ า ป ่ า แ ล ะ ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป ่ า  เ ป ็ น ห น่ ว ย ง า น รั บ ผิ ด ช อ บ ใ น ก า ร ร ว บ ร ว ม ผ ล ก า ร

ป ฏิบัติและจัดท ้ารายงาน  

2. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 

 ส่วนอ้านวยก า รรับผดิ ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิน การ  ป ระ จ้าป ีงบป ระ ม าณ 

พ.ศ.255 ๙   จากท ุกส ่วน/ ฝ่ายท ี่เกี่ยว ข้อง 

3. ความถี่ในก ารจั ดเก ็บ ข้อมูล   

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย งาน ผลการ ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือน ตา มรูปแบ บ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 
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เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :   นายธ นิต  สั งขนติย์ 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนป้องกัน รักษ าป ่าและควบ คุ มไฟป ่า  

  นางจุ ติพร  พั ดชู 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร 

เบอร์ติดต่อ :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔ ,  ๐๘ ๑ ๘๙๑  ๕ ๒๑๓ 

  ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัดท่ี ๓ : ระดับความส าเร็จของจ านวนพ้ืนที่สวนป่าเดิมที่ได้รับการฟื้นฟูบ ารุงรักษา 

                 ของกิจกรรมบ ารุงสวนป่าเดิม 

หน่วยวัด  : ระดับ 

น้ าหนัก : ร้อยละ ๑๐ 

ค าอธิบาย :  

                เป ็นกิจกรรมส้าหรับก ารบ้ ารุงสว นป่าเดิ มที่ป ลูก ด้วยเ งนิงบป ระมา ณและเงิ นนอก

งบป ระมา ณท ุกป ระเภท ตั ง แตส่วนป ่าเดิมอ ายุ ๒  ป ี ถึง ๑๐ ป ี 

       เพื่อให้ตน้ไม้ที่ป ลูก ฟื้นฟูใ นสวนป ่าเดิมสา มารถตั งตัวแ ละเจริญเติบโ ตดี 

     เป ็นขั นตอนก ารจัดก าร เพื่อเร่งฟื้นฟูความ อุ ดมสมบู รณ์ของสภ าพป ่า 

      จ้ านวนพื นที่สวนป ่ าเดิมที่ได ้รับก ารฟื้นฟูบ ้ารุง รักษ า  เนื อท ี่ ๓,๖๙ ๓ ไร่ 

      ควา มสมบูรณ์ขอ งพ ืน ท ี่ป่าเสื่อมโท รมที่ได้รับ การฟื้นฟูตามเก ณฑท์ ี่ก้ าหนด  

มีดังนี  

(๑) จ้านวนพื นที่ป ่าเสื่ อมโท รมไ ด้รับก ารบ้ารุง รักษ าป ่า ครบ ตามเป ้าห มาย

แผนปฏิบัติง านปีงบ ป ระ มา ณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

(๒) จ้านวนต้ นไม้ที่ป ลูก บ ้ารุงรัก ษ าป ่ามีจ้ านวนไม่น้อยกว่ า ๒๐๐ ต้น/ไร่ 

(๓) อัตรากา รรอดต ายของต้ นไม้ที่ป ลูก ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๘ ๐ 
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เกณฑ์การให้คะแนน 

ระดับ

คะแนน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

1 
ด้าเนนิกิจกรร มตา มแผนไ ด้แลว้เส ร็จรอ้ยล ะ ๘๐  ข องแ ผนป ฏิบัติง านปีงบ ป ระม าณ  

พ.ศ.25 5๙    

2 
ด้าเนนิกิจกรร มตา มแผนไ ด้แลว้เส ร็จรอ้ยล ะ ๙๐ ของแ ผนป ฏิบัติง านปีงบ ป ระม าณ  

พ.ศ.255 ๙    

3 
ด้าเนนิกิจกรร มตา มแผนไ ด้แลว้เส ร็จรอ้ยล ะ ๑๐ ๐ ของ แผนปฏิบัติง านปีงบ ป ระ มา ณ 

พ.ศ.255 ๙    

4 
ร้อยละ ๙๐  ของพ ืนที่เป ้าห มายท ี่ได้รับก ารบ้ารุ งรักษ า ตาม แ ผนป ฏิบัติง าน

ป ีงบป ระมาณ  พ.ศ. 2 5 5๙   ยังคงควา มสมบูรณ์ต ามเก ณฑท์ ี่ก้าหนด 

5 
ร้อยละ ๑๐ ๐ ขอ งพ ืนที่เป ้าหมายท ี่ได้รับก ารบ้า รุงรักษ าตา ม แผ นปฏิบัติงา น

ป ีงบป ระมาณ  พ.ศ. 25 5 ๙   ยังคงควา มสมบูรณ์ต ามเก ณฑท์ ี่ก้าหนด 

  

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการด าเนินงานในอดีต 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 

255๖ 255๗ 255๘ 

ร ะ ดั บ ค ว า ม ส้ า เ ร็ จ ข อ ง จ้ า น ว น พื น ท ี่   

ส ว น ป ่ า เดิ ม ท ี่ ไ ด้ รั บ ก า ร ฟื้ น ฟู บ ้ า รุ ง รั ก ษ า

ของกิจกรรมบ้ารุงสวนป่าเดิม 

ระดับ - - ๒,๙๐๓ 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

     แหล่งข้อมูล  : 

1. แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจ้่ ายเ งนิ  ป ระจ้าป ีงบป ระมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ กิจกรรมบ้ารุง 

สวนป ่าเดิม 

2. ข้อมูลจาก แบบ รายง านผลก ารปฏิบัติง านแล ะผลก ารเบ ิกจ่ายเ งนิ ป ระ จ้าป ีงบป ร ะมา ณ  

พ.ศ.255 ๙  ( ร ายเ ดือน) (แ บ บ  สปร.๒) 

3. ข้อมูลจาก แบบ รายง านผลก ารปฏิบัติง านแล ะผลก ารเบ ิก จา่ยเ งนิประ จ้าป ีงบป ร ะมา ณ  

พ.ศ.255 ๙  ( ร ายเ ดือน) (แ บ บ  สงป.) 
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     วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 

      ส่ ว น อ้ า น ว ย ก า ร รั บ ผิ ด ช อ บ จั ด เ ก็ บ แ ล ะ ร ว บ ร ว ม ผ ล ก า ร ด้ า เ นิ น ก า ร  ป ร ะ จ้ า ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ 

พ.ศ.๒๕๕๙ จาก สวนส่งเสริมการปลูก ป ่า 

2. ความถี่ในก ารจัดเก็บ ข้อมูล 

       จัดเก ็บ และรวบ รว ม ข้ อมูล  สรุป แล ะร ายงาน ผลก าร ด้าเนิ นงาน รอบ ๖  เดือน ๙  เดือน 

และ ๑ ๒ เดือน  ตามรูป แบบ การรายง าน ผล และร ะยะเว ลาที่ก้าหนด 

  

 

 

 

 

 

 

 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :   นาย สัจรนิทร์  ศรีเสน 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนส่ งเสริมก ารปล ูก ป ่า  

  นางจุ ติพร  พั ดชู 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร 

เบอร์ติดต่อ :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔ ,  ๐๘ ๑- ๗๘๗-๗๕๙๙ 

  ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 
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ตัวชี้วัดที่ ๔ : จ านวนราษฎรที่ได้รับการตรวจสอบรับรองสิทธิท ากินในพื้นที่ป่าสงวน

แห่งชาติ 

หน่วยวัด  : ระดับ 

น้ าหนัก : ร้อยละ ๑๐ 

ค าอธิบาย :  

           • พิ จ า ร ณ า จ า ก จ้าน ว น ร า ย ข อ ง ร า ษ ฎ ร ท ี่ ไ ด้ รั บ กา ร ต ร ว จ ส อ บ เ พื่ อ รั บ ร อ ง สิ ท ธิ ท ้า

กิ น ใ น พื น ท ี่ป่ า ส ง ว น แหง่ชาติ เท ียบ ตามเป ้าหม ายท ี่ที่ได้รับใ นปีงบ ป ระมาณ พ.ศ.๒๕ ๕๙ 

           • การตรว จสอบเ พื่อ รับรอง สิทธ ิท้ากินในพื นที่ป ่าสงวนแห่ งชาติ หมายถึง  

กระบวนงา นเพื่อด้าเนินก าร ไป สู่การรับ รองสทิ ธิก ารอยู่ อาศัยท ้ากินขอ งร าษ ฎรในพื นที่ป ่าสงวน

แหง่ ชาติต าม มตคิณ ะรัฐมน ตรเีมื่อวันที่ ๓ ๐ มิถุน ายน ๒๕๔ ๑ 

     • ก้าหนดค่าเป ้าหมายระดับ ๓ เท ่ากับ แผนปฏิบัติราชการ ป ีงบป ระมาณ 

พ.ศ. ๒๕๕๙   
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เกณฑ์การให้คะแนน :  

           ช่ ว ง ป รั บ เ ก ณ ฑ์ ก า ร ใ ห้ ค ะ แ น น  +/- ๑ ๐ ๐  ร า ย ต่ อ  ๑  ค ะ แ น น   โด ย ก้า ห น ด เ ก ณ ฑ์ ก า ร

ใ ห้ ค ะ แ น น ดั ง นี  

ร ะ ดั บ  ๑ ร ะ ดั บ  ๒ ร ะ ดั บ  ๓ ร ะ ดั บ  ๔ ร ะ ดั บ  ๕ 

๑,๖ ๘ ๘  ร า ย ๑,๗ ๘ ๘  ร า ย ๑,๘ ๘๘  ร า ย ๑,๙ ๘ ๘  ร า ย ๒,๐ ๘ ๘  ร า ย 

 

เงื่อนไข :    

ก า ร ด้ า เ นิ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ เ พื่ อ รั บ ร อ ง สิ ท ธิ ท ้ า กิ น  ป ร ะ จ้ า ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ. ๒ ๕ ๕ ๙ 

เ ป ็ น ก า ร ด้ า เ นิ น ก า ร ใ น พื น ท ี่ ป ่ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ  จ ะ ด้ า เ นิ น ก า ร ส้ า ร ว จ  ต ร ว จ ส อ บ เ พื่ อ รั บ ร อ ง สิ ท ธิ์

ให้กั บ รา ษ ฎ ร จ้านว น ๑,๘ ๘ ๘  รา ย โด ยไ ด้ตั งเ ป ้าหม าย ว่า จ ะด้ าเนิ น กา รไ ด้แ ล้ว เส ร็จ ตา มจ้ าน ว น

เป ้ า ห ม า ย ข อ ง ก ลุ่ ม ร า ษ ฎ ร  แ ต่ ก า ร ด้ า เ นิ น ก า ร ใ น พื น ท ี่ จ ริ ง  อ า จ มี ข้ อ จ้ า กั ด ใ น ส ภ า พ พื น ท ี่  แ ล ะ ข้ อ

เรีย กร้ อง ขอ งราษ ฎ ร ซ ึ่งจ ะส่ งผล ต่ อค่ าเ ป ้าหม ายข อง จ้านว นร าษ ฎร ท ี่ได้ รับ กา รต รว จเพื่ อ รับ รอ ง

สิทธ ิท้ากิน ป ระจ้าป ีงบป ระมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 

 

 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการด าเนินงานในอดีตปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ 

จ้ า น ว น ร า ษ ฎ ร ท ี่ ได ้ รั บ ก า ร ต ร ว จ ส อ บ

รับรองสิทธิท ้ ากิ นของราษฎรในพื นท ี่ ป ่ า

สงวนแห่งชาติ 

 

ร า ย ๑,๘๗๕ ๑,๙๔๐ ๑,๒๙๖ 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่วยง าน คือ 

     ส่ ว น จั ด ก า ร ท ี่ ดิ น ป ่ า ไ ม้   เป ็ น ห น่ ว ย ง า น รั บ ผิด ช อ บ ใ น ก า ร ร ว บ ร ว ม ผ ล ก า ร ป ฏิ บ ั ติ แ ล ะ จั ด ท ้ า
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รายงาน  

2. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 

 ส่วนอ้านวยก า รรับผดิ ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิน การ  ป ระ จ้าป ีงบป ระ ม าณ 

พ.ศ.255 ๙  จากท ุกส ่วน/ฝ่ายท ี่เกี่ยว ข้อง 

 

3. 

 

ความถี่ในก ารจั ดเก ็บ ข้อมูล   

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย งาน ผลการ ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือน ตา มรูปแบ บ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :   นายเ ลิศ ศักดิ์  สุนท รกุล 

  ผูอ้้ านวยก ารส่วน จัดการที่ ดินป่าไม้ 

   นาง จุตพิร  พัดชู 

   ผูอ้้ านวยก ารส่วน อ้านวยก าร 

เบอร์ติดต่อ :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔ ,  ๐๘ ๑ ๔๓๓ ๖๖๖ ๗ 

  ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 

 

  

 

ตัวชี้วัดท่ี ๕ : ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนงานการส่งเสริมการจัดการ 

  ป่าชุมชน 

หน่วยวัด  : ระดับ 

น้ าหนัก : ร้อยละ ๑๐ 

ค าอธิบาย :  

 

 เป ้าหมายก ารด้าเนินงาน ป ีงบป ระมาณ พ.ศ. 255 ๙  จ้านวน ๖ หมูบ่ ้าน 

 ด้าเนนิกิจกรรมตามแผน คือ การจัดตั งป่าชุมชนตามแนวทา งกรมป่าไม้ 
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 ก า ร อ นุ มั ติ จั ด ตั ง ป ่ า ชุ ม ช น  คื อ  อ ธิ บ ดี ก ร ม ป ่ า ไ ม้ อ นุ มั ติ โ ค ร ง ก า ร ป ่ า ชุ ม ช น ท ี่ ไ ม่ เ ค ย ไ ด้ รั บ

การจัดตั งเป็นป ่าชุมชนตามแนวทางกรมป ่ าไม้ม าก่อน 

 ก า ร อ นุ มั ติ โ ค ร ง ก า ร ต่ อ เ นื่ อ ง  ห ม า ย ถึ ง  อ ธิ บ ดี ก ร ม ป ่ า ไ ม้ อ นุ มั ติ โ ค ร ง ก า ร ป ่ า ชุ ม ช น ท ี่ ไ ด้

ห ม ด อ า ยุ โ ค ร ง ก า ร ไ ป แ ล้ ว เ พื่ อ ใ ห้ ส า ม า ร ถ ด้ า เ นิ น โ ค ร ง ก า ร ป ่ า ชุ ม ช น เ ป ็ น ก า ร ต่ อ เ นื่ อ ง ไ ด้

ตามแนวทางของกรมป่าไม้ 

 สถ าน ภาพ คงอยู่  หม ายถ ึง  ป่าชุ มชน ท ี่ส้ารว จส ถาน ภาพป ่ าชุ ม ชนแล้ วอยู่ ในก ลุ่ มพัฒ นา ดี

มาก กล ุ่มพัฒนาป านกลาง และกล ุ่มที่ควรปรับ ป รุง 

 ก า ร ส้ า ร ว จ ส ถ า น ภ า พ ป ่ า ชุ ม ช น  ห ม า ย ถึ ง  ก า ร ส้ า ร ว จ ข้ อ มู ล ป ่ า ชุ ม ช น ท ั่ ว ป ร ะ เ ท ศ ต า ม

เก ณ ฑ์ ก า รแ บ ่ ง กล ุ่ ม ป ่ า ชุ มช น ท ี่ ก ร มป่ า ไ ม้ก้ า ห น ด  โ ดย ส้ า นั กจั ด ก า รท รั พ ย า กร ป ่ า ไม้  2 3 

ส้านัก ซ ึ่งมีผลก ารแบ่งกลุ่ม ดังนี  

1) ป ่าชุมชนพัฒนาดีมาก 

2) ป ่าชุมชนพัฒนาป านกลาง 

3) ป ่าชุมชนควรป รับป รุง 

4) ป่าขุม ชนที่ควรย กเ ลิก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกณฑ์การให้คะแนน :  โด ยก ้าหนดเกณฑ์การให้คะแนนดังนี  

เกณฑ์การให้คะแนน 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 

 

โดยที่ 

ระดับ  1 : ด้าเนนิกิจกร รมต ามแ ผนได ้แล้ วเส ร็ จ ร้อยล ะ 90 ของแ ผนป ฏิบัติง านปีงบ ป ระมาณ   

255๙ 
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ระดับ  2 : - ด้าเนนิกิจกรร มตาม แผนได้แ ล้วเสร็จ ร้อยละ 100 ของแผนป ฏิบัติ งาน

ป ีงบป ระมาณ  2 5 5๙ 

   - ด้าเนิ นก ารส้ ารวจสถ า นภาพป ่าชุม ชน แล้วเส ร็จ 

ระดับ  3 : - มีการอ นุมัตจิัด ตั งป ่าชุ มชน หรอือนุ มัตโิค รง การตอ่เนื่องได ้ มากก ว่ า แผน การ

ป ฏิบัติงาน  ป ระ จ้าป ีที่ก้าห นด จ้า นวนร้อยล ะ 40 

    - ป ่าชุม ชนมีสถ านภ าพ คงอยู่ ร้อยละ  70 

ระดับ  4  : - มีการอ นุมัตจิัด ตั งป ่าชุ มชน หรอือนุ มัตโิค รง การตอ่เนื่องได ้ มากก ว่า แผน การ

ป ฏิบัติงาน  ป ระ จ้าป ีที่ก้าห นด จ้า นวนร้อยล ะ 50 

    - ป ่าชุม ชน มีสถ านภ าพ คงอยู่ ร้อยละ  75 

ระดับ  5  : - มีการอนุมัตจิั ดตั งป ่ าชุ มชนหรื ออนุ มัตโิครงการต่ อเนื่ องได ้มากก ว่า แผนก าร

ป ฏิบัติงาน  ป ระ จ้าป ีที่ก้าห นด จ้า นวนร้อยล ะ 60 

   - ป ่าชุม ชน มีสถ านภ าพคง อยู่ รอ้ยละ 80 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการด าเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 255๘ 

ระดับ ความส้ าเร็จ ของกา ร

ด้าเนนิง านต ามแ ผนง านกา ร

ส่งเสริมการ จัดการป่ าชุม ช น 

ระดับ ๕ ๕ ๕ 

 

 

 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่วยง าน คือ 

     ส่ ว น จั ด ก า ร ป ่ า ชุ ม ช น  เ ป ็ น ห น่ ว ย ง า น รั บ ผิ ด ช อ บ ใ น ก า ร ร ว บ ร ว ม ผ ล ก า ร ป ฏิ บ ั ติ แ ล ะ จั ด ท ้ า

รายงาน  

2. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 

 ส่วนอ้านวยก า รรับผดิ ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิน การ  ป ระ จ้าป ีงบป ระ ม าณ 

พ.ศ.255 ๙  จากท ุกส ่วน/ฝ่ายท ี่เกี่ยว ข้อง 
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3. 

 

ความถี่ในก ารจั ดเก ็บ ข้อมูล   

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย งาน ผลการ ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือน ตา ม รูปแบ บ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :   นายอนุพงษ ์  เจยีมจ้ ารัส ศลิ ป 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนจั ดก ารป่า ชุมช น  

  นางจุ ติพร  พั ดชู 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร 

เบอร์ติดต่อ :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔    , ๐๘ ๑ ๘๙๒ ๗๓ ๐๕ 

  ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ : การประเมินคุณภาพ 

 

ตัวชี้วัดท่ี  ๖ :  ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

น้ าหนัก:  ร้อยละ  ๑๐ 

 ต า ม พ ร ะ ร า ช บั ญ ญั ต ิ ร ะ เ บี ย บ บ ริ ห า ร ร า ช ก า ร แ ผ่ น ด ิ น  (ฉ บั บ ที่ 5) พ.ศ. 2545 ม า ต ร า 

3/1 บั ญ ญั ต ิ ว่ า“การบริ หารราชการต ้ องเป็ นไปเพื่ อประโยชน ์ ส ุ ขของประชาชน เกิ ดผลส ั มฤทธ ิ์ ต ่ อภารกิ จ
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ขอ ง รั ฐ ค วา ม ม ี ป ระส ิ ท ธ ิ ภ าพ ค ว าม คุ้ ม ค่ า ใน เชิ ง ภ า รกิ จ แห่ ง รั ฐ ก ารล ด ขั น ต อ น กา รป ฏ ิ บั ต ิ ง าน ก าร ล ด

ภารกิ จแล ะย ุ บเล ิ กหน ่ วยงาน ที่ ไม ่ จ้ าเป็ น การกระจาย ภารกิ จแล ะทรั พย ากรให ้ แก่ ท้ องถ่ิ น การกระจาย

อ้านาจต ั ดส ินใจ การอ้ านวยความสะดวกและการตอบสนองความต ้องการของประชาชน ม ีผู้ รับผิ ดชอบต ่ อ

ผลของงาน” การปรั บปรุ งคุ ณภาพการให ้ บริ การจึ งเป็ นแนวทางห น ึ่ งที่ จ้ าเป็ นอย ่ างย ิ่ งเพื่ อให ้ การบริ หาร

ราชการเป็นไปอย ่างม ีประส ิทธ ิภาพ และสามารถตอบสนองตามความต ้องการของประชาชน 

 ผู้ รั บ บ ริ ก า ร ห ม า ย ถึ ง ป ร ะ ช า ช น ผู้ ม า รั บ บ ริ ก า ร โ ด ย ต ร ง ห รือ เจ้ า ห น ้ า ที่ ข อ ง รั ฐ  (ที่ ไ ม ่ ใ ช่

เจ้ า ห น ้ า ที่ ข อ ง ส ่ ว น ร า ช ก า ร ผู้ ใ ห ้ บ ริ ก า ร) ห รือ ห น ่ ว ย ง า น ทั ง ภ า ค รั ฐ แ ล ะ เ อ ก ช น ที่ ม า รั บ บ ริ ก า ร จ า ก ส ่ ว น

ราชการ 

 พิจาร ณาจ ากผ ล ส ้าร วจค วา ม พึ ง พอ ใ จข อง ผู้รั บบริ การข อง ส ่ วน รา ชกา ร โ ด ย ส ้าน ั กงา น 

ก.พ.ร.ไ ด ้ รั บ ค ว า ม อ น ุ เ ค ร า ะ ห ์ จ า ก ส ้ า น ั ก ง า น ส ถิ ต ิ แ ห ่ ง ช า ต ิ เ ป็ น ผู้ ป ร ะ เ ม ิ น อิ ส ร ะ ภ า ย น อ ก ม า ด ้ า เ น ิ น ก า ร

ส ้ารวจ 

 ประเด ็น การสา้รวจประกอ บดว้ย ประเด ็นส ้าคัญๆ ด ัง น ี  

(1)  ความ พึงพอ ใ จด ้าน กระบวน กา ร ขั นต อน การให ้บริการ 

(2)  ความ พึงพอ ใ จด ้าน เจา้หน้าที่ผู้ให ้บริการ 

(3)  ความ พึงพอ ใ จด ้านส ิ่งอ้านวย ความส ะด วก 

(4)  ความ พึงพอ ใ จตอ่คุณภาพการให ้บริการ 

(5)  ความ เช่ือมั่น เก่ียวกับคุณภา พการให ้บริการ 

 

เกณฑ์การให้คะแนน :  

ช่วงปรับเกณฑ์การใ ห ้คะแน น  +/- รอ้ย ล ะ 5 ต ่อ 1 คะ แนน  โ ด ย ก้าห น ด เกณฑ์การใ ห ้คะแน น  ด ัง น ี  

 

ระดับคะแนน ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

ร้อยละ 65 70 75 80 85 

 

 

 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการด าเนินงานในอดีต 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2556 2557 255๘ 

ร้อยละควา มพึงพอใ จขอ งผู้ รับบ ริการ ร้อยละ ๙ ๐ ๗๐ ๗๖.๓๓ 
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แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่วยง าน คือ 

 ส่วนอ้านวยก า ร, ส่วนส่งเส ริมการปลูก ป ่า,  สว่นป ้องกั นรักษ าป ่าแล ะควบ คุมไฟ ป ่า,  สว่น

จัดการที่ดินป่าไม้  แล ะส่วน จัดการป่า ชุม ชน 

2. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 

 ส่วนอ้านวยก า ร รับผิด ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิน การ  ป ระ จ้าป ีงบป ระ ม าณ 

พ.ศ.255 ๙  จากท ุกส ่วน/ฝ่ายท ี่เกี่ยว ข้อง 

3. ความถี่ในก ารจั ดเก ็บ ข้อมูล   

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย งาน ผลการ ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือน ตา มรูปแบ บ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

 

 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นางจุ ติพร  พั ดชู 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร  

เบอร์ติดต่อ :    ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัดท่ี ๗  : การเบิกจ่ายเงนิงบประมาณ 

ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ: การประเมินประสิทธิภาพ 

มิติภายใน 
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น้ าหนัก  : ร้อยละ 5 

 

ก า ร ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร บ ริ ห า ร ง บ ป ร ะ ม า ณ   ก ร ณี ส่ ว น ร า ช ก า ร ไ ด้ รั บ เ งิ น ง บ ป ร ะ ม า ณ

รายจ่ายลงท ุน วัดผล  ๒ ตัวชี วัด 

ตัวชี้วัด น้ าหนัก 

7.1 การเบ ิกจ่ายเ งนิงบป ระมาณรายจ่ายลงท ุน 2.5 

7.2 การเบ ิกจ่ายเ งนิงบป ระมาณรายจ่ายภาพรวม 2.5 

 

ตัวชี้วัดท่ี 7.1  :    การเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน 

น้ าหนัก   :     ร้อยละ 2.5 

ค าอธิบาย : 

 ก า ร พิ จ า ร ณ า ผ ล ส้ า เ ร็ จ ข อ ง ก า ร เ บ ิ ก จ่ า ย เ งิ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย ล ง ท ุ น  จ ะ ใ ช้

อัต ร าก า รเ บ ิก จ่ าย เงิ น งบ ป ระ ม าณ ร า ยจ่ า ยล ง ท ุน ข อ งส่ ว นร า ชก า รทั งที่ เ บ ิ ก จ่ าย ใ นส่ ว นก ล า งแ ล ะ

ส่ ว น ภู มิ ภ า ค  เ ป ็ น ตั ว ชี วั ด ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร เ บ ิ ก จ่ า ย เ งิ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย ล ง ท ุ น ข อ ง ส่ ว น

ร า ช ก า ร  ทั ง นี ไ ม่ ร ว ม เ งิ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ท ี่ ได ้ รั บ ก า ร จั ด ส ร ร เ พิ่ ม เ ติ ม ร ะ ห ว่ า ง ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ โ ด ย จ ะ ใ ช้

ข้ อ มู ล ก า ร เ บ ิ ก จ่ า ย ดั ง ก ล่ า ว จ า ก ร ะ บ บ ก า ร บ ริ ห า ร ก า ร เ งิ น ก า ร ค ลั ง ภ า ค รั ฐ แ บ บ อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส์ 

(GFMIS)  

 ก า ร ใ ห้ ค ะ แ น น จ ะ พิ จ า ร ณ า ต า ม ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร เ บ ิ ก จ่ า ย เ งิ น ง บ ป ร ะ ม า ณ

ร าย จ่ า ย ล ง ท ุ น   ข อ ง ส่ ว น ร า ช ก า ร เท ี ย บ กั บ ว ง เ งิ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย ล ง ท ุ น ท ี่ ส่ ว น ร า ช ก า ร ได ้ รั บ  

ห า ก มี ก า ร โ อ น เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ง บ ป ร ะ ม า ณ ร ะ ห ว่ า ง ป ี  ( ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ้ า ไ ป ร า ย จ่ า ย ล ง ท ุ น  ห รื อ

ราย จ่ าย ลง ท ุน ไป ร าย จา่ ยป ระ จ้า) จ ะน้ าย อ ดง บ ป ระ ม าณ ห ลัง โอ นเป ลี่ ยน แป ล งแ ล้ว มา เป ็ นฐ า นใ น

การค้านวณ  

 

 

 

 ร า ย จ่ า ย ล ง ท ุ น  ห ม า ย ถึ ง  ร า ย จ่ า ย ท ี่ รั ฐ บ า ล จ่ า ย เพื่ อ จั ด ห า ท รั พ ย์ สิ น ป ร ะ เภ ท ท ุ น 

ท ั ง ท ี่ มี ตั ว ต น แ ล ะ ท รั พ ย์ สิ น ท ี่ ไ ม่ มี ตั ว ต น  ต ล อ ด จ น ร า ย จ่ า ย ท ี่ รั ฐ บ า ล อุ ด ห นุ น ห รื อ โ อ น ใ ห้ แ ก่ บ ุ ค ค ล 

อ ง ค์ ก ร  ห รื อ รั ฐ วิ ส า ห กิ จ   โ ด ย ผู้ รั บ ไ ม่ ต้ อ ง จ่ า ย คื น ใ ห้ รั ฐ บ า ล แ ล ะ ผู้ รั บ น้ า ไ ป ใ ช้ จั ด ห า ท รั พ ย์ สิ น

ป ร ะ เ ภ ท ท ุ น  เ ป ็ น ต้ น  ส า ม า ร ถ ต ร ว จ ส อ บ ไ ด้ จ า ก ร หั ส ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย  ร หั ส ลั ก ษ ณ ะ ง า น
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ต้าแหน่งท ี่ 5 แสดงถึงลักษณะเศรษฐกิจท ี่ส้านักงบประมาณก้ าหนดให้ 

 

สูตรการค านวณ :  

 

เงินงบ ป ระม าณร ายจ่ายล ง ท ุนที่ส่วนราชก ารเบ ิกจ่าย          X  100 

 

วงเงินงบป ระ มาณ รายจ่ ายล งทุนท ี่สว่นรา ชการได้รับ 

 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ช่วงปรับเ กณฑ์การให้ค ะแน น +/- ร้อยละ 2 ต่อ 1 ค ะแ นน โดยก ้าหนดเกณ ฑก์ารใ หค้ะแน น 

ดังนี  

 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

75 78 81 84 87 

 

เงื่อนไข :  

1. ก้ า ห น ด ร ะ ดั บ ค ะ แ น น  5 เ ท ่ า กั บ  ร้ อ ย ล ะ 87 ซ ึ่ ง เ ป ็ น ค่ า เ ป ้ า ห ม า ย ร้ อ ย ล ะ เ บ ิ ก

จา่ยเ งนิงบป ระมาณรายจ่ายลงท ุนตาม มตคิณ ะรัฐมนต รี 

2. ก า ร ค้ า น ว ณ ว ง เ งิ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย ล ง ท ุ น ท ี่ ส่ ว น ร า ช ก า ร ไ ด้ รั บ  ไ ม่ ร ว ม เ งิ น

ง บ ป ร ะ ม า ณ   ร า ย จ่ า ย ล ง ท ุ น ท ี่ ไ ด้ รั บ จั ด ส ร ร เ พิ่ ม เ ติ ม ร ะ ห ว่ า ง ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ  ก ร ณี ส่ ว น ร า ช ก า ร

ได ้ รั บ ง บ ป ระ ม า ณ ไม่ เ ต็ม ว ง เงิ น ต าม  พ .ร .บ . จะใ ช้ว ง เงิ นง บ ป ร ะม า ณ ท ี่ ส้ านั ก ง บ ป ร ะ ม าณ จั ด ส ร ร 

ณ วันท ี่ 30 กันย ายน 2559 เป ็นฐานในการค้านวณ 

 3. ส่ว นราช การส ามา รถตร วจสอ บ ผล การเ บ ิกจ่ ายเ งนิ งบป ระมา ณรา ยจ่าย ลงทุ น

ผา่นทางเว็บ ไซ ต์ของกรมบ ัญชกีล าง www.cgd.go.th หัวข้อ ข้อมูลสถิต ิ

 

 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน : 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลการด าเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 
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255๖ 255๗ 2558 

ร้อยละของก ารเบ ิกจ่ายเ งิ น

งบป ระมา ณราย จา่ยลงท ุน 

ร้อยละ 99.9๘ 99.9๘ 99.99 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่ วยง าน คือ 

     ใช้ขอ้มู ลใ นการตดิ ตาม แ ละประเมิน ผลจ ากก รมบัญ ชีกลาง   ซ ึ่งจ ะใช้ขอ้ มูลการเ บ ิกจ่าย

งบป ระมา ณราย จา่ยลงท ุนข องสว่นรา ชกา ร  จากร ะบ บ การบริหารก ารเงิ นการคลัง ภาครัฐ

แบบ อิเล็กท รอนิกส์ (GFMIS) 

2. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 

 ส่วนอ้านวยก า รรับผดิ ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิ นการ  ป ระ จ้าป ีงบป ระ ม าณ 

พ.ศ.2559  

3. ความถี่ในก ารจั ดเก ็บ ข้อมูล   

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย งาน ผลการ ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือน ตา มรูปแบ บ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นางจุ ติพร  พั ดชู 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร  

เบอร์ติดต่อ :    ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัดท่ี 7.2   : การเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 
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น้ าหนัก   : ร้อยละ 2.5 

ค าอธิบาย : 

 การ พิ จารณ าผ ลส้ าเ ร็จ ขอ งก ารเ บ ิก จา่ ยเ งนิ งบ ป ร ะม าณ รา ยจ่ าย ภาพ ร วม  จ ะใ ช้

อั ต ร าก าร เ บ ิ ก จ่ า ย เ งิ น งบ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย ภ า พ ร ว ม ข อ ง ส่ ว น ร า ช ก า ร  ท ั ง ท ี่ เบ ิ ก จ่ าย ใ น ส่ ว น ก ล า ง

แ ล ะ ส่ ว น ภู มิ ภ า ค เ ป ็ น ตั ว ชี วั ด ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร เ บ ิ ก จ่ า ย เ งิ น ข อ ง ส่ ว น ร า ช ก า ร  ท ั ง นี ไ ม่ ร ว ม เ งิ น

ง บ ป ร ะ ม า ณ ท ี่ ไ ด้ รั บ ก า ร จั ด ส ร ร เ พิ่ ม เ ติ ม ร ะ ห ว่ า ง ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ  โ ด ย จ ะ ใ ช้ ข้ อ มู ล ก า ร เ บ ิ ก จ่ า ย

ดังกล่าวจากระบบ การบริหารการเงนิการคลังภ าครัฐแบ บ อิเล็กท รอนิกส์ (GFMIS) 

 ก า ร ใ ห้ ค ะ แ น น จ ะ พิ จ า ร ณ า ต า ม ค ว า ม ส า ม า ร ถ ใ น ก า ร เ บ ิ ก จ่ า ย เ งิ น ง บ ป ร ะ ม า ณ

รา ย จ่ า ย ภ า พ ร ว ม   ข อ ง ส่ วน รา ช ก า ร เท ี ย บ กั บ ว งเ งิ น งบ ป ระ ม า ณ ร าย จ่ า ย ภ า พ ร ว ม ท ี่ ส่ ว น ร า ช ก า ร

ได ้ รับ  ห าก มี ก าร โ อน เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง งบ ป ร ะม า ณ ร ะห ว่ า งปี  ( ร าย จ่ าย ป ร ะจ้ า ไป ร า ยจ่ า ยล ง ท ุ น  ห รื อ

ร า ย จ่ า ย ล ง ท ุ น ไ ป ร า ย จ่ า ย ป ร ะ จ้ า )  จ ะ น้ า ย อ ด ง บ ป ร ะ ม า ณ ห ลั ง โ อ น เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง แ ล้ ว ม า เ ป ็ น ฐ า น

ในก ารค้านวณ 
 

สูตรการค านวณ : 

 

เงินงบ ป ระม าณร ายจ่าย ภาพ รวมที่ส่ วนรา ชการเบ ิกจ่ า ย X  100 

วงเงินงบป ระ มาณ รายจ่ าย ภาพรวมท ี่สว่น รา ชการได้รั บ 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

          ช่วงปรับเ กณฑ์กา รให้คะแน น +/- ร้อยละ  2 ต่อ  1 คะ แนน โด ยก ้ าหนดเกณ ฑก์ารให้

คะแนน  ดังนี  

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

88 90 92 94 96 

 

เงื่อนไข: 

1 .  ก้ า ห น ด ร ะ ดั บ ค ะ แ น น  5 เ ท ่ า กั บ  ร้ อ ย ล ะ  96 ซ ึ่ ง เ ป ็ น ค่ า เ ป ้ า ห ม า ย ก า ร เ บ ิ ก

จา่ยเ งนิงบป ระมาณรายจ่ายภาพรวม ตาม มตคิณ ะรัฐมนต รี 

 

2.  ก า รค้ า น วณ วง เงิ น งบ ป ร ะ มา ณ ร า ยจ่ า ย ภ าพ ร วม  ไม่ ร วม เ งนิ ง บ ป ระ ม าณ ท ี่ไ ด้ รั บ

จั ด ส ร ร เ พิ่ ม เ ติ ม ร ะ ห ว่ า ง ป ี ง บ ป ร ะ ม า ณ  ก ร ณี ส่ ว น ร า ช ก า ร ไ ด้ รั บ ง บ ป ร ะ ม า ณ ไ ม่ เ ต็ ม ว ง เ งิ น ต า ม 
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พ . ร .บ . จ ะ ใ ช้ ว ง เ งิ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ท ี่ ส้ า นั ก ง บ ป ร ะ ม า ณ จั ด ส ร ร  ณ  วั น ท ี่  3 0  กั น ย า ย น  2 5 5 9  เ ป ็ น

ฐานในการค้านวณ 

3. ส่ ว น ร า ช ก า ร ส า ม า ร ถ ต ร ว จ ส อ บ ผ ล ก า ร เ บ ิ ก จ่ า ย เ งิ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ่ า ย

ภาพรวมผา่นทางเว็บ ไซ ต์ของกรมบ ัญชกีล าง www.cgd.go.th หัวข้อ ข้อมูลสถิติ 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน : 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการด าเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

การเบ ิกจ่ายเ งนิ 

งบป ระมา ณราย จา่ยภ าพรว ม 

ร้อยละ 9 ๙.๙๙ 9 ๙.๙๙ 9 ๙.๙๙ 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่วยง าน คือ 

     ใช้ขอ้มู ลใ นการตดิ ตาม แ ละประเมิน ผลจ ากก รม บ ัญ ชีกลาง   ซ ึ่งจ ะใช้ขอ้ มูลการเ บ ิกจ่าย

งบป ระมา ณราย จา่ยลงท ุนข องสว่นรา ชกา ร  จากร ะบ บ การบริหารก ารเงิ นการคลัง ภาครัฐ

แบบ อิเล็กท รอนิกส์ (GFMIS) 

2. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 

 ส่วนอ้านวยก า รรับผดิ ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิน การ  ป ระ จ้าป ีงบป ระ ม าณ 

พ.ศ.2559  

3. ความถี่ในก ารจั ดเก ็ บ ข้อมูล   

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย งาน ผลการ ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือน ตา มรูปแบ บ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นางจุ ติพร  พั ดชู 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร  

เบอร์ติดต่อ :    ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 
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ตัวชี้วัดท่ี  8 :    ระดับความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงาน 

น้ าหนัก : ร้อยละ  2.5 

ค าอธบิาย :  

ความ ส ้าเร็จขอ ง การประห ย ัด พล ัง ง าน ของ ห น ่วยง าน  พิจารณาจา กควา ม ส ้าเร็จขอ ง 

การด ้าเน ินการต าม ม าต รการประห ย ัด พล ัง ง าน ของ ห น ่วยง าน 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ก้ า ห น ด เ ป ็ น ร ะ ดั บ ขั น ข อ ง ค ว า ม ส้ า เร็ จ  (Milestone) แ บ ่ ง เก ณ ฑ์ ก า ร ให้ ค ะ แ น น เ ป ็ น  5 

ระดับ  พิจารณาจากค วามก้าวหน้าของขั น ตอนกา รด้าเนิน งาน ตามเป ้ าหม ายแต่ล ะระดับ  ดังนี   

 

ระดับคะแนน 
ระดับขั้นของความส าเร็จ (Milestone) 

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนที่ 5 

1      

2      

3      

4      

5      

 

โด ยท ี่ : 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 แตง่ตั งคณะท ้างานเพื่อก้าหนดมาต รการปร ะหยัดพลัง งานข อง หนว่ย งาน 

2 ก้าหนดม าตรก ารประ หยัดพลังงาน ของห น่วยงา น 

3 ด้าเนนิการ ตาม มาต รการป ระหยัดพลัง งานของ ห น่วยง าน  โด ยมอบ ห มายใ ห้

เจ้าหน้ าท ี่รว่มด้ าเนินง าน 

4 ตรวจสอบก ารด้ าเนินกา รต ามม าตรกา รประหยัดพลั งง านของ หนว่ยง าน โด ย

บ ันทึก ผลการตรวจส อบ ไว ้ เป ็นหลักฐาน 

5 สรุป ผลการด้ าเนินกา รตา ม มาตรก ารประ หยัดพลังง าน ของ หนว่ยง าน โด ย

จัดท้าสรุปผลก ารด้าเ นินกา รตามม าตรก ารประ หยัดพลั งงานปร ะจ้ าป ี 

2559 พร้อมข้ อเสนอแน ะเ พื่อปรับ ป รุงการด้าเนิ นงานใ นปีต่อไป  เสนอ

ผูบ้ ริหา รทราบ 
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รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการด าเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

ระดับ ความส้ าเร็จ ของกา รประหยัด

พลังงาน 

ระดับ 4 5 5 

 

 
แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่วยง าน คือ 

 ส่วนอ้านวยก า ร, ส่วนส่งเส ริมการปลูก ป ่า,  สว่นป ้องกั นรักษ าป ่าแล ะควบ คุมไฟ ป ่า,     

ส่วนจัดการท ี่ดนิป่ าไม้ แล ะ ส่วนจัดการป ่าชุม ชน 

2. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 

 ส่วนอ้านวยก า รรับผดิ ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิน การ  ป ระ จ้าป ีงบป ระ ม าณ 

พ.ศ.2559 จากท ุกส ่วน/ฝ่ายท ี่เกี่ยว ข้อง 

3. ความถี่ในก ารจั ดเก ็บ ข้อมูล   

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย งาน ผ ลก าร ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือน ตา มรูปแบ บ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นางจุ ติพร  พั ดชู 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร  

เบอร์ติดต่อ :    ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 
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ตัวชี้วัดท่ี 9 : ระดับความส าเร็จของการด าเนนิการตามมาตรการประหยัดน้ า 

น้ าหนัก  :  ร้อยละ 2.5 

ค าอธบิาย :  

ความ ส ้าเร็จขอ ง การประห ย ัด น  ้าขอ ง ห น ่วยง าน  พิจารณาจา กควา ม ส ้าเร็จขอ ง 

การด ้าเน ินการต าม ม าต รการประห ย ัด น  ้าขอ ง ห น ่วยง าน 
 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ก้าห น ด เป็นระ ด ับขั นขอ ง ความส ้าเร็จ (Milestone) แบ่งเกณฑ์การใ ห ้คะแน น เป็น 5 ระด ับ  

พิจารณาจา กควา ม กา้ว ห น ้าขอ ง ขั นต อน การด ้าเน ินง าน ต าม เป้าห ม าย แต่ล ะระ ด ับ ด ัง น ี   
 

ระดับคะแนน 
ระดับขั้นของความส าเร็จ (Milestone) 

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที ่3 ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนที่ 5 

1      

2      

3      

4      

5      
 

โ ด ย ที ่: 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 แต่ง ต ั งคณะท้า ง าน เพื่อก้า ห น ด ม าต รการประห ย ัด น  ้าขอ ง ห น ่วยง าน 

2 ก้าห น ดม าต รการประห ย ดั น  ้าของ ห น ่วย งาน 

3 ด ้าเน ินการต ามมาต รการประห ย ัดน  ้าของ หน ่วยงาน โด ย มอบห ม าย ใ ห ้เจา้ห นา้ที่รว่ม

ด ้าเน ินง าน 

4 ต รวจสอ บการดา้เน ินการต ามมา ต รการประหย ัดน  ้าของ ห นว่ย ง าน  โด ย บนั ทึกผล การ

ต รวจสอ บไ ว้เปน็ ห ล ักฐาน 

5 ส รุปผลกา รด้า เน ินการตาม มาต รการประห ย ัดน  ้าของ หน ่วยง าน โ ดย จัด ทา้ส รุปผล

การด ้าเน ินการต ามมา ต รการประห ย ัดน  ้า ประจ้า ป ี 2559  พรอ้ม ขอ้เสนอ แนะเพื่อ

ปรับปรุง การด ้าเน ินง านใน ปีตอ่ไ ป เส น อผู้บรหิารทราบ 
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รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน : 
 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลการด าเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2556 2557 2558 

ระด ับความ สา้เร็จ ของ การด ้าเน ินการ

ต าม มาต รการประหย ัดน  ้า 
ระดับ - - - 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่วยง าน คือ 

 ส่วนอ้านวยก า ร, ส่วนส่งเส ริมการปลูก ป ่า,  สว่นป ้องกั นรักษ าป ่าแล ะควบ คุมไฟ ป ่า,     

ส่วนจัดการท ี่ดนิป่ าไม้ แล ะ ส่วนจัดการป ่าชุม ชน 

2. วิธีจัดเก ็บ ข้ อมูล 

 ส่วนอ้านวยก า รรับผดิ ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิน การ  ป ระ จ้าป ีงบป ระ ม าณ 

พ.ศ.2559 จากท ุกส ่วน/ฝ่ายท ี่เกี่ยว ข้อง 

3. ความถี่ในก ารจั ดเก ็บ ข้อมูล   

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย งาน ผลการ ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือน ตา มรูปแบ บ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นางจุ ติพร  พั ดชู 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร  

เบอร์ติดต่อ :    ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 
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ตัวชี้วัดท่ี   10  : ระดับความส าเร็จของการจัดท าฐานข้อมูลเพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน 

หน่วยวัด  :  ระดับ 

น้ าหนัก    :  ร้อยละ   ๕ 

ค าอธิบาย :  

 ร ะ บ บ ฐ า น ข้ อ มู ล  คื อ  ร ะ ดั บ จั ด เ ก็ บ ข้ อ มู ล ด้ ว ย ค อ ม พิ ว เ ต อ ร์  เป ็ น ก า ร จั ด เ ก็ บ ข้ อ มู ล อ ย่ า ง

เป ็ น ร ะ บ บ  ท ้ าใ ห้ ผู้ใ ช้ ส า ม า รถ ใ ช้ ข้ อ มู ล ท ี่ เ กี่ ย ว ข้อ ง ใ น ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ง า น ต่ าง  ๆ  ร่ว ม กั น ไ ด้  โ ด ย ท ี่ จ ะ ไ ม่

เ กิ ด ค ว า ม ซ  ้ า ซ ้ อ น ท า ง ข้ อ มู ล  แ ล ะ ถู ก ต้ อ ง เ ชื่ อ ถื อ ไ ด้  เ ป ็ น ม า ต ร ฐ า น เ ดี ย ว กั น  ซ ึ่ ง ร ะ บ บ ฐ า น ข้ อ มู ล

นั นต้องตรงตามวัตถุป ระสงค์การใช้งา นของแ ต่ละหน่วยงา น 

 

เกณฑ์การให้คะแนน :   

 ก้าหนดเป็นระ ดับ ขั นของคว ามส้าเร็ จ (Milestone) แบ่งเกณฑ์การใหค้ ะแนนเป็น 5 

ระดับ  พิจ ารณ าจ ากค วามก้ าวหน้ าของขั นตอนกา รด้าเ นินงาน ตามเป ้ าหม ายแต่ล ะ ระดับ  ดังนี  

ระดับ

คะแนน 

ระดับขั้นตอนของความส าเร็จ  (Milestone) 

ระดับ ๑ ระดับ ๒ ระดับ ๓ ระดับ ๔ ระดับ ๕ 

๑      

๒      

๓      

๔      

๕      

 

โดยที่  

ขั้นตอน การด าเนินการ 

1 ด้ า เ นิ น ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ ห รื อ ท บ ท ว น อ ง ค์ ค ว า ม รู้ ใ น ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ง า น ท ี่ ส่ ง ผ ล แ ล ะ

สอดคล้องกับ ภารกิจ วิสัยท ัศน ์ของหนว่ยงาน 

2 ด้าเนนิการคัดเลือก องค์ความรู้ อย่างนอ้ย 1 องค์ความรู้ 
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3 น้าองค์ความรูท้ ี่คัดเลือกมาจัดท ้าระบ บ ฐานขอ้มูล 

4 น้ า ฐ า น ข้ อ มู ล เ ผ ย แ พ ร่ ท า ง ร ะ บ บ อิ น เ ต อ ร์ เ น็ ต เ พื่ อ ใ ห้ เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ส า ม า ร ถ ต ร ว จ ส อ บ

ข้อมูลและใชป้ ระโย ชน์จากฐ านข้อมูล   

5 จัดท้ารายงานสรุป ผลใหผู้บ้ ังคับบ ัญชาท ราบ 

 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการด าเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

ระดับ ความส้ าเร็จ ของกา ร จั ดท ้า

ฐานขอ้มูลเพื่อใ ช้ในการปฏิ บ ัติงาน 

ระดับ 5 5 5 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่วยง าน คือ 

 ส่วนอ้านวยก า ร, ส่วนส่งเส ริมการปลูก ป ่า,  สว่นป ้องกั นรักษ าป ่าแล ะควบ คุมไฟ ป ่า,   

ส่วนจัดการท ี่ดินป่ าไม้ แล ะ ส่วนจัดการป ่าชุม ชน 

2. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 

 ส่วนอ้านวยก า รรับผดิ ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิน การ  ป ระ จ้าป ีงบป ระ ม าณ 

พ.ศ.2559 จากท ุกส ่วน/ฝ่ายท ี่เกี่ยว ข้อง 

3. ความถี่ในก ารจั ดเก ็บ ข้อมูล   

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย งาน ผลการ ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือน ตา มรูปแบ บ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นางจุ ติพร  พั ดชู 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร  
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เบอร์ติดต่อ :    ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 

 

 

 

 

 

  

 

ตัวชี้วัดที่ 11  : ระดับความส าเร็จของการด าเนินการถ่ายทอดตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายจาก 

          ระดับกรมลงสู่ระดับส านัก/กลุ่ม ลงสู่ส่วน/ฝ่าย และลงสู่ระดับบุคคล 

หน่วยวัด : ร้อ ยล ะ 

น้ าหนัก  : 10 

ค าอธบิาย  :  

   ร ะ ด ั บ ค ว า ม ส ้ า เ ร็ จ ข อ ง ก า ร ด ้ า เ น ิ น ก า ร ถ่ า ย ท อ ด ต ั ว ชี วั ด  ค่ า เ ป้ า ห ม า ย จ า ก ร ะ ด ั บ

ห น ่ วย ง าน  ล ง ส ู่ ระด ั บ ส ้าน ั ก /กล ุ่ ม  ล ง ส ู่ส่ วน ฝ่าย แล ะล ง ส ู่ ระ ด ับ บุค คล  พิ จา รณ าจ าก คว าม กา้ วห น ้า ขอ ง

ระด ับการด้า เนิน ง าน ต าม เป้าห ม าย ที่ก้าห น ด  

การประเมิน น  ้าห น ัก 

(รอ้ย ล ะ) 

เกณฑ์การใ ห ้คะแน น 

1 2 3 4 5 

ร ะ ด ั บ ค ว า ม ส ้ า เ ร็ จ ข อ ง ก า ร

ด ้าเน ินการถา่ย ทอด ต ัวชี วัด ฯ 

10 1 2 3 4 5 

 

เกณฑ์การให้คะแนน :  

   ก้ า ห น ด เ ป็ น ร ะ ด ั บ ค ว า ม ส ้ า เ ร็ จ  (Milestone) แ บ่ ง เ ก ณ ฑ์ ก า ร ใ ห ้ ค ะ แ น น เ ป็ น  5  ร ะ ด ั บ 

พิจารณาจา กควา ม กา้ว ห น ้าขอ ง ระด ับการด้า เนิน ง าน ต าม เป้าห ม าย แต่ล ะระ ด ับ ด ัง น ี  

ระดับคะแนน 
ระดับของความส าเร็จ 

ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นตอนที่ 4 ขั้นตอนที่ 5 

1 √     

2 √ √    

3 √ √ √   

การพัฒนาองค์การ 
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4 √ √ √ √  

5 √ √ √ √ √ 

 

 

 

 

 

 

 

โดยที่ : 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 ส ้าน ัก/กลุม่ ม ีการก้าห น ดต ัวชี วัด แล ะค่าเป้าห มาย ระด ับห นว่ย ง า น ที่เชื่อมโยง มาจา ก

ต ัวชี วัด ระด ับอง คก์าร และน ้าความ ต ้อง การขอ ง ผู้รับบรกิารและ ผู้มสี ่วนได ้ส่วน เสยี

ม าประ กอบการพิจารณา 

ค าอธบิาย : การถ่าย ทอด ต ัวชี วัด แล ะเป้าหมาย ระด ับส ่วนราชการล ง ส ู่ระด ับ

ห น ่วยง าน เพือ่ผล ักดนั ใ ห ้เกดิ ความ สา้เร็จตา มย ุทธศา สต รแ์ละเป้าประ สง คท์ี่ตั งไ ว ้

ประกอ บด ้วย 

1. การก้าห นด ต ัวชี วัด แล ะเปา้ห ม าย ระด ับส ่วนราชการล ง ส ูร่ะด ับห น ่วย งาน เพื่อ

ผล ักดัน ให ้เกดิ ความส ้าเร็จตาม วิสัย ทศัน ์ ย ุทธศาส ต รแ์ล ะเป้าประส ง คท์ี่ตั ง ไ ว้ 

2. การส ื่อส าร ท้าความ เขา้ใจอย ่าง ทั่วถงึ แล ะภายใ น ระย ะเวล าที่เหมาะส ม รวมทั ง

การมีภา ระผูกพันตอ่ควา มส ้าเร็จต าม เป้ าหมาย ของส่วน ราชการและ ม ีควา ม

รับผดิ ชอบต ่อผลง าน ที่ได ้รับการถา่ย ทอด ต ัวชี วัด และเป้าหมาย มาอ ย ูใ่ น ความ

รับผดิ ชอบโ ดย ต รง 

3. การจัด ท้าขอ้ต กลง ที่เป็น ลาย ล ักษณอ์ักษร ซึง่ ต ้อง ม ีรายล ะเอยี ด เก่ียวกับต ัวชี วัด 

แล ะเป้าหมาย รวมถงึ เกณฑ์การประเม ินผล ความ สา้เร็จที่สาม ารถวัด ผล ไ ดอ้ยา่ ง เป็น

รูปธรรม 

2 ส ้าน ัก/กลุม่ ม ีการจดั ท้าแผน ปฏ ิบัติงาน เพือ่ผล ักดนั การบรรล ุต ัวชี วัด และเป้าหมาย

ระด ับส ้าน ัก/กลุ่ม 

ค าอธบิาย : การจัด ท้าแผน ปฏ ิบัติการของส ้าน ัก/กลุ่ม ทีส่ อด คล้อง กับตัวชี วดั แล ะ

เป้าห ม าย ระด ับส ่วนราชการ เพื่อใ ห ้มีกิจกรรม การดา้เน ินการต่าง ๆ ใน ระด ับส ้าน ัก/

กลุ่ม ที่มีควา ม ชัด เจน สาม ารถบรรล ุต ัวชี วัด แล ะเป้าห มาย ระด ับห น ่วย ง าน 

3 ม ีการก้าห นด ต ัวชี วัด และเป้าห ม าย ระด ับส ่วน/ ฝา่ย ลงส ู่ระด ับบุคคล 

ค าอธบิาย : การก้าห น ด ต ัวชี วัด แล ะเป้าห มาย ระด ับบุคคลเพื่อใ ห ้บุคลากรเกิดความ
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เข้าใ จเปา้หมา ย การท้า ง าน ของ ต น เอง  โ ดย การจัด ข้อต กลงที่เป็นล าย ล ั กษณอ์ักษร 

ซึ่ง ต ้องม ีรายล ะเอยี ด เก่ีย วกับตัวชี วัด และเป้าหมาย  รวมถงึเกณฑ์การประเม ินผล

ความ ส ้าเร็จที่สาม ารถวัด ผล ได ้อยา่ง เป็นรูปธ รรม 

4 ส ้าน ัก/กลุม่ ม ีการส ื่อสารแล ะการติด ต าม การบรรล ุเป้าหม าย ต ัวชี วัด ระด ับส ้าน ัก/กลุ่ม 

ระด ับส ่วน/ฝ่าย  และระ ด ับบุคคล 

ค าอธบิาย : การส ื่อส ารและการติด ต าม การบรรล ุเป้าหม าย ต ัวชี วัด ระด ับห น ่วย งาน  

ระด ับส ่วน/ฝ่าย  และระ ด ับบุคคล 

5 ส ้าน ัก/กลุม่ ม ีการจดั ท้าข้อ เส นอใ น การปรับปรุงห รอืพัฒน าผล การด ้าเนนิ งาน ของ

ห น ่วยง านค าอธบิาย : การน้า ผล วิเคราะ ห ์การตดิ ตาม และประเมิน ผล การ

ด ้าเน ินง าน เพื่อนา้ม าจดั ท้าขอ้เส น อในการปรับปรุง ห รื อพัฒน าผล การด ้าเนนิ ง าน ของ

ห น ่วยง าน 
 

เอกสาร หลักฐานที่เกี่ยวขอ้ง เช่น  

1) แผนกา รด้า เนนิ ง าน ที่ได ้รับความ เห็น ชอบจากผู้มีอา้น าจ 

2) ราย ง าน การประชุม 

3) บัน ทึกผล การด ้าเน ินงาน ที่เกี่ยวข้อง 

4) เอกส ารอ ื่นๆ  ที่แส ดง ถงึ การดา้เน ินงาน ตาม ประเด ็น ที่ก้าห นด 

เงื่อนไข : แบบฟอร์มต ัวชี วัดที่ 11  ระด ับความส้า เร็จขอ งการด ้าเน ินการถา่ย ทอด ต ัวชี วดั                   

คา่เป้าห ม าย จากระด ับกรม  ลง ส ู่ระด ับส ้าน ัก/กลุ่ม ลง ส ูส่ ่วนฝ่าย  แล ะล ง ส ู่ระด ับบุคคล 

 

รายละเอียดขอ้มูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชีว้ัด หน่วยวัด 

ผลการด าเนนิงานในอดีต ปงีบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

ระด ับความ สา้เร็จขอ ง การด ้าเน ินการถา่ย ทอด

ต ัวชี วัด  คา่เป้าห ม าย  จากระดบักรม  ล งส ู่ระด ับ

ส ้าน ัก/กลุม่  ล งส ู่ส่วน /ฝ่าย  และล งส ู่ระด ับบุคคล 

ระด ับ - - 5 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่วยง าน คือ 

 ส่วนอ้านวยก า ร, ส่วนส่งเส ริมการปลูก ป ่า,  ส่ วนป ้องกั นรักษ าป ่าแล ะควบ คุมไฟ ป ่า,   

ส่วนจัดการท ี่ดนิป่ าไม้ แล ะ ส่วนจัดการป ่าชุม ชน 

2. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 
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 ส่วนอ้านวยก า รรับผดิ ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิน การ  ป ระ จ้าป ีงบป ระ ม าณ 

พ.ศ.255 ๙  จากท ุกส ่วน/ฝ่ายท ี่เกี่ยว ข้อง 

3. ความถี่ในก ารจั ดเก ็บ ข้อมูล   

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย งาน ผลการ ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือน ตา มรูปแบ บ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นางจุ ติพร  พั ดชู 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร  

เบอร์ติดต่อ :    ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 
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แบบฟอร์ม ตัวชี้วดัที่ 11 ระดบัความส าเร็จของการด าเนนิการถ่ายทอดตวัชี้วดั ค่าเป้าหมายจากระดับกรม ลงสู่ระดับส านัก/กลุ่ม ลงสูส่่วนฝ่าย และลงสู่ระดับบคุคล 

ระดับ 1 ส านัก/กลุ่มมีการก าหนดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายระดับหน่วยงานที่เชื่อมโยงมาจากตัวชี้วัดระดับองค์การ และน าความต้องการของผู้รับบริการ

และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมาประกอบการพจิารณา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ชื่อตัวชี้วัดระดับองค์การ เป้าหมายระดับองค์การ ระดับความรับผิดชอบ 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 

(Owner) 

หน่วยงานสนับสนุน 

(Supporter) 

     

     

     

หมายเ หตุ: ตารา งแสด งความเ ชื่อมโย ง การถ่ายท อดตัวชี วั ดระดับ อ งค์การลงสู่ ระดับ ส้ านัก/ก ลุ่ ม 
 

ส านัก/กลุ่ม........................................................................................................................................... 

ชื่อตัวชี้วัดระดับส านัก/กลุ่ม การรับฟังผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ชื่อตัวชี้วัดระดับส านัก/กลุ่ม เป้าหมายระดับส านัก/กลุ่ม 
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หมายเ หตุ: ตารา งแสด งการก้ าหนดตัว ชี วัดระดับส้ านัก/ก ลุ่ม ( ตัว ชี วัดตามภ ารกิจ)  โดย การน้ า ความตอ้งก ารขอ งผู้รับบ ริก ารแล ะผูม้ี ส่วนได้ส่วนเสียมา

ป ระกอบ การพิจ ารณ าก้าห นดตัวชี วัดแล ะค่ าเป ้าหม าย 
 

ส านัก/กลุ่ม........................................................................................................................................... 

ตัวชี้วัดระดับองค์การ ชื่อตัวชี้วัดระดับส านัก/กลุ่ม เป้าหมายระดับส านัก/กลุ่ม ส่วน/ฝ่ายที่รับผิดชอบ 

(Owner Supporter Matrix) 

ชื่อส่วน/ฝ่าย 

.......................... 

ชื่อส่วน/ฝ่าย 

.......................... 

ชื่อส่วน/ฝ่าย 

.......................... 

ตัวชี้วัดท่ีถ่ายทอดมาจากระดับองค์การ     

1.      

2.      

ตัวชี้วัดตามภารกิจของส่วน/ฝ่าย     

1.      

2.      

หมายเ หตุ: ตารา งสรุปตัว ชี วัดระดับส้ า นัก/ก ลุ่ม ซ ึ่งเป ็นตัวชี ท ี่ถ่ายท อดมาจ ากระ ดับ ส้านัก/กลุ่ม  และตั ว ชี วัดต าม ภารกิจ 
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ระดับ 2 ส านัก/กลุ่มมีการจัดท าแผนปฏิบัติงาน เพื่อผลักดันการบรรลุตัวชี้วัดและเป้าหมายระดับส านัก/กลุ่ม 

ชื่อตัวชี้วัด (ระดับส านัก/กลุ่ม) ………………………………………………………………………………………………………………………… 

โครงการ ระยะเวลา ส่วน/ฝ่ายที่

รับผิดชอบ 

งบประมาณ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

               

               

ระดับ 3 มีการก าหนดตัวชี้วัดและเป้าหมายระดับส่วน/ฝ่าย ลงสู่ระดับบุคคล 

ส่วน/ฝ่าย........................................................................................................................................... 

ตัวชี้วัดระดับส่วน/ฝ่าย เป้าหมายระดับส่วน/ฝ่าย ตารางผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด (Owner Supporter Matrix) 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 

(………………) 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 

(………………) 

ชื่อผู้รับผิดชอบ 

(………………) 

ตัวชี้วัดท่ีถ่ายทอดมาจากระดับองค์การ    

1.     

2.     

ตัวชี้วัดตามภารกิจของส่วน/ฝ่าย    
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1.     

2.     

ระดับ 4 หน่วยงานมีการสื่อสารและการติดตามการบรรลุเป้าหมายตัวชี้วัดระดับส านัก/กลุ่ม ระดับส่วน/ฝ่าย และระดับบุคคล 

(1) 

กิจกรรม/วิธีการ 

(2) 

ผู้รับผิดชอบ 

(3) 

ความถี่ 

(4) 

รูปแบบการ 

รายงานผล 

(5) 

ปัญหาอุปสรรค 

(6) 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

 1. การสื่อสาร       

         

      

 2. การติดตามตัวชี้วัด        

         

      

 

ระดับ 5 ส านัก/กลุ่มมีการจัดท าข้อเสนอในการปรับปรุงหรอืพัฒนาผลการด าเนินงานของหน่วยงาน 

โครงการ ชื่อตัวชี้วัดระดับ

หน่วยงาน 

เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 
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ตัวชี้วัดที่  12 : ระดับความส าเร็จของค่าเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการด าเนินกิจกรรม/ 

โครงการ 

               ตามนโยบายการก ากับดูแลองค์การท่ีดี 

น้ าหนัก : ร้อยละ ๒.๕ 

ค าอธิบาย :  

  การจัด ท ้านโ ยบ าย การก้ ากับ ดู แลอง ค์การ ท ี่ดขีอ งกรม ป ่าไม้ เป ็นก ารสน องตอ บ

แ น ว คิ ด ของหลั กธรรมาภิ บาล ภายใต้ กรอบ แนวทางท ี่ ก้ าหนดของรั ฐธรรมนู ญแห่ งราชอาณาจั กร

ไท ย  พุ ท ธ ศั ก ร า ช  2 5 5 0  ห ม ว ด  4  ห น้ า ท ี่ ข อ ง ช น ช า ว ไ ท ย ม า ต ร า ท ี่  7 4  แ ล ะ  7 8  ( 4 )  ( 5 )   

พ ร ะ ร า ช บ ั ญ ญั ติ ร ะ เ บ ี ย บ บ ริ ห า ร ร า ช ก า ร แ ผ่ น ดิ น  พ . ศ .  2 5 3 4  ซ ึ่ ง แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม โ ด ย

พร ะรา ชบ ั ญ ญั ติร ะเบ ี ยบ บ ริห าร รา ชก ารแ ผ่นดิ น ( ฉบ ั บ ท ี่  5)  พ.ศ . 2 5 45 ม าต รา  3/1  แล ะพ ร ะ

ราชกฤ ษ ฎีกาว่าด้วยหลัก เก ณฑแ์ละวิธีการบริหารกิจการบ้านเมื องที่ดี พ.ศ. 2546  

ตารางสูตรการค านวณ : 

กิจกรรม/โครงการท่ีรับผิดชอบ 

(i) 

น้ าหนัก 

(Wi) 

คะแนนที่ได ้

(SMi) 

คะแนนเฉลี่ยถ่วง

น้ าหนัก 

(Wi X SMi) 

1. …………………………………………….. W1 SM1 (W1 X SM1) 

2. ………………………………………….… W2 SM2 (W2 X SM2) 

3. ………………………………………….… W3 SM3 (W3 X SM3) 

…………………………………… Wi SMi (Wi X SMi) 

น้ าหนักรวม ∑ Wi = 1.00 ค่าคะแนนของ 

ตัวชี้วัดนีเ้ท่ากับ 

∑(Wi X SMi) 

 

โดยที่ : 

 W = น ้ า ห นั ก ค ว า ม ส้ า คั ญ ท ี่ ใ ห้ แ ต่ ล ะ เ ป ้ า ห ม า ย ผ ล ผ ลิ ต แ ล ะ ผ ล ร ว ม ข อ ง น ้ า ห นั ก ข อ ง ท ุ ก

เป ้าหมายก ารผลิตเท่ากับ  1.00 

 SM = ค่าคะแนนที่ได ้ 

 i = ล้าดับท ี่ของส้านัก/กลุ่มที่ด้าเนนิการตามนโย บ าย OG ของกรมป่าไม ้
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เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับคะแนน เกณฑก์ารให้คะแนน 

1 ∑(Wi X SMi) = 1 

2 ∑(Wi X SMi) = 2 

3 ∑(Wi X SMi) = 3 

4 ∑(Wi X SMi) = 4 

5 ∑(Wi X SMi) = 5 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการด าเนินงานในอดีต 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2556 2557 2558 

ระดับ ความส้ าเร็จ ของค่ าเฉ ลี่ย ถ่วงน ้าหนักใ น

การด้าเนินกิ จกรรม/  โครงก ารตา มนโย บ าย

การก้ากับ ดูแลองค์ก ารที่ดี 

ระดับ 5 5 5 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่วยง าน คือ 

 ส่วนอ้านวยก า ร, ส่วนส่งเส ริมการปลูก ป ่า,  สว่นป ้องกั นรักษ าป ่าแล ะควบ คุมไฟ ป ่า,   

ส่วนจัดการท ี่ดนิป่ าไม้ แล ะ ส่ว นจัดการป่าชุม ชน 

2. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 

 ส่วนอ้านวยก า รรับผดิ ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิน การ  ป ระ จ้าป ีงบป ระ ม าณ 

พ.ศ.2559 จากท ุกส ่วน/ฝ่ายท ี่เกี่ยว ข้อง 

3. ความถี่ในก ารจั ดเก ็บ ข้อมูล   

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย งาน ผลการ ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือ น ตามรูป แบบ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎรธ์านี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นางจุ ติพร  พั ดชู 
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  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร  

เบอร์ติดต่อ :    ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 

ตัวชี้วัดที่  13  ระดับความส าเร็จของค่าเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการด าเนินโครงการ/

กิจกรรมตาม 

 แผนงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ

ส่งเสรมิ 

 คุ้มครองจริยธรรมของกรมป่าไม้ 

น้ าหนัก : ร้อยละ 2.5 

ค าอธิบาย :  

 ก า ร จั ด ท ้ า แ ผ น ง า น ป ้ อ ง กั น แ ล ะ ป ร า บ ป ร า ม ก า ร ท ุ จ ริ ต แ ล ะ ป ร ะ พ ฤ ติ มิ ช อ บ  แ ล ะ ส่ ง เส ริ ม

คุ้ ม ค ร อ ง จ ริ ย ธ ร ร ม ข อ ง ก ร ม ป ่ า ไ ม้ เพื่ อ ใ ห้ ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ เ ป ้ า ห ม า ย แ ล ะ แ น ว ท า ง ข อ ง ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์

ช า ติ ฯ  โ ด ย มุ่ ง เ น้ น ก า ร ส ร้ า ง จิ ต ส้ า นึ ก ข อ ง บ ุ ค ล า ก ร ก ร ม ป ่ า ไ ม้ ใ ห้ มี ท ั ศ น ค ติ แ ล ะ ค่ า นิ ย ม ใ น ก า ร

ต่อ ต้ าน ก า รทุ จ ริต  เ น้ นก า รป ร ะส า น คว า มร่ ว มมือ กั บ เค รอื ข่ าย ภ าค รั ฐ  ภ าค เอ ก ช นแ ล ะป ร ะ ชา ช น 

ร ว ม ถึ ง ก า ร พั ฒ น า ก ล ไ ก ก า ร ด้ า เ นิ น ง า น ท ั ง ใ น ด้ า น ก า ร ส ร้ า ง ก ล ไ ก ท า ง ก ฎ ห ม า ย ท ี่ มี ค ว า ม เ ข้ ม แ ข็ ง 

และการสรา้งบุคล ากรก รมป่าไม้ที่มีประสทิ ธิภาพ 

 

ตารางสูตรการค านวณ : 
 

ส านัก/กลุ่มท่ีด าเนินการตาม

แผนปฏบิัติการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตฯ 

(i) 

น้ าหนัก 

(Wi) 

คะแนนที่ได ้

(SMi) 

คะแนนเฉลี่ยถ่วง

น้ าหนัก 

(Wi X SMi) 

1. …………………………………………….. W1 SM1 (W1 X SM1) 

2. ………………………………………….… W2 SM2 (W2 X SM2) 

3. ………………………………………….… W3 SM3 (W3 X SM3) 

…………………………………… Wi SMi (Wi X SMi) 

น้ าหนักรวม ∑ Wi = 1.00 ค่าคะแนนของ 

ตัวชี้วัดนี้เท่ากับ 

∑(Wi X SMi) 

 

โดยที่ : 

 W = น ้ า ห นั ก ค ว า ม ส้ า คั ญ ท ี่ ใ ห้ แ ต่ ล ะ เ ป ้ า ห ม า ย ผ ล ผ ลิ ต แ ล ะ ผ ล ร ว ม ข อ ง น ้ า ห นั ก ข อ ง ท ุ ก

เป ้าหมายก ารผลิตเท่ากับ  1.00 
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 SM = ค่าคะแนนที่ได ้ 

 i = ล้าดับท ี่ของส้านัก/กลุ่มที่ด้าเนนิการตามนโย บ าย OG ของกรมป่าไม ้

 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 ∑(Wi X SMi) = 1 

2 ∑(Wi X SMi) = 2 

3 ∑(Wi X SMi) = 3 

4 ∑(Wi X SMi) = 4 

5 ∑(Wi X SMi) = 5 

 

รายละเอียดขอ้มูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชีว้ัด หน่วยวัด 
ผลการด าเนนิงานในอดีต ปงีบประมาณ พ.ศ. 

2556 2557 2558 

ระด ับความ สา้เร็จขอ ง คา่เฉล ีย่ ถว่ง น  ้าห น ัก

ใ น การด ้าเน ินโ ครง การ/กจิกรรมต าม

แผนง าน ปอ้ง กันแล ะปรา บปราม การทุจริต

แล ะประ พฤติมิชอบ และส ่งเสรมิ คุม้ ครอง

จรยิ ธ รรม ของ กรม ปา่ไ ม ้ 

ระด ับ . . . .. . . . . .. .. . . . .. 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหลง่ขอ้ มูลจ ากหน่วยง าน คื อ 

 ส่วนอ้านวยก า ร, ส่วนส่งเส ริมการปลูก ป ่า,  สว่นป ้องกั นรักษ าป ่าแล ะควบ คุมไฟ ป ่า,   

ส่วนจัดการท ี่ดนิป่ าไม้ แล ะ ส่วนจัดการป ่าชุม ชน 

2. วิธีจัดเก ็บ ข้อมูล 

 ส่วนอ้านวยก า รรับผดิ ชอบ จั ดเก ็บ และรวบ รวมผลก ารด้ าเนิน การ  ป ระ จ้าป ีงบป ระ ม าณ 

พ.ศ.2559 จากท ุกส ่วน/ฝ่ายท ี่เกี่ยว ข้อง 

3. ความถี่ในก ารจั ดเก ็บ ข้อมูล   



                      รายละเอียดตัวชีว้ัดเพื่อประกอบค ารับรองการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 255๙ 

ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี ๑๑ (สุราษฎร์ธานี)  กรมป่าไม้ 

หนา้ 46/46  

     จัดเก ็บ และ รวบ รวมข้อ มูล สรุปแล ะราย งาน ผลการ ด้าเนนิง าน ร อบ  9 เดือน แ ละ 12 

เดือน ตา มรูปแบ บ การร ายง านผล  แล ะระย ะเวล าท ี่ก้า ห นด 

 

 

 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด  : นา ยจงรัก  ท รง รัตนพันธุ์ 

   ผูอ้้านวยก า รส้านัก จัดการ ท รัพยากรป ่าไม้ที่ 11 ( สุรา ษ ฎ ร์ธานี) 

เบอร์ติดต่อ  :    ๐-๗๗๒๘-๑๕๕ ๔  , ๐๘4 751 2356 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :  นางจุ ติพร  พั ดชู 

  ผูอ้้านวยก ารส่วนอ้ านวยก า ร  

เบอร์ติดต่อ :    ๐ – ๗๗๒ ๗ – ๕๘๑๖   , ๐๘ ๔ ๗ ๔๕ ๔ ๔๓๓ 

 

 

 



ค ำรับรองกำรปฏบิัติรำชกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 255๙         

               ส ำนักจัดกำรทรัพยำกรป่ำไม้ท่ี ๑๑ (สุรำษฎรธ์ำนี)  กรมป่ำไม ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนผังยุทธศำสตร ์

และ 

ตำรำงแสดงควำมรับผิดชอบ 

O/S Matrix 
 



แผนผังยุทธศาสตร์ 

ส ำนักจัดกำรทรัพยำกรปำ่ไม้ท่ี 11 (สุรำษฎรธ์ำน)ี

วิสัยทัศน์ 
: เป็นหน่วยงำนหลักในกำรบริหำรจัดกำรทรัพยำกรป่ำไมเ้พ่ือประโยชน์สูงสุดของประเทศชำติ

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
: กำรอนุรักษ์ ปอ้งกัน ฟื้นฟู และสง่เสรมิกำรมีสว่นร่วมในกำรบริหำรจัดกำรที่ดินและทรัพยำกรป่ำไม้ เพื่อกำรใช้ประโยชน์อย่ำงยั่งยืน

มิติที่ 1 ประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ
1. ระดับความส าเร็จของการเพิ่มจ านวนพ้ืนที่ป่าไม้ของประเทศ 

1.1 จ ำนวนพืน้ที่ป่ำไม้ที่ทวงคืนได้ (ไร่)
1.1.1 จ ำนวนพืน้ที่ป่ำไม้ที่ทวงคืนได้-ส่งด ำเนนิคดี (ไร่)
1.1.2 จ ำนวนพืน้ที่ป่ำไม้ที่ทวงคืนได้-เข้ำครอบครอง (ไร่)

1.2 จ ำนวนกำรจัดหำที่ดนิท ำกินให้ผู้ไร้ที่ท ำกินในพื้นที่ป่ำสงวนแห่งชำติ (รำย)
2. ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนแก้ไขปัญหำไฟป่ำ
3. ระดับควำมส ำเร็จของจ ำนวนพืน้ที่สวนป่ำเดิมที่ได้รับกำรฟื้นฟูบ ำรุงรักษำของกิจกรรมบ ำรุงสวนป่ำเดิม
4. จ ำนวนรำษฎรที่ได้รับกำรตรวจสอบรับรองสทิธิท ำกินในพืน้ที่ป่ำสงวนแห่งชำติ
5. ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำนตำมแผนงำนกำรส่งเสริมกำรจัดกำรป่ำชุมชน



มิติที่ 4 การพัฒนาองค์กร
11. ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำรถ่ำยทอดตัวชี้วัด ค่ำเป้ำหมำยจำกระดับกรม ลงสู่ระดับส ำนัก/กลุ่ม ลงสู่สว่น/ฝำ่ย และลงสู่ระดับบุคคล
12. ระดับควำมส ำเร็จของค่ำเฉลี่ยถ่วงน้ ำหนักในกำรด ำเนินกิจกรรม/โครงกำรตำมนโยบำยกำรก ำกับดูแลองค์กำรที่ดี
13. ระดับควำมส ำเร็จของค่ำเฉลี่ยถ่วงน้ ำหนักในกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรมตำมแผนงำนป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจรติและประพฤติมิชอบ และ
ส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรมของกรมป่ำไม้

มิติที่ 3 ประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ
7. กำรเบิกจ่ำยเงนิงบประมำณ

7.1 กำรเบิกจ่ำยเงนิงบประมำณรำยจ่ำยลงทุน
7.2 กำรเบิกจ่ำยเงนิงบประมำณรำยจ่ำยภำพรวม

8. ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรประหยัดพลังงำน
9.ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรประหยัดน้ ำ
10.ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัดท ำฐำนข้อมูลเพื่อใช้ในกำรปฏิบัติงำน

มิติที่ 2 คุณภาพการให้บริการ
6. รอ้ยละของควำมพงึพอใจของผู้รับบรกิำร



ตัวชี้วัด  ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 11 (สุราษฎร์ธาน)ี และผู้รับผิดชอบ
ด าเนินการ

ประเด็น
ยุทธศาสตร์

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด น้ าหนัก % ข้อมูลปัจจุบัน เป้าหมาย แผนงาน/โครงการ ผู้รับผิดชอบ

กำรอนุรักษ์ ป้องกัน 
ฟื้นฟู และส่งเสรมิกำร
มีส่วนรว่มในกำร
บรหิำรจัดกำรที่ดิน
และทรัพยำกรป่ำไม้ 
เพื่อกำรใชป้ระโยชน์
อย่ำงย่ังยืน

กำรเพิ่มจ ำนวนพื้นที่ปำ่ไม้ของ
ประเทศ

1. ระดับความส าเร็จของการเพิ่ม
จ านวนพื้นที่ป่าไม้ของประเทศ

1.1 จ ำนวนพื้นที่ป่ำไม้ที่ทวงคืนได้ 
(ไร่)

1.1.1 จ ำนวนพื้นที่ป่ำไม้ที่ทวงคืน
ได-้ส่งด ำเนินคดี (ไร่)

1.1.2 จ ำนวนพื้นที่ป่ำไม้ที่ทวงคืน
ได-้เข้ำครอบครอง (ไร่)

1.2 จ ำนวนกำรจัดหำที่ดินท ำกินให้ผู้
ไร้ที่ท ำกินในพืน้ที่ป่ำสงวนแห่งชำติ (รำย)

10

10

10

-

-

-

ระดับ ๕ กิจกรรมป้องกันและปรำบปรำม
กำรบุกรุกท ำลำยทรัพยำกร

ป่ำไม้

สปฟ.

ควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำน
แก้ไขปัญหำไฟป่ำ

2. ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำน
แก้ไขปัญหำไฟป่ำ

5 - ระดับ ๕ กิจกรรมป้องกันไฟป่ำและ
ควบคุมหมอกควัน

สปฟ.

จ ำนวนพื้นที่สวนป่ำเดิมที่ได้รับกำร
ฟื้นฟู

3. ระดับควำมส ำเร็จของจ ำนวนพื้นที่
สวนป่ำเดิมที่ได้รับกำรฟื้นฟูบ ำรุงรักษำ
ของกิจกรรมบ ำรุงสวนป่ำเดิม

10 - ระดับ ๕ กิจกรรมบ ำรุงสวนป่ำเดิม สสป.

จ ำนวนรำษฎรที่ไดรั้บกำร   
ตรวจสอบรับรองสิทธิท ำกินในพืน้ที่
ป่ำสงวนแห่งชำติ

4. จ ำนวนรำษฎรที่ไดรั้บกำรตรวจสอบ
รับรองสิทธิท ำกินในพืน้ที่ป่ำสงวน
แห่งชำติ

10 - ระดับ ๕ กิจกรรมจัดกำรที่ดิน
ป่ำไม้

สจด.



ตัวชี้วัด ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 11 (สุราษฎร์ธาน)ีและผู้รับผิดชอบ
ด าเนินการ

ประเด็น
ยุทธศาสตร์

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด น้ าหนัก % ข้อมูลปัจจุบัน เป้าหมาย แผนงาน/โครงการ ผู้รับผิดชอบ

กำรอนุรักษ์ ป้องกัน 
ฟื้นฟู และส่งเสรมิกำร
มีส่วนรว่มในกำร
บรหิำรจัดกำรที่ดิน
และทรัพยำกรป่ำไม้ 
เพื่อกำรใชป้ระโยชน์
อย่ำงย่ังยืน

ควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำน
ตำมแผนกำรส่งเสรมิกำรจัดกำร
ป่ำชุมชน

5. ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินงำน
ตำมแผนงำนกำรส่งเสรมิกำรจัดกำรป่ำ
ชุมชน

10 - ระดับ ๕ กิจกรรมส่งเสริมกำร
จัดกำรป่ำชุมชน

สจด.

คุณภำพกำรให้บริกำรประชำชน 6. ร้อยละของควำมพึงพอใจของ
ผู้รับบริกำร

10 - ระดับ ๕ ทุกกิจกรรม

ประสิทธิภำพในกำรบริหำรกำรใช้
จ่ำยงบประมำณ

7. กำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณ
7.1 กำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณ

รำยจ่ำยลงทุน
7.2 กำรเบิกจ่ำยเงินงบประมำณ

รำยจ่ำยภำพรวม

2.5 -

ร้อยละ ๘๗ ทุกกิจกรรมที่ได้รับงบลงทุน สอก

2.5 - ร้อยละ ๙๖ ทุกกิจกรรม

ควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำร
ตำมมำตรกำรประหยัดพลังงำน

8. ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำร
ตำมมำตรกำรประหยัดพลังงำน

2.5 - ระดับ ๕ ทุกกิจกรรม ทุกหน่วยงำน

ควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำร
ตำมมำตรกำรประหยัดน้ ำ

9.ระดับควำมส ำเร็จของกำรด ำเนินกำร
ตำมมำตรกำรประหยัดน้ ำ

2.5 - ระดับ ๕ ทุกกิจกรรม ทุกหน่วยงำน



ตัวชี้วัด ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 11 (สุราษฎร์ธาน)ี   และผู้รับผิดชอบ
ด าเนินการ

ประเด็น
ยุทธศาสตร์

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด น้ าหนัก % ข้อมูลปัจจุบัน เป้าหมาย แผนงาน/โครงการ ผู้รับผิดชอบ

กำรอนุรักษ์ ป้องกัน 
ฟื้นฟู และส่งเสรมิกำร
มีส่วนรว่มในกำร
บรหิำรจัดกำรที่ดิน
และทรัพยำกรป่ำไม้ 
เพื่อกำรใชป้ระโยชน์
อย่ำงย่ังยืน

ควำมส ำเร็จของกำรจัดท ำ
ฐำนข้อมูลเพื่อใชใ้นกำรปฏิบัติงำน

10.ระดับควำมส ำเร็จของกำรจัดท ำ
ฐำนข้อมูลเพื่อใชใ้นกำรปฏิบัติงำน

5 - ระดับ ๕ ทุกกิจกรรม ทุกหน่วยงำน

กำรด ำเนินกำรถ่ำยทอดตัวชี้วัด 11. ระดับควำมส ำเร็จของกำร
ด ำเนินกำรถ่ำยทอดตัวชี้วัด ค่ำ
เป้ำหมำยจำกระดับกรม ลงสู่ระดับ
ส ำนัก/กลุ่ม ลงสู่ส่วน/ฝ่ำย และลงสู่
ระดับบุคคล

5 - ระดับ ๕ ทุกกิจกรรม ทุกหน่วยงำน

กำรด ำเนินกำรตำมนโยบำยกำร
ก ำกับดูแลองค์กำรที่ดี

12. ระดับควำมส ำเร็จของค่ำเฉลี่ยถ่วง
น้ ำหนักในกำรด ำเนินกิจกรรม/
โครงกำรตำมนโยบำยกำรก ำกับดูแล
องค์กำรที่ดี

2.5 - ระดับ ๕ ทุกกิจกรรม ทุกหน่วยงำน

กำรด ำเนินโครงกำรตำมแผนงำน
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจรติ
และประพฤติมิชอบ และส่งเสรมิ
คุ้มครองจริยธรรมของกรมป่ำไม้

13. ระดับควำมส ำเร็จของค่ำเฉลี่ยถ่วง
น้ ำหนักในกำรด ำเนินโครงกำร/
กิจกรรมตำมแผนงำนป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจรติและประพฤติมิ
ชอบ และส่งเสรมิคุ้มครองจริยธรรม
ของกรมป่ำไม้

2.5 - ระดับ ๕ ทุกกิจกรรม ทุกหน่วยงำน
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ส ำนักจัดกำรทรัพยำกรป่ำไม้ท่ี ๑๑ (สุรำษฎร์ธำนี) O/S Matrix 

 

ประเด็นกำรประเมนิผล 

กำรปฏิบัตริำชกำร 
ตัวชี้วัด 

น้ ำหนัก 

(ร้อยละ) 

หน่วยงำน 

สอก. 

 (%) 

สปฟ. 

 (%) 

สสป. 

(%) 

สจด. 

 (%) 

สจช. 

 (%) 

 

มิตภิำยนอก 

ประเด็นด้ำนประสิทธิผลตำมแผนปฏิบัติ

รำชกำร 

 1. ตัวชี้วัดตามยุทธศาสตร/์ภารกิจ และตามอ านาจ

หน้าที่หลักของหน่วยงาน 

 

 

 

1. ระดับควำมส ำเร็จของกำรเพิ่มจ ำนวนพื้นที่ป่ำไม้ของประเทศ 

 1.๑ จ านวนพืน้ท่ีป่าไม้ท่ีทวงคืนได้ (ไร่) 

     1.๑.1 จ านวนพืน้ท่ีป่าไม้ท่ีทวงคนืได้-สง่ด าเนินคด ี(ไร)่ 

     1.๑.2 จ านวนพืน้ท่ีป่าไม้ท่ีทวงคนืได้-เข้าครอบครอง (ไร่) 

   1.๒ จ านวนการจัดหาที่ดนิท ากินให้ผู้ไรท่ี้ท ากินในพื้นท่ีป่าสงวน

แห่งชาติ (ราย) 

๒. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานแก้ไขปัญหาไฟป่า 

๓. ระดับความส าเร็จของจ านวนพื้นท่ีสวนป่าเดิมท่ีได้รับการฟื้นฟู

บ ารุงรักษาของกิจกรรมบ ารุงสวนป่าเดมิ 

๔. จ านวนราษฎรท่ีได้รับการตรวจสอบรับรองสิทธิท ากินในพื้นท่ีป่าสงวน

แห่งชาติ 

๕. ระดับความส าเร็จของการด าเนินงานตามแผนงานการส่งเสริมการ

จัดการป่าชุมชน 

 

 

(65) 

 

(30) 

 

10 

10 

10 

 

5 

10 

 

๑0 

 

๑0 

 

 

 

 

 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

๑๐๐ 

๑๐๐ 

- 

 

๑๐๐ 

- 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

- 

- 

 

- 

๑๐๐ 

 

- 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

- 

๑๐๐ 

 

- 

- 

 

๑๐๐ 

 

- 

 

 

 

 

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

 

- 

 

๑๐๐ 

 

 

ประเด็นด้ำนคุณภำพกำรให้บริกำร 

 

 

๖. รอ้ยละของความพึงพอใจของผู้รับบรกิาร 

 

(10) 
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๒.คุณภาพการให้บรกิารประชาชน 

 

 

 

10 

 

๒๐ 

 

๒๐ 

 

๒๐ 

 

๒๐ 

 

๒๐ 

 

 

มิตภิำยใน 

ประเด็นด้ำนประสิทธภิำพของกำรปฏิบัติ

รำชกำร 

3.การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

4.การประหยัดพลังงานของส่วนราชการ 

5.การประหยัดน้ า 

๖.การจัดท าข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงาน 

 

 

 

๗. การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

๗.๑ การเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจา่ยลงทุน 

๗.๒ การเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจา่ยภาพรวม 

๘. ระดับความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการประหยัด

พลังงาน 

๙.ระดับความส าเร็จของการด าเนินการตามมาตรการประหยัดน้ า 

๑๐.ระดับความส าเร็จของการจัดท าฐานข้อมูลเพื่อใช้ในการปฏบัิติงาน 

 

 

(15) 

(5) 

๒.๕ 

๒.๕ 

2.๕ 

 

2.๕ 

5 

 

 

 

 

๑๐๐ 

๑๐๐ 

๒๐ 

 

๒๐ 

๒๐ 

 

 

 

 

- 

- 

๒๐ 

 

๒๐ 

๒๐ 

 

 

 

 

- 

- 

๒๐ 

 

๒๐ 

๒๐ 

 

 

 

 

- 

- 

๒๐ 

 

๒๐ 

๒๐ 

 

 

 

 

- 

- 

๒๐ 

 

๒๐ 

๒๐ 

 

ประเด็นด้ำนกำรพัฒนำองค์กร 

๗.การถ่ายทอดตัวชี้วัด 

 

 

๘.การด าเนินตามนโยบายการก ากับดูแลองค์การ

ท่ีดี 

9.ความโปรง่ใสในการปฏิบัติงาน 

 

 

 

1๑. ระดับความส าเร็จของการด าเนินการถ่ายทอดตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย

จากระดับกรม ลงสู่ระดับส านัก/กลุม่ ลงสู่สว่น/ฝ่าย และลงสู่ระดับ

บุคคล 

1๒. ระดับความส าเร็จของค่าเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการด าเนินกิจกรรม/

โครงการตามนโยบายการก ากับดูแลองค์การท่ีดี 

1๓. ระดับความส าเร็จของค่าเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักในการด าเนินโครงการ/

กิจกรรมตามแผนงานป้องกันและปราบปรามการทุจรติและประพฤติมิ

ชอบ และส่งเสริมคุ้มครองจรยิธรรมของกรมป่าไม้ 

 

(10) 

5 

 

 

2.5 

 

๒.๕ 

 

 

 

 

๒๐ 

 

 

๒๐ 

 

๒๐ 

 

 

 

 

 

๒๐ 

 

 

๒๐ 

 

๒๐ 

 

 

 

 

๒๐ 

 

 

๒๐ 

 

๒๐ 

 

 

 

 

๒๐ 

 

 

๒๐ 

 

๒๐ 

 

 

 

 

๒๐ 

 

 

๒๐ 

 

๒๐ 
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