


๡ปNo Gift Policy ทส.ป฾ปร຋ง฿ส฽ละ฼ปຓนธรรมป๢ 

รายงานการประชุมประจำ฼ดือน 
ครัๅงทีไป1/2569 

วันพุธทีไป4ปกุมภาพันธຏปพ.ศ.ป2569ป฼วลาป10.00ปน. 
ณปสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี) 

………………………………………………. 
ผูຌมาประชุม 

1.ปนายวุฒิชัยป฾สมวิภาต   ผูຌอำนวยการสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี) 
2.ปนายสุรศักดิ่ปปสุขสมบูรณຏ  ผูຌอำนวยการส຋วนจัดการทีไดินปຆาเมຌ ฽ละ 

ผูຌอำนวยการส຋วนอำนวยการ  

3. นายสำรวยปปอริ฼ดช   ผูຌอำนวยการส຋วนจัดการปຆาชุมชน 

 4. นายมณฑปปศรีทอง   ผูຌอำนวยการส຋วนปງองกันรักษาปຆา฽ละควบคุมเฟปຆา 
 5.ปนายถนอมพงษຏปสังขຏธูป   ผูຌอำนวยการส຋วนส຋ง฼สริมการปลูกปຆา  

6. นายธนบดีปปบุญทน   ผูຌอำนวยการส຋วน฾ครงการพระราชดำริ฽ละกิจการพิ฼ศษ 

7.ปนายชาญชัยปกิจศักดาภาพ  ผูຌอำนวยการส຋วนการอนุญาต 
8.ปนายมงคลปปวงษຏ฼นียม   ผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌสระบุรีป 
9.ปนายปຂยะชาติปปຂยะชน   ผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌลพบุรี 
10.ปนายจีรัชญຏพัฒนຏปหม຋อมงาม  ผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌอ຋างทอง (฽ทน) 

 11.ปว຋าทีไปร.ต.ดุสิตปมีชนะ   ผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌนนทบุรีป 
12.ปนายสุชาติปพงศຏ฼ศรษฐຏกุล  ผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌชัยนาท 

13.ปนายชัยนาจปปภู຋฼พชร   ผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌสิงหຏบุรี 
14.ปนายพีรวัฒนຏปขาวบริสุทธิ่  ผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌพระนครศรีอยุธยา 

ผูຌเม຋มาประชุมป(ติดราชการ) 
1.ปนายพิ฼ชษฐຏป฾คกขำ ผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌอ຋างทองป฽ละ 

ผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌปทุมธานี 
ผูຌ฼ขຌาร຋วมระชุม 

ส຋วนอำนวยการ 
1.ปนางสาวรินทรຏรฐาปปวีรภัสรຏวร฼มธ  หัวหนຌาฝຆายการ฼งิน฽ละบัญชี 
     หัวหนຌาฝຆาย฽ผนงานติดตาม฽ละประ฼มินผลป(อีกหนຌาทีไหนึไง) 
2.ปนางสาวอรวรรณป฽สง฽สน  หัวหนຌาฝຆายบริหารทัไวเปป 
3. นางชุติมาปปประทับศักดิ่   หัวหนຌาฝຆายพัสดุป 

 4. ว຋าทีไปร.ต.ธนพัตรຏปชำนาญพนา  ฼จຌาพนักงานคอมพิว฼ตอรຏ 
 5.ปนางสาวนันทิดาปปสายบุญ฼ตียง  ฼จຌาหนຌาทีไธุรการ 
 6.ปนางสาวฤชุตาปเตรรัตนຏ   นักประชาสัมพันธຏ 
ส຋วนจัดการทีไดินปຆาเมຌ 
 1.ปนางสาวนิตยาปทุนดี   หัวหนຌาฝຆายบริหารทัไวเป 

 2.ปนางธัญชนกปปอินทร฾ชติ  หัวหนຌาฝຆายสำรวจ฽ละวิ฼คราะหຏทรัพยากรปຆาเมຌ 
  

/ส຋วนจัดการปຆาชุมชน... 
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ส຋วนจัดการปຆาชุมชน 

 1.ปนางสาววราพรปทา฼อืๅอ   หัวหนຌาฝຆายบริหารทัไวเป 

 2.ปนางสาวอารียาปธารีศักดิ่   หัวหนຌาฝຆายส຋ง฼สริมการจัดการปຆาชุมชน 

 3.ปนางสาวณภัคปพราย฽ยຌม฽ข  หัวหนຌาฝຆายพัฒนาวนศาสตรຏชุมชน 

ส຋วนปງองกันรักษาปຆา฽ละควบคุมเฟปຆา 
1. นางพิมพຏดาวปปหวังการ   หัวหนຌาฝຆายบริหารทัไวเป 

2.ปนายสม฼กียรติป฾อภาส   หัวหนຌาฝຆายปງองกันรักษาปຆา 
หัวหนຌาฝຆายส຋ง฼สริมการมีส຋วนร຋วมดຌานปງองกัน฽ละปราบปราม
(อีกหนຌาทีไหนึไง) 

      หัวหนຌาฝຆายควบคุมเฟปຆา (อีกหนຌาทีไหนึไง) 
      หัวหนຌาหน຋วยปງองกันรักษาปຆาทีไปสบ.2ป(ลำพญากลาง)ป 

(อีกหนຌาทีไหนึไง) 
 3. นายสุภสิทธิ่ปบุญ฼รือน   หัวหนຌาหน຋วยปງองกันรักษาปຆาทีไปสบ.1ป(ท຋ามะปราง) 
 4.ปนายปฏิภาณปปวะลาพุทธ  หัวหนຌาหน຋วยปງองกันรักษาปຆาทีไปลบป1ป(หຌวยหิน)  
ส຋วนส຋ง฼สริมการปลูกปຆา 
 1. นายมงคลปวงษຏ฼นียม   หัวหนຌาฝຆายผลิตกลຌาเมຌ (อีกหนຌาทีไหนึไง) 
      หัวหนຌาสถานี฼พาะชำกลຌาเมຌจังหวัดสระบุรีป(อีกหนຌาทีไหนึไง) 

2.ปนายวิ฼ชียรปจัไนจำรูญ   หัวหนຌาฝຆายปลูกปຆา 
      หัวหนຌาสถานี฼พาะชำกลຌาเมຌชัยบาดาลป(อีกหนຌาทีไหนึไง) 

3. นายนราพงษຏป฽สงราม   หัวหนຌาฝຆายวิจัย฽ละพัฒนาการปຆาเมຌ 
      หัวหนຌาสถานีวนวัฒนวิจัยพุ฽คป(อีกหนຌาทีไหนึไง) 

4.ปนายสำรวยปอริ฼ดช   หัวหนຌาสถานีวนวัฒนวิจัยพระฉายป(อีกหนຌาทีไหนึไง) 
 5.ปนางสาวกรรณิการຏปปดุมา  หัวหนຌาสถานี฼พาะชำกลຌาเมຌมวก฼หลใก 

6.ปว຋าทีไปร.ต.ภูมิรัตนຏปนาคอุดม  หัวหนຌาสถานี฼พาะชำกลຌาเมຌจังหวัดชัยนาท 

 7.ปนายปຂยะชาติปปຂยะชน   หัวหนຌาสถานี฼พาะชำกลຌาเมຌจังหวัดลพบุรี (อีกหนຌาทีไหนึไง) 
 8. ว຋าทีไรຌอยตรีปดุสิตปมีชนะ  หัวหนຌาสถานี฼พาะชำกลຌาเมຌจังหวัดนนทบุรีป(อีกหนຌาทีไหนึไง) 
 9.ปนายชัยนาจปภู຋฼พชร   หัวหนຌาสถานี฼พาะชำกลຌาเมຌจังหวัดสิงหຏบุรีป(อีกหนຌาทีไหนึไง) 
  10.ปนายพีรวัฒนຏปขาวบริสุทธิ่  หัวหนຌาสถานี฼พาะชำกลຌาเมຌจังหวัดพระนครศรีอยุธยาป 

(อีกหนຌาทีไหนึไง) 
      หัวหนຌาสถานี฼พาะชำกลຌาเมຌบางประอินป(อีกหนຌาทีไหนึไง) 
 

ส຋วน฾ครงการพระราชดำริ฽ละกิจการพิ฼ศษ 

1.ปนางชุติมาปประทับศักดิ่   หัวหนຌาฝຆายบริหารทัไวเปป(อีกหนຌาทีไหนึไง) 
 2.ปนายธนบดีปบุญทน   หัวหนຌาฝຆายประสานงาน฾ครงการพระราชดำริป(อีกหนຌาทีไหนึไง) 
 3.ปปนายสำรวยปอริ฼ดช   หัวหนຌา฾ครงการอนุรักษຏพันธุกรรมพืชอัน฼นืไองมาจาก 

พระราชดำริจังหวัดลพบุรีป(อีกหนຌาทีไหนึไง) 
 

/4.ปนางสาว… 
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 4.ปนางสาวณภัคปพราย฽ยຌม฽ข  หัวหนຌา฾ครงการอนุรักษຏ฽ละฟ຅ຕนฟูปຆาชุมชน฼ขาซับ฽กงเก຋
      อัน฼นืไองมาจากพระราชดำริปจังหวัดลพบุรีป(อีกหนึไงทีไหนึไง) 
      หัวหนຌา฾ครงการอนุรักษຏ฽ละฟ຅ຕนฟูทรัพยากรปຆาเมຌบริ฼วณ
      พืๅนทีไอ຋าง฼กใบนๅำวังตะ฾กอัน฼นืไองมาจากพระราชดำริป 
      จังหวัดลพบุรีป(อีกหนึไงทีไหนึไง) 
ส຋วนการอนุญาต 

 1. นางสาวรติกรปน຋วมภักดี   หัวหนຌาฝຆายบริหารทัไวเป 

 2.นางสาวณิชาภัทรปปยอดอารมณຏ  หัวหนຌาฝຆายอนุญาต฿ชຌประ฾ยชนຏพืๅนทีไปຆาเมຌ 
ศูนยຏปຆาเมຌสระบุรี 

ประชุมผ຋านระบบออนเลนຏ 
ศูนยຏปຆาเมຌลพบุรี 

ประชุมผ຋านระบบออนเลนຏ 
ศูนยຏปຆาเมຌสิงหຏบุรี 

ประชุมผ຋านระบบออนเลนຏ 
ศูนยຏปຆาเมຌนนทบุรี 

ประชุมผ຋านระบบออนเลนຏ 
ศูนยຏปຆาเมຌปทุมธานี 

ประชุมผ຋านระบบออนเลนຏ 
ศูนยຏปຆาเมຌพระนครศรีอยุธยา 

ประชุมผ຋านระบบออนเลนຏ 
ศูนยຏปຆาเมຌอ຋างทอง 

ประชุมผ຋านระบบออนเลนຏ 
ศูนยຏปຆาเมຌชัยนาท 

ประชุมผ຋านระบบออนเลนຏ 
หน຋วยงาน฿นพืๅนทีไป 
 1.ปนางสาวกรรณิการຏปปดุมา  หัวหนຌาศูนยຏ฼มลใดพันธุຏเมຌปຆาภาคกลางป(สระบุรี) 
 2. นายนราพงษຏป฽สงราม   ผูຌ฽ทนหัวหนຌาศูนยຏส຋ง฼สริม฽ละถ຋ายทอด฼ทค฾น฾ลยีป 

จังหวัดสระบุรี 
 

฼ริไมประชุม฼วลาปป10.00ปน. 
 

 

 

 

 

 

/ระ฼บียบวาระทีไป1ป… 
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ระ฼บียบวาระทีไป1ป฼รืไองปประธาน฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบ 

นายถนอมพงษຏปสังขຏธูปปปผูຌอำนวยการส຋วนส຋ง฼สริมการปลูกปຆาป 
 ฽จຌง฿นทีไประชุมตามทีไสำนัก฼ศรษฐกิจการปຆาเมຌเดຌจัด฾ครงการฝຄกอบรมป๡หลักสูตรปผูຌตรวจ
ประ฼มินการจัดการปຆาเมຌอย຋างยัไงยืนปรุ຋นทีไ ป2๢ปภาย฿ตຌกิจกรรมการพัฒนาระบบการรับรองดຌานปຆาเมຌ  
มีขຌาราชการผูຌผ຋านการฝຄกอบรมดังกล຋าวของสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ปจำนวนป1ปราย  

เดຌ฽ก຋ ปนายวิ฼ชียรปจัไนจำรูญปนักวิชาการปຆาเมຌปฏิบัติการ ปซึไ งสำนัก฼ศรษฐกิจการปຆาเมຌเดຌมีหนังสือทีไ  
ทสป1613.2/440ปลงวันทีไป12ปมกราคมป2569ป฼รืไองปขอส຋ง฿บประกาศนียบัตรหลักสูตรปผูຌตรวจประ฼มิน  

การจัดการปຆาเมຌอย຋างยัไงยืนปรุ຋นทีไป2๢ปจึงขอ฼รียน฼ชิญผูຌอำนวยการสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ป
มอบประกาศนียบัตรฯป฿หຌ฽ก຋ขຌาราชการรายดังกล຋าว 
นายวุฒิชัยป฾สมวิภาตปผูຌอำนวยการสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ป 
 ขอ฽สดงความยินดีกับคุณวิ฼ชียรปจัไนจำรูญป฽ละขอ฿หຌผูຌอำนวยการส຋วนปขຌาราชการ฽ละ
พนักงานราชการทีไบรรจุ฿หม຋หากมี฾ครงการฝຄกอบรมทีไคิดว຋าสามารถนำเปพัฒนาหรือ฼พิไมพูนความรูຌ ปสามารถ
สมัคร฼ขຌารับการฝຄกอบรม฼พืไอ฿ชຌ฿นการสอบหรือการ฼ลืไอนขัๅน฿นอนาคตป 
 ฽จຌง฿หຌทีไประชุมทราบจำนวนป2ป฼รืไองปดังนีๅ 
 1.ป฼นืไ องจากขณะนีๅ ฼ขຌาสู຋ฤดู เฟปຆาป฿นวันนีๅ ขอ฼ชิญประชุม฿นการ฼ตรียมความพรຌอม 

฿นการปฏิบัติงานดຌานการดับเฟปຆาป฽ละขอ฿หຌประสานงานกับทางปหน຋วยงานทຌองถิไนภาย฿นพืๅนทีไปฝຆายปกครอง 
฽ละชุมชนป฿นการ฼ขຌาดำ฼นินการ฼กีไยวกับการปງองกันปการควบคุมปการบริหารจัดการพืๅนทีไ฿นการดับเฟปຆาป 

2. ฼รืไองการประชุมคณะทำงานการจัดทำ฽ผนยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนพัฒนาสำนักจัดการ
ทรัพยากรปຆาเมຌปทีไป5ป(สระบุรี)ป฼นืไองจากเดຌทราบปຑญหาอุปสรรค฿นหลายประ฼ดในป฼กีไยวกับกรอบอัตรากำลังป 
สิไงอำนวยความสะดวก฿นการปฏิบัติงานป฽ละการพัฒนาบຌานพักขຌาราชการปจึงเดຌ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมการชุดนีๅขึๅน 

ทัๅงนีๅปเม຋เดຌหมายถึงการพัฒนา฽ต຋฿นสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ป฽ต຋รวมเปถึงหน຋วยงาน฿น฼ขต
พืๅนทีไรับผิดชอบทัๅงป8ปจังหวัดดຌวย 

มติทีไประชุมป: รับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป2ป฼รืไองปรับรองรายงานการประชุม 

ฝຆาย฼ลขานุการป 
 ฽จຌง฼รืไองขอ฿หຌทีไประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมครัๅงทีไ ป5/2568ป฼มืไอวันทีไ  
25ปธันวาคมป2568ป฼วลาป14.00ปน.ปณปหຌองประชุมสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ปตามหนังสือสำนัก
จัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ปด຋วนทีไสุดปทีไปทสป1618.1/ว163ปลงวันทีไป14ปมกราคมป2569 

ทีไเดຌ฽จຌง฼วียน฿หຌทุกส຋วนปทุกศูนยຏป฽ละหัวหนຌาหน຋วยงาน฿นสังกัดปเดຌทราบ฽ลຌว ป฽ละมีการ฽กຌเขรายงานการ
ประชุมจากส຋วนจัดการปຆาชุมชนป฽ละส຋วนจัดการทีไดินปຆาเมຌปฝຆาย฼ลขานุการดำ฼นินการ฽กຌเข฼รียบรຌอย฽ลຌว 
 

 

 

/นายสำรวย... 
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นายสำรวยปอริ฼ดชปผูຌอำนวยการส຋วนจัดการปຆาชุมชนป 
 ขอ฽กຌเขหนຌาป2ปนายพีรวัฒนຏปขาวบริสุทธิ่ป฽ทนหัวหนຌาสถานี฼พาะชำกลຌาเมຌพระนครศรีอยุธยา
ส຋วน฾ครงการพระราชดำริ฽ละกิจการพิ฼ศษปลำดับทีไป3ป฽กຌเข฼ปຓนหัวหนຌา฾ครงการอนุรักษຏพันธุกรรมพืช 

อัน฼นืไองมาจากพระราชดำริป(อีกหนຌาทีไหนึไง)ปลำดับป4ปนายพิ฼ชษฐຏป฾คกขำปหัวหนຌาดຌานปຆาเมຌ ปลำดับป5 

นายสุรศักดิ่ปสุขสมบูรณຏป฽กຌเข฼ปຓนปนายธีระยุทธຏปสุขสมบูรณຏป฼ปຓนหัวหนຌา฾ครงการอนุรักษຏ฽ละพัฒนาพืๅนทีไ 
ตาม฽ผน฽ม຋บทพัฒนาอาชีพอย຋ างยัไ งยืน อัน฼นืไ องมาจากพระราชดำริ  จังหวัดพระนครศรีอยุ ธยา 
ขอ฿หຌฝຆายทีไ฼กีไยวขຌองดำ฼นินการ฽กຌเข 

นายสุรศักดิ่ปสุขสมบูรณຏปผูຌอำนวยการส຋วนอำนวยการป 
ขอจัดทำรายงานการประชุม฿หຌถูกตຌองสมบูรณຏก຋อนหากดำ฼นินการ฼รียบรຌอย฽ลຌวจักเดຌทำการ

฽จຌง฼วียนรายงานการประชุม฿หຌ฽ต຋ละส຋วนทราบอีกครัๅง 

มติทีไประชุมป: รับรองรายงานการประชุม 

ระ฼บียบวาระทีไป3ป฼รืไองป฼พืไอ฼ร຋งรัดติดตาม 

นายสุรศักดิ่ปสุขสมบูรณຏป ผูຌอำนวยการส຋วนอำนวยการ 
  ชีๅ฽จงผลการ฿ชຌจ຋าย 
3.1ปการจัดซืๅอจัดจຌางปงบลงทุนป(ค຋าครุภัณฑຏป฽ละสิไงก຋อสรຌาง)ปป຃งบประมาณปพ.ศ.ป2569ป ฾ดยมีรายละ฼อียด
ตามตารางนีๅ 

จดัท้า฽ละประกาศ ส้ารวจออกบบก้าหนด ฽ต຋งตัๅงคกก./จดัท้า/ รายงานขอซืๅอขอจຌาง฼ผย฽พร຋ร຋าง฼อกสารอนุมัติ฽ละลงนาม ฼สนอราคา฽ละขออนุมัติรับราคา/ระยะ฼วลาอุทธรณຏ ฽จຌงลงนาม฿นสัญญา ลงนาม฿น
฼ผย฽พร຋฽ผนจดัซืๅอจดัจຌาง คุณลักษณะ/SPE อนุมัติปTOR+ราคากลาง ประกวดราคา ประกาศ฼ชิญชวน พิจารณาผล ประกาศผูຌชนะ สัญญา

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1) ฼รือน฼พาะช้าป40 x 40 1) ฼รือน฼พาะช้าป40x40 1) รถยนตຏ
งปม. 777,800.00 บาท งปม. 777,800.00 บาท งปม. 1,172,000.00

สพช. บางปะอิน ลงนามสัญญาป4/2/69 ลงนามวันทีไป18/12/68

รอปปร.4 , ปร.5 ฽ละ ยอดท้าสัญญาป722,000.00 บาทจา้นวน฼งินทีไท้าสัญญา
฽บบทีไจะปรับป฼พืไอ฿หຌ 2) อาคารส้านักงานป 1,150,000.00

คณะกรรมการร຋าง งปม. 1,300,000.00 บาท งบประมาณ฼หลือจ຋าย
TOR รายงานก้าหนด ลงนามสัญญาป4/2/69 22,000.00

ยอดท้าสัญญาป1,100,000.00 บาท(จองPO฽ลຌว1,150,000.00)

สพช.ชัยบาดาลปจ.ลพบุรี 2) หอพักนๅา้-ส຋งนๅา้ป
3) อาคารส้านักงานป งปม. 243,000.00 บาท
งปม. 1,300,000.00 บาท วันทีไป8 ธันวาคมป2568

ลงนามสัญญาป4/2/69 (จองPO฽ลຌวป243,000.00)

ยอดท้าสัญญาป1,178,000.00 บาท3) ฼รือน฼พาะช้าป30 x 30

สพช.บางปะอินปจ.พระนครศรีอยุธยางปม. 405,600.00 บาท
฾ดยวิธี฼ฉพาะ฼จาะจง
สพช.บางปะอินป

จ.พระนครศรีอยุธยา
วันทีไป18 ธันวาคมป2568

(จองPO฽ลຌวป405,600.00)

4) ฼รือน฼พาะช้า฽บบถอดป
ประกอบป20 x 20

 งปม. 215,700.00 บาท
สพช.อยุธยา
วันทีไป18 ธันวาคมป2568

(จองPO฽ลຌวป215,700.00)

การจดัซืๅอจดัจຌางปงบลงทุนป(ค຋าครุภัณฑຏป฽ละค຋าสิไงก຋อสรຌาง) ป຃งบประมาณป2569

จา้นวนป8 รายการ
ณปวันทีไปป3 กุมภาพันธຏปป2569

 

/3.2 รายงาน... 
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3.2ปรายงานความคืบหนຌาก຋อสรຌางอาคารพักอาศัยรวมป2ปชัๅนป20ปหຌองปสจป.ทีไป5ป(สระบุรี) 
นายสุรศักดิ่ปปสุขสมบูรณຏปผูຌอำนวยการส຋วนอำนวยการป 
ชีๅ฽จงผลการ฿ชຌจ຋ายปการจัดซืๅอจัดจຌางปงบลงทุนป(ครุภัณฑຏป฽ละสิไงก຋อสรຌาง)ปประจำป຃งบประมาณป2569 ฾ดยมี
รายละ฼อียดตามตารางดังนีๅป 
 

จ ำนวนงวด ยอดเบิกจ่ำย ส่งเบิกวันที่
1 2,090,000.00                  1 กนัยายน 2568

2 2,090,000.00                  22 ธนัวาคม 2568

3 2,090,000.00                  

4 2,090,000.00                  

5 1,045,000.00                  

6 1,045,000.00                  

ยอดตามสญัญา 10,450,000.00                

กำรเบิกจ่ำยเงินงำนก่อสร้ำงอำคำรพักอำศัยรวม 2 ช้ัน 20 ห้อง

 

3.3ปรายงานผลการตรวจสอบพัสดุประจำป຃ป฽ละความคืบหนຌา฿นการดำ฼นินการจำหน຋าย ปพัสดุปครุภัณฑຏ 
ของสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี) 
นางชุติมาปประทับศักดิ่ปหัวหนຌาฝຆายพัสดุป 
 ฼รืไ อ งราย งาน ผลการต รวจสอบ พั สดุ ป ระจ ำป຃ ป2 5 68 ปจาก ฼ดิ ม จะด ำ ฼นิ น ก าร 
ส຋ง฿น฼ดือนธันวาคมป2568ปเดຌดำ฼นินการจัดส຋ง฿หຌกรมปຆาเมຌป฽ละสำนักงานตรวจ฼งิน฽ผ຋นดินปป฼รียบรຌอย฽ลຌวป 
฼มืไอวันทีไป20ปมกราคมป2569 

นายสุชาติปพงศຏ฼ศรษฐຏกุลปผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌชัยนาทป 
 สอบถาม฼รืไองการดำ฼นินการจำหน຋ายพัสดุครุภัณฑຏปของสำนักจะมีการดำ฼นินการจำหน຋าย฼มืไอเร 
นายสุรศักดิ่ปสุขสมบูรณຏปผูຌอำนวยการส຋วนอำนวยการป 
 ความคืบหนຌาการดำ฼นินการจำหน຋ายพัสดุครุภัณฑຏจะดำ฼นินการ฿น฼ดือนมีนาคมป2569ป
฿นขณะนีๅทางส຋วนอำนวยการปฝຆายพัสดุกำลัง฼ร຋งรัด฼รืไองการจัดซืๅอจัดจຌางปป຃งบประมาณป2568ป฿หຌ฽ลຌว฼สรใจก຋อนป
฾ดยจะดำ฼นินการ฿หຌ฼รใวทีไสุด 

มติทีไประชุมป: รับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป4ป฼รืไองป฼พืไอทราบ 

4.1 ฿หຌขຌาราชการเปปฏิบัติราชการ 
นายสุรศักดิ่ปสุขสมบูรณຏปผูຌอำนวยการส຋วนอำนวยการป 

(1)ปคำสัไงกรมปຆาเมຌปทีไป253/2569ปลงวันทีไป26ปมกราคมปพ.ศ.ป2569ป฼รืไองป฿หຌขຌาราชการ 
เปปฏิบัติราชการปรายนายสุรศักดิ่ ปสุขสมบูรณຏปนักวิชาการปຆาเมຌชำนาญการพิ฼ศษปทำหนຌาทีไผูຌอำนวยการ
ส຋วนอำนวยการปอีกหนຌาทีไหนึไง 

/นายสุรศักดิ่... 
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นายสุรศักดิ่ปสุขสมบูรณຏปผูຌอำนวยการส຋วนอำนวยการป 
 (2)ปคำสัไงกรมปຆาเมຌปทีไป263/2569ปลงวันทีไป26ปมกราคมปพ.ศ.ป2569ป฼รืไองป฿หຌขຌาราชการปปปปปป
เปปฏิบัติราชการปรายนายคมปศรีสวัสดิ่ป฼จຌาพนักงานปຆาเมຌอาวุ฾สปทำหนຌาทีไผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌปทุมธานี 
4.2 ผูຌผ຋านการ฼ลือกสรร฼ปຓนพนักงานราชการปของกรมปຆาเมຌปประจำป຃งบประมาณปพ.ศ.ป2569ปปฏิบัติงานสำนัก
จัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ปจำนวนป11ปรายป 
นายสุรศักดิ่ปสุขสมบูรณຏปผูຌอำนวยการส຋วนอำนวยการ  
 ฽จຌงรายชืไอผูຌผ຋านการ฼ลือกสรร฼ปຓนพนักงานราชการปของกรมปຆาเมຌปประจำป຃งบประมาณปปพ.ศ.ป
2569ปปฏิบัติงานสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ปจำนวนป11ปรายปดังนีๅ 

1.ปนายณัฐวัสสຏปปผดุงพงษຏศิริปตำ฽หน຋งปพนักงานพิทักษຏปຆาปประจำส຋วนปງองกันรักษาปຆา฽ละ
ควบคุมเฟปຆาป(หน຋วยปງองกันรักษาปຆาทีไปสบป2ป(ลำพญากลาง)ปจังหวัดสระบุรี) 

2.ปนายธรรมรัตนຏปปอนุสิปตำ฽หน຋งปพนักงานพิทักษຏปຆาปประจำส຋วนปງองกันรักษาปຆา฽ละควบคุมเฟปຆา 
(หน຋วยปງองกันรักษาปຆาทีไปสบป1ป(ท຋ามะปราง)ปจังหวัดสระบุรี)  

3.ปนายจตุพรปปจอมคำปตำ฽หน຋งปพนักงานพิทักษຏปຆาปประจำส຋วนปງองกันรักษาปຆา฽ละควบคุมเฟปຆา 
(หน຋วยปງองกันรักษาปຆาทีไปลบป1ป(หຌวยหิน)ปจังหวัดลพบุรี) 
 4.ปนางธมลวรรณปปศรีวิ฼ชียรปตำ฽หน຋งป฼จຌาพนักงานการ฼งิน฽ละบัญชีปประจำส຋วนอำนวยการป
(ฝຆายการ฼งิน฽ละบัญชี) 

5.ปนางสาวปุณฑาภัสปปวงษຏตุ຋นปตำ฽หน຋งป฼จຌาพนักงานพัสดุปประจำส຋วนอำนวยการป(ฝຆายพัสด)ุ 
6.ปนางสาวอัจฉริยาวดีปปวิสุทธิยาปตำ฽หน຋งป฼จຌาพนักงานธุรการปประจำส຋วนอำนวยการ 

(ฝຆายบริหารทัไวเป) 
7.ปนางสาววรารักษຏปปคำภิระปตำ฽หน຋งป฼จຌาหนຌาทีไพิทักษຏปຆาปประจำส຋วนปງองกันรักษาปຆา฽ละ

ควบคุมเฟปຆา 
8.ปนางสาวปຑญญาพรปปอดิษะปตำ฽หน຋งป฼จຌาหนຌาทีไปຆาเมຌปประจำส຋วนจัดการปຆาชุมชน 

9.ปนางสาวขวัญจิราปป฼ตสังขຏปตำ฽หน຋งป฼จຌาหนຌาทีไปຆาเมຌปประจำศูนยຏปຆาเมຌสระบุรี 
10.ปนางสาวจุรีพรปป฼ดือนจะ฾ปะปตำ฽หน຋งป฼จຌาหนຌาทีไปຆาเมຌปประจำศูนยຏปຆาเมຌชัยนาท 

11.ปนางสาวนรัณยาปป฽พทยຏกระ฾ทกปตำ฽หน຋งป฼จຌาหนຌาทีไปຆาเมຌปประจำส຋วนส຋ง฼สริมการปลูกปຆา 
นายวุฒิชัยป฾สมวิภาตปผูຌอำนวยการสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ป 

ขอ฽สดงความยินดีกับ฼จຌาหนຌาทีไกับ฼จຌาหนຌาทีไทีไมาปฏิบัติงานทุกท຋านปขอ฿หຌตัๅง฿จปฏิบัติงาน
฽ละนำความรูຌทีไมีมา฿ชຌปฏิบัติงาน฽ละขอ฿หຌผูຌอำนวยการส຋วน/ศูนยຏปຆาเมຌ/หน຋วยงานทีไพนักงานราชการบรรจุ
฿หม຋เปปฏิบัติงาน฽ละ฿หຌคำ฽นะนำ฿นการปฏิบัติงาน฽ก຋พนักงานราชการบรรจุ฿หม຋ป 
มติทีไประชุมป: รับทราบ 

 

 

 

 

 

/นายสำรวย… 
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4.3ปยຌายพนักงานราชการประ฼ภททัไวเป 

นายสุรศักดิ่ปสุขสมบูรณຏปผูຌอำนวยการส຋วนอำนวยการ  
 คำสัไ งก รมปຆ า เมຌ ปทีไ ป2 2 5 /2 569 ป฼รืไ อ ง ปยຌ ายพ นั ก งาน ราชก ารป ระ ฼ภ ททัไ ว เป 

รายนางสาวสิริรัตนຏป฽รงคงปนักจัดการงานทัไวเปปสำนักจัดการทีไดินปຆาเมຌปยຌายมาปฏิบัติงานสำนักจัดการ
ทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี) ฾ดย฿หຌนางสาวสิริรัตนຏป฽รงคงปปฏิบัติงานประจำฝຆาย฽ผนงานติดตาม฽ละ
ประ฼มินผลปส຋วนอำนวยการ 
มติทีไประชุมป: รับทราบ 

4.4ปสรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃งบประมาณปพ.ศ.ป2569ป 
 (1)ปการ฼บิกจ຋ายของสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5 (สระบุรี)ปขຌอมูลปณปวันทีไป3 กุมภาพันธຏป2569 

฽ละรายงาน฽ผนการปฏิบัติงาน฽ละ฽ผนการ฿ชຌจ຋าย฼งินของส຋วนอำนวยการปมีรายละ฼อียดดังนีๅ 
 

 

  (๎)ปสรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569 

ของส຋วนอำนวยการปป 

 

/ (3)ปสรุปผล… 
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  (๏)ปสรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569 

ของส຋วนจัดการทีไดินปຆาเมຌ 
นายสุรศักดิ่ปสุขสมบูรณຏปผูຌอำนวยการส຋วนจัดการทีไดินปຆาเมຌป 
 สรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569ปรายละ฼อียด
ปรากฏตามปQR Code 

 

  (๐)ปสรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569ป  
ของส຋วนจัดการปຆาชุมชน 

นายสำรวยปอริ฼ดชปผูຌอำนวยการส຋วนจัดการปຆาชุมชน  

 สรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569ปรายละ฼อียด
ปรากฏตามปQR Code ประชาสัมพันธຏ฼รืไองปการดำ฼นินงาน฾ครงการคนรักษຏปຆาปปຆารักชุมชนประหว຋างกรมปຆาเมຌป
฽ละบริษัทปราชปกรุຍปปจำกัด(มหาชน)ป฼ปຂดรับสมัคร฾ครงการคนรักษຏปຆาปปຆารักชุมชนป2569ปตัๅง฽ต຋วันนีๅปถึงวันทีไป
10ป฼มษายนป2569ปซึไง฼ปຓนการประกวดปຆาชุมชนปตຌองการ฿หຌ฽ต຋ละศูนยຏปຆาเมຌส຋งปຆาชุมชนทีไมีศักยภาพ฼ขຌาร຋วม
การประกวด฿นกิจกรรม 

นายวุฒิชัยป฾สมวิภาตปผูຌอำนวยการสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ป 
 ฼รืไองงบประมาณทีไ ฼หลือจากการจัดซืๅอรถยนตຏป฽ละ฼รืไอง฽นว฼ขต ปหน຋วยงานสามารถ 
฾ยกงบประมาณเปดำ฼นินการ฿นพืๅนทีไจังหวัดอืไนเดຌหรือเม຋ 
นายสำรวยปอริ฼ดชปผูຌอำนวยการส຋วนจัดการปຆาชุมชนป 
 ชีๅ฽จง฼รืไองงบประมาณทีไ฼หลือจากการจัดซืๅอรถยนตຏเดຌดำ฼นินการส຋งกรมปຆาเมຌ฼รียบรຌอย฽ลຌว
฽ละสำหรับ฼รืไอง฽นว฼ขตกำลังปรึกษาทางกรมปຆาเมຌป฼นืไองจาก฽นว฼ขต฼ปຓนกิจกรรม฿หม຋ทีไจัดสรรงบประมาณ  

฿หຌ฼ฉพาะศูนยຏปຆาเมຌทีไ฼ปຓนทีไตัๅงของสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌป฼ปຓนผูຌนำร຋องปการตรวจสอบ฽นว฼ขตนีๅ฼ปຓน฽นว
฼ขตปຆาชุมชน฼ดิมตามปพ.ร.บ.ปปຆาชุมชนปพ.ศ.ป2562ปซึไงจะนำเป฽นบทຌายปพ.ร.ฎ.ปซึไงบางพืๅนทีไมีปຑญหาบางกรณี
฼ปຓนพืๅนทีไทับซຌอนพืๅนทีไของรัฐป฼ช຋นปพืๅนทีไนิคมสรຌางตน฼องปส.ป.ก.ปหรือบางกรณี฼ปຓนพืๅนทีไทับซຌอนกับชุมชน฼องป 

 

 

 

/ (๑)ปสรุปผล… 
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  (๑)ปสรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569ป  
ของส຋วนปງองกันรักษาปຆา฽ละควบคุมเฟปຆา 
นายมณฑปปศรีทองปผูຌอำนวยการส຋วนปງองกันรักษาปຆา฽ละควบคุมเฟปຆาป 
 สรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569ปรายละ฼อียด
ปรากฏตามปQR Code 

 

  (๒)ปสรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569ป  
ของส຋วนส຋ง฼สริมการปลูกปຆา 
นายถนอมพงษຏปสังขຏธูปปผูຌอำนวยการส຋วนส຋ง฼สริมการปลูกปຆาป 
 สรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569ปรายละ฼อียด
ปรากฏตามปQR Code  

นายวุฒิชัยป฾สมวิภาต ผูຌอำนวยการสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ป 
 ขอ฿หຌติดตามการดำ฼นินงานตามขัๅนตอนงานก຋อสรຌางอาคารสำนักงานป฼รือน฼พาะชำ 
฽ละหอพักนๅำ-ส຋งนๅำป4ปลบ.ม.ปของสถานี฼พาะชำกลຌาเมຌชัยบาดาลจังหวัดลพบุรี ป฿หຌ฽ลຌว฼สรใจภาย฿น
ป຃งบประมาณปปพ.ศ.ป2569ป 
นายถนอมพงษຏปสังขຏธูปปผูຌอำนวยการส຋วนส຋ง฼สริมการปลูกปຆาป 
 ฽จຌงว຋าการดำ฼นินการก຋อสรຌางดังกล຋าวจะ฽ลຌว฼สรใจ฿นเตรมาสป3ป 

 

  (๓)ปสรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569 

ของส຋วน฾ครงการพระราชดำริ฽ละกิจการพิ฼ศษ 

นายธนบดีปบุญทนปผูຌอำนวยการส຋วน฾ครงการพระราชดำริ฽ละกิจการพิ฼ศษ  

 สรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569ปรายละ฼อียด
ปรากฏตามปQR Code 

 

/(8)ปสรุปผลการ… 
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  (๔)ปสรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569 

ของส຋วนการอนุญาต 

นายชาญชัยปกิจศักดาภาพ ผูຌอำนวยการส຋วนการอนุญาต  

 สรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569ปรายละ฼อียด
ปรากฏตามปQR Code ฼สนอว຋าส຋วนการอนุญาตปมีป3ปส຋วนทีไตຌอง฼ร຋งรัด฽กຌเขปຑญหาปคือป1.ปการสรຌางสำนักงาน 

2.฼พิไมอุปกรณຏ฿นการทำงานป3.ปขอสนับสนุนบุคลากรป฽ละขอขอบคุณทุกท຋านทีไช຋วยปฏิบัติงานของส຋วน 

การอนุญาตป฽ละมีความ฼หในว຋าจะดำ฼นินการ฼สนอ฿นทีไประชุม฿หญ຋฼รืไองการตรวจสอบสภาพปຆา฿หຌกรมปຆาเมຌ
ออกระ฼บียบ฿ชຌผูຌมีความรูຌความ฼ชีไยวชาญ฼ปຂดบริษัทตรวจสภาพปຆาปควรมีบริษัท฼อกชนมารองรับการจดทะ฼บียน
฼นืไองจาก฼ปຓนผูຌมีความรูຌความ฼ชีไยวชาญป฼ปຓนหน຋วยงานทีไดำ฼นินการตรวจสภาพปຆาป฼พืไอลดขัๅนตอนของ฼จຌาหนຌาทีไ 
นายสุชาติปพงศຏ฼ศรษฐຏกุลปผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌชัยนาทป 
 สอบถาม฼รืไองการ฽กຌเขความหมายของคำว຋าป๡ปຆา๢ปตามมาตราป4ปหรือเม຋ป 
นายชาญชัยปกิจศักดาภาพ ผูຌอำนวยการส຋วนการอนุญาตป 
 ชีๅ฽จงว຋ามีการ฽กຌเข฽ลຌวมีการนำ฼ขຌา฼สนอ฼ลขาคณะรัฐมนตรี฽ลຌวป฽ต຋ยังมีป2ปกระทรวงอยู຋
ระหว຋างการปรับ฽กຌ฼พืไอ฼สนอคณะรัฐมนตรี 
นายสำรวยปอริ฼ดชปผูຌอำนวยการส຋วนจัดการปຆาชุมชนป 
 สอบถาม฼รืไองค຋า฿ชຌจ຋ายของกรมทีไดินป฿นการดำ฼นินงาน฿หຌผูຌขออนุญาต฼ปຓนผูຌรับผิดชอบปปปปปป
฿นค຋า฿ชຌจ຋ายเดຌหรือเม຋อย຋างเร 
นายชาญชัยปกิจศักดาภาพ ผูຌอำนวยการส຋วนการอนุญาตป 
 จะนำ฼ขຌาหารือ฿นทีไประชุมป฼รืไองค຋า฿ชຌจ຋ายผูຌขออนุญาตมีภาระตຌองชำระปจังหวัดสระบุรีปปปปป
฼ปຓนสำนักทีไมีการชำระ฼งินจ຋ายคลังหลวง฼ปຓนจำนวนมากป฼นืไองจากมีการชำระค຋าชด฼ชยปลูกปຆาปซึไงทางสำนักฯป
มีน฾ยบาย฿หຌหน຋วยงานทำ฾ครงการ฼พืไอขอ฿ชຌ฼งินนีๅ฼พืไอ฿ชຌ฿นการปลูกปຆา 
นายวุฒิชัยป฾สมวิภาตปผูຌอำนวยการสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ป 
 ฿หຌความ฼หในว຋าน฾ยบาย฽นวทางตຌองรวบรวมปຑญหาอุปสรรค฼พืไอนำ฼สนอกรมปຆาเมຌป฼ช຋นปปปปปปปปป
กรณีการจัดจຌางสำรวจสภาพปຆาควร฼ปຓนการจຌาง฼หมา฿หຌเปดำ฼นินการปป฽ละ฼หในควรออกคำสัไง฿หຌผูຌมีความรูຌ
ความสามารถทีไสน฿จมาช຋วยงานของส຋วนการอนุญาต 

นายจีรัชญຏพัฒนຏปหม຋อมงามปผูຌ฽ทนศูนยຏปຆาเมຌอ຋างทองป 
 สอบถาม฼รืไองการตรวจร຋วมถຌามี฼จຌาหนຌาทีไดำ฼นินการเม຋ต຋อ฼นืไองปจะมี฽นวทางปฏิบัติอย຋างเรป 
นายชาญชัยปกิจศักดาภาพปผูຌอำนวยการส຋วนการอนุญาตป 
 ฽จຌงว຋า฿นการปฏิบัติงานยึดตามกฎกระทรวงฯป2484ป฼จຌาหนຌาทีไปຆาเมຌ฼ปຓนผูຌตรวจสอบสภาพปຆาป
จังหวัด฼ปຓนผูຌส຋งตัว฽ทนมาร຋วมตรวจสอบป 

 

/(๕)ปสรุปผล... 
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  (๕)ปสรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569 

ของศูนยຏปຆาเมຌพระนครศรีอยุธยา 
นายพีรวัฒนຏปขาวบริสุทธิ่ ผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌพระนครศรีอยุธยา  
 สรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋าย฼งินงบประมาณปประจำป຃ปพ.ศ.ป2569ปรายละ฼อียด
ปรากฏตามปQR Code พรຌอมนีๅเดຌ฽จຌง฼รืไองปอาคารศูนยຏปຆาเมຌพระนครศรีอยุธยาป 
นายจีรัชญຏพัฒนຏปหม຋อมงามปผูຌ฽ทนศูนยຏปຆาเมຌอ຋างทอง 
 ฼คยปฏิบัติงานทีไศูนยຏปຆาเมຌพระนครศรีอยุธยาป฽จຌงว຋าอาคารศูนยຏปຆาเมຌพระนครศรีอยุธยาป 
฼ดิม฼ปຓนบຌานพักขຌาราชการปทางศูนยຏปຆาเมຌฯ฼คยมีหนังสือ฼รืไองขอ฿ชຌพืๅนทีไส຋ง฿หຌทีไกรมปຆาเมຌ ป฼นืไองจาก 

หากเม຋ทำ฼รืไองขอ฿ชຌจะตຌองคืนป฽ต຋฼นืไองจากครุภัณฑຏบຌานพักกรมปຆาเมຌเดຌ฽จຌง฿หຌศูนยຏปຆาเมຌทุกศูนยຏดำ฼นินการ
สำรวจบຌานพักว຋าปบຌานพัก฿ดทีไ฼คยอยู຋ทีไปຆาเมຌจังหวัด฿หຌ฽กຌทะ฼บียน฼ปຓนของศูนยຏปຆาเมຌปปรากฏว຋าบຌานพักหลังนีๅป
ผูຌ฿ชຌประ฾ยชนຏคือศูนยຏปຆาเมຌพระนครศรีอยุธยาป฽ละทางกรมปຆาเมຌเดຌมีหนังสือส຋ง฿หຌสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌ
ทีไป5ป(สระบุรี)ปซึไงทางสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ปยังเม຋เดຌดำ฼นินการทำหนังสือมอบ฿หຌศูนยຏปຆาเมຌ
พระนครศรีอยุธยาป 
นายชาญชัยปกิจศักดาภาพปผูຌอำนวยการส຋วนการอนุญาต 

 ฿หຌความ฼หใน฼พิไม฼ติมสำหรับ฼รืไองของอาคารศูนยຏปຆาเมຌพระนครศรีอยุธยาว຋าป฼มืไอป຃ปพ.ศ.ป2550ป
ทีไ฼ปຓนของปຆาเมຌจังหวัด฼ดิม฿หຌ฼ปຓนของกรมปຆาเมຌปทีไ฼ปຓนของปຆาเมຌ฼ขต฿หຌ฼ปຓนของกรมอุทยาน฽ห຋งชาติปสัตวຏปຆาป
฽ละพันธุຏพืชปอะเรทีไ฼ปຓนทรัพยຏสินของปຆาเมຌจังหวัดป฿หຌสำนักงานทรัพยากรธรรมชาติ฽ละสิไง฽วดลຌอมจังหวัด฿ชຌเดຌ
ชัไวคราวหากกรมปຆาเมຌประสงคຏ฿ชຌ ฿หຌส຋งคืนทัๅงหมดปอำนาจ฿นการบริหารจัดการปทีไราชพัสดุทรัพยຏสิน 

ท຋านอธิบดีมอบอำนาจ฿หຌศูนยຏปຆาเมຌดำ฼นินการเดຌปหาก฼รืไองดังกล຋าวส຋งมาทีไส຋วนอำนวยการปสำนักจัดการ
ทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ปจะตຌองส຋ง฼รืไองเป฿หຌศูนยຏปຆาเมຌพระนครศรีอยุธยาดำ฼นินการ฼พืไอจะเดຌดำ฼นินการ
ลงทะ฼บียนคุมครุภัณฑຏ 
นายวุฒิชัยป฾สมวิภาตปผูຌอำนวยการสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ปป 
 สำหรับอาคารสำนักศูนยຏปຆาเมຌพระนครศรีอยุธยาป฼รืไองดังกล຋าวมอบ฿หຌส຋วนอำนวยการ
ดำ฼นินการปดู฼รืไองขัๅนตอนการดำ฼นินการป 

 

มติทีไประชุมป: รับทราบ 

 

 

 

 

 

/๐.5ปหนังสือ… 
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๐.5ปหนังสือสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป๑ป(สระบุรี)ปทีไปทสปํ๒ํ๔.ํ/วป๏๓๏ปลงวันทีไป๎๎ปมกราคมป2569ป
฼รืไองการจัดทำทะ฼บียนประวัติอิ฼ลใกทรอนิกสຏของขຌาราชการกรมปຆาเมຌป฿หຌขຌาราชการ฼จຌาของประวัติ฼ขຌา฿ชຌงาน
ระบบทะ฼บียนประวัติอิ฼ลใกทรอนิกสຏ฽ละดำ฼นินการจัดทำทะ฼บียนประวัติป(ส຋วนทีไปํ)ป฾ดยการบันทึกขຌอมูล 

ส຋วนบุคคล฿หຌ฽ลຌว฼สรใจปภาย฿นวันทีไป๎๑ปกุมภาพันธຏป๎๑๒๕ป(สอก.) 
นายวุฒิชัยป฾สมวิภาตปผูຌอำนวยการสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ปป 
 ฽จຌ ง฿หຌ ขຌ าราชการ฼จຌาของประวัติ ฼ขຌ า฿ชຌ งานระบบทะ฼บียนประวัติ อิ ฼ลใกทรอนิกสຏ ป 
หากขຌาราชการท຋าน฿ดมีปຑญหา฿นการดำ฼นินการ฿หຌติดต຋อทีไส຋วนอำนวยการปฝຆายบริหารทัไวเปปติดต຋อป  
นางสาวฤชุตาปเตรรัตนຏปฝຆายบริหารทัไวเปปส຋วนอำนวยการ 
มติทีไประชุมป: รับทราบ 

ระ฼บียบวาระทีไป5ป฼รืไองปป฼พืไอพิจารณา 
-ปเม຋มีป- 
ระ฼บียบวาระทีไป6ป฼รืไองปปอืไนโ 

6.1ปนางสาวณภัคปพราย฽ยຌม฽ขปหัวหนຌาฝຆายพัฒนาวนศาสตรຏชุมชนป 
฽ต຋งตัๅงคณะทำงานการจัดทำ฽ผนยุทธศาสตรຏ฽ละ฽ผนพัฒนาสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป

(สระบุรี)ป฾ดยคณะทำงานปนำ฾ดยปนายสำรวยปอริ฼ดชปนักวิชาการปຆาเมຌชำนาญการพิ฼ศษปผูຌอำนวยการ  

ส຋วนจัดการปຆาชุมชนป฼ปຓนหัวหนຌาคณะทำงานปหัวหนຌาฝຆายบริหารทัไวเปปของทุกส຋วน฼ปຓนคณะทำงานป 
฽ละมีคณะกรรมการจากทุกส຋วนป฽ละ฼ลขานุการคือปหัวหนຌาฝຆาย฽ผนงานติดตาม฽ละประ฼มินผลป฽ละมีผูຌช຋วย
฼ปຓนทีม฼จຌาหนຌาทีไฝຆาย฽ผนงานติดตาม฽ละประ฼มินผลป฾ดยมีอำนาจหนຌาทีไ฿นการวาง฽ผน฽ละจัดทำ฾ครงการ
฽ผนปฏิบัติงาน฽ละ฽ผนการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณประจำป຃฿หຌ฼ปຓนเปตามระ฼บียบปกฎหมายป฽ละขຌอบังคับทีไ
฼กีไยวขຌองปประสานงานสนับสนุน฽ละ฿หຌความช຋วย฼หลือ฽ก຋หน຋วยงานทีไ฼กีไยวขຌองป฼พืไอขับ฼คลืไอนการวาง฽ผน฽ละ
พัฒนาสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ป฿หຌ฼ปຓนเปตามวัตถุประสงคຏปกำกับติดตาม฽ละประ฼มินผลการ
ดำ฼นินงานตาม฽ผนงาน฾ครงการพรຌอมทัๅงจัดทำรายงานสรุปผลการปฏิบัติงาน฽ละผลการ฿ชຌจ຋ายงบประมาณ
฼พืไอ฼สนอต຋อผูຌบังคับบัญชาป฽ละปฏิบัติงานอืไนโตามทีไเดຌรับมอบหมายหรือส຋วนทีไ฼กีไยวขຌองกับภารกิจ  

นายวุฒิชัยป฾สมวิภาตปผูຌอำนวยการสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ปป 
คณะทำงานทีไสำนักจัดการทรัพยากรปຆาเมຌทีไป5ป(สระบุรี)ปจัดตัๅงขึๅน  ฿นขัๅนต຋อเปปจะ฼ปຓน 

การ฼ชิญประชุมป฼พืไอกำหนด฽นวทาง฽ละ฽จຌงความคืบหนຌา฿นการประชุมครัๅงถัดเป ปทัๅ งนีๅ ขอ฽จຌง 
฿หຌผูຌอำนวยการส຋วนทุกส຋วนผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌทุกศูนยຏ ปทราบว຋าคณะทำงานตຌองขอขຌอมูลหรือ 

฼ชิญผูຌอำนวยการส຋วนปผูຌอำนวยการศูนยຏปຆาเมຌป฼พืไอขอขຌอมูล฿นการจัดทำ฽ผน฽จຌง฿น฼บืๅองตຌนทราบ 

 

 

 

 

 

 

/6.2ปนางสาว… 




