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การบริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้เชิงพืน้ที่แบบมีส่วนร่วม 
เพือ่การใช้ประโยชน์ที่สมดุลและยัง่ยนื 

1.  หลกัการและเหตุผล 
 

  ตามแนวทางพระราชด าริพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวให้ปลูกป่าในใจคน     
"เจา้หนา้ท่ีป่าไมค้วรจะปลูกตน้ไมล้งในใจคนเสียก่อน     แลว้คนเหล่านั้นก็จะพากนัปลูกตน้ไมล้ง
บนแผน่ดิน        และรักษาตน้ไมด้ว้ยตนเอง"    
                        “ ป่า 3 อยา่ง ” น้ีซ่ึงมีประโยชน ์4 อยา่ง  ซ่ึงประโยชน์ท่ี 4 น้ีส าคญัคือ รักษา  อนุรักษ์
ดินและตน้น ้ าล าธาร ชาวบา้นเขาจะรักษาใหเ้ราดว้ย  
  “ป่า 3 อย่าง” ให้ชาวบา้นเห็นประโยชน์และได้ใช้ประโยชน์  เขาก็จะรักษา
ประโยชน์ เขาจะไม่ท าลาย และใครมาท าลาย เขากป็กป้อง  
  “หมู่บา้นป่าไม ้(แผนใหม่)” ยงัอยูใ่นปกครองของกรมป่าไม ้ใหเ้ขาท าดว้ยความร่า
เริงใจเพราะเขารู้วา่ตรงนั้นเขาท าได ้โดยไม่ถูกขบัไล่ แลว้ก็ไม่ตอ้ง “ถูกปลูกตน้ไมใ้ส่” ในท่ีนา
ของตนเอง (กรมอุทยานแห่งชาติ สัตวป่์า และพนัธุ์พืช)   
  “หมู่บา้นป่าไม ้(แผนใหม่)” คือท าท่ีท ากินให้เขาแลว้ ก็หาทรัพยากรน ้ าให้เขา ซ่ึง
ไม่ยากนกั หาไดท้ั้งนั้น บางแห่งอาจตอ้งลงทุนมากหน่อย แต่ไม่ยากนกั หาไดท้ั้งนั้น แมดิ้นอาจจะ
ไม่ค่อยดีนัก เราสามารถพฒันาดินนั้นข้ึนมาดว้ยราคาท่ีจะถูกกวา่ท่ีจะตอ้งไปปลูกตน้ไมใ้หม่ในท่ี
ชาวบา้นไปตดั แล้วตอ้งไล่พวกนั้น หรือจบัใส่คุก แล้วตอ้งเอาขา้วมาเล้ียงเขา อนัน้ีจะแพงกว่า 
ฉะนั้นถา้ตรงไหนสามารถท่ีจะท ากินไดก้ใ็หเ้ขาท ากิน สนบัสนุนการปลูกบา้น สนบัสนุนสวสัดิการ
บา้ง (กรมอุทยานแห่งชาติ สัตวป่์า และพนัธุ์พืช)   
  “หมู่บา้นป่าไม ้(แผนใหม่)” น้ีเราสร้างหมู่บา้นให้เขาอยู่และให้เขาปลูกผกัปลูก
ขา้ว ปลูกอะไรใหพ้ออยูพ่อกินไม่ตอ้งร ่ ารวยนกั  แลว้เราสร้างสถานีไวไ้ม่ห่างไม่ไกลจากท่ีนั้น  ใน
บริเวณเดียวกนั เป็นแปลงหน่ึงของป่าไมห้รือของหน่วยงาน  ปลูกส่ิงท่ีจะท ารายไดดี้  ปลูกส่ิงท่ี
อาจจะยากสักหน่อยแต่มีรายไดดี้ เพราะว่าจะตอ้งเอาใจใส่มากข้ึน เช่น ให้ปลูกดอกไมห้รือพนัธุ์
ดอกไมท่ี้จะท าเป็นสินคา้ดีทีเดียว แลว้ท าไม่รู้ไม่ช้ี  ชาวบา้นมาดู “เออ้! มนัดีน่ีขายไดเ้ท่าไร” (ขาย
ไดเ้ป็นพนัหลายพนับาท)   “ขอหน่อยไดไ้หม”เรากบ็อกวา่ “ไดซ่ี้ ตอ้งมาท าเอง” 
เขาก็มาเราก็ส่งเสริม โดยแนะน าให้เขาท า เราไม่ตอ้งจา้งเขา เขาท าเอง เม่ือไดผ้ลผลิตแลว้ เราก็
พยายามช่วยดา้นตลาดใหเ้ขาหรือเขาท าเองกไ็ด ้รายไดก้ม็ากข้ึน (กรมอุทยานแห่งชาติ สัตวป่์า และ
พนัธุ์พืช)   
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                            หมู่บา้นป่าไมแ้ผนใหม่ใชแ้นวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมี หลกัคิด มี
ความความรู้ มีคุณคุณธรรม  เหมาะสมกบัฐานะ  และก าลงัตนเอง  หลกัท า  โดยใชบ้นัได  9  ขั้น  
ไดแ้ก่ มีอาหารกิน ,มีท่ีอยูอ่าศยั  ,มีของใชส่้วนตวัและครัวเรือนท่ีจ าเป็น  ,มีส่ิงแวดลอ้มไดรั้บระดบั
บา้นท่ีไดรั้บการฟ้ืนฟูและจนมีความสะอาดและไร้มลพิษ   ,ท าบุญ  ,ท าทาน  ,เก็บรักษา  ,น าไปขาย
มีรายได้  และสามารถสร้างเครือข่าย   (โดยมีภูมิคุม้กัน ให้เกิดความย ัง่ยืนไปชั่วลูกชั่วหลาน) 
(สถาบนัเศรษฐกิจพอเพียง และมูลนิธิกสิกรรมธรรมชาติ ,2557) 
                           หมู่บา้นป่าไมแ้ผนใหม่ใชแ้นวทางระบบวนเกษตร (ปลูกป่า 3 อยา่ง ประโยชน์ 4  
ประการ และ ปลูกป่าผสมผสาน 5 เรือนยอด)  ,กสิกรรมธรรมชาติ  สู่ระบบเศรษฐกิจพอเพียง  ให้
สามารถพึ่งพาตนเองได ้ (สถาบนัเศรษฐกิจพอเพียง และมูลนิธิกสิกรรมธรรมชาติ ,2557) 
 
                        
 
 
 
 
 
 



 3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
                        ท่ีมา :สถาบนัเศรษฐกิจพอเพียง และมูลนิธิกสิกรรมธรรมชาติ ,2557 
 
                         เป็นการจดัการระบบนิเวศลุ่มน ้า(ดิน น ้ า ป่า และคน) แบบมีส่วนร่วมเพ่ือการใช้
ประโยชน์ท่ีสมดุล และย ัง่ยนื  ในพ้ืนท่ีรับผดิชอบ  (ระบบวนเกษตร ปลูกป่า ๓ อยา่ง  ประโยชน์ ๔ 
ประการกสิกรรมธรรมชาติ  สู่ระบบเศรษฐกิจพอเพียง ท่ีสามารถพึ่งพาตนเองได)้ 
 
  
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                        ท่ีมา :สถาบนัเศรษฐกิจพอเพียง และมูลนิธิกสิกรรมธรรมชาติ ,2557 
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                           “สทก.” “สิทธิท ากิน” น้ีถา้ให้เป็นตวับุคคล เขาก็เอาไปขาย จึงนึกวา่จะตอ้งท า
ใหเ้ป็นของหมู่บา้น หรือกลุ่มท่ีหมู่บา้น เป็นหมู่บา้นสหกรณ์ มีหวัหนา้ มีกรรมการ  แลว้กมี็องคก์าร
หน่วยหน่ึงหน่วยใด  เขา้ไปช่วย.....ใหก้ าหนดเขตหมู่บา้นนั้นๆ เขตท่ีท ากิน รวมทั้งเขตป่าไมใ้ชส้อย
ดว้ย ใหก้ าหนดอยา่งนั้นใหอ้ยูใ่นควบคุม (กรมอุทยานแห่งชาติ สัตวป่์า และพนัธุ์พืช)   
           “สทก.”  นั้นขายไม่ได ้ เพราะถา้บุคคลใดไม่อยูท่ี่นั้นกไ็ม่มีสิทธิ ถา้ไม่ไดท้ ากินกไ็ม่มี
สิทธิท ากิน  เรียกวา่เป็นสิทธิของหมู่บา้นหรือกรรมการหมู่บา้น  ตั้งตวัข้ึนมาได ้ ถา้มีกฎหมายข้ึนมา
รองรับ  ก็เป็นของหมู่บา้นสหกรณ์หรือกลุ่ม เขาก็เป็นเจา้ของร่วม  แลว้ต่อไปกรรมการกลุ่มหรือ
กรรมการสหกรณ์นั้นกจ็ะท าใบจ าลองจาก  สทก. ของหมู่บา้นนั้นเป็นรายบุคคลใหค้ลา้ยโฉนดหรือ  
น.ส.3  ให้แต่ละคนท่ีท ากินตรงนั้นๆ ท าแผนท่ีให้ดูดว้ย  คร้ังแรก ยงัคงเป็นป่าสงวนบริหารอยูใ่น
กฎเกณฑข์องป่าสงวนและป่าไมใ้ห้สิทธิท ากินต่อไป  เม่ือโครงการขยายดีข้ึนแลว้  หมายความว่า
ตรงไหนท่ีท านาไวก้จ็  าแนกออกมาเป็นท่ีนา  ตรงไหนท าไร่ไดก้จ็  าแนกออกเป็นท่ีท าไร่  ตรงไหนท่ี
ควรปลูกป่า 3 อย่าง ชนิดใดก็จ  าแนกเป็น  “ป่า 3 อย่าง” ชนิดนั้น  และส่วนไหนจะตอ้งเป็นท่ีท า
ทรัพยากรน ้ า ซ่ึงบางทีกต็อ้งเขา้ไปอยูก่บัป่าสงวนเหมือนกนั คือ ท าเข่ือนอยูข่า้งนอกป่าสงวนแต่จะ
ท่วมเขา้ไปป่าสงวนก็ตอ้งถือวา่อยูใ่นเขต สทก. เหมือนกนั(กรมอุทยานแห่งชาติ สัตวป่์า และพนัธุ์
พืช)    
        “หมู่บา้นป่าไม ้(แผนใหม่)”ให้ประชาชนอยูไ่ด ้และในท่ีสุดก็เป็นการรักษาป่าไมใ้ห้ดี 
เป็นการรักษาตน้น ้ าล าธารให้ดี และท าให้เพ่ิมท่ีท ากิน ให้ประชาชนอยู่ดีกินดีตามเป้าหมาย (กรม
อุทยานแห่งชาติ สัตวป่์า และพนัธุ์พืช)   
                      หมู่บา้นป่าไมแ้ผนใหม่ยงัใชแ้นวทางตามพระราชด าริไปขยายผลด าเนินการในพ้ืนท่ี
รับผดิชอบ ดงัน้ี 
                        พระราชด าริสมเด็จย่าให้แนวทางปลูกป่าตามต าราแม่ฟ้าหลวง  โดยพระองคฯ์ทรง
กงัวลพระหฤทยัวา่ หากยึดท่ีดินชาวบา้นมาปลูกป่าแลว้เขาจะเอาอะไรกินและมีรับสั่งวา่        “ ท า
อยา่งไรไม่ให้ชาวบา้นเดือดร้อน”  มูลนิธิแม่ฟ้าหลวงฯจึงเกิดความคิดเร่ือง การปลูกป่าเศรษฐกิจ    
“ปลูกป่า” คือ การฟ้ืนฟูพ้ืนท่ีป่าเส่ือมโทรมให้อุดมสมบูรณ์ใหม่อีกคร้ัง ส่วน “ปลูกคน”นั้น
ครอบคลุมความหมายหลายมิติ ประการแรก คือ การสร้างโอกาสในการพฒันาคุณภาพชีวิตให้กบั
คนยากจนและขาดโอกาส    
                         พระราชด าริสมเด็จพระนางเจา้ฯพระบรมราชินีนาถ ทรงมีพระราชประสงคจ์ะให้
คนอยูร่่วมกบัป่า ไดอ้ยา่งพ่ึงพาอาศยักนันั้น กบัทั้งความห่วงใยท่ีทรงมีต่อพสกนิกร ไม่ตอ้งการให้
พสกนิกรของพระองคต์อ้งเกิดความทุกขย์ากล าบากเพราะความแหง้แลง้ อนัเกิดจากทรัพยากรป่าไม้
ถูกท าลาย ดงัเราจะไดเ้ห็นวา่พระองคท่์านทรงมีพระราชด ารัสเก่ียวกบัเร่ืองน้ีอยูเ่สมอ และกบัการท่ี
ทุกคนไดท้ราบกนัดีอยูแ่ลว้วา่  ป่าไมใ้หน้ ้ าใหชี้วติ  พระราชด าริสมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯสยาม
บรมราชกุมารี ให้สร้างป่า สร้างรายได ้ พระองคฯ์ทรงห่วงใยราษฎรบนพ้ืนท่ีสูงท่ีเป็นพ้ืนท่ีป่าตน้
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น ้ าล าธาร แต่เน่ืองจากปัจจุบนัสภาพป่าตน้น ้ าล าธารถูกบุกรุกท าลาย ส่งผลกระทบต่อชีวิตความ
เป็นอยู ่จึงพระราชทานแนวทางการพฒันา การฟ้ืนฟูป่าตน้น ้ า โดยการปลูกไมห้ลายๆระดบัหลายๆ
ชนิด ทั้งไมเ้รือนยอดสูง ลดหลัน่กนัลงมา ให้มีความเป็นป่า ปลูกป่าร่วมกบัพืชเศรษฐกิจ เพื่อให้
ชาวบา้นสามารถสร้างรายได ้และท าใหมี้ป่าไมเ้พ่ิมมากข้ึนอีกทางหน่ึง  เป็นโครงการฟ้ืนฟูป่าตน้น ้ า
ล าธารในลกัษณะผสมผสาน กิจกรรมปลูกไมป่้าเป็นไมป้ระธานและปลูกไมเ้ศรษฐกิจเป็นพืชควบ
เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีป่าและช่วยชาวบา้นใหมี้รายไดจ้ากพืชควบอยา่งเก้ือกลู 
                           การบริหารจดัการทรัพยากรป่าไมแ้บบมีส่วนร่วมเพือ่การใชป้ระโยชน์ท่ีสมดุล
และย ัง่ยนื      ไดเ้ป็นการสนบัสนุนการจดัทรัพยากรธรรมชาติ  (Natural  Resources Management  - 
NRM)  มุ่งท่ีจะส่งเสริมการอนุรักษค์วามหลากหลายทางชีวภาพและความเป็นอยูข่องชุมชนในพ้ืนท่ี
ใหดี้ข้ึน  โดยเป็นการด าเนินงานร่วมกนัของส่วนท่ีเก่ียวขอ้งของผูท่ี้มีส่วนไดส่้วนเสียทั้งในและ
นอกพ้ืนท่ี  ในการแสวงหาแนวทางท่ีจะบรรลุเป้าหมายของการอนุรักษ ์  และตอบสนองความ
ตอ้งการของชุมชนอยา่งยติุธรรมและสมดุล  ตามนโยบายและเจตนารมณ์ของคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ  พ.ศ. 2557  ใหส้ร้างมาตรฐานของการด ารงชีวติของประชาชนในสงัคมไทย ตามแนวทาง
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ค าสั่งคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ท่ี 64/2557 เร่ือง การปราบปราม
และการหยดุย ั้งการบุกรุกท าลายทรัพยากรป่าไม ้  ขอ้ 3 ภาคประชาชนและองคก์รชุมชนไดเ้ขา้มี
ส่วนร่วมในการด าเนินการ และค าสัง่คณะรักษาความสงบแห่งชาติท่ี 66/2557 เร่ือง เพ่ิมเติม
หน่วยงานส าหรับการปราบปรามหยดุย ั้งการบุกรุกท าลายทรัพยากรป่าไม ้ และนโยบายการ
ปฏิบติังานเป็นการชัว่คราวในสภาวการณ์ปัจจุบนั ขอ้ 2.1 การด าเนินการใดๆ ตอ้งไม่ส่งผลกระทบ
ต่อประชาชนผูย้ากไร้ ผูท่ี้มีรายไดน้อ้ย และผูไ้ร้ท่ีดินท ากิน ซ่ึงไดอ้าศยัอยูใ่นพ้ืนท่ีเดิมนั้นๆ ก่อน
ค าสั่งน้ีมีผลบงัคบัใช ้   และการส่งเสริมและสนบัสนุนใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในการสงวน
บ ารุงรักษา และใชป้ระโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพอยา่งสมดุล  
ร่วมทั้งมีส่วนร่วมในการส่งเสริมบ ารุงรักษา  และคุม้ครองส่ิงแวดลอ้มตามหลกัพฒันาท่ีย ัง่ยนื
ตลอดจนควบคุมและก าจดัภาวะมลพิษท่ีมีต่อสุขภาพอนามยั  สวสัดิภาพและคุณภาพชีวติของ
ประชาชน  (ชดชอ้ย โสภณพาณิช, 2543)  แผนพฒันาเศรษฐกิจ สงัคมและส่ิงแวดลอ้มแห่งชาติ  
แผนงานยดึพ้ืนท่ีและชุมชนเป็นหลกั  (Area - Community Approach)  โดยใหชุ้มชนเป็นศนูยก์ลาง
ของการแกปั้ญหาในขอบเขตของกฎหมาย  พฒันาคุณภาพของคน  พฒันาองคก์รความรู้เนน้พฒันา
คนโดยกระบวนการเรียนรู้ร่วมกนัทุกฝ่าย  เจา้หนา้ท่ีท่ีเป็นผูส่้งเสริม  สนบัสนุน  นิเทศ ติดตาม  การ
ตรวจสอบทุกกิจกรรม ควรมีส่วนร่วมทั้ง  สังเกต บนัทึก  ประชุม ขั้นตอนการเกบ็ขอ้มูล  การเตรียม
ความพร้อมของบุคคล ร่วมกนัพฒันาทรัพยากรธรรมชาติการผลิตการเกษตรและพฒันาธุรกิจชุมชน  
(ปกรณ์ จริงสูงเนิน, ม.ป.พ.) 
  สภาพทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มของประเทศไทยถูกท าลายในอตัราท่ีน่า
วติก  ปี พ.ศ.  2551  พ้ืนท่ีป่าของประเทศมีประมาณ  107 ลา้นไร่ ในปี พ.ศ.  2555-56  พ้ืนท่ีป่าของ
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ประเทศมีประมาณ  102 ลา้นไร่  พ้ืนท่ีป่าลดลงถึงประมาณปีละ 1  ลา้นไร่ เฉล่ียลดลงประมาณวนั
ละ 2,729 ไร่  (กรมป่าไม,้  2557) 
                          นโยบายรัฐบาล ขอ้ 9 รักษาความมัน่คงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุล
ระหวา่งการอนุรักษก์บัการใชป้ระโยชนอ์ยา่งย ัง่ยนื  ขอ้ 9.2 ส่งเสริมการอนุรักษแ์ละใชป้ระโยชน์
จากทรัพยากรชีวภาพและความหลากหลายทางชีวภาพอยา่งย ัง่ยนื สร้างโอกาสในการเขา้ถึงและ
แบ่งปันผลประโยชนอ์นัเกิดข้ึนจากการใชท้รัพยากรพนัธุกรรมอยา่งยติุธรรมและเท่าเทียม เพือ่
สร้างความเป็นอยูท่ี่ดีของประชาชน ความมัน่คงทางดา้นอาหาร และการพฒันาเพ่ือสร้างมูลค่าทาง
เศรษฐกิจ รวมทั้งใหก้ารคุม้ครองเพ่ือใหเ้กิดความปลอดภยัทางชีวภาพ  และ ขอ้ 9.3  ในระยะต่อไป 
พฒันาระบบบริหารจดัการท่ีดิน และการแกก้ารบุกรุกท่ีดินของรัฐโดยยดึแนวพระราชด าริท่ีให้
ประชาชนสามารถอยูร่่วมกบัป่าได ้ พ้ืนท่ีใดสมควรใหป้ระชาชนใชป้ระโยชน์ไดก้จ็ะผอ่นผนัให้
ด าเนินการตามความจ าเป็นโดยใชม้าตรการทางบริหารจดัการ มาตรการทางสังคมจิตวทิยา และการ
ปลูกป่าทดแทนเขา้ ทั้งจะใหเ้ช่ือมโยงกบัการส่งเสริมการมีอาชีพและรายไดอ่ื้นอนัเป็นบ่อเกิดของ
เศรษฐกิจชุมชนต่อเน่ืองเพ่ือใหค้นเหล่านั้นสามารถพ่ึงพาตนเองไดต้ามหลกัเศรษฐกิจพอเพียงโดย
ท่ีดินยงัเป็นท่ีดินของรัฐจะจดัท าฐานขอ้มูลเพือ่การบริหารจดัการจดัท าทะเบียนผูถื้อครองท่ีดินใน
ท่ีดินของรัฐ ปรับปรุงกลไกการบริหารจดัการท่ีดินของรัฐและเอกชนใหมี้เอกภาพเพื่อท าหนา้ท่ี
ก าหนดนโยบายดา้นท่ีดินเร่งรัดการจดัสรรท่ีดินใหแ้ก่ผูย้ากไร้โดยไม่ตอ้งเป็นกรรมสิทธ์ิ แต่รับรอง
สิทธิร่วมในการจดัการท่ีดินของชุมชน เพ่ือใหเ้ป็นกลไกในการน าทรัพยากรท่ีดินมาใชใ้หเ้กิด
ประโยชน์สูง 
                            แผนแม่บทแกไ้ขปัญหาการท าลายทรัพยากรป่าไมก้ารบุกรุกท่ีดินของรัฐ และการ
บริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติอยา่งย ัง่ยนื  ของกองอ านวยการรักษาความมัน่คงภายใน
ราชอาณาจกัร และกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ปี 2557   มีนโยบายการพิทกัษ์
ทรัพยากรป่าไม ้   มีวสิัยทศัน์  “ประเทศไทยมีทรัพยากรป่าไมอุ้ดมสมบูรณ์ อนัเป็นรากฐานการ
พฒันาชาติใหม้ัน่คงย ัง่ยนื”  พนัธกิจ ขอ้ 3.2.8  ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารงานและกระบวนการ
ท างานของหน่วยงานท่ีรับผดิชอบใหมี้ประสิทธิภาพ   เป้าหมายหลกั  พิทกัษรั์กษาป่าไมข้อง
ประเทศใหมี้ความสมบูรณ์โดยใหมี้พ้ืนท่ีป่า  อยา่งนอ้ย  40  %  ของประเทศ  ภายใน  10  ปี   
วตัถุประสงค ์  ขอ้ 3.4.1 เพ่ือใหมี้ระบบบริหารจดัการทรัพยากรป่าไมอ้ยา่งประสิทธิภาพ  
ประสิทธิผลและย ัง่ยนื ภายใน  2  ปี  ยทุธศาสตร์   ขอ้ 3.5.3  ประเดน็ยทุธศาสตร์ ปฏิรูประบบการ
พิทกัษท์รัพยากรป่าไม ้  ขอ้ 3.5.3.1 ปรับปรุงระบบการพิทกัษท์รัพยากรป่าไม ้  ขอ้ 5) ปรับปรุง
รูปแบบการบริหารจดัการป่าไมข้องกรมป่าไมใ้หอ้ยูใ่นรูปแบบการบริหารเชิงพ้ืนท่ี (area approach) 
โดยกระจายอ านาจบริหาร    งบประมาณ       และบุคลากร  สู่ส านกังานป่าสงวนแห่งชาติแต่ละแห่ง   
ขอ้ 6) ใหป้รับปรุงโครงสร้างการบริหารจดัการของกรมป่าไม ้  ใหมี้การจดัทรัพยากรป่าไมอ้ยา่ง
บูรณาการ ขอ้ 3.5.4 ประเดน็ยทุธศาสตร์ ฟ้ืนฟูและดูแลรักษาป่าไมอ้ยา่งย ัง่ยนื  ขอ้ 3.5.4.3 ใหค้นอยู่
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กบัป่าพ่ึงพากนัอยา่งมีความสุข  โดยส่งเสริมพฒันาตามแนวทางพระราชด าริในการดูแลทรัพยากร
ป่าไม ้  ดูแลประชาชนและชุมชนในพ้ืนท่ีป่าและพ้ืนท่ีรอบป่าใหมี้พออยู ่  พอกิน พอใช ้ และมี
คุณภาพชีวติท่ีดี มีความสุขเก้ือกลูกนัระหวา่งป่าคนอยา่งย ัง่ยนื  ,จดัท าโครงการเสริมรายไดใ้หก้บั
ประชาชนและชุมชนท่ีอยูใ่นพ้ืนท่ีและพ้ืนท่ีรอบป่า เช่นโครงการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษธ์รรมชาติ  
โครงการเส้นศึกษาธรรมชาติ โครงการป่าสมุนไพร เป็นตน้   และน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เป็นหลกัในการพฒันาโครงสร้างความเป็นอยูแ่ละรายได ้ ใหส้ามารถพ่ึงพาตนเองได ้  โดยส่งเสริม
ใหมี้วสิาหกิจชุมชน  และระบบสหกรณ์  ใหก้บัชุมชนในพ้ืนท่ีป่าและพ้ืนท่ีรอบป่า   กลยทุธ์ ขอ้ 
4.3.3.8  ปรับปรุงระบบพิทกัษท์รัพยากรป่าไม ้ ขอ้ 4.3.2.15 ใหค้นอยูก่บัป่าพ่ึงพากนัอยา่งมีความสุข
(กองอ านวยการรักษาความมัน่คงภายในราชอาณาจกัร และกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม ,2557) 
  นโยบายของรัฐบาลมีเจตนารมณ์ท่ีจะให ้ “คนอยูร่่วมกบัป่า”  เป็นการแกไ้ขปัญหา  
และลดความขดัแยง้ระหวา่งรัฐกบัราษฎรท่ีอยูอ่าศยัในพ้ืนท่ีป่าสงวนแห่งชาติ และพ้ืนท่ีป่าอ่ืนๆท่ี
กรมป่าไมรั้บผดิชอบ  โดยยดึหลกัธรรมมาภิบาลและการมีส่วนร่วมของประชาชน เนน้ให้
ความส าคญัและการสร้าง ความแขง็แกร่งใหก้บัราษฎรและชุมชนในพ้ืนท่ี ตลอดจนเสริมสร้าง
ศกัยภาพและขีดความสามารถ รวมทั้งสร้างแรงจูงใจใหก้บัราษฎรและองคก์รทอ้งถ่ิน  มีความพร้อม
เตม็ใจ และใหค้วามร่วมมือกบัภาครัฐและทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงรวมถึงองคก์รพฒันาเอกชนในการ
แกปั้ญหาในการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มในพ้ืนท่ีป่าอนุรักษ ์ ใหส้ามารถอ านวย
ประโยชน์ทั้งในดา้นเศรษฐกิจ  สังคม  และทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  (กรมป่าไม,้ 2545)  
  ส าหรับ ดิน  น ้ า  ป่าไมแ้ละชุมชนเป็นทรัพยากรท่ีเป็นองคป์ระกอบหลกัของตน้น ้า
ล าธารจะท าหนา้ท่ีไดส้มบรูณ์หรือไม่นั้นข้ึนอยูก่บัวา่ปัจจยัท่ีองคป์ระกอบหลกัเหล่าน้ี  (กรมอุทยาน
แห่งชาติ  สตัวป่์าและพนัธุพื์ช, 2546)  ระบบนิเวศลุ่มน ้ า  ซ่ึงประกอบดว้ยส่ิงมีชีวติ  ดิน  น ้ า  พืช  
และชุมชนเป็นองคป์ระกอบกบัพ้ืนท่ีนั้น ๆ ซ่ึงแต่ละองคป์ระกอบเม่ือมีส่ิงไปกระทบใหเ้กิดการ
เปล่ียนแปลงไปจากเดิม  ยอ่มใหเ้กิดผลกระทบต่อองคป์ระกอบอ่ืน ๆ  ดว้ยเช่นกนั  ทั้งน้ี
องคป์ระกอบในระบบนิเวศน์ลุ่มน ้ ามีความสัมพนัธซ่ึ์งกนัและกนั  เพราะฉะนั้นการจดัการดงักล่าว
ตอ้งมีการวางแผนจดัการท่ีดีตอ้งมีเคร่ืองท่ีช้ีวดัท่ีชดัเจนทั้งทางดา้นทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอ้ม  
สังคม  และเศรษฐกิจ 
  ลุ่มน ้า  เป็นพ้ืนท่ีรองรับปริมาณน ้าฝนท่ีไหลไปรวมกนัจากท่ีสูงไปสู่ท่ีต ่าส่วนใหญ่
เป็นภูเขาสูงลาดชนั  มีป่าไมป้กคลุม  มีล าหว้ยหลายสายอยูใ่นพ้ืนท่ีลุ่มน ้าใชแ้นวสันเขาเป็นแนว
ก าหนดเขตลุ่มน ้ าแต่สาขายอ่ย  สามารถก าหนดขอบเขตไดอ้ยา่งชดัเจนในรูปทรัพยากรลุ่มน ้ า  
ทรัพยากรลุ่มน ้ า  หมายถึง  ทรัพยากรหรือส่ิงแวดลอ้มท่ีอยูภ่ายในลุ่มน ้ าทั้งหมด  ทั้งเป็นส่ิง
(แวดลอ้ม) ท่ีมีชีวติ  ส่ิง (แวดลอ้ม) ท่ีมนุษยส์ร้างข้ึน  ทรัพยากรธรรมเหล่าน้ีจะอยูร่่วมกนัในแต่ละ
ลุ่มน ้า 
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  ลุ่มน ้าเป็นระบบนิเวศ  ลุ่มน ้ าเป็นตวัควบคุมปัจจยัเขา้และปัจจยัออก          ถา้ความ 
สัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัเขา้และปัจจยัออกไม่สมดุลกนั จะท าใหเ้กิดการท าลายสภาพของลุ่มน ้ าเกิดข้ึน  
เช่น  พืชปกคลุมในพ้ืนท่ีลุ่มน ้ าเป็นตวัควบคุมน ้าตั้งแต่ฝนตกจนถึงน ้ าระเหย  ถา้กรณีพืชปกคลุมใน
พ้ืนท่ีลุ่มน ้ าถูกท าลายหรือไดรั้บการกระทบกระเทือนจะท าใหพื้ชไม่สามารถควบคุมน ้าใหเ้ป็นตาม
ธรรมชาติ อาจท าใหสู้ญเสียมากข้ึนได ้ เป็นตน้ 
                             สภาพปัญหาจากการใชป้ระโยชน์ในพ้ืนท่ีป่าสงวนแห่งชาติ และพ้ืนท่ีป่าไมอ่ื้นๆ 
มีหลายรูปแบบในอดีตจนถึงปัจจุบนั และมีแนวโนม้จะมีเพ่ิมข้ึนเร่ือยๆ ถา้ไม่มีแนวทางเพ่ือป้องกนั 
และรักษาและใชป้ระโยชน์อยา่งย ัง่ยืนไว ้พ้ืนท่ีป่าไมน่้าเหลืออยูใ่นความรับผิดชอบของกรมป่าไม้
น่าลดนอ้ยลงในอนาคต (เน่ืองจากการขอใชป้ระโยชน์จากหน่วยต่างๆ ,สปก ,สทก และในอนาคต
โฉนดชุมชน และรูปแบบอ่ืนๆท่ีจะเกิดข้ึนและมีอีกในอนาคต)  ดว้ยปัจจยัแรกของปัญหาในพ้ืนท่ี
ป่าจริงๆส่วนใหญ่เก่ียวขอ้งกบัคน ทั้งเป็นตวัเจา้หนา้ท่ีเองรวมทั้งตวัชุมชน  และอีกทั้งในพ้ืนท่ีป่าไม้
เองยงัมีการจดัการแบบแยกส่วนทั้งหน่วยงานภายในและภายนอก ไม่มีการประสานทั้งแนวคิด 
แนวทาง และแนวปฏิบติัร่วมกนั  เจา้ภาพหลกัท าหนา้ท่ีเป็นผูรั้บผดิชอบในพ้ืนท่ีป่าไมแ้บบองคร์วม
ทุกมิติยงัมีประสิทธิภาพไม่ดีพอ  
 
 
 
 
 
 
 
 
                      
 
 
 
    
 
 
                              
                         กรมป่าไมจึ้งก าหนดแนวทางจดัการทรัพยากรป่าไม ้   และทรัพยากรท่ีดินป่าไมต้าม
แผนแม่บทแกไ้ขปัญหาการท าลายทรัพยากรป่าไมก้ารบุกรุกท่ีดินของรัฐ และการบริหารจดัการ
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ทรัพยากรธรรมชาติอย่างย ัง่ยืนของกองอ านวยการรักษาความมัน่คงภายในราชอาณาจกัร และ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม  ปี 2557 ให้มีระบบบริหารจดัการทรัพยากรป่าไม้
อย่างประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลและย ัง่ยืน ภายใน  2  ปี  ปฏิรูป/ ปรับปรุงระบบการพิทักษ์
ทรัพยากรป่าไมใ้ห้อยูใ่นรูปแบบการบริหารเชิงพ้ืนท่ี (area approach) โดยกระจายอ านาจบริหาร    
งบประมาณ       และบุคลากร  สู่ส านกังานป่าสงวนแห่งชาติแต่ละแห่ง  ให้ปรับปรุงโครงสร้างการ
บริหารจดัการของกรมป่าไม ้ ให้มีการจดัทรัพยากรป่าไมอ้ยา่งบูรณาการ ให้คนอยูก่บัป่าพ่ึงพากนั
อย่างมีความสุข  โดยส่งเสริมพฒันาตามแนวทางพระราชด าริในการดูแลทรัพยากรป่าไม ้ ดูแล
ประชาชนและชุมชนในพ้ืนท่ีป่าและพ้ืนท่ีรอบป่าใหมี้พออยู ่ พอกิน พอใช ้และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มี
ความสุขเก้ือกลูกนัระหวา่งป่าคนอยา่งย ัง่ยนื  จดัท าโครงการเสริมรายไดใ้หก้บัประชาชนและชุมชน
ท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีและพ้ืนท่ีรอบป่า เช่นโครงการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษธ์รรมชาติ  โครงการเส้นศึกษา
ธรรมชาติ โครงการป่าสมุนไพร เป็นตน้   และน าหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลกัในการ
พฒันาโครงสร้างความเป็นอยู่และรายได ้ให้สามารถพึ่งพาตนเองได้  โดยส่งเสริมให้มีวิสาหกิจ
ชุมชน  และระบบสหกรณ์  ใหก้บัชุมชนในพ้ืนท่ีป่าและพ้ืนท่ีรอบป่า   และใหค้นอยูก่บัป่าพ่ึงพากนั
อยา่งมีความสุข  โดยกรมป่าไมบ้ริหารจดัการทรัพยากรป่าไมแ้บบบูรณาการเชิงพ้ืนท่ี แบ่งพ้ืนท่ียอ่ย
ในการบริหารของระดบัส านักจดัการทรัพยากรป่าไมใ้ห้มีพ้ืนท่ีเหมาะสมสามารถดูแลไดท้ัว่ถึง  
และให้มีเจ้าภาพรับผิดชอบชัดเจนในทุกมิติภารกิจการป่าไม้ ในลักษณะของพ้ืนท่ีกลุ่มป่า 
ครอบคลุมพ้ืนท่ีป่าไม ้และในเขตพ้ืนท่ีการปกครองทั้งหมดสามารถให้บริการประชาชนแบบครบ
วงจร (ONE STOP SERVICE) และSingle window งานดา้นป่าไมอี้กทั้งสามารถให้บริการ
ประชาชนครอบคลุมเขตการปกครองตั้งแต่ ระดบัหมู่บา้น ระดบัต าบล  ระดบัอ าเภอ ในทอ้งท่ีท่ี
รับผดิชอบ โดยจดัแบ่งอยูใ่นรูปแบบ “ศูนยจ์ดัการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ”       สังกดัส านกัจดัการ 
ทรัพยากรป่าไมท่ี้ 1-13 และสาขาทุกสาขา   
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               พอสรุปเป้าหมายจ านวนประชาชนท่ีจะไดก้ารบริการดา้นการป่าไมจ้ากกรมป่าไมภ้ายใต้
การบริหารจดัการทรัพยากรป่าไมแ้บบมีส่วนร่วม  ทั้งหมดคาดวา่จ านวนประมาณ 32 ลา้นคน ท่ีจะ
สามารถใชป้ระโยชน์ทรัพยากรป่าไมแ้บบมีส่วนร่วม ก่อใหเ้กิดความสมดุล  และย ัง่ยนืตลอดไปชัว่
ลูกชัว่หลาน  
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.  แนวคดิ 
            แนวคดิ   
             1.ดว้ยแนวทางการบริหารจดัการทรัพยากรป่าไมแ้บบมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนทั้งในและ
ภายนอกกรมป่าไม ้ มีหน่วยงาน และมีคนรับผดิชอบดูแลบริหารจดัการพ้ืนท่ีป่าไมท่ี้ชดัเจน 
              2.การแกปั้ญหาควรแกท่ี้ตน้เหตุ คือ คน (ทุกภาคส่วน และชุมชนทุกคน) จะตอ้งร่วมกนั คิด 
ร่วมวางแผน ร่วมท า ร่วมใชป้ระโยชน์แบบท่ีสมดุลและย ัง่ยืน (ในระบบนิเวศลุ่มน ้ าประกอบดว้ย
ปัจจยั 4 ดา้น คือ 1.ดิน  2.น ้ า 3.คนแรงงาน 4.ป่าไม)้ 
              3.รูปแบบ แนวทางท่ี ดี  คือ  การบริหารจัดการโดยการมีส่วนร่วม (Participatory 
Management) 
              4.สามารถรักษาพ้ืนท่ีของรัฐ คงอยูเ่ป็นทรัพยสิ์นของคนไทยทุกคน เพ่ือรักษาพ้ืนท่ีป่าไมไ้ว ้
ได ้และมีการใชป้ระโยชน์เกิดความสมดุล ย ัง่ยนื 
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            แนวคดิ              
 

ปัญหาการใชท้รัพยากรเป็นเร่ืองท่ีมีความสลบัซับซ้อนระหวา่ง ความจ าเป็นท่ีตอ้งมีฐาน
ทรัพยากรท่ีด ารงระบบนิเวศน์ท่ีสมบูรณ์ท่ีจะเอ้ือการด ารงชีวิตทั้งของทอ้งท่ีของลุ่มน ้ าและภูมิภาค
ตอ้งอาศยัส าหรับวถีิชีวติ ปัญหาท่ีเกิดข้ึนท่ีเนน้การใชท้รัพยากรอยา่งเขม้ขน้เพ่ือรองรับความจ าเป็น
ในวิถีชีวิตของผูค้น จึงตอ้งพิจารณาจากระบบความสัมพนัธ์ท่ีเช่ือมโยงระหวา่ง (1) ศกัยภาพและ
ขอ้จ ากดัของทรัพยากรธรรมชาติในแต่ละลุ่มน ้ า (2) การพึ่งพิงทรัพยากรธรรมชาติเพื่อการผลิตและ
วถีิชีวติ และ (3) การจดัการท่ีตวัทรัพยากรและระบบการพึ่งพิงทรัพยากรดว้ยกลไกการจดัการท่ีเป็น
ของรัฐและองคก์รเอกชน  ของกลุ่มองคก์รชุมชน เครือข่ายองคก์รชุมชนและหน่วยงานบริหารส่วน
ทอ้งถ่ิน 

ท่ีผา่นมาปัญหาท่ีเกิดข้ึนเป็นเพราะมีการคิดและปฏิบติัแบบแยกส่วน เช่นด าเนินการกบัฐาน
ทรัพยากรโดยไม่เช่ือมโยงกบัระบบการผลิต หรือแมแ้ต่ท่ีฐานทรัพยากรกแ็ยกส่วนพิจารณาเฉพาะ
ป่าท่ีเห็นเป็นตน้ไม ้ ไม่เช่ือมโยงกบัระบบนิเวศท่ีรวมถึงดิน น ้ า และความหลากหลายทางชีวภาพ
ดว้ย หรือในการใชม้าตรการ กลยทุธ์กจ็ะยดึแนวทางเดียว เช่นใชก้ฎหมาย ใชก้ฎชุมชน ใชเ้ร่ืองสิทธ์ิ 
ใชเ้ร่ืองประโยชน์ ใชเ้ทคโนโลย ีใชภู้มิปัญญา ฯลฯ ทั้งหมดนอกจากจะไม่สามารถแกปั้ญหาไดแ้ลว้
กลบัยิง่ก่อใหเ้กิดขอ้ขดัแยง้มากข้ึนไปอีก 

ดงันั้นแนวคิดท่ีส าคญัท่ีโครงการน้ี ยดึปฏิบติัคือ การใหนิ้เวศนธ์รรมชาติกบันิเวศน์มนุษย์
อยูร่่วมกนัไดห้รืออีกนยัยะหน่ึงคือ คนกบัป่าอยูด่ว้ยกนัอยา่งพ่ึงพาซ่ึงกนัและกนัในรูปแบบท่ีน า
ความย ัง่ยนืไปสู่ฐานทรัพยากรและการผลิต/วถีิชีวติ 

แต่แนวคิดดงักล่าวแมจ้ะถูกตอ้งอยา่งไรกต็ามจะมีความเป็นอุดมคติสูง หากไม่มีการ
พิจารณาแนวปฏิบติัท่ีส าคญัท่ีตามมากคื็อ (1) ตอ้งพิจารณาปัญหาท่ีเกิดข้ึนในระดบัลุ่มน ้าของฐาน
ทรัพยากรระบบการผลิตและระบบการจดัการมาเป็นโจทย ์ (2) สร้างองคค์วามรู้ ระบบขอ้มลูและ
การเรียนรู้ร่วมกนัระหวา่งผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งหลายฝ่าย เพ่ือน าไปสู่ (3) การจดัการร่วมกนั (Co-
Management) หรือจดัการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Management) โดยเพ่ิมบทบาทของกลุ่ม
องคก์รในชุมชน ในเครือข่ายลุ่มน ้ าใหเ้ขม้แขง็และปรับบทบาทของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียภาครัฐและ
เอกชนใหเ้ป็นผูร่้วมคิด ร่วมด าเนินงานและสนบัสนุนใหอ้งคก์รในพ้ืนท่ี ปฏิบติังานตามแผนงาน/
กิจกรรมท่ีเป็นฉนัทานุมติัร่วมกนั 

ในขั้นด าเนินงานโครงการจึงไดใ้ชก้รอบคิดเชิงยทุศาสตร์เพ่ือเช่ือมโยงระหวา่งจุดมุ่งหมาย  
(Goal)  กบัวตัถุประสงค/์แผนงาน ปรากฏในแผนภูมิท่ี 1 ดงัน้ี 
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แผนภูมิที่ 1 กรอบคิดเชิงยทุธศาสตร์: ความเช่ือมโยงระหวา่งจุดมุ่งหมาย (Goals) กบัวตัถุประสงค/์ แผน 
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และการจดัการแบบมีส่วนร่วมควรจะมีรูปแบบกลไกการบริหารงานท่ีแบ่งเป็นฝ่ายสนบัสนุนทาง
วชิาการ ฝ่ายสนบัสนุนดา้นการประสานงาน ฝ่ายสนบัสนุนดา้นการปฏิบติังาน มีคณะอ านวยการ 
คณะอนุกรรมการ คณะท่ีปรึกษา  มีผูป้ฏิบติังานตามโครงการ ท่ีมาจากองคก์รภาคี โดยทั้งหมดจะตอ้งท าให ้
กลไกการจดัการ/ฝ่ายปฏิบติัการในพ้ืนท่ีคือ กลุ่มองคก์รชุมชน คณะกรรมการ เครือข่ายลุ่มน ้ ามีความเขม้แขง็
ตามแผนภูมิท่ี 2 
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แผนภูมิที่  2  รูปแบบกลไกการบริหารงาน “แบบจดัการร่วม” 

 
3.  วสัิยทศัน์ 
 

จากแนวคิดยทุธศาสตร์ แนวทางการปฏิบติัและกลไกการจดัการแบบมีส่วนร่วมดงักล่าว ประกอบกบั
การประเมินจุดอ่อน จุดแขง็ โอกาสและขอ้จ ากดัของพ้ืนท่ีและกลไก โครงการจดัการทรัพยากรป่าไมแ้บบมี
ส่วนร่วม จึงก าหนดวสิัยทศัน์ ดงัน้ี คือ 

“การบริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้เชิงพืน้ที่แบบมส่ีวนร่วมเพือ่การใช้ประโยชน์ที่สมดุลและยัง่ยนื” 
เป็นโครงการท่ีท าใหอ้งคก์รทอ้งถ่ินมีความเขม้แขง็ เกิดความร่วมมือกบัภาครัฐและเอกชน ในการ

จดัการแกปั้ญหาท่ีเช่ือมโยง ระหวา่งฐานทรัพยากรของลุ่มน ้ ากบัระบบการผลิต/วถีิชีวติของชุมชน อนัจะน ามา
ซ่ึงความย ัง่ยนืของระบบนิเวศน์ลุ่มน ้ าและระบบการผลิตของชุมชนในท่ีสุด บทเรียนจากโครงการจะน าไปสู่
การเพ่ิมยทุธศาสตร์การจดัการทรัพยากรธรรมชาติอยา่งย ัง่ยนื 
 

4.  กลยุทธ์ 
 

มีกลยทุธ์ท่ีส าคญั ประกอบไปดว้ย 
1. การมีส่วนร่วมขององคก์รภาคีและของชุมชน ตั้งแต่การประเมินสถานการณ์ปัญหาการ 
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ก าหนดยทุธศาสตร์ แผนงานและกิจกรรม ตลอดจนการปฏิบติังานและประเมินผล ซ่ึง ณ ปัจจุบนั 
ไดมี้ความร่วมมือขององคก์รภาคีจนถึงขั้นจดัท าแผนงานและกิจกรรมแลว้ และจะไดน้ าร่างเขา้ร่วม
เวทีกบัคณะกรรมการฯในพ้ืนท่ีต่อไป 

2. การมองปัญหาแบบเช่ือมโยงเพ่ือน าไปสู่การแกไ้ขปัญหาอยา่งเป็นบูรณาการ ไดแ้ก่ 
การโยงฐานทรัพยากร ระบบการผลิตและระบบการจดัการ (โปรดดูแผนภูมิท่ี 1) 
 3. การใชฐ้านขอ้มูลขอ้เทจ็จริงผา่นการผสมผสานระหวา่งเทคโนโลย ี (เช่น GIS) จาก
ระดบัมหภาคกบัภูมิปัญญาความรู้ทอ้งถ่ินระดบัจุลภาค เป็นกระบวนการเรียนรู้ เป็นเคร่ืองมือในการ
จดัการทรัพยากร เป็นเคร่ืองมือในการวางแผนงานกิจกรรมติดตามประเมินผลตั้งแต่ระดบัชุมชน 
ลุ่มน ้า อบต. จนถึงระดบันโยบายโดยมีความชดัเจนวา่ ขอ้มูล/ขอ้เทจ็จริงท่ียอมรับร่วมกนั 
(Evidence-based) จะเป็นกญุแจส าคญัท่ีน าไปสู่การจดัการท่ีมีประสิทธิภาพและท่ีส าคญัเป็นการ
จดัการขอ้ขดัแยง้ท่ีมีประสิทธิภาพสูงสุด  
 4.  การสร้างความเขม้แขง็ใหก้บัองคก์รชุมชนใหก้บัเครือข่ายลุ่มน ้าและอบต. เป็นกญุแจ
ส าคญัอีกส่วนหน่ึงท่ีจะท าใหเ้กิดการจดัการแบบยัง่ยนื โดยตอ้งอาศยักระบวนการเรียนรู้ร่วมกนั 
อาศยัเวทีหลายเวที อาศยัการผสมผสานเทคโนโลยกีบัภูมิปัญญาท่ีเหมาะสม 
 

5.  วตัถุประสงค์โครงการ 
            

1. เพ่ือศึกษาขอ้มูลพ้ืนฐานดา้นเศรษฐกิจ  สังคมและสภาพทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอ้มแบบมีส่วนร่วม และน าไปวเิคราะห์ขอ้มลูเพือ่การวางแผน การด าเนินการ
และใชเ้ป็นระบบติดตามของการเปล่ียนแปลงทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้ม สังคม
และเศรษฐกิจ   

2. เพ่ือเสริมสร้างศกัยภาพและความแขง็แกร่งชุมชน ในการวเิคราะห์ปัญหา  และวางแผน
การจดัการทรัพยากรธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอ้อม เศรษฐกิจ และสังคม  

3. จดัตั้งกลุ่ม/องคก์รชุมชนในรูปคณะกรรมการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม(อาสาป่าไมช้าวบา้น) 3 ระดบัคือ ระดบัหมู่บา้น ระดบัต าบล ระดบัลุ่มน ้ า
ระดบัป่าสงวนแห่งชาติ และระดบัทั้งกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ  และส่งเสริม/สนบัสนุน/
พฒันาใหชุ้มชนจดัใหก้องทุนพฒันาทรัพยากรป่าไมไ้วพ้ฒันาระบบนิเวศพ้ืนท่ีกลุ่มป่า
สงวนแห่งชาตินั้น  และการพฒันาเศรษฐกิจและคุณภาพชีวติของชุมชนในเขตท่ีพ่ึงพา
ตนเองไดใ้นพ้ืนท่ีกลุ่มป่าสงวนแห่งชาตินั้น  แบบใหพ้ึ่งพาตนเองได ้

4. สนบัสนุนการพฒันาอาชีพชุมชนท่ีเหมาะสมกบัการจดัการทรัพยากรธรรมชาติ 
ส่ิงแวดลอ้ม เศรษฐกิจ สังคม อยา่งย ัง่ยนื  และมีความมัน่คงทางอาหาร แบบมีส่วนร่วม
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ในแนวทางหมู่บา้นป่าไมแ้ผนใหม่ตามแนวพระราชด าริ ท่ีชุมชนสามารถพึ่งพาตนเอง
ได ้(ระบบวนเกษตร  กสิกรรมธรรมชาติ  สู่ระบบเศรษฐกิจพอเพียง) 

5. สนบัสนุนการจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งมีส่วนร่วม โดย
สนบัสนุนการจดัท าแผนงานคุม้ครอง ฟ้ืนฟู บรรเทาผลกระทบทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้มของชุมชน 

6. สามารถจ าแนกการใชป้ระโยชน์ท่ีดินป่าไมใ้นพ้ืนท่ีป่าสงวนแห่งชาติและพ้ืนท่ีป่าไม้
อ่ืนๆใหเ้กิดความสมดุลและก่อเกิดความย ัง่ยนืของชุมชนอยา่งมีส่วนร่วม 

7. มีระบบติดตาม/นิเทศ/ประเมินผลสภาพทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอ้ม เศรษฐกิจ 
และสังคม อยา่งมีส่วนร่วม  ใหเ้กิดเรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองร่วมกนั 

 

6.  การบริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้แบบมีส่วนร่วม  
 

  การบริหารจดัการทรัพยากรป่าไมแ้บบมีส่วนร่วม  โดยใชร้ะบบนิเวศนลุ่์มน ้ าเป็น
ตวัก าหนดพ้ืนท่ีด าเนินการ  โดยขบวนการทางภูมิศาสตร์สารสนเทศในการจ าแนกขอบเขตพ้ืนท่ี
ระบบนิเวศน์ลุ่มน ้ าสาขายอ่ย  เพ่ือก าหนดชุมชนท่ีมีส่วนร่วมในระบบนิเวศนลุ่์มน ้ าสาขายอ่ย นั้น  
ระดมความคิด  แนวทฤษฎี  การจดัการทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอ้ม  สังคม และเศรษฐกิจใน
ระบบนิเวศน์ลุ่มน ้ า จากหน่วยงานของรัฐ  องคก์รเอกชน  นกัวชิาการ  และชุมชน  จดัท าแผน
ปฏิบติังานแบบบรูณาการทกุฝ่าย ในรูปแบบ “ศูนยจ์ดัการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ”   จ านวน 309  
แห่ง    โดยใหห้ลกัวชิาการและกฎหมายเป็นตวัก าหนดอยา่งชดัเจน  การบริหารจดัการทรัพยากรป่า
ไมแ้บบมีส่วนร่วม ครอบคลุมพ้ืนท่ีป่าสงวนแห่งชาติ  พ้ืนท่ีป่าตามพรบ ปี พทุธศกัราช 2484 และป่า
อ่ืนๆ  และพ้ืนท่ีครอบคลุมในเขตปกครองระดบัต าบล ระดบัอ าเภอ  และระดบัจงัหวดั  คาดวา่
ประชาชนประมาณ 32 ลา้นคน จะสามารถไดรั้บการบริการดา้นการป่าไมท้กุมิติทกุดา้น  
 

8.  ขั้นตอนการจัดท าแผน โครงการฯ 
 

8.1 ในการวางแผนไดก้ าหนดกรอบแผนงานกิจกรรมเอาไว ้ และไดพิ้จารณาองคป์ระกอบของ
แผน กรอบดงักล่าว (ดูแผนภูมิท่ี 3) 
โดยร่วมกนัพิจารณาในแต่ละระบบใหเ้ห็นถึงส่วนประกอบท่ีส าคญัท่ีจะท าใหแ้ต่ละระบบ

เกิดสัมฤทธ์ิผล จากนั้นไดน้ าเอาส่วนประกอบมาเรียบเรียงในรูปแบบของ Logical Framework ท่ี
ปรากฏในเอกสารโครงการน้ี 
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 แผนภูมิที ่3 แผนงานและกิจกรรม 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 53 ป ุาแม่ ต ๋า 

จังหวัด  พะเยา  

สังกัด  ส๋านักจัดกา รทรัพ ยากรป ุาไ ม้ที่ 2 (เชยีงร าย)   

 

 

 

 

                                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

. 

 

รายละเอียด 

4  มี น า ค ม  2 5 5 9  เ ว ล า  1 1 . 3 0  น .  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  5 3  ป ุ า แ ม่ ต ๋ า  จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า     

ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  พ ย  3  ( แ ม่ ก า )  ส ถ า นี ว น วั ฒ น วิ จั ย แ ม่ ก า  เ ท ศ บ า ล ต๋ า บ ล แ ม่ ก า  ไ ด้ ร่ ว ม ดั บ ไ ฟ บ ริ เ ว ณ

แ ป ล ง ส ว น สั ก  ริ ม ถ น น บ ้ า น แ ม่ ก า ท ่ า ข้ า ม  ห มู่ ท ี่  1 0  ต๋ า บ ล แ ม่ ก า  อ๋ า เ ภ อ เ มื อ ง พ ะ เ ย า  จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  พื้ น ท ี่

เสียหายประมาณ 3 ไ ร่  

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 53 ป ุาแม่ ต ๋า 

จังหวัด  พะเยา  

สังกัด  ส๋านักจัดกา รทรัพ ยากรป ุาไ ม้ที่ 2 (เชยีงร าย)   
 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียด 

4  มี น า ค ม  2 5 5 9   น า ย ศ รี ศั ก ดิ์   ธ า นี  ผู้ อ๋ า น ว ย ก า ร ส ถ า นี พั ฒ น า ท ี่ ดิ น แ ล ะ น า ง ส า ว เ รื อ ง ร อ ง                   

ม อ ย สุ ริ น ท ร์  นั ก วิ ช า ก า ร เ ก ษ ต ร ช๋ า น า ญ ก า ร  พ ร้ อ ม ด้ ว ย ส่ ว น ร า ช ก า ร ต่ า ง ๆ ใ น จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร

ส่ ว น ต๋ า บ ล สั น โ ค้ ง  ร่ ว ม ร ณ ร ง ค์ ไ ถ ก ล บ ต อ ซ ั ง ข้ า ว เ พื่ อ ล ด ป ั ญ ห า ห ม อ ก ค วั น ใ น พื้ น ท ี่ เ ก ษ ต ร แ ล ะ เ พิ่ ม ค ว า ม อุ ด ม

ส ม บ ู ร ณ์ ข อ ง ดิ น  ณ  ศู น ย์ ถ่ า ย ท อ ด เ ท ค โ น โ ล ยี ต๋ า บ ล สั น โ ค้ ง  อ๋ า เ ภ อ ด อ ก ค๋ า ใ ต้  จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  โ ด ย มี น า ย เ ช ว ง

ศักดิ์ ใจค๋า นายอ๋าเภอดอกค๋าใต้ เป็นป ระธานพิธี ภายใ น งานมสี่วนราช ก า ร ใ น ก ร ะ ท ร ว ง เ ก ษ ต ร  ร่ ว ม จั ด ห น่ ว ย

เ ยี่ ย ม ป ร ะ ช า ช น ใ น พื้ น ท ี่ แ ล ะ บ ริ ก า ร เ ก ษ ต ร ก ร ท ี่ ม า ร่ ว ม ง า น  ร ว ม ท ั้ ง มี ก า ร ส า ธิ ต ใ ห้ ค ว า ม รู้  ส า ธิ ต ก า ร ไ ถ ก ล บ ต อ

ซ ังและเยี่ยมชมนิทรรศการ 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 53 ป ุาแม่ ต ๋า 

จังหวัด  พะเยา  

สังกัด  ส๋านักจัดกา รทรัพ ยากรป ุาไ ม้ที่ 2 (เชยีงร าย)   

 
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียด 

3  มี น า ค ม  2 5 5 9    เ ว ล า  9 . 0 0  น .  น า ย จ เ ร ศั ก ดิ์  นั น ต ะ ว ง ษ ์  ผู้อ๋ า น ว ย ก า ร ส๋ า นั ก จั ด ก า ร ท รั พ ย า ก ร ป ุ า ไ ม้ ท ี่  3 

( ล๋ า ป า ง )  น า ย ไ พ โ ร จ น์  ก ลั ด ต ล า ด  เ จ้ า พ นั ก ง า น ป ุ า ไ ม้ ช๋ า น า ญ ง า น  ผู้ อ๋ า น ว ย ก า ร ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น

แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  6 8  ป ุ า แ ม่ จ า ง ต อ น ใ ต้  จั ง ห วั ด ล๋ า ป า ง   ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ ใ ห้ ค ว า ม รู้ ก า ร ท ๋ า ป ุ๋ ย ห มั ก ไ ม่ ต้ อ ง ก ลั บ พ ลิ ก ก อ ง 

( แ บ บ วิ ธี วิ ศ ว ก ร ร ม แ ม่ โ จ้ )  ใ ห้ กั บ เ ก ษ ต ร ก ร บ ้ า น ด่ า น  ห มู่ ท ี่  2  ต๋ า บ ล สั น ด อ น แ ก้ ว  อ๋ า เ ภ อ แ ม่ ท ะ  จั ง ห วั ด ล๋ า ป า ง 

เ พื่ อ ล ด ป ั ญ ห า ห ม อ ก ค วั น  เ ก ษ ต ร ก ร ไ ด้ ป ุ๋ ย บ ๋ า รุ ง ดิ น  ล ด ต้ น ท ุ น ก า ร ผ ลิ ต จ า ก ป ั จ จั ย ภ า ย น อ ก ด้ ว ย ก า ร พึ่ ง ต น เ อ ง 

ตามหลักป รัชญาเศรษ ฐก ิจพอเพ ียง เพื่อน๋าไป สู่ความสมดุลของเศรษฐ กิจ สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างงยั่งยืน  



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 119   ป ุาเข าสูง แ ละปุาเขาพ ระ   

จังหวัด  นครสวรรค์แล ะจั งหวัดพิจิต ร   

สังกัด  ส๋านักจัดกา รทรัพ ยากรป ุาไ ม้ที่ 4 ส าขา นครสวรรค์   

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

4 มี น า ค ม  2 5 5 9  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 1 9  ป ุ า เ ข า สู ง แ ล ะ ป ุ า เ ข า พ ร ะ  จั ง ห วั ด น ค ร ส ว ร ร ค์

แ ล ะ จั ง ห วั ด พิ จิ ต ร  แ ล ะ ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  น ว  4  ( ห้ ว ย น้๋ า ล า ด )  ร่ ว ม กั บ ร า ษ ฎ ร  ห มู่ ท ี่  4  ต๋ า บ ล ไ พ ศ า ลี 

เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ธ น า ค า ร เ พื่ อ ก า ร เ ก ษ ต ร แ ล ะ ส ห ก ร ณ์ ก า ร เ ก ษ ต ร  ร่ ว ม ส ร้ า ง ฝ า ย ช ะ ล อ น้๋ า  จ๋ า น ว น  3  แ ห่ ง  แ ล ะ ไ ด้ ท ๋ า

การส่งมอบใ หก้ับ ราษ ฎรในพืน้ที่รับ ไป ช่วยก ันดูแลหคึงอยู่และเป ็นประโย ชน์อย่างยั่งยืนต่อไป 

 

 

 



  แบบรายงานการปฏบิัติงานบริหารจัดการทรัพยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 12 0 ปุา หว้ยขาแ ข้ง  

จังหวัด  อุท ัยธ านี    

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 4 ส าขานครสวรรค์ 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น ท ี่  2-3 มี น า ค ม  2 5 5 9  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 2 0  ป ุ า ห้ ว ย ข า แ ข้ ง  ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า

ท ี่ อน 9 ( ห น อ ง ป รื อ )  ชุ ด ป ฏิ บ ั ติ ก า ร ป ุ า ไ ม้ แ ก่ น ม ะ ก รู ด แ ล ะ ท ห า ร พ ร า น ท ี่  3 5  ร่ ว ม กั น ล า ด ต ร ะ เ ว น เ ชิ ง คุ ณ ภ า พ

ในเ ขตพืน้ที่รับ ผดิชอบ 

 

 



  แบบรายงานการปฏบิัติงานบริหารจัดการทรัพยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 12 0 ปุา หว้ยขาแ ข้ง  

จังหวัด  อุท ัยธ านี   

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 4 ส าขานครสวรรค์ 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

3 มี น า ค ม  2 5 5 9  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 2 0  ป ุ า ห้ ว ย ข า แ ข้ ง  ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  อ น  9  

( ห น อ ง ป รื อ )  ชุ ด ล า ด ต ร ะ เ ว น ร่ ว ม ท ี่  3  อ๋ า เ ภ อ บ ้ า น ไ ร่  ร่ ว ม ล า ด ต ร ะ เ ว น แ ล ะ ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ มิ ใ ห้ ก ร ะ ท ๋ า แ ล ะ

ป ระชาสัมพันธ ์มใิห้ กร ะ ท ๋ า ผิด ก ฎ ห ม า ย ป ุ า ไ ม้  ไ ม่ เ ผ า ป ุ า  ล่ า สั ต ว์  ใ น เ ข ต พื้ น ท ี่ ห มู่ ท ี่  4  ห มู่ ท ี่  5 แ ล ะ ห มู่ ท ี่ 6  ต๋ า บ ล

เ จ้ า วั ด  อ๋ า เ ภ อ บ ้ า น ไ ร่  แ ล ะ ช่ ว ย ท ๋ า ฝ า ย ช ะ ล อ น้๋ า ท ี่ บ ้ า น อี พุ ง ใ ห ญ่  ห มู่ ท ี่  4  ต๋ า บ ล เ จ้ า วั ด  อ๋ า เ ภ อ บ ้ า น ไ ร่  จั ง ห วั ด

อุท ัยธ านี  

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 165 ป ุาดงบ้า นโพ นสว่างแ ละปุาป ล าป าก 

จังหวัด  นครพนม    

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 6 สาขานครพนม  

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 6 5  ป ุ า ด ง บ ้ า น โ พ น ส ว่ า ง แ ล ะ ป ุ า ป ล า ป า ก  โ ด ย ผู้อ๋ า น ว ย ก า ร  ส ห พ ล ช า

ท อ ง ย ศ  แ ล ะ ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  น พ  2  กุ รุ คุ  พ ร้ อ ม ด้ ว ย เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ห น่ ว ย ท ุ ก ค น  ร่ ว ม กั น ใ ห้ ค ว า ม รู้ เ รื่ อ ง

ก ฎ ห ม า ย ป ุ า ไ ม้ เ บ ื้ อ ง ต้ น  ห ลั ก ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ ์ ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  ก า ร ป ู อ ง กั น ไ ฟ ป ุ า แ ล ะ

ควันพิษ จากไ ฟป ุา ในฐาน ะ ค รู ป ุ า ไ ม้  ท ี่ ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  น พ  2  กุ รุ คุ  ส๋ า นั ก จั ด ก า ร ท รั พ ย า ก ร ป ุ า ไ ม้ ท ี่  6 

สาขานครพนม   



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 167 ป ุาภูลอ้มข้ า วและป ุาภูเพ ็ก  

จังหวัด  สก ลนคร    

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 6 สาขานครพนม  

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น ท ี่  2  มี น า ค ม  2 5 5 9  เ ว ล า  1 8 . 0 7  น .  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 6 7  ป ุ า ภู ล้ อ ม ข้ า ว แ ล ะ ป ุ า ภู

เ พ็ ก  ห น่ ว ย ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป ุ า ส ก ล น ค ร  เ ข้ า ดั บ ไ ฟ ใ น เ ข ต ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ป ุ า ด ง ช ม พู พ า น แ ล ะ ป ุ า ด ง

กระเฌอ ต๋าบ ลห้วยยาง อ๋าเภอเมือง จังหวัดสก ลนคร พิกั ดท ี่ 48Q 0392642 UTM 18885351 

สาเหตุคาดว่าเก ิดจากก ารจุดไฟเ พื่อหาของปุาแล ะล่าส ัตว์ พืน้ที่เสียหายป ระมาณ 10-15 ไร่  



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 17 7 ปุา หนองคู และป ุาน าดูน 

จังหวัด  มหาส ารคา ม   

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 7 ( ขอนแก่น)   

     

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

ศูนยจ์ัดกา รกลุ่มปุาสงวนแ ห่ ง ช า ติ ท่ี  1 7 7  ปุ า ห น อ ง คู แ ล ะ ปุ า น า ดู น แ ล ะ ศู น ย์ ปุ า ไ ม้ จั ง ห วั ด ม ห า ส า ร ค า ม  ไ ด้ ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม ก า ร

คัดเลอืก อสม.ดเีด่น ระดับชาติ สาขาภู มิ ปั ญ ญ า ท้ อ ง ถิ่ น  ณ  วั ด โ น น ศ รี ส วั ส ดิ์  ห มู่ ท่ี  9  ต๋ า บ ล เ สื อ เ ฒ่ า  อ๋ า เ ภ อ เ ชี ย ง ยื น  จั ง ห วั ด

ม ห า ส า ร ค า ม  ป ร ะ จ๋ า ปี  2 5 5 9  โ ด ย มี น า ย แ พ ท ย์ ณั ฐ วุ ฒิ   ป ร ะ เ ส ริ ฐ ศิ ริ พ ง ษ์  ร อ ง อ ธิ บ ดี ก ร ม ก า ร แ พ ท ย์ แ ผ น ไ ท ย แ ล ะ แ พ ท ย์

ทางเลือก เป็นประธานการคัดเลอืก ซ ึง่มกีิจกรรม ดังนี้ 

 ช่วงเช้า จัดนิทรรศการและน๋าเสนอผ ลงานของนายทอ ง ใ บ  ส า ร ะ รั ต น์  เ ข้ า รั บ ก า ร คั ด เ ลื อ ก  อ ส ม .  ดี เ ด่ น  ซึ่ ง เ ป็ น ป ร า ช ญ์ ด้ า น

สมุนไ พรใ นชุมชนและเป็นสมาชกิเครือข่ายปุาชุมชนโคก หนองเม็กหนองฮี ต๋าบลเสอืเฒา่ อ๋าเภอเชยีงยืน จ ังหวัดมหาสารคาม  

ช่วงบ่าย เข้าเยี่ยมชมปุาชุมชนบ้านโคก หนองเม็กฮี ต๋าบลเสอืเฒา่ อ๋าเภอเชยีงยืน จ ังหวัดมหาสารคาม ซ ึ่งได้รับพระ ร า ช ท า น 

“ธงพทัิกษปุ์าเพื่อรักษาชีวิต”  ใ นปี พ.ศ. 2552 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 17 7 ปุา หนองคู และป ุาน าดูน 

จังหวัด  มหาส ารคา ม  

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 7 ( ขอนแก่น)   

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น ท ี่  3  มี น า ค ม  2 5 5 9  เ ว ล า  9 . 0 0-1 2 . 0 0  น .  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 7 7  ป ุ า ห น อ ง คู แ ล ะ

ป ุ า น า ดู น แ ล ะ ศู น ย์ ป ุ า ไ ม้ จั ง ห วั ด ม ห า ส า ร ค า ม  ส๋ า นั ก จั ด ก า ร ท รั พ ย า ก ร ป ุ า ไ ม้ ท ี่  7  ( ข อ น แ ก่ น )  ไ ด้ อ อ ก ท ๋ า

กิ จ ก ร ร ม ใ ช้ เ ค รื่ อ ง มื อ เ พื่ อ ค้ น ห า ร า ก เ ห ง้ า ส ภ า พ ป ั ญ ห า แ ล ะ ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ชุ ม ช น เ ชิ ง พื้ น ท ี่ อ ย่ า ง มี ส่ ว น ร่ ว ม 

ในพ ืน้ที่ชุมชนต๋าบ ลหนองโพธ ิ์ อ๋าเภอนาเชอืก จังหวัดมหาสารคาม  โ ดยใ ช้เครื่องมอืค้นหาดังนี้  

 



1. การจัดท๋าแผนท ี่ชุมชนเพื่อชุมชนได้ท ราบ ภ าพรวมพืน้ที่ ชุมช นของต นเอง  

2. เส้นเวลาสถานการณแ์ละผลกระท บ เพื่อได้ท ราบ ถึงเหตุการณใ์นอดีตจนถึงปัจ จุบันท ี่มกีระทบ กับ พืน้ที่ป ุา  

3. ตารางจัดล๋าดับคว ามส๋าคัญของป ัญหาเพื่อ จัดล๋าดับ คว ามส๋าคัญข องปัญ ห าในพ ืน้ที่ชุม ชน  

4 .  ต้ น ไ ม้ ร า ก เ ห ง้ า ข อ ง ป ั ญ ห า เ พื่ อ น๋ า ป ั ญ ห า ห ลั ก ข อ ง ชุ ม ข น จ า ก ก า ร จั ด ต า ร า ง ค ว า ม ส๋ า คั ญ ข อ ง ป ั ญ ห า เ พื่ อ

น๋ามาหาแนวทางการแก้ไขป ัญหา  

5 .  แ ผ น ผั ง บ ท บ า ท ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม เ พื่ อ ใ ห้ รู้ บ ท บ า ท ตั ว เ อ ง ใ น ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม โ ด ย ชุ ม ช น ไ ด้ ใ ห้ ค ว า ม ร่ ว ม มื อ แ ล ะ ร

ตอบรับ เป ็นอย่างด ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 288  ปุ าเขาสมิ ง  

จังหวัด  ตราด 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 9 (ชลบ ุรี)  

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น ท ี่  3  มี น า ค ม  2 5 5 9  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  2 2 8  ป ุ า เ ข า ส มิ ง  แ ล ะ ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี 

ตร 3 ( มะนาว)  ร่วมประชุมหัวหน้าส่วนราชการอ๋ าเภอบ้านไร่ จังหวัดตราด  

 
 

 

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 2 50 ป ุ ากุย บ ุรีแล ะป ุาดอนเต็ งรัง 

จังหวัด  ป ระจวบค ีรขีันธ์  

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 10 สาขาเพชรบุรี        

 

 

 

      

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น ท ี่  1 2  มี น า ค ม  2 5 5 9  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  2 5 0  ป ุ า กุ ย บ ุ รี แ ล ะ ป ุ า ด อ น เ ต็ ง รั ง แ ล ะ ห น่ ว ย

ป ูองกั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  ป ข  8  ( ร ว ม ไ ท ย )  ร่ ว ม กั บ เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ฝุา ย ป ก ค ร อ ง อ๋ า เ ภ อ ส า ม ร้ อ ย ย อ ด  เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ท ห า ร  ศ ร .

พั น  2  เ จ้ า ห น้ า ท ี่  ต ช ด . 1 4 5 แ ล ะ ก๋ า นั น  ผู้ใ ห ญ่ บ ้ า น ใ น ท ้ อ ง ท ี่  ร่ ว ม กั น จั บ กุ ม ผู้บ ุ ก รุ ก ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ป ุ า กุ ย บ ุ รี 

จ๋ า น ว น  1  ค ดี  พื้ น ท ี่ ป ุ า ถู ก บ ุ ก รุ ก  2  แ ป ล ง  พิ กั ด ท ี่  47P 579465 E  1347030 N  เ นื้ อ ท ี่  3-0-6 4  ไ ร่ 

ผู้ต้ อ ง ห า  3  ค น  อุ ป ก ร ณ์ ก า ร ก ร ะ ท ๋ า ผิ ด  มี ด ง้ า ว  3 เ ล่ ม  ข ว า น  1  ด้ า ม  เ ห ตุ เ กิ ด ท ี่ ป ุ า หุ บ ห้ ว ย ห ม้ อ แ ก ง  ห มู่ ท ี่  7 

ต๋าบ ลไ ร่ใหม ่ อ๋าเภอสามร้อยยอด จังหวัดป ระจวบค ีรขีันธ์  

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 291  ปุาเท ือกเขา หราสูง   

จังหวัด  พังงา  

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 12 สาขากระบี่  

                    

 
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วันท ี่ 3 มีน า ค ม  2 5 5 9  น า ย ท วี   ลื อ ช า  ผู้อ๋ า น ว ย ก า ร ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  2 9 1  ป ุ า เ ท ื อ ก เ ข า

ห ร า สู ง  จั ง ห วั ด พั ง ง า แ ล ะ ศู น ย์ ป ุ า ไ ม้ จั ง ห วั ด พั ง ง า  ท ๋ า ห น้ า ท ี่ ค รู ป ุ า ไ ม้  ใ ห้ ค ว า ม รู้ แ ก่ ผู้ เ ข้ า ฝึ ก อ บ ร ม อ า ส า ส มั ค ร

ด้ า น ก า ร ป ู อ ง กั น แ ล ะ ป ร า บ ป ร า ม  ก า ร ก ร ะ ท ๋ า ผิ ด เ กี่ ย ว กั บ ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม   ใ น เ รื่ อ ง 

ก ฎ ห ม า ย เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ป ุ า ไ ม้ แ ล ะ ก า ร อ นุ รั ก ษ ์ ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  ณ  ห้ อ ง ป ร ะ ชุ ม ต๋ า ร ว จ ภู ธ ร

จังหวัดพังงา  

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 29 7 ปุาเข ารังเกี ยจ ปุาเขาสัก และป ุาเข าสูง 

  ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 29 6 ป ุาเข าโพ ธิ์ ป ุาควนแดนแล ะป ุาเข ารังเกี ยจ  

จังหวัด  สงขลา  

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 13 ( สงขลา)   

  

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น พุ ธ ท่ี  2 3  มี น า ค ม  2 5 5 9  เ จ้ า ห น้ า ท่ี ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ปุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท่ี  2 9 6  ปุ า เ ข า โ พ ธ์ิ    ปุ า ค ว น แ ด น  แ ล ะ ปุ า เ ข า

รั ง เ กี ย จ  จั ง ห วั ด ส ง ข ล า  เ จ้ า ห น้ า ท่ี ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ปุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท่ี  2 9 7  ปุ า เ ข า รั ง เ กี ย จ  ปุ า เ ข า สั ก  ปุ า เ ข า สู ง  เ จ้ า ห น้ า ท่ี

หนว่ยปูองกัน รั ก ษ า ปุ า ท่ี  ส ข  2  ( น า ท วี )  ห น่ ว ย ปู อ ง กั น รั ก ษ า ปุ า ท่ี  ส ข  4  ( ส ะ เ ด า ) ร่ ว ม โ ค ร ง ก า ร จั ง ห วั ด เ ค ลื่ อ น ท่ี  “ห น่ ว ย บ๋ า บั ด

ทุกข์ บ๋ารุงสุข สรา้งรอยย้ิม ใ ห้ประชาชน” ซึ่งจังหวัดสงขลาร่วมกับส่วนราชการในพื้นท่ี โ ดยมีผู้วา่ราชการจังหวัดสง ข ล า เ ป็ น

ประธานในสถานท่ีด๋าเนนิการ ณ โ รงเรียนบ้านคูนายสังข์ หมูท่ี่  6 ต.แค อ.จะนะ จ .สงขลา ใ นท่ีน้ีไ ด้ร่วมแจกกล้าไ มช้นิดต่างๆ

เ ช่ น  ต้ น  ต ะ เ คี ย น ท อ ง  ห ว้ า  แ ล ะ ก ร ะ ท้ อ น  จ๋ า น ว น  5 0 0  ก ล้ า แ ล ะ ร่ ว ม ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ส ร้ า ง ค ว า ม รู้ ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ใ น ด้ า น ก า ร

อนุรักษท์รัพยากรปุาไม้และรณรงค์ปูองกันการเกิดไฟปาุ ซึ่งไ ด้รับความสนใจ จา กประชาชนอยา่งมาก 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 309 ปุาเบ ตง 

จังหวัด  ยะลา  

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 13 สาขานราธิวาส  

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

ผู้อ๋ า น ว ย ก า ร ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  3 0 9  ป ุ า เ บ ต ง  จั ง ห วั ด ย ะ ล า  แ ล ะ ผู้ อ๋ า น ว ย ก า ร ส่ ว น จั ด ก า ร

ท ี่ ดิ น ป ุ า ไ ม้  ส๋ า นั ก จั ด ก า ร ท รั พ ย า ก ร ป ุ า ไ ม้ ท ี่  1 3  ส า ข า น ร า ธิ ว า ส  ต ร ว จ ส อ บ ผ ล ก า ร ด๋ า เ นิ น ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง พั ฒ น า

ห้ อ ง เ รี ย น ธ ร ร ม ช า ติ  บ ริ เ ว ณ ท ะ เ ล ห ม อ ก  ก่ อ น จั ง ห วั ด จ ะ ส่ ง ม อ บ ใ ห้ ก ร ม ป ุ า ไ ม้  ค า ด ว่ า จ ะ เ ส ร็ จ ส ม บ ู ร ณ์

กล างเดือนเมษายน  

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 53 ป ุาแม่ ต ๋า  

จังหวัด  พะเยา 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 2 ( เชยีงราย)                                                                                             

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น ท ี่  5  มี น า ค ม  2 5 5 9  เ ว ล า  1 7 . 0 0  น .  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  5 3  ป ุ า แ ม่ ต ๋ า  จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า 

ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  พ ย  3  ( แ ม่ ก า )  เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ส๋ า นั ก ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า 

ต๋ารวจตระเวนชายแดนท ี่ 32 ต๋ารวจกองก๋ากับ สืบ ส ว น จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  ชุ ด ป ฏิ บ ั ติ ก า ร  ก อ . ร ม น .  จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า 

ไ ด้ ส น ธิ ก๋ า ลั ง ต ร ว จ ยึ ด พื้ น ท ี่ ป ุ า ถู ก บ ุ ก รุ ก  จ๋ า น ว น เ นื้ อ ท ี่  5-0-4 0  ไ ร่  ไ ม้ เ หี ย ง ท ่ อ น  2 5  ท ่ อ น  ป ริ ม า ต ร  2 . 5 2 

ลู ก บ า ศ ก์ เ ม ต ร  เ ห ตุ เ กิ ด พิ กั ด ท ี่  0 5 9 2 5 6 1E  21433889N ใ น เ ข ต ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ป ุ า แ ม่ ป ื ม แ ล ะ ป ุ า ด ง

ป ระดู่ หมูท่ ี่ 13 ต๋าบ ลแมป่ ืม อ๋าเภอเมือง จังหวัดพะเยา 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 53 ป ุาแม่ ต ๋า  

จังหวัด  พะเยา 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 2 ( เชยีงราย)    

 

                                                                                          

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น ท ี่  6   มี น า ค ม  2 5 5 9  เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  5 3  ป ุ า แ ม่ ต ๋ า  จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  ห น่ ว ย

ป ูองกันรั ก ษ า ป ุ า ท ี่  พ ย  3  ( แ ม่ ก า )  ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  พ ย  1  ( แ ม่ น า เ รื อ )  ส๋ า นั ก ง า น ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ

แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  ต๋ า ร ว จ ต ร ะ เ ว น ช า ย แ ด น ท ี่  3 2  ต๋ า ร ว จ ก อ ง ก๋ า กั บ ก า ร สื บ ส ว น ส อ บ ว น จั ง ห วั ด

พะเยา และกอ.รมน.จังหวัดพะเยา ได ้เข้ายึดไ ม้เหยีงท ่อน จ๋านวน 91 ท ่ อ น  ป ริ ม า ต ร  1 2 . 0 7  ลู ก บ า ศ ก์ เ ม ต ร 

เ ห ตุ เ กิ ด บ ริ เ ว ณ ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ป ุ า แ ม่ ป ื ม แ ล ะ ป ุ า ด ง ป ร ะ ดู่   พิ กั ด ท ี่  0 5 9 2 5 9 9 E 2132947N ห มู่  1 3 

บ ้านภูเงนิ ต๋าบ ลแมป่ ืม อ๋าเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา  

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 53 ป ุาแม่ ต ๋า  

จังหวัด  พะเยา 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 2 ( เชยีงราย) 

 

 

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

วั น ท ี่  6  มี น า ค ม  2 5 5 9  เ ว ล า  1 7 . 0 0  น .  ก อ . ร ม น .  จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  น๋ า โ ด ย  พั น เ อ ก วิ ท ย า  ชั ย ส ม พ ร แ ล ะ น า ย

ภั ท ร พ ล  ป ง ค๋ า เ ฟ ย  ผู้แ ท น ส๋ า นั ก ง า น ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า พ ร้ อ ม ค ณ ะ  ไ ด้ ต ร ว จ

เ ยี่ ย ม ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  พ ย  1  ( แ ม่ น า เ รื อ )  ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  พ ย  3  ( แ ม่ ก า )  แ ล ะ ศู น ย์ จั ด ก า ร

ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  5 3  ป ุ า แ ม่ ต ๋ า  จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  พ ร้ อ ม ต ร ว จ ติ ด ต า ม ผ ล ก า ร ป ฏิ บ ั ติ ง า น ต า ม แ ผ น แ ม่ บ ท

แก้ไขป ัญหาการท๋าลายท รัพยากรป ุาไม้และสอบ ถามความต้องก ารแล ะควา มเป ็นอยู่ของเจ้ าท ี่หน่วย 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 53 ป ุาแม่ ต ๋า  

จังหวัด  พะเยา 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 2 ( เชยีงราย) 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

วั น ท ี่  7  มี น า ค ม  2 5 5 9  เ ว ล า  1 0 . 2 0  น .  ชุ ด เ ค ลื่ อ น ท ี่ เ ร็ ว ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  พ ย  3  ( แ ม่ ก า )  ห น่ ว ย

ส่ ง เ ส ริ ม ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป ุ า จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  เ ท ศ บ า ล ต๋ า บ ล แ ม่ ก า แ ล ะ เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่ 

5 3  ป ุ า แ ม่ ต ๋ า  จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  ไ ด้ ร่ ว ม ดั บ ไ ฟ ริ ม เ ส้ น ท า ง บ ้ า น แ ม่ ต ๋ า น้ อ ย  ห มู่ ท ี่  1 8  ต๋ า บ ล แ ม่ ก า  อ๋ า เ ภ อ เ มื อ ง 

จังหวัดพะเยา พืน้ที่เสียหายป ระมาณ 3 ไ ร่  

 

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 53 ป ุาแม่ ต ๋า  

จังหวัด  พะเยา 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 2 ( เชยีงราย) 

 

    

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

วั น ท ี่  7  มี น า ค ม  2 5 5 9  เ ว ล า  1 2 . 1 5  น .  ชุ ด เ ค ลื่ อ น ท ี่ เ ร็ ว ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  พ ย  3  ( แ ม่ ก า )  ห น่ ว ย

ส่ ง เ ส ริ ม ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป ุ า จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  5 3  ป ุ า แ ม่ ต ๋ า  แ ล ะ เ ท ศ บ า ล ต๋ า บ ล    

แ ม่ ก า  ไ ด้ ดั บ ไ ฟ ป ุ า บ ริ เ ว ณ เ ส้ น ท า ง เ ข้ า อ่ า ง เ ก็ บ น้๋ า แ ม่ ต ๋ า  พิ กั ด  0 5 9 9 4 0 4E 2102619N ห มู่ ท ี่  2  ต๋ า บ ล แ ม่

กา อ๋าเภอเมือง จังหวัดพะเยา พืน้ที่ไ ด้รับคว ามเสียหายป ระมาณ 4 ไร่  

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 68 ปุ าแม่ จางตอ นใต้  

จังหวัด  ล๋าปาง 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 3 ( ล๋าปาง)   

 

        

  

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

วันท ี่ 17 มีนาคม 2559 เวลา 10 . 0 0  น .  น า ย จ เ ร ศั ก ดิ์  นั น ต ะ ว ง ษ ์  ผู้อ๋ า น ว ย ก า ร ส๋ า นั ก จั ด ก า ร ท รั พ ย า ก ร ป ุ า

ไมท ี่ 3 ( ล๋าปาง)  มอบให้นายไ พโ รจน ์กลัดตลาด ผู้อ๋านวยก ารศูนย์จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  6 8  ป ุ า แ ม่

จ า ง ต อ น ใ ต้  ร่ ว ม กั บ น า ย ท ั ศ นั ย  ห น อ ง แ ส  ผู้อ๋ า น ว ย ก า ร ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  6 2  ป ุ า แ ม่ แ จ้ ฟู า  

จังหวัดล๋าปาง ถ่ายท อดความรูก้าร น๋าพืชท ี่เสี่ยงตอ่การเป ็นเชื้อเพลิงไฟป ุามา ท ๋ า ป ุ๋ ย ห มั ก แ บ บ ไ ม่ ต้ อ ง พ ลิ ก ก อ ง 

( วิ ศ ว ก ร ร ม แ ม่ โ จ้ 1 )  แ ก่ เ ก ษ ต ร ก ร  ณ  บ ้ า น แ ม่ สุ ก ส า มั ค คี  ห มู่ ท ี่  1 2  อ๋ า เ ภ อ แ จ้ ห่ ม  จั ง ห วั ด ล๋ า ป า ง  ต า ม

กระบวนก ารประชารัฐ พิทัก ษ ์ปุา เพื่อลดปัญ หาหมอกควัน  

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 68 ปุ าแม่ จางตอ นใต้  

จังหวัด  ล๋าปาง 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 3 ( ล๋าปาง)   

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

         

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  
วันท่ี 24 มีนาคม 2559 เวลา 10.0 0  น. นายจเรศักดิ์  นันตะวงษ์ ผ ู้อ๋านวยการส๋านักจัดกา รทรัพยากรปุาไม้ท่ี 3 (ล๋าปาง)  

ม อ บ ใ ห้ น า ย ไ พ โ ร จ น์  ก ลั ด ต ล า ด  ผ ู้ อ๋ า น ว ย ก า ร ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ปุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท่ี  6 8  ปุ า แ ม่ จ า ง ต อ น ใ ต้  ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร

ถ่ า ย ท อ ด ค ว า ม รู้ ก า ร ผ ลิ ต ปุ๋ ย ห มั ก ไ ม่ ต้ อ ง ก ลั บ พ ลิ ก ก อ ง  ( วิ ศ ว ก ร ร ม แ ม่ โ จ้ 1 )  จ า ก พื ช ท่ี เ สี่ ย ง ต่ อ ก า ร เ ป็ น เ ชื้ อ เ พ ลิ ง ไ ฟ ปุ า ห รื อ ท่ี

เกษต ร ก ร ไ ม่ มี ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร  แ ท น ก า ร เ ผ า เ พื่ อ ล ด ปั ญ ห า ห ม อ ก ค วั น  โ ด ย เ ก ษ ต ร ก ร ไ ด้ ปุ๋ ย อิ น ท รี ย์ บ๋ า รุ ง ดิ น  ล ด ต้ น ทุ น ก า ร ผ ลิ ต

ท า ง ก า ร เ ก ษ ต ร จ า ก ปั จ จั ย ภ า ย น อ ก  ด้ ว ย ก า ร พึ่ ง ต น เ อ ง  ต า ม ห ลั ก ป รั ช ญ า เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง  เ พื่ อ น๋ า ไ ป สู่ ค ว า ม ส ม ดุ ล ข อ ง

เศรษฐก ิจ สังคมและสิ่งแวดลอ้มอย่างย่ังยนื ณ ต๋าบลแมท่ะ อ๋าเภอแมท่ะ จังหวัดล๋าปาง  

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 11 7 ปุา แมว่ง ศแ์ ละปุาแมเ่ป ิน   

จังหวัด  นครสวรรค์ 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 4 ส าขานครสวรรค์  

 

 
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่   1 1 7  ป ุ า แ ม่ ว ง ศ์ แ ล ะ ป ุ า แ ม่ เ ป ิ น  ท ด ล อ ง ท ๋ า ป ุ๋ ย ห มั ก ไ ม่ ก ลั บ ก อ ง เ พื่ อ เ ป ็ น

ตั ว อ ย่ า ง แ ก่ ป ร ะ ช า ช น ใ น พื้ น ท ี่ แ ล ะ ไ ว้ ใ ช้ ใ น แ ป ล ง ส า ธิ ต  โ ค ก  ห น อ ง  น า  โ ม เ ด ล ซ ึ่ ง ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น

แหง่ชาติที่ 117 ได ้จัดท ๋าขึน้  
 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 119 ป ุาเขาสูงแล ะป ุาเขาพ ระ  

จังหวัด  นครสวรรค์ แล ะจั งหวัดพิจิต ร  

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 4 ส าขานครสวรรค์  
 

 

 

    

  

 

 

 

 

 

 

 

   

  

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

วั น ท ี่  5  มี น า ค ม  2 5 5 9  เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 1 9  ป ุ า เ ข า สู ง แ ล ะ ป ุ า เ ข า พ ร ะ แ ล ะ

หนว่ยป ูองกันรัก ษ าป ุาท ี่ นว  4 ( หว้ยน้๋าลาด)  เข้าควบ คุมและดับ ไฟ ป ุาบ ริเวณยอดเ ขา หมู่ที่ 1 1  ต๋ า บ ล วั ง ข่ อ ย 

อ๋าเภอไพ ศาล ี  จั ง ห วั ด น ค ร ส ว ร ร ค์  เ นื้ อ ท ี่ ถู ก ไ ฟ ป ุ า ลุ ก ไ ฟ ไ ห ม้ เ ป ็ น แ น ว ย า ว ส า ม า ร ถ ดั บ ไ ฟ ไ ด้ เ ป ็ น บ า ง จุ ด  บ า ง จุ ด

มาสามารถเ ข้าถึง พืน้ที่เสียหายป ระมาณ 300 ไร่  

 

 

 



  แบบรายงานการปฏบิัติงานบริหารจัดการทรัพยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 119 ป ุาเขาสูงแล ะป ุาเขาพ ระ  

จังหวัด  นครสวรรค์แล ะจั งหวัดพิจิต ร  

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 4 ส าขานครสวรรค์  
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

วั น ท ี่  6 มี น า ค ม  2 5 5 9  เ ว ล า ป ร ะ ม า ณ  1 6 . 0 0  น .  เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 1 9  ป ุ า

เ ข า สู ง แ ล ะ ป ุ า เ ข า พ ร ะ แ ล ะ ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  น ว  4  ( ห้ ว ย น้๋ า ล า ด )  ไ ด้ รั บ แ จ้ ง จ า ก ผู้ ใ ห ญ่ บ ้ า น  ห มู่ ท ี่  2 

ต๋าบ ลวังน้๋าลัด ว่าพบ ไฟ ป ุาบ ริเวณใก ล้จุดสกัดอนุรักษ ์ หมู่ ท ี่ 1 ต๋าบ ลไ พศ า ลี  จึ ง ไ ด้ ด๋ า เ นิ น ก า ร ค ว บ คุ ม แ ล ะ ดั บ

ไฟ ดังกล่าวจนถึงเวลาประมาณ 16.45 น. จึงสามารถค วบ คุ ม แ ล ะ ดั บ ไ ฟ ป ุ า ล ง ไ ด้  ส๋ า ร ว จ พื้ น ท ี่ ป ุ า ไ ด้ รั บ ค ว า ม

เสียหายประมาณ 13 ไร่  

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 119 ป ุาเขาสูงแล ะป ุาเขาพ ระ  

จังหวัด  นครสวรรค์แล ะจั งหวัดพิจิต ร  

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 4 ส าขานครสวรรค์  

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

วันท ี่ 17 มีนาคม 2559  เวล า 08.00 -10.30  น .  ว่ า ท ี่ ร้ อ ย ต รี ศุ ภ ม ง ค ล  บ ู ช า ถ่ า ย เ ท ศ  น า ย อ๋ า เ ภ อ ไ พ ศ า ลี 

พ ร้ อ ม ด้ ว ย พั น เ อ ก อ นุ ส ร ณ์  ธู ป ท อ ง  ร อ ง  ก อ . ร ม น .  จั ง ห วั ด น ค ร ส ว ร ร ค์  น า ย ธ นั ช  เ น มี ย์  ผู้ อ๋ า น ว ย ก า ร ส๋ า นั ก

จั ด ก า ร ท รั พ ย า ก ร ป ุ า ไ ม้ ท ี่  4  ส า ข า น ค ร ส ว ร ร ค์  เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  น ว  4  ( ห้ ว ย น้๋ า ล า ด )  ศู น ย์

จัดการกลุ่มปุาสงวนแหง่ชาติที่ 119 ปุาเขาสูงและป ุาเ ข า พ ร ะ  ก๋ า นั น  ผู้ใ ห ญ่ บ ้ า น  ป ุ ร ะ ช า ช า น แ ล ะ นั ก เ รี ย น  ใ น

พื้ น ท ี่ ห มู่ ท ี่  1  แ ล ะ ห มู่ ท ี่  4  ต๋ า บ ล ไ พ ศ า ลี  ห มู่ ท ี่  3  ต๋ า บ ล น า ข อ ม  อ๋ า เ ภ อ ไ พ ศ า ลี  ร่ ว ม รั บ ม อ บ ฝ า ย ช ะ ล อ น้๋ า 

จ๋ า น ว น  1 1  ลู ก  จ า ก ผู้ จั ด ก า ร ธ น า ค า ร ธ น า ค า ร เ พื่ อ ก า ร เ ก ษ ต ร แ ล ะ ส ห ก ร ณ์ น ค ร ส ว ร ร ค์  พ ร้ อ ม ค ณ ะ

ผูส้นับ สนุนเพื่อดูแลรักษ าผลประโย ชน์ตามวัตถุป ระสงค์ตอ่ไป   

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 12 0 ปุา หว้ยขาแ ข้ง  

จังหวัด  อุท ัยธ านี 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 4 ส าขานครสวรรค์  

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอยีด  

วันท ี่ 22 -23 มนีาคม 2559 เจา้หนา้ท ี่หน่วยป ูองกันรั กษ าป ุาท ี่  อ น  9  ( ห น อ ง ป รื อ )  ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า

ท ี่  อ น  1 0  ( ท อ ง ห ล า ง )  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 2 0  ป ุ า ห้ ว ย ข า แ ข้ ง แ ล ะ ชุ ด ป ฏิ บ ั ติ ก า ร

ลาดตระเวนท ี่ 3 อ๋า เภอบ้านไร่ ป ฏิ บ ั ติ ก า ร ดั บ ไ ฟ ป ุ า  ล า ด ต ร ะ เ ว น พ บ ป ะ ป ู อ ง ป ร า ม ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ มิ ใ ห้ ก ร ะ ท ๋ า

ผิด ก ฎ ห ม า ย  ไ ม่ เ ผ า ป ุ า  ไ ม่ ล า สั ต ว์  พ บ ป ะ ผู้น๋ า ชุ ม ช น แ ล ะ ร า ษ ฎ ร ใ น เ ข ต ต๋ า บ ล ค อ ก ค ว า ย  อ๋ า เ ภ อ บ ้ า น ไ ร่  จั ง ห วั ด

อุท ัยธ านี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 12 0 ปุา หว้ยขาแ ข้ง  

จังหวัด  อุท ัยธ านี 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 4 ส าขานครสวรรค์  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

วั น ท ี่  3 0  มี น า ค ม  2 5 5 9  ชุ ด ป ฎิ บ ั ติ ก า ร ล า ด ต ร ะ เ ว น ร่ ว ม ท ี่  3  ( ป ุ า ไ ม้  ป ก ค ร อ ง  ต๋ า ร ว จ )  ร่ ว ม กั น ล า ด ต ร ะ เ ว น

พื้ น ท ี่ บ ้ า น ส ว น พู ล  – บ ้ า น พุ ต่ อ  ห มู่ ท ี่  5  แ ล ะ ห มู่ ท ี่  1 5  ต๋ า บ ล ท ั พ ห ล ว ง  อ๋ า เ ภ อ บ ้ า น ไ ร่ จั ง ห วั ด อุ ท ั ย ธ า นี  ผ ล ก า ร

ลาดตระเวนตรวจพบ อาวุธ ป ืน 1 ราย มอบใ หเ้จ้าหนา้ท ี่ต๋ารวจ ด๋าเนนิคดีตามกฎหมาย  

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 1 45 ป ุากุด จับ  

จังหวัด  อุดรธานี 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 6 ( อุดรธานี)  

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

วันท ี่  5  มี น า ค ม  2 5 5 9   ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 4 5  ป ุ า กุ ด จั บ  สั ง กั ด ส๋ า นั ก จั ด ก า ร ท รั พ ย า ก ร

ป ุาไม้ที่ 6 ( อุดรธานี) รว่มกับ สภาองค์กรชุมชนต๋ า บ ล ข อ น ยู ง  อ ง ค์ ก ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต๋ า บ ล ข อ น ยู ง  ส ถ า บ ั น พั ฒ น า

องค์กรชุมชน ร่วมกันป ระชุมจัดท๋าแผนพัฒนาต๋าบ ลขอนยูงและโค รงการพัฒนาขอ้มูลที่ดิน ท ี่ ท ๋ า กิ น ต๋ า บ ล ข อ น

ยู ง  ณ  ท ี่ ท ๋ า ก า ร ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 4 5  ป ุ า กุ ด จั บ  ต า ม ท ี่ รั ฐ ม น ต รี ว่ า ก า ร ก ร ะ ท ร ว ง

ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ม อ บ น โ ย บ า ย  พ ลิ ก ฟื้ น ผืน ป ุ า  สู่ ก า ร พั ฒ น า ท ี่ ยั่ ง ยื น  ใ ห้ ใ ช้ ม า ต ร ก า ร ส ร้ า ง

ความรูค้วามเข้าใจก ับ ป ระชาชนและภาคส่วน ต่างๆใ นพืน้ที่ โด ยใ ช้แนวท างประชารัฐ  

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 153 ป ุาพานพรา้ วและป ุาแก ้งไก ่   

จังหวัด  หนองค าย  

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 6 ( อุดรธานี) 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

วั น ท ี่  18 มี น า ค ม  2 5 5 9   น า ย ชั ช ว า ล   เ อื้อ สุ ว ร ร ณ  ผู้อ๋ า น ว ย ก า ร ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 5 3 

ป ุ า พ า น พ ร้ า ว แ ล ะ ป ุ า แ ก้ ง ไ ก่  เ ข้ า ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม กั บ ส๋ า นั ก จั ด ก า ร ท รั พ ย า ก ร ป ุ า ไ ม ท ี่  6  ( อุ ด ร ธ า นี )  ใ น นิ ท ร ร ศ ก า ร

ต้ อ น รั บ น า ย ก รั ฐ ม น ต รี  พ ล เ อ ก ป ร ะ ยุ ท ธ์    จั น ท ร์ โ อ ช า  ใ น ก า ร ต ร ว จ ร า ช ก า ร ท ี่ จั ง ห วั ด อุ ด ร ธ า นี  ซ ึ่ ง อ ธิ บ ดี     

กรมป ุาไม้เป ็นผู้น๋าคณะเจา้หนา้ท ี่ปุาไม้ ให้การตอ้นรับ     

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 167 ป ุาภูลอ้มข้ า วและป ุาภูเพ ็ก 

จังหวัด  สก ลนคร 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 6 สาขานครพนม  

 

    

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

วันท ี่ 7 มีนาคม 2559 เวลา 10.00 -1 5 . 0 0  น .  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 6 7  ป ุ า ภู ล้ อ ม ข้ า ว

แ ล ะ ป ุ า ภู เ พ็ ก  ห น่ ว ย ส่ ง เ ส ริ ม ไ ฟ ป ุ า ส ก ล น ค ร  อ อ ก ล า ด ต ร ะ เ ว น ไ ฟ ป ุ า พื้ น ท ี่  ต๋ า บ ล ห ลุ บ เ ห ล า  พ บ ไ ฟ ไ ห ม้ บ ริ เ ว ณ

อ่ า ง เ ก็ บ น้๋ า ห้ ว ย เ ท า  บ ้ า น ห ลุ บ เ ห ล า  ต๋ า บ ล ห ลุ บ เ ห ล า  อ๋ า เ ภ อ ภู พ า น  จั ง ห วั ด ส ก ล น ค ร  ใ น เ ข ต ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ

ป ุาดงชมภูพานและป ุาดงกะเฌอ พืน้ที่เสียหายป ระมาณ 20 กว ่าไร่   เหตุเก ิดจากก ารเผาป ุาและการล่าสัตว์ 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 167 ป ุาภูลอ้มข้ า วและป ุาภูเพ ็ก 

จังหวัด  สก ลนคร 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 6 สาขานครพนม  

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

วั น ท ี่  7  มี น า ค ม 2559 ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 7 7  ป ุ า ห น อ ง คู แ ล ะ ป ุ า น า ดู น  จั ง ห วั ด

ม ห า ส า ร ค า ม  ไ ด้ ร่ ว ม ป ร ะ ชุ ม กั บ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ท ี่ ป รึ ก ษ า แ ล ะ เ ค รื อ ข่ า ย ป ุ า ชุ ม ช น โ ค ก หิ น ล า ด  ต๋ า บ ล น า ข่ า 

อ๋าเภอวาปีปท ุม จังหวัดมหาสารคาม โด ยไ ด้ ร่ ว ม ป ร ะ ชุ ม แ ล ะ จั ด เ ก็ บ ข ย ะ ข้ า ง ถ น น บ ริ เ ว ณ ป ุ า ชุ ม ช น บ ้ า น โ ค ก หิ น

ลาด เพื่อลดเชื้อเพลิงและเป็นก ารปูองกันไ ฟป ุา ในพ ืน้ที่ป ุาสงวนแห่งชาติปุาห นองคูและป ุาน าดูน  

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 167 ป ุาภูลอ้มข้ า วและป ุาภูเพ ็ก 

จังหวัด  สก ลนคร 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 6 สาขานครพนม  

 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

วั น ท ี่  21 มี น า ค ม 2559 เ ว ล า  1 4 . 3 0  น .  ห น่ ว ย ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป ุ า ส ก ล น ค ร ร่ ว ม กั บ เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ศู น ย์

จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 6 7  ป ุ า ภู ล้ อ ม ข้ า ว แ ล ะ ป ุ า ภู เ พ็ ก  จั ง ห วั ด ส ก ล น ค ร  แ ล ะ ช า ว บ ้ า น ร่ ว ม

ต ร ว จ ส อ บ พื้ น ท ี่ แ ล ะ ท ๋ า ก า ร ดั บ ไ ฟ  บ ริ เ ว ณ ท า ง ขึ้ น วั ด ถ้๋ า ผ า แ ด่ น  ค่ า พิ กั ด  4 8 Q 0401608E 1883041N 

หมูท่ ี่ 9 บ้านดงน้อย ต๋าบ ลดงมะไฟ  อ๋าเภอเมือง จังหวัดสก ลนคร  สันนษิ ฐานเกิดจากก ารจุดเพื่อหาของปุา  

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 167 ป ุาภูลอ้มข้ า วและป ุาภูเพ ็ก 

จังหวัด  สก ลนคร 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 6 สาขานครพนม  

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด  

วั น ท ี่  22 มี น า ค ม 2559 ห น่ ว ย ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป ุ า ส ก ล น ค ร  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่ 

1 6 7  ป ุ า ภู ล้ อ ม ข้ า ว แ ล ะ ป ุ า ภู เ พ็ ก  จั ง ห วั ด ส ก ล น ค ร  ร่ ว ม ป ร ะ ชุ ม ห า รื อ  เ ต รี ย ม วิ ธี ก า ร ป ู อ ง กั น ไ ฟ ป ุ า ร อ บ เ ข ต

พระราชฐานต๋าหนักภูพานราชนิเวศน ์โดย มีผู้อ๋านวยก ารพระต๋าหนัก ปูองกั น แ ล ะ บ ร ร เ ท า ส า ธ า ร ณ ภั ย จั ง ห วั ด

สก ลนครและหนา้ส่วนราชการที่เก ี่ยวข้องในการจัดง านครั้ งนี้พรอ้มทั้ งลงพื้นที่เพื่อเตรยีม งานในวัน ดังกล่าว  

 

 

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 189 ป ุาดงภูโห ล่ น 

จังหวัด  อุบ ลราชธา นี 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 7 สาขาอุบ ลราชธานี  

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 20 3 ป ุ าวังน้๋ าเขีย ว 

  ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 20 4 ป ุ าภูหลว ง 

จังหวัด  นครรา ชสีม า 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 8 ( นครราชสีมา)   

 

  

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  2 0 3  วั ง น้๋ า เ ขี ย ว  แ ล ะ ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ป ุ า ภู ห ล ว ง 

จั ง ห วั ด น ค ร ร า ช สี ม า  สั ง กั ด ส๋ า นั ก จั ด ก า ร ท รั พ ย า ก ร ป ุ า ไ ม้ ท ี่  8  ( น ค ร ร า ช สี ม า )  จั ด ท ๋ า แ ป ล ง ส า ธิ ต  /  ศู น ย์ ก า ร

เ รี ย น รู้ ต า ม แ น ว ท า ง พ ร ะ ร า ช ด๋ า ริ ป รั ช ญ า ข อ ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พ อ เ พี ย ง  ( โ ค ก  ห น อ ง  น า  โ ม เ ด ล )  ป ุ า  3  อ ย่ า ง 

ป ระโย ชน์ 4 อย่าง กส ิกรรมธรรมชาติ เพื่อเป ็น แ ห ล่ ง เ รี ย น รู้  ใ ห้ แ น ว ท า ง ป ร ะ ช า รั ฐ  อ า ส า ป ุ า ไ ม้ ช า ว บ ้ า น  ชุ ม ช น

เ ข้ า ม า เ รี ย น รู้ ใ ห้ ส า ม า ร ถ พึ่ ง พ า ต น เ อ ง ไ ด้ แ ล ะ แ ก้ ป ั ญ ห า ภั ย แ ล้ ง ข อ ง ต น ไ ด้  ข ณ ะ นี้ ยั ง มี ต้ น ไ ม้ ป ุ า  มี น้๋ า  พื ช ผ ล  ผั ก 

มีขา้ว มีปลา ให้พอยังชพีไ ด้  



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 21 0 ปุา ภูซ๋าผัก ห นาม 

จังหวัด  ชัยภูมิ 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 8 ( นครราชสีมา)   

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น ท ี่  2 4  มี น า ค ม  2 5 5 9  เ ว ล า  9 . 0 0  น .  น า ย ส า โ ร จ น์  บ ุ ญ พ ร้ อ ม  ผู้ อ๋ า น ว ย ก า ร ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น

แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  2 1 0  ป ุ า ภู ซ ๋ า ผั ก ห น า ม  แ ล ะ ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  ช ย  3  ( ภู เ ขี ย ว )  ร่ ว ม กิ จ ก ร ร ม อ๋ า เ ภ อ ยิ้ ม

เ ค ลื่ อ น ท ี่ ข อ ง อ๋ า เ ภ อ เ ก ษ ต ร ส ม บ ู ร ณ์  ท ี่ วั ด เ ชิ ง บ ร ร พ ต  บ ้ า น ท ่ า ค ร้ อ  ต๋ า บ ล ห น อ ง ข่ า  อ๋ า เ ภ อ เ ก ษ ต ร ส ม บ ู ร ณ์ 

จังหวัดชัยภูมิ  

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 21 0 ปุาน ายา งก ลัก  (2)   

จังหวัด  ชัยภูมิ 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 8 ( นครราชสีมา)   

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วันท ี่ 30 มีนาคม 2559 นายบ รรเจดิ มากศิร ิผู้อ๋านวยก ารศูนย์จัดก ารกลุ่มปุาสงวน แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  2 1 2  ป ุ า น า

ย า ง ก ลั ก  ( 2 )  จั ง ห วั ด ชั ย ภู มิ  ไ ด้ รั บ เ ชิ ญ เ ป ็ น วิ ท ย า ก ร  ( ค รู ป ุ า ไ ม้ )  ร่ ว ม กั บ เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  ช ย 

1  ( น า ย า ง ก ลั ก )  แ ล ะ ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  ช ย  1 0  ( ส ะ พ า น )  ต า ม ภ า ร กิ จ ถ่ า ย โ อ น ก า ร ป ู อ ง กั น แ ล ะ ค ว บ คุ ม

ไ ฟ ป ุ า  ใ ห้ อ ง ค์ ก า ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท ้ อ ง ถิ่ น  แ ล ะ อ บ ร ม โ ค ร ง ก า ร อ า ส า ส มั ค ร เ ฝู า ร ะ วั ง แ ล ะ ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป ุ า  ณ 

อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต๋ า บ ล ช ว น  อ๋ า เ ภ อ บ ๋ า เ ห น็ จ ณ ร ง ค์  จั ง ห วั ด ชั ย ภู มิ  มี อ า ส า ส มั ค ร เ ข้ า รั บ ก า ร อ บ ร ม  จ๋ า น ว น 

50 ค น  

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 21 6 ป ุาท ุ่ งมนแล ะป ุาต าเบ า แป ล งที่สาม   

จังหวัด  สุรินทร์  

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 8 ( นครราชสีมา)   

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วันท ี่ 30 มีนาคม 2 5 5 9 เ ว ล า  0 9 . 0 0  – 1 5 . 0 0  น .  ห น่ ว ย ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป ุ า สุ ริ น ท ร์  ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น

รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  ส ร  6  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  2 1 6  ป ุ า ท ุ่ ง ม น แ ล ะ ป ุ า ต า เ บ า  แ ป ล ง ท ี่ ส า ม  ฝุ า ย

ป ก ค ร อ ง อ๋ า เ ภ อ ท ่ า ตู ม  เ ท ศ บ า ล ต๋ า บ ล ท ่ า ตู ม  ม ณ ฑ ล ท ห า ร บ ก ท ี่  2 5  โ ร ง พ ย า บ า ล ท ่ า ตู ม  วิ ท ย า ลั ย ก า ร อ า ชี พ   

ท ่าตูม ก๋านัน ผูใ้หญ่บ ้านและป ระชาชน ได้รว่มกันท ๋าแนวกันไ ฟบ ริเวณพืน้ที่ป ุาสงวนแห่งช า ติ ป ุ า พ น ม ดิ น  พื้ น ท ี่

รอยต่อ กั บ โ ร ง พ ย า บ า ล ท ่ า ตู ม  วิ ท ย า ลั ย ก า ร อ า ชี พ ท ่ า ตู ม แ ล ะ วั ด พ น ม ดิ น  ร ว ม ร ะ ย ะ ท า ง ป ร ะ ม า ณ  8  กิ โ ล เ ม ต ร 

โด ยมีนายอ๋าเภอท่าตูม เป ็นประธาน มีผู้รว่มกิจกรรมประมาณ 300 คน  

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 2 28 ป ุาเข าสมิง 

จังหวัด  ตราด 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 9 (ชลบ ุรี)  

 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น ท ี่  1 6  มี น า ค ม  2 5 5 9  น า ย ว ร พ ง ษ ์  ผ่อ ง จิ ต ร  ผู้ อ๋ า น ว ย ก า ร ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  2 2 8  ป ุ า

เ ข า ส มิ ง  จั ง ห วั ด ต ร า ด  ป ร ะ ส า น ก ลุ่ ม แ ม่ บ ้ า น ผ ลิ ต ภั ณ ฑ์ จั ก ร ส า น บ ้ า น ค ล อ ง โ อ น  ห มู่ ท ี่  4  ต๋ า บ ล น น ท รี  อ๋ า เ ภ อ

บ ่อไร้ จังหวัดตราด เรื่องน๋าสินค้าไป จัดแสดงใน ง า น  “ ต ล า ด น้๋ า วิ ถี ไ ท ย ค ล อ ง ผ ดุ ง ก รุ ง เ ก ษ ม ”  ร ะ ห ว่ า ง วั น ท ี่  4-

24 กรก ฎาคม 2559  

 

 

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 2 48 ปุาย างหัก – เขาปุูม 

จังหวัด  เพชรบุรี 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 10 สาขาเพชรบุรี 

  

 

     

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น ท ี่  28 มี น า ค ม  2 5 5 9  ผู้ อ๋ า น ว ย ก า ร ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  2 4 8  ป ุ า ย า ง หั ก  – เ ข า ป ุู ม 

จังหวัดเพชรบุรี รว่มกับ ผูอ้๋านวยก ารส่วนจัดก ารที่ดินปุาไม้ ส๋านักจัดก ารทรัพ ยากรป ุาไม้ที่ 1 0  ส า ข า เ พ ช ร บ ุ รี 

ผูแ้ทนส๋านักงานทรัพ ยากรธ รรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดเพชรบุรี และหัวหน้าห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  พ บ  

1 (ยางชุม)  ประชุมช้ีแจงกระบวน การจัดท๋าที่ดินท๋ากินให้ชุมชนตามนโย บ ายรัฐบ าล (คท ช)  ใ ห้ กั บ ร า ษ ฎ ร บ ้ า น

พุตูม หมูท่ ี่ 5 ต๋าบลห้วยล ึก อ๋าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี โด ยมีราษ ฎรเข้าร่วมรับ ฟังประมาณ 70 คน  



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 291  ปุาเท ือกเขา หราสูง 

จังหวัด  พังงา  

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 12 สาขากระบี่ 

 

 

  

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วันท ี่ 24 มนีาคม 2559 นายท วี ลือชา ผู้อ๋านวยก ารศูนย์จัด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  2 9 1  ป ุ า เ ท ื อ ก เ ข า

ห ร า สู ง  จั ง ห วั ด พั ง ง า  แ ล ะ ป ุ า ไ ม้ จั ง ห วั ด พั ง ง า  ไ ด้ ท ๋ า ห น้ า ท ี่ ค รู ป ุ า ไ ม้  ใ ห้ ค ว า ม รู้ แ ก่ ร า ษ ฎ ร ต๋ า บ ล น า เ ต ย  อ๋ า เ ภ อ

ท ้ า ย เ ห มื อ ง  จั ง ห วั ด พั ง ง า  ซ ึ่ ง เ ข้ า อ บ ร ม โ ค ร ง ก า ร เ พื่ อ เ พิ่ ม ผ ล ผ ลิ ต ข อ ง เ ก ษ ต ร ก ร ท ี่ ไ ด้ รั บ ผ ล ก ร ะ ท บ จ า ก ภั ย แ ล้ ง  

ป ี 2558 /  2 5 5 9  เ รื่ อ ง ก า ร อ นุ รั ก ษ ์ ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  ก ฎ ห ม า ย เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ป ุ า ไ ม้ กั บ วิ ถี

ชุมชน และการท่องเที่ยว เชงินเิวศ   

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 17 7 ป ุาหนองคู และป ุาน าดูน 

จังหวัด  มหาส ารคา ม 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 7 ( ขอนแก่น  

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น ท ี่  2 3  มี น า ค ม  2 5 5 9  น า ย ป ั ญ ญ า   บ ุ ต ะ ก ะ  ผู้ อ๋ า น ว ย ก า ร ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 7 7      

ป ุ า ห น อ ง คู แ ล ะ ป ุ า น า ดู น  แ ล ะ ศู น ย์ ป ุ า ไ ม้ จั ง ห วั ด ม ห า ส า ร ค า ม พ ร้ อ ม เ จ้ า ห น้ า ท ี่  ไ ด้ ร่ ว ม ง า น ฌ า ป ณ กิ จ ศ พ  น า ย

พินจิ ศรพีาแลว ประธานเครือขา่ย อาสาปุาไ ม้ ช า ว บ ้ า น ก ลุ่ ม ป ุ า ชุ ม ช น บ ้ า น ด อ น ก ล า ง  ณ  เ ม รุ วั ด บ ้ า น ด อ น ก ล า ง 

ต๋าบ ลดอนก ลาง อ๋าเอโ กส ุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม  

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 17 7 ปุา หนองคู และป ุาน าดูน 

จังหวัด  มหาส ารคา ม 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 7 ( ขอนแก่น) 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น ท ี่  24 มี น า ค ม  2 5 5 9  น า ย ป ั ญ ญ า  บ ุ ต ะ ก ะ  ผู้ อ๋ า น ว ย ก า ร ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  1 7 7              

ป ุ า ห น อ ง คู แ ล ะ ป ุ า น า ดู น  พ ร้ อ ม ด้ ว ย เ จ้ า ห น้ า ท ี่  ไ ด้ ท ๋ า ห น้ า ท ี่ ค รู ป ุ า ไ ม้  บ ร ร ย า ย ใ น  “ โ ค ร ง ก า ร อ บ ร ม พั ฒ น า แ ล ะ

จัดการปัญหาดา้นทรัพ ยากรธ รรมชา ติ แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ”  ณ  ห้ อ ง ป ร ะ ชุ ม อ ง ค์ ก า ร บ ริ ห า ร ส่ ว น ต๋ า บ ล ห น อ ง แ ส ง 

อ๋าเภอกุมภวาปี จังหวัดมหาสารคาม  

เ นื้ อ ห า ใ น ก า ร บ ร ร ย า ย มี ดั ง นี้  ก า ร อ นุ รั ก ษ ์ ท รั พ ย า ก ร ป ุ า ไ ม้ แ บ บ มี ส่ ว น ร่ ว ม  ข้ อ ก ฎ ห ม า ย เ บ ื้ อ ง ต้ น ท ี่ ค ว ร รู้            

แ ล ะ ก า ร ป ลู ก ไ ม้  3  อ ย่ า ง  ไ ด้ ป ร ะ โ ย ช น์  4  อ ย่ า ง  ต า ม แ น ว พ ร ะ ร า ช ด๋ า ริ  โ ด ย มี ตั ว แ ท น ชุ ม ช น ใ น พื้ น ท ี่ ต๋ า บ ล  

หนองแสงร่วมรับฟังป ระมาณ 150 คน  

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 17 7 ปุา หนองคู และป ุาน าดูน 

จังหวัด  มหาส ารคา ม 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 7 ( ขอนแก่น) 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น ท ี่  25 – 27  มี น า ค ม  2 5 5 9  น า ย ป ั ญ ญ า  บ ุ ต ะ ก ะ  ผู้อ๋ า น ว ย ก า ร ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่ 

177 ป ุาหนองคูและป ุานาดูน จังหวัดมหาสารคาม ได ้ ร่ ว ม สั ม ม น า เ ชิ ง ป ฏิ บ ั ติ ก า ร ท ิ ศ ท า ง ก า ร พั ฒ น า จั ง ห วั ด สู่

ก า ร เ ป ็ น เ มื อ ง  Happiness City ( ม ห า ส า ร ค า ม  เ มื อ ง แ ห่ ง ค ว า ม สุ ข )  ร่ ว ม กั บ ส่ ว น ร า ช ก า ร ต่ า ง ๆ ใ น พื้ น ท ี่ จั ง ห วั ด

มหาสารคาม ณ จังหวัดบ ุรีรัมย์  

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 17 7 ปุา หนองคู และป ุาน าดูน 

จังหวัด  มหาส ารคา ม 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 7 ( ขอนแก่น) 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วันท ี่ 29 มีนาคม 2559 นายป ัญญ า บ ุตะกะ ผูอ้๋านวยก ารศูนย์จัดก ารกลุ่มปุาสงวนแหง่ ชา ติที่ 177             

ป ุาหนองคูและป ุานาดูน  จังหวัดมหาสารคาม  ได้ ป ร ะ ชุ ม ข้ า ร า ช ก า ร  ลู ก จ้ า ง ป ร ะ จ๋ า แ ล ะ พ นั ก ง า น ร า ช ก า ร  เ พื่ อ

แจ้งข้อราชการและติดตาม ผลการป ฏิบัติ งานปร ะจ๋ าเดือนมนี าคม พ.ศ. 2559 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 17 7 ปุา หนองคู และป ุาน าดูน 

จังหวัด  มหาส ารคา ม 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 7 ( ขอนแก่น) 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วันท ี่ 31 มีนาคม 2559  นายป ัญญ า  บ ุตะกะ ผูอ้๋านวยก ารศูนย์จัดก ารกลุ่มปุาสงวนแหง่ ชา ติที่ 177  

ป ุ า ห น อ ง คู แ ล ะ ป ุ า น า ดู น  ไ ด้ รั บ เ ชิ ญ ใ ห้ รั บ โ ล่ เ ชิ ด ชู เ กี ย ร ติ  ด้ า น ก า ร อ นุ รั ก ษ ์ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม  จ า ก ค ณ ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม

แ ล ะ ท รั พ ย า ก ร ศ า ส ต ร์  ม ห า วิ ท ย า ลั ย ม ห า ส า ร ค า ม  ต า ม โ ค ร ง ก า ร ห นึ่ ง ค ณ ะ ห นึ่ ง ศิ ล ป วั ฒ น ธ ร ร ม  ใ น น า ม

โค รงการสิ่งแวดล้อมท้องถิ่นดีเด่น ครั้งท ี่ 2 ณ มหาวิทย าลัยมหาสารคาม  

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 53 ปุ าแม่ ต ๋า  

จังหวัด  พะเยา 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 2 ( เชยีงราย)   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอยีด 

วั น ท ี่  3 0  มี น า ค ม  2 5 5 9  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  5 3  ป ุ า แ ม่ ต ๋ า  , ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  พ ย 

3  ( แ ม่ ก า )  ห น่ ว ย ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป ุ า พ ะ เ ย า   ไ ด้ ป ฏิ บ ั ติ ง า น ท ี่ จุ ด ส กั ด บ ้ า น แ ม่ ต ๋ า น้ อ ย  บ ้ า น ลี ซ ู  บ ้ า น ด่ า น

ข า ม  ห มู่ ท ี่  1 8  ต๋ า บ ล แ ม่ ก า  อ๋ า เ ภ อ เ มื อ ง  จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  ซ ึ่ ง ไ ด้ ส ร้ า ง ค ว า ม เ ข้ า ใ จ กั บ ช า ว บ ้ า น กั บ ป ั ญ ห า

ผ ล ก ร ะ ท บ จ า ก ไ ฟ ป ุ า แ ล ะ จั ด เ ว ร ย า ม ป ฏิ บ ั ติ ง า น ร่ ว ม กั บ เ จ้ า ห น้ า ท ี่  โ ด ย มี ก ฎ ข อ ง ห มู่ บ ้ า น ห า ก ค ร อ บ ค รั ว ไ ห น ไ ม่

ร่วมมือจะถูก ป รับ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 53 ปุ าแม่ ต ๋า  

จังหวัด  พะเยา 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 2 ( เชยีงราย)   

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียด 

วั น ท ี่  3 0  มี น า ค ม  2 5 5 9  ชุ ด ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่  พ ย  1  ( แ ม่ ก า )  เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น

แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  5 3  ป ุ า แ ม่ ต ๋ า  จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  ไ ด้ ป ฏิ บ ั ติ ง า น ท ี่ ด่ า น ต ร ว จ ย า น พ า ห น ะ แ ม่ ต ๋ า ร่ ว ม กั บ เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ต๋ า ร ว จ

แ ล ะ ท ห า ร  เ พื่ อ ต ร ว จ ก า ร ก ร ะ ท ๋ า ค ว า ม ผิด ก ฎ ห ม า ย ว่ า ด้ ว ย ก า ร ป ุ า ไ ม้ แ ล ะ เ ต รี ย ม พ ร้ อ ม รั บ มื อ ก ร ณี ฉุ ก เ ฉิ น เ มื่ อ

เก ิดไฟป ุา 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 53 ปุ าแม่ ต ๋า  

จังหวัด  พะเยา 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 2 ( เชยีงราย)   

 

 

     

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียด 

วั น ท ี่  3 1  มี น า ค ม  2 5 5 9  ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  5 3  ป ุ า แ ม่ ต ๋ า  ชุ ด ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่             

พ ย  1  ( แ ม่ น า เ รื อ )  ไ ด้ เ ข้ า ดั บ ไ ฟ ป ุ า ร่ ว ม กั บ ส ถ า นี ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป ุ า  พิ กั ด  0 5 8 5 7 2 2 E  2 1 0 1 8 1 4N ห มู่ ท ี่  8 

บ ้านสันบัว บ ก ต๋าบลสันป ุาม่วง อ๋าเภอเมือง จังหวัดพะเยา พืน้ที่เสียหายป ระมาณ 20 ไร่    

 

 

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ศูนย์จัดก ารกลุ่ มปุาสงวน แ หง่ชาติที่ 53 ปุ าแม่ ต ๋า  

จังหวัด  พะเยา 

สังกัด  ส๋านักจัดการทรัพย ากรป ุาไม้ที่ 2 ( เชยีงราย)   

 

 

 

 

 

     

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียด 

วั น ท ี่  3 1  มี น า ค ม  2 5 5 9  ชุ ด ห น่ ว ย ส่ ง เ ส ริ ม ค ว บ คุ ม ไ ฟ ป ุ า จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ห น่ ว ย ป ู อ ง กั น รั ก ษ า ป ุ า ท ี่ 

พ ย  3  ( แ ม่ ก า )  เ จ้ า ห น้ า ท ี่ ศู น ย์ จั ด ก า ร ก ลุ่ ม ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ ท ี่  5 3  ป ุ า แ ม่ ต ๋ า  เ ท ศ บ า ล ต๋ า บ ล แ ม่ ก า  ร่ ว ม ดั บ ไ ฟ

บ ริ เ ว ณ อ่ า ง เ ก็ บ น้๋ า แ ม่ ต ๋ า  ห มู่ ท ี่  2  บ ้ า น แ ม่ ก า ห้ ว ย เ คี ย น  ต๋ า บ ล แ ม่ ก า  อ๋ า เ ภ อ เ มื อ ง  จั ง ห วั ด พ ะ เ ย า  ค่ า พิ กั ด ท ี่ 

0599002N 2101814E  พืน้ที่ไ ด้รับคว ามเสียหายป ระมาณ 20 ไร่  

 

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไมเ้ชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ส๋านักจัดกา รกลุ่มปุาสงว นแ หง่ชาติ  

จังหวัด  กรุงเท พมหานค ร  

สังกัด  กรมป ุาไม้  

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

รายละเอียด 

วัน ท ี่  2 6  มี น า ค ม  2 5 5 9  เ ว ล า  6 . 3 0  น .  ผู้อ๋ า น ว ย ก า ร ส่ ว น อ๋ า น ว ย ก า ร  ส๋ า นั ก จั ด ก า ร ป ุ า ส ง ว น แ ห่ ง ช า ติ  เ ป ็ น

ตัวแทนส๋านักจัดการกลุ่มปุาสงวนแหง่ชาติ เข้าร่วมแสดงความยินดีกับ  มูล นิ ธิ สื บ น า ค ะ เ ส ถี ย ร  เ นื่ อ ง ใ น โ อ ก า ส

เป ิดส๋านักงานแหง่ใหม ่ ณ  จังหวัดนนท บ ุรี  

 

 



แบบรายงานการปฏิบติังานบริหารจัดการทรพัยากรป่าไม้เชิงพ้ืนที่แบบมีส่วนร่วม 

(ศูนย์จัดการกลุ่มป่าสงวนแห่งชาติ ) 

 

หน่วยงาน ส๋านักจัดกา รกลุ่มปุาสงว นแ หง่ชาติ  

จังหวัด  กรุงเท พมหานค ร  

สังกัด  กรมป ุาไม้  

 


