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แบบรายงานแผนการควบคุมภายในของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569แบบรายงานแผน ปค. 5/69 ย่อย
เอกสาร 3

สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 7 (ขอนแก่น)
ส่วนที่ ๑ กรอบแนวทางการควบคุมภายใน
(โปรดเลือก  เพียง 1 ด้าน พร้อมระบุชื่อความเสี่ยง)
 1. ด้านงบประมาณ (เช่น หน่วยงานอาจได้รับงบประมาณล่าช้า, หน่วยงานอาจไม่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ, งบประมาณอาจไม่เพียงพอในการปฏิบัติงาน เป็นต้น)
ความเสี่ยง คือ..............................................................................................................................................................................................................................................
 2. ด้านบุคลากร (เช่น จำนวนอัตรากำลังของบุคลากรอาจไม่สอดคล้องกับปริมาณงาน, เจ้าหน้าที่อาจขาดความรู้ ความเข้าใจ และทักษะที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน, เจ้าหน้าที่อาจขาดแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน เป็นต้น)
ความเสี่ยง คือ..............................................................................................................................................................................................................................................
 3. ด้านเครื่องมือที่ใช้ในการปฏิบัติงาน (เช่น หน่วยงานอาจไม่มีครุภัณฑ์/ยานพาหนะสำหรับการปฏิบัติงาน, ครุภัณฑ์/ยานพาหนะอาจเสื่อมสภาพ หรือชำรุด และ/หรือไม่เพียงพอ
ต่อการปฏิบัติงาน, บ้านพัก และ/หรืออาคารสำนักงานอาจเสื่อมสภาพ หรือชำรุด และ/หรือไม่เพียงพอ เป็นต้น)
ความเสี่ยง คือ..............................................................................................................................................................................................................................................

 4. ด้านการจัดการ (เช่น ฐานข้อมูลของหน่วยงานอาจไม่ครบถ้วน ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน, มาตรการ/แนวทางสำหรับการปฏิบัติงานอาจไม่ชัดเจน, การปฏิบัติงานอาจไม่เป็นไปตามข้อบังคับของกฎระเบียบ เป็นต้น)
ความเสี่ยง คือ 1. เรื่องร้องเรียนของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 7 (ขอนแก่น) ที่ได้รับจาก กรมป่าไม้ และระบบ e - petition ของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อาจไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดและมีเรื่องร้องเรียนคงค้าง								
2. ฐานข้อมูลแปลงบุกรุกดำเนินคดีป่าไม้ในรูปแบบ Shapefile อาจไม่ครบถ้วน ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน ซึ่งส่งผลให้ฐานข้อมูลแปลงบุกรุกดำเนินคดี
มีความคลาดเคลื่อน														

ส่วนที่ ๒ ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่และการปรับปรุงการควบคุมภายในสำหรับปีงบประมาณปัจจุบัน
	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐ
หรือภารกิจตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกิจอื่น ๆ ที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	ความเสี่ยง
	การควบคุมภายใน
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
	หน่วยงานย่อย
ในสังกัดที่รับผิดชอบ 
(ส่วน/ฝ่าย)

	ภารกิจที่ 1 : รับเรื่องราวร้องทุกข์ ร้องเรียน 
ขอความเป็นธรรม ขอความช่วยเหลือ การแจ้งเบาะแสที่เกี่ยวข้องกับภารกิจกรมป่าไม้ และประสานงาน ส่งต่อเรื่องให้หน่วยงานเจ้าของเรื่อง
รับไปดำเนินการตามขั้นตอนของแต่ละหน่วยงาน
วัตถุประสงค์ : เพื่อการจัดการเรื่องร้องเรียน
ของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 7 (ขอนแก่น) 
ที่ได้รับจากกรมป่าไม้ และระบบ e - petition 
ของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	เรื่องร้องเรียนของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 7 (ขอนแก่น) ที่ได้รับจาก กรมป่าไม้ และระบบ 
e - petition ของกระทรวงทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อาจไม่เป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนดและมีเรื่องร้องเรียนคงค้าง
	1. เจ้าหน้าที่งานบริการประชาชนของสำนักฯ Login เข้าสู่ระบบเพื่อตรวจสอบรายละเอียด
เรื่องร้องเรียน วันละ ๓ รอบ 
2. ติดตามความก้าวหน้าเรื่องร้องเรียนคงค้าง
ผ่านระบบติดตามเรื่องร้องเรียน สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ ๗ (ขอนแก่น) (looker studio) ทุก ๗ วัน
3. มีหนังสือเร่งรัดติดตามส่วนภารกิจที่รับผิดชอบ 
เรื่องร้องเรียน กรณีเรื่องร้องเรียน
ไม่มีความก้าวหน้า และเรื่องร้องเรียนคงค้าง
เกิน 15 วัน
4. ประชุมเร่งรัดติดตามเรื่องร้องร้องเรียน
ที่ไม่มีความก้าวหน้าและเรื่องร้องเรียนคงค้าง
ทุกเดือน
5. ...........................................................................................................................................................................................................................
6. ...........................................................................................................................................................................................................................
	ส่วนอำนวยการ

	ภารกิจที่ 2 : ป้องกันและปราบปรามการบุกรุกทำลายทรัพยากรป่าไม้

วัตถุประสงค์ : 
1. เพื่อหยุดยั้งการบุกรุกทำลายทรัพยากรป่าไม้
โดยความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ของทุกระดับทุกภาคส่วน รวมทั้งส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในการเฝ้าระวังและดูแลรักษาทรัพยากรป่าไม้ การสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือในการป้องกันรักษาป่าไม่ให้พื้นที่
ป่าลดลง
1. เพื่อการป้องกัน ปราบปราม และอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ให้เกิดประโยชน์ต่อประชาชนสูงสุด
1. เพื่อสร้างจิตสำนึกร่วมของราษฎรในพื้นที่ให้เกิดความรักป่า ความหวงแหน และมีความรู้สึก
ความเป็นเจ้าของป่า
	ฐานข้อมูลแปลงบุกรุกดำเนินคดีป่าไม้ในรูปแบบ Shapefile อาจไม่ครบถ้วน ถูกต้อง และ
เป็นปัจจุบัน ซึ่งส่งผลให้ฐานข้อมูลแปลงบุกรุกดำเนินคดีมีความคลาดเคลื่อน


	1. กำหนดแนวทางและรูปแบบของฐานข้อมูลแปลงบุกรุกดำเนินคดีป่าไม้ให้เป็นไป
ในมาตรฐานเดียวกันเพื่อให้ได้ข้อมูลที่สามารถนำไปใช้งานได้จริงและมีประสิทธิภาพ
2. จัดประชุมเพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ ทักษะ และแนวทางการจัดทำฐานข้อมูลแปลงบุกรุก
ดำเนินคดีป่าไม้ให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน
อย่างน้อย 2 ครั้ง
3. จัดทำคำสั่งคณะทำงานการจัดทำฐานข้อมูล
แปลงบุกรุกดำเนินคดีป่าไม้ สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ ๗ (ขอนแก่น)
4. ...........................................................................................................................................................................................................................
5. ...........................................................................................................................................................................................................................
	ส่วนป้องกันรักษาป่า
และควบคุมไฟป่า


หมายเหตุ : 1. ผู้จัดทำข้อมูล คือ ผู้รับผิดชอบข้อมูลที่รายงาน สามารถตอบข้อซักถาม หรือให้ข้อมูลเพิ่มเติมแก่เจ้าหน้าที่สำนักแผนงานและสารสนเทศได้ หากมีประเด็นซักถาม
2. ผู้รับรองแผน คือ ผู้อำนวยการระดับสำนัก/กอง/ศูนย์/กลุ่ม
3. ห้ามมิให้แยกส่วนของการลงนามเป็นผู้จัดทำข้อมูลและผู้รับรองแผนออกจากส่วนของเนื้อหา ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามหลักปฏิบัติงานราชการ


  ผู้จัดทำข้อมูล......................................................................
	   (.....................................................................)
        ......................................................................
วันที่.........เดือน...........................พ.ศ..................    
                เบอร์ติดต่อ.........................................................                                 


   ผู้รับรองแผน......................................................................
                  (.....................................................................)
            ......................................................................
วันที่...........เดือน............................พ.ศ........................



