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แบบรายงานผลการดำเนินงาน รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 
ตามแผนการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
แผนงานยุทธศาสตร์สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน อนุรักษ์ ฟื้นฟู และป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 

สำนักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า 
กิจกรรมป้องกันไฟป่าและควบคุมหมอกควัน 

1. แผน/ผลการดำเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568) 

ที ่ ตัวช้ีวัด และหน่วยนับ 
แผน/ผลการดำเนินงาน แผน/ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (บาท) 

แผน ผล แผน ผล ร้อยละ 
1 จำนวนจุดความร้อน (Hotspot ) จาก 

ภาพถ ่ ายดาว เท ียม  Suomi NPP 
เซ ็นเซอร ์ VIIRS ในพื ้นที ่ป่ าสงวน 
แห่งชาติที่กรมป่าไม้รับผิดชอบลดลง
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของค่าเฉลี่ยจุด
ความร้อนย้อนหลัง 3 ปี (จุด) 

55,043  137,116,400.00   

2 จำนวน อปท. ที ่ได้รับการฝึกอบรม
หัวหน้าชุดปฏิบัติการดับไฟป่า (แห่ง) 

50  

2. กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี (กรณีก่อหนี้ผูกพัน) (ถ้ามี) 
จำนวน ...................................บาท คิดเป็นร้อยละ .................... ซ่ึงคาดว่าจะเบิกจ่ายได้แล้วเสร็จภายในวันที่ ............................................เนื่องจาก.................................. 
   
 
 
 



 

ส่วนติดตามและประเมินผล สำนักแผนงานและสารสนเทศ กรมป่าไม้ 2 
 

3. การติดตามผลการแก้ไขปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน (โปรดให้รายละเอียดเพิ่มเติม) 
3.1 ปัญหาที่ 1 : งบประมาณไม่เพียงพอในการปฏิบัติงาน เนื่องจากได้รับจัดสรรงบดำเนินงานอย่างจำกัด ทำให้ไม่เพียงพอสำหรับเดินทางไปปฏิบัติงานประสานความร่วมมือ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตรวจสอบจุดความร้อน (Hotspot) ติดตามผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงานป้องกันไฟป่า โดยการออกปฏิบัติงานใน
แต่ละครั้งจะมีค่าใช้จ่าย ได้แก่ ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น และค่าน้ำมันสำหรับเครื่องเป่าลม ดังกรณีต่อไปนี้ 
- สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 3 (ลำปาง) ในการออกปฏิบัติงานแต่ละครั้ง มีค่าใช้จ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง 36,000 บาท/เดือน (240 x 15 วัน x 10 คน) 

ค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 25,000 บาท/เดือน รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 61,000 บาท/เดือน แต่งบดำเนินงานที่ได้รับไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน ซึ่งส่วนป้องกัน
รักษาป่าและควบคุมไฟป่าได้รับงบประมาณ 15,000 บาท ส่งผลให้การปฏิบัติงานไม่สามารถดำเนินการให้ครอบคลุมพ้ืนที่การปฏิบัติงานได้ จึงขอรับ
การสนับสนุนงบประมาณ (งบดำเนินงาน) เพ่ิมเติม เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับการปฏิบัติงานใน
พ้ืนที่จริง 

- สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) และสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 สาขาปราจีนบุรี ได้รับจัดสรรงบดำเนินงานอย่างจำกัด ทำ ให้
ไม่เพียงพอสำหรับเดินทางไปปฏิบัติงานในพื้นที่รับผิดชอบของศูนย์ส่งเสริมการควบคุมไฟป่าปราจีนบุรีในแต่ละครั้ง โดยมีค่าใช้จ่ายเป็นค่าเบี้ยเลี้ยง 
เจ้าหน้าที่ 5 คน วันละ 240 บาท จำนวน 15 วัน เท่ากับ 18,000 บาท/เดือน ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 5 คัน คันละ 8,000 บาท/เดือน 
เท่ากับ 40,000 บาท/เดือน ค่าที่พักในการไปปฏิบัติงาน จำนวน 5 คน คืนละ 800 บาท จำนวน 14 วัน เท่ากับ 56,000 บาท  รวมทั้งสิ้น 114,000 
บาท/เดือน ส่งผลให้การปฏิบัติงานไม่สามารถดำเนินการให้ครอบคลุมพ้ืนที่ได้ โดยเฉพาะในห้วงของการเกิดไฟป่าในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

- สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 13 (สงขลา) ในการออกปฏิบัติงานแต่ละครั้ง มีค่าใช้จ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่นอย่างน้อย 500 บาท/ครั้ง 
ค่าเบี้ยเลี้ยงสำหรับเจ้าหน้าที่ จำนวน 3 คน คนละ 240 บาท เป็นเงิน 720 บาท/ครั้ง ดังนั้น การออกปฏิบัติงานจำนวน 1 ครั้ง จะต้องใช้งบประมาณ
อย่างน้อยเป็นเงิน 1,220 บาท/ครั้ง และในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้รับงบดำเนินงานตามแผน ปม.1 - 2 ทั้งปี (12 เดือน) เป็นเงิน 10,000 บาท 
เมื่อคำนวณค่าใช้จ่ายในการไปราชการกับงบประมาณที่ได้รับ เฉลี่ยเป็นเงิน 833 บาท/เดือน และบางเดือนอาจจะมีการออกปฏิบัติงานมากกว่า 1 ครั้ง 
ซึ่งงบประมาณที่ได้รับไม่เพียงพอสำหรับการปฏิบัติงาน จึงมีความต้องการงบดำเนินงาน (ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น และค่าเบี้ยเลี้ยง) จำนวน 12 เดือน 
รวมเป็นเงิน 20,000 บาท จึงจะเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 

 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 
 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก...................................................................................................................................... ........................................ 

  แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ...................................................................................................................................... .......................................... 
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 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 
แนวทางการแก้ไข....................................................................................................................................... ............................................................ 
ความก้าวหน้าของการแก้ไข...................................................................................................................................... .............................................. 

 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 
แนวทางการแก้ไข ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
ผลการแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก............................................................. .......................................................................................................................  

3.2 ปัญหาที่ 2 : หน่วยป้องกันรักษาป่าไม่ได้รับการจัดสรรงบดำเนินงานสำหรับการป้องกันและควบคุมไฟป่า รวมทั้งการตรวจสอบจุดความร้อน (Hotspot) ในพ้ืนที่
ป่าสงวนแห่งชาติ นอกจากนี้ ยังต้องสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านการควบคุมไฟป่าให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แม้จะมีการถ่ายโอนภารกิจด้านไฟป่า
ไปแล้วก็ตาม 

 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 
 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก................................................. ..................................................................................... ........................................ 

  แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ...................................................................................................................................... .......................................... 
 
 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 

แนวทางการแก้ไข....................................................................................................................................... ............................................................ 
ความก้าวหน้าของการแก้ไข...................................................................................................................................... .............................................. 

 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 
แนวทางการแก้ไข ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
ผลการแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก............................................................. .......................................................................................................................  
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3.3 ปัญหาที่ 3 : เจ้าหน้าที่ขาดความรู้ ความเข้าใจ และทักษะที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน เช่น การใช้เครื่องหาพิกัดด้วยสัญญาณดาวเทียมแบบพกพา (GPS) 
ขั้นตอน/วิธีการในการเอาชีวิตรอดหากเกิดอันตรายจากไฟป่า และการใช้อุปกรณ์ดับไฟป่า  

 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 
 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก...................................................................................................................................... ........................................ 

  แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ...................................................................................................................................... .......................................... 
 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 

แนวทางการแก้ไข....................................................................................................................................... ............................................................ 
ความก้าวหน้าของการแก้ไข...................................................................................................................................... .............................................. 

 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 
แนวทางการแก้ไข ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
ผลการแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก............................................................. .......................................................................................................................  

3.4 ปัญหาที่ 4 : การขาดแคลนอัตรากำลังในตำแหน่งที่จำเป็นและเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน คือ นักวิชาการภูมิสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านการขับเคลื่อน
การปฏิบัติงานด้านการควบคุมไฟป่า และด้านการวางแผนการป้องกันไฟป่าของหน่วยป้องกันรักษาป่า 

 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 
 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก................................................. ..................................................................................... ........................................ 

  แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ...................................................................................................................................... .......................................... 
 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 

แนวทางการแก้ไข................................................................................................................................................................................................... 
ความก้าวหน้าของการแก้ไข..................................................................................................................... ............................................................... 

 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 
แนวทางการแก้ไข ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
ผลการแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก............................................................. .................................................................................. ..................................... 
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3.5 ปัญหาที่ 5 : จำนวนอัตรากำลังของบุคลากรไม่สอดคล้องกับปริมาณงาน เนื่องจากหน่วยป้องกันรักษาป่ามีเจ้าหน้าที่ประมาณ 9 - 10 นายต่อหน่วย ในขณะที่ต้อง
ปฏิบัติงานมากกว่า 1 หน้าที่ โดยเฉพาะในช่วงฤดูไฟต้องปฏิบัติงานทั้งด้านการควบคุมไฟป่า เฝ้าระวังป้องกันรักษาป่า และตรวจสอบร้องเรื่องเรียน 
ส่งผลให้การปฏิบัติงานเกิดความล่าช้า ดังกรณีของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 7 สาขาอุบลราชธานี มีหน่วยป้องกันรักษาป่า จำนวน 25 หน่วย 
โดยเฉลี่ยมีเจ้าหน้าที่ประจำหน่วย จำนวน 10 อัตรา และต้องแบ่งอัต รากำลังเพื่อปฏิบัติงานทุกภารกิจงานที่ได้รับมอบหมาย ส่งผลให้งาน
ภาคสนามเกิดความล่าช้า ตัวอย่างเช่น ทั้งสำนักมีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้านกฎหมายเพียง 2 อัตรา แต่ต้องรับผิดชอบงานด้านกฎหมายทั้งหมดของ
หน่วยงาน ซึ่งมีพ้ืนที่รับผิดชอบทั้งหมด 4 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดอุบลราชธานี ศรีสะเกษ อำนาจเจริญ และยโสธร ทำให้งานด้านกฎหมายเกิดความล่าช้า 

 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 
 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก................................................. .................................................................. ........................................................... 

  แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ...................................................................................................................................... .......................................... 
 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 

แนวทางการแก้ไข....................................................................................................................................... ............................................................ 
ความก้าวหน้าของการแก้ไข...................................................................................................................................... .............................................. 

 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 
แนวทางการแก้ไข ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
ผลการแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก............................................................. ........................................................................ ............................................... 

3.6 ปัญหาที่ 6 : ศักยภาพของบุคลากรไม่ตอบสนองต่อภารกิจที่ปฏิบัติ เนื่องจากเจ้าหน้าที่หน่วยป้องกันรักษาป่ามีอายุเฉลี่ย 40 - 60 ปี ซึ่งการปฏิบัติภารกิจในงาน
ด้านไฟป่าจำเป็นต้องใช้ความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน จึงส่งผลให้การปฏิบัติงานอาจเกิดความล่าช้า 

 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 
 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก...................................................................................................................................... ........................................ 

  แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ...................................................................................................................................... .......................................... 
 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 

แนวทางการแก้ไข................................................................................................................................................................................................... 
ความก้าวหน้าของการแก้ไข................................................................................................................ .................................................................... 
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 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 
แนวทางการแก้ไข ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
ผลการแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก............................................................. .................................................................................. ..................................... 

3.7 ปัญหาที่ 7 : ไม่มีครุภัณฑ์ (ไม่ใช่ยานพาหนะ) สำหรับการปฏิบัติงาน ดังกรณีของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 10 สาขาเพชรบุรี ที่หน่วยป้องกันรักษ าป่าไม่มี
อุปกรณ์ดับไฟ เช่น ไม้ตบไฟ ครอบไฟป่า ถังฉีดน้ำดับไฟ และเครื่องเป่าลม จึงต้องยืมจากหน่วยป้องกันและพัฒนาป่าไม้ ซึ่งมีจำนวนน้อยและไม่มี
ประสิทธิภาพ จึงขอรับการจัดสรรเครื่องเป่าลมให้หน่วยป้องกันรักษาป่าทั้ง 7 หน่วย หน่วยละ 3 เครื่อง รวม 21 เครื่อง  

 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 
 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก................................................. ..................................................................................... ........................................ 

  แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ...................................................................................................................................... .......................................... 
 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 

แนวทางการแก้ไข....................................................................................................................................... ............................................................ 
ความก้าวหน้าของการแก้ไข.................................................................................................................................................................................... 

 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 
แนวทางการแก้ไข ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
ผลการแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก............................................................. .......................................................................................................................  

3.8 ปัญหาที่ 8 : ครุภัณฑ์ (ไม่ใช่ยานพาหนะ) เสื่อมสภาพ หรือชำรุด และ/หรือไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน ดังนี้  
- คอมพิวเตอร์สำนักงาน คอมพิวเตอร์แบบพกพา เครื่องพิมพ์ และเครื่องสำรองไฟ ดังกรณีของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 13 (สงขลา) 

มีสภาพค่อนข้างชำรุด ไม่สามารถซ่อมแซมได้ เนื่องจากมีอายุการใช้ งานมากกว่า 10 ปี และมีจำนวนไม่เพียงพอต่อหน่วยป้องกันรักษาป่า 
จึงเห็นควรจัดหาครุภัณฑ์ที่ทันสมัยมาทดแทนชุดเก่าที่เสื่อมสภาพ โดยต้องการเครื่องคอมพิวเตอร์สำนักงาน จำนวน 4 เครื่อง และเครื่องพิมพ์  
จำนวน 2 เครื่อง จึงจะเพียงพอต่อการปฏิบัติงาน นอกจากนี้ สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 7 ขอนแก่น พบว่า หน่วยป้องกันรักษาป่า จำนวน 
17 หน่วย มีครุภัณฑ์ ได้แก่ คอมพิวเตอร์สำนักงานจำนวน 7 เครื่อง คอมพิวเตอร์แบบพกพา จำนวน 5 เครื่อง เครื่องพิมพ์ จำนวน 2 เครื่อง  
และเครื่องสำรองไฟ จำนวน 4 เครื่อง ซึ่งเสื่อมสภาพและมีจำนวนไม่เพียงพอ ส่งผลให้ใช้ปฏิบัติงานได้ไม่เต็มประสิทธิภาพ ทั้งนี้ จึงต้องการ
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ขอรับสนับสนุนคอมพิวเตอร์สำนักงาน จำนวน 12 เครื่อง คอมพิวเตอร์แบบพกพา (notebook) จำนวน 13 เครื่อง เครื่องพิมพ์ จำนวน 16 เครื่อง 
และเครื่องสำรองไฟ จำนวน 1 เครื่อง 

- อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานภาคสนาม ได้แก่ เครื่องเป่าลม ถังน้ำพร้อมสายฉีด และไม้ตบไฟ ดังกรณีของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 7 สาขาอุบลราชธานี 
ที่หน่วยป้องกันรักษาป่าที่ อบ.4 (ภูโหล่น) สามารถใช้เครื่องเป่าลมได้เพียง 2 เครื่อง และไม่มีอุปกรณ์ดับไฟป่าอ่ืน ๆ จึงขอรับการจัดสรรเครื่องเป่าลม 
จำนวน 2 เครื่อง ถังฉีดน้ำ จำนวน 3 ถัง และไม้ตบไฟ จำนวน 6 ด้าม เพ่ือให้เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน  

 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 
 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก................................................. ..................................................................................... ........................................ 

  แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ...................................................................................................................................... .......................................... 
 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 

แนวทางการแก้ไข................................................................................................................................................................................................... 
ความก้าวหน้าของการแก้ไข..................................................................................................................... ............................................................... 

 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 
แนวทางการแก้ไข ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
ผลการแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก............................................................. .................................................................................. ..................................... 

3.9 ปัญหาที่ 9 : ครุภัณฑ์ (ไม่ใช่ยานพาหนะ) ที่ได้รับการจัดสรร ไม่เหมาะสมกับภารกิจที่ปฏิบัติ ดังกรณีหน่วยป้องกันรักษาป่าที่ อบ.4 (ภูโหล่น) ใช้เครื่องเป่าลมปฏิบัติงาน
ในพื้นที่ที่มีลักษณะเป็นภูเขาสูงชัน ทำให้ยากต่อการปฏิบัติงาน เนื่องจากเครื่องเป่าลมมีขนาดใหญ่ และต้องใช้งบประมาณสำหรับจ่ายเป็นค่าน้ำมัน
เชื้อเพลิงค่อนข้างสูงเมื่อเปรียบเทียบกับถังฉีดน้ำที่ไม่ต้องใช้งบประมาณดังกล่าว สำนักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่าจึงควรจัดสรรถังฉีดน้ำแทน 
เพ่ือให้เหมาะสมต่อการปฏิบัติงานในพ้ืนที่มากกว่าและมีขนาดเล็กมีความคล่องตัวมากกว่า 

 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 
 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก................................................. ..................................................................................... ........................................ 

  แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ...................................................................................................... .......................................................................... 
 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 

แนวทางการแก้ไข....................................................................................................................................... ............................................................ 
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ความก้าวหน้าของการแก้ไข...................................................................................................................................... .............................................. 
 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 

แนวทางการแก้ไข ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
ผลการแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก............................................................. .......................................................................................................................  

3.10 ปัญหาที่ 10 : ยานพาหนะเสื่อมสภาพ หรือชำรุด และ/หรือไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน เนื่องจากยานพาหนะมีอายุการใช้งานมานาน ทำให้เสื่อมสภาพตามอายุการใชง้าน 
ในขณะที่ต้องใช้ปฏิบัติงานในพื้นที่ค่อนข้างไกล มีสภาพเป็นภูเขาสูงและลาดชัน ทำให้ยานพาหนะเสื่อมสภาพและชำรุด ประกอบกับไม่ได้รับการตรวจ
สภาพการใช้งานเป็นประจำ ส่งผลให้การปฏิบัติงานติดขัด และอาจก่อให้เกิดอันตรายต่อเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน จึงเห็นควรจัดสรรยานพาหนะมาทดแทน
ของเดิมที่ชำรุด หรือจัดสรรงบประมาณค่าซ่อมแซมยานพาหนะ เพ่ือบำรุงรักษาทรัพย์สินของทางราชการให้อยู่ ในสภาพที่พร้อมใช้งาน และลด
ความเสี่ยงภัยแก่เจ้าหน้าที่ 

 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 
 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก................................................. .................................................................................... ......................................... 

  แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ...................................................................................................................................... .......................................... 
 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 

แนวทางการแก้ไข....................................................................................................................................... ............................................................ 
ความก้าวหน้าของการแก้ไข...................................................................................................................................... .............................................. 

 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 
แนวทางการแก้ไข ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
ผลการแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก............................................................. .......................................................................................................................  

3.11 ปัญหาที่ 11 : ประชาชนกลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่ขาดความรู้และความเข้าใจในด้านการป่าไม้ ส่งผลให้เกิดความขัดแย้งกับเจ้าหน้าที่ของรัฐ และ/หรือไม่ให้ความร่วมมือ
ในการปฏิบัติงาน เนื่องจากประชาชนขาดความเข้าใจเกี่ยวกับสาเหตุและผลกระทบที่เกิดจากปัญหาไฟป่า เพราะประชาชนบางกลุ่มหาผลประโยชน์ 
โดยใช้วิธีเผาป่าให้เป็นพ้ืนที่ทำกิน เก็บหาของป่า และล่าสัตว์ จึงไม่ให้ความร่วมมือในการลดการเผาป่า ส่งผลให้เกิดปัญหาไฟป่าและมลพิษทางอากาศ 
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 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 
 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก................................................. ..................................................................................... ........................................ 

  แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ...................................................................................................... .......................................................................... 
 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 

แนวทางการแก้ไข..................................................................................................................................... .............................................................. 
ความก้าวหน้าของการแก้ไข...................................................................................................................................... .............................................. 

 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 
แนวทางการแก้ไข ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
ผลการแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก............................................................. .................................................................................. ..................................... 

3.12 ปัญหาที่ 12 : การไม่ได้รับความร่วมมือเมื่อเกิดเหตุไฟป่าจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แม้ว่ากรมป่าไม้จะถ่ายโอนภารกิจไฟป่าให้ไปแล้วก็ตาม แต่บาง องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นยังขาดบุคลากรที่สามารถดำเนินการในเรื่องดังกล่าว จึงส่งผลไม่ได้รับความร่วมมือ หรืออาจจะมีความล่าช้าในการประสานงาน
และการปฏิบัติงาน 

 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 
 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก................................................. ............................................................ ................................................................. 

  แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ...................................................................................................................................... .......................................... 
 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 

แนวทางการแก้ไข....................................................................................................................................... ............................................................ 
ความก้าวหน้าของการแก้ไข...................................................................................................................................... .............................................. 

 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 
แนวทางการแก้ไข ………………………………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………… 
ผลการแก้ไข …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก............................................................. .......................................................................................................................  
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4. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงานของหน่วยงานส่วนกลางและแนวทางการแก้ไขเพิ่มเติม (โปรดระบุ พร้อมอธิบายโดยสังเขป) 

ที ่ ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนนิงาน คำอธิบาย แนวทางการแก้ไข 
1    
2    
3    
...    

5. ปัญหาที่ต้องแก้ไขอย่างเร่งด่วน 3 ลำดับแรก เพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับดำเนินการในปีงบประมาณถัดไป (เรียงลำดับความสำคัญเร่งด่วน)  

ลำดับที่ ปัญหาที่ต้องการให้แก้ไขอย่างเร่งด่วน 
1  
2  
3  

6. ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อพัฒนาการดำเนินกิจกรรมให้เกิดผลสัมฤทธิ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (โปรดระบุ) 

6.1    
6.2   
6.n   

7. ข้อมูล/เอกสารที่แนบเพิ่มเติม** (โปรด ✓ ลงในช่อง  เพื่อยืนยันการจัดส่งเอกสารแนบและเพื่อให้ง่ายต่อการตรวจสอบ) 
 7.1 กรณีท่ีหน่วยงานได้มีการดำเนินการต่อไปนี้ ขอให้ท่านโปรดสำเนาบันทึกและเอกสารที่เกี่ยวข้องแนบมาให้ครบถ้วน 

 1) สำเนาบันทึกและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 2) สำเนาบันทึกและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการขอกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี (กรณีก่อหนี้ผูกพัน) 
 3) สำเนาบันทึกและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการขออนุมัติปรับค่าเป้าหมายใหม่ระหว่างปีงบประมาณ 
 
 



 

ส่วนติดตามและประเมินผล สำนักแผนงานและสารสนเทศ กรมป่าไม้ 11 
 

 7.2 กรณีท่ีผลการดำเนินงานต่ำกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ในแผน (ร้อยละ 100) ขอให้ท่านโปรดชี้แจงเหตุผลประกอบ 
เหตุผล/คำชี้แจง : ....................................................................................................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................... ....................................................................................  
 7.3 กรณีที่ผลการเบิกจ่ายงบประมาณต่ำกว่าร้อยละ 94 และ/หรือมียอดเงินที่กันไว้เบิกเหลื่อมปี (ยอดที่ก่อหนี้ผูกพัน) สูงกว่าร้อยละ 6 ขอให้ท่านโปรดชี้แจง

เหตุผลประกอบ 
เหตุผล/คำชี้แจง : ............................................................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................................................................... ......... 
  7.4 ข้อมูลสรุปสถิติการเกิดไฟป่า และจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) จากภาพถ่ายดาวเทียม Suomi NPP เซ็นเซอร์ VIIRS ในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติที่กรมป่าไม้

รับผิดชอบ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 - 2568 ทั้งแบบเฉลี่ยภาพรวม และจำแนกรายจังหวัด (เรียงลำดับจังหวัดตามการกำกับดูแลของสำนักจัดการ
ทรัพยากรป่าไม้) 

 7.5 รายชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและชื่อจังหวัดที่ได้รับการฝึกอบรมหัวหน้าชุดปฏิบัติการดับไฟป่า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  7.6 ข้อมูลทฤษฎีและหลักวิชาการด้านไฟป่าที่หน่วยงานได้จัดฝึกอบรมให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  7.7 ข้อมูลค่าสูงสุด - ค่าต่ำสุดของปริมาณฝุ่นละอองขนาดเล็กกว่า 10 ไมครอน (PM 10) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ในพื้นที่ 9 จังหวัดภาคเหนือ จำแนก

เป็นรายเดือน และรายจังหวัด 
 
 
 
 

ผู้จัดทำข้อมูล      ผู้รับรองรายงาน       
  (     )       (     ) 

ตำแหน่ง    
วันที่     เดือน พ.ศ. 2568 วันที่ เดือน   พ.ศ. 2568 
เบอร์ติดต่อ       

คำชี้แจง : (1) ผู้จัดทำข้อมลู หมายถึง ผูร้ับผดิชอบข้อมูลที่รายงาน สามารถตอบข้อซักถามหรือให้ข้อมลูเพิ่มเติมแก่เจา้หน้าท่ีสำนักแผนงานและสารสนเทศได้ หากมีประเด็นซักถาม 
 (2) ผู้รับรองรายงาน หมายถึง ผู้อำนวยการสำนักเท่านั้น ยกเว้นกรณีที่ผูอ้ำนวยการสำนักมีภารกิจไปราชการ สามารถมอบหมายให้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการสำนักลงนามแทนได ้


