
 

รายงานการประชุมชี้แจงการจัดทำข้อมูลตามแบบรายงานผลการดำเนินงานของกรมป่าไม้   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567) 
วันพฤหัสบดีที ่12 กันยายน 2567 เวลา 13.30 น. 
ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 2 อาคารเทียมคมกฤส กรมป่าไม้ 

_____________________________________________________________________________________ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 

สำนักแผนงานและสารสนเทศ 
1. นางสาวพจนีย์ พจนะลาวัณย์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
2. นายพินิจศักดิ์ กลิ่นมาลา นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
3. นายกันตธีร์ ศิริปิ่น นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
4. นางจีระพงษ์ สัมผัสชัยมงคล เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
5. นายสุทิน จั่นเพชร นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
6. นายพิพัฒน์ มิ่งเมือง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
7. นายนันทวุฒิ ธนะกิจรุ่งเรือง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
8. นายชนายุส ฟักสงสกุล นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 
9. นางสาวพัสวี ไตรยะพานิช นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 
10. นางสาวศรัญญา ดำรงโภคภัณฑ์ นักวิชาการป่าไม้ 
11. นางสาวภัทรานิษฐ์ วอรชีวศฤงคาร นักวิชาการป่าไม้ 
12. นางสาวหทัยภัทร ดำเกลี้ยง นักจัดการงานทั่วไป 
13. นางสาวสาครรัตน์ เพชรน้อย เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
14. นายปกรณ์ ศรีวิสิฐศักดิ์ เจ้าพนักงานคอมพิวเตอร์ 
15. นายโสฬส เอ่ียมเหมือน เจ้าพนักงานคอมพิวเตอร์ 
16. นางสาวเบญจพร สร้อยบวบ เจ้าหน้าที่ธุรการ 

สำนักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า 
17. นายคม ศรีสวัสดิ์ เจ้าพนักงานป่าไม้อาวุโส 
18. นางสาวศิริลักษณ์ ธรรมนุ นักวิชาการป่าไม้ชำนาญการ 
19. นางสาววรนันท์ สนกันหา นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 
20. นางสาวเจษินี ไชยสิทธิ์ นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 
21. นางสาวนิลวรรณ วิวิธชัยกูล นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 
22. นางสาวกาญจนา กระเร็น นักจัดการงานทั่วไป 

สำนักส่งเสริมการปลูกป่า 
23. นายชาญวิทย์ ประชุมรักษ์ นักวิชาการป่าไม้ชำนาญการพิเศษ 
24. นางสาวอิสราวิญญ์ ชลากร นักวิชาการป่าไม้ชำนาญการ 
25. นางสาวปรียานันท์ เมืองแสน นักวิชาการป่าไม้ชำนาญการ 
26. นางสาวเพ็ญแข ซ้ายวัด นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 

27. นาย... 
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สำหรับ... 

27. นายศุภณัฐ ทามัน นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 
28. นางสาวชลดา กองอะรินทร์ นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 
29. นายบรรพต รักคุณ นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 
30. นายศิวัช บัวแก้ว นักจัดการงานทั่วไป 
31. นางสาวชนิกานต์ ก้านจันทร์ นักจัดการงานทั่วไป 
32. นางสาวผกาวรรณ เทพสุขดี เจ้าหน้าที่ป่าไม้ 

สำนักจัดการป่าชุมชน 
33. นายอดิเทพ ปะมะ นักวิชาการป่าไม้ชำนาญการ 
34. นางสาวดลทิพา คงพ่วง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
35. นางสาวรินนารัช รชตะรมณีย์ นักประชาสัมพันธ์ 

สำนักวิจัยและพัฒนาการป่าไม้ 
36. นางสาวสมพร คำชมภู นักวิทยาศาสตร์ชำนาญการ 
37. นางสาวเกศสุดา เอกนิคม นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 
38. นายปิยะวุฒิ นาคพันธ์ นักวิจัยป่าไม้ 

สำนักจัดการที่ดินป่าไม้ 
39. นางวาสนา ก่อผล นักวิชาการป่าไม้ชํานาญการ 
40. นางสาวนภาวดี สงค์มณี นักวิชาการป่าไม้ชำนาญการ 
41. นางสาวสุภาวดี ธีระธนนันต์ นักจัดการงานทั่วไป 
42. นางสาวณัฐธิดาพร ยอดเมือง นักจัดการงานทั่วไป  

สำนักโครงการพระราชดำริและกิจการพิเศษ 
43. นาวสาวพรพรรณ เจิดอัศวสิน นักวิชาการป่าไม้ชำนาญการพิเศษ 
44. นายสิชล เสือปรางค์ นักวิชาการป่าไม้ชำนาญการ 
45. นางสาวจารุวรรณ แจ่มดอน นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
46. นางสาวณิชารีย์ พลายสาร เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

สำนักเศรษฐกิจการป่าไม้ 
47. นายวรัญญู ช้างเพ็ง นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 
48. นางสาวกนกพร ชัยเพชร  นักวิชาการป่าไม้ 
49. นางสาวนลิสา ทองแดง นักวิชาการป่าไม้ 
50. นางสาวชุติมา เธียรถาวร นักจัดการงานทั่วไป 

เริ่มประชุมเวลา  13.30 น. 

ระเบียบวาระท่ี 1 : เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ  
 การประชุมชี้แจงการจัดทำข้อมูลตามแบบรายงานผลการดำเนินงานของกรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567) มีวัตถุประสงค์เพื่อให้การจัดทำ
ข้อมูลตามแบบรายงานผล ฯ เกิดความถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน พร้อมทั้งสามารถรวบรวมข้อมูลจัดส่ง
ให้สำนักแผนงานและสารสนเทศได้ทันตามระยะเวลาที่กำหนด  เนื่องจากผลการดำเนินงานดังกล่าวเป็นข้อมูล



3 
 

 

ที่จะเกิด... 

สำหรับการวิเคราะห์และประเมินผลสัมฤทธิ์จากการดำเนินงานของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ .ศ. 2567 
สำหรับนำไปใช้ปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาการดำเนินงานของกรมป่าไม้ในปีงบประมาณต่อไป 

ดังนั้น จึงขอความร่วมมือให้ทุกหน่วยงานโปรดจัดทำข้อมูลให้ถูกต้องและจัดส่งข้อมูล/เอกสาร
ให้ครบถ้วนตามที่แบบรายงานผล ฯ กำหนด 

 มติที่ประชุม รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 : เรื่องเพื่อทราบ 

2.1 แนวนโยบายและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผล เป็นภารกิจที่ได้รับการกำหนดมาจากนโยบายและกฎหมาย ดังนี้ 
1) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 

หมวด 3 การบริหารราชการเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ มาตรา 9 (3) 
กำหนดว่า “ส่วนราชการต้องจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติราชการตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่ส่วนราชการกำหนดขึ้น ซึ่งต้องสอดคล้องกับมาตรฐานที่ ก.พ.ร. กำหนด” 

หมวด 8 การประเมินผลการปฏิบัติราชการ ได้กล่าวถึงการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
ไว้ว่า “เป็นองค์ประกอบที่สำคัญของการบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์” 

2) พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 ซึ่งกำหนดไว้ใน หมวด 7 การประเมินผล
และการรายงาน ส่วนที่ 1 การประเมินผล มาตรา 47 ว่า “ให้หน่วยรับงบประมาณจัดให้มีระบบการติดตามและ
ประเมินผล การดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณภายในหน่วยรับงบประมาณ
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ผู้อำนวยการกำหนด และให้ถือว่าการประเมินผลเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
งบประมาณท่ีต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่องและเปิดเผยต่อสาธารณชนด้วย” 

3) ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 ซึ่งกำหนดไว้ใน หมวด 6 การประเมินผล 
และการรายงาน ข้อ 34 ว่า “เพ่ือประโยชน์ในการติดตามและประเมินผล ให้หน่วยรับงบประมาณรายงานผลการปฏิบัติงาน 
และผลการใช้จ่ายงบประมาณตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และระยะเวลาที่ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณกำหนด...” 

4) ระเบียบว่าด้วยการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติ 
และแผนปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2562 ซึ่งกำหนดไว้ในข้อ 6 ว่า “ให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐทุกแห่งดำเนินการให้มี
การรายงานผลการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนปฏิรูปประเทศในระบบตามรายการและภายในเวลาที่สำนักงาน
กำหนด...รายการตามวรรคหนึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย  

(1) ข้อมูลเกี่ยวกับรายละเอียดแผนงาน โครงการ หรือการดำเนินงาน 
(2) ความสอดคล้องกับการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและแผนปฏิรูปประเทศ 
(3) ความก้าวหน้าและผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินการ 
(4) ปัญหาหรืออุปสรรค 
(5) ข้อเสนอแนะหรือแนวทางแก้ไขในการดำเนินงาน…” 

5) หลักเกณฑ์การประเมินสถานะการเป็นระบบราชการ 4.0 (ฉบับปรับปรุง ประจำปี 
พ.ศ. 2567) ของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (สำนักงาน ก.พ.ร.) ซึ่งกำหนดไว้ใน หมวด 2 การวางแผน
เชิงยุทธศาสตร์ ข้อ 2.3 การติดตามการเปลี่ยนแปลง การปรับแผน และการรายงานผล โดยให้ส่วนราชการต้องมี
การติดตามรายงานผล และวิเคราะห์ความก้าวหน้าตามแผนยุทธ์ศาสตร์และการบรรลุตามตัวชี้วัดอย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งต้องไวต่อการเปลี่ยนที่ส่งผลกระทบต่อยุทธศาสตร์และการดำเนินการ วิเคราะห์ปัญหา คาดการณ์ถึงผลลัพธ์
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ที่จะเกิด และการปรับแผนให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง อีกท้ังยังต้องวิเคราะห์ผลกระทบต่อเศรษฐกิจ สังคม สาธารณสุข 
สิ่งแวดล้อม ทั้งทางตรงและทางอ้อม และสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  

นอกจากนี้ ภารกิจการติดตามและประเมินผลยังมีหน่วยงานภายนอกที่ทำหน้าที่ในการกำกับ
และตรวจสอบการดำเนินงานของส่วนราชการ ได้แก่ สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน และสำนักงบประมาณ
ซึ่งกำหนดให้ส่วนราชการต้องรายงานผลการดำเนินงาน รอบ 6 เดือน และรอบ 12 เดือน โดยส่งรายงานดังกล่าว
ภายในระยะเวลาที่กำหนด ดังนั้น จึงขอให้ทุกหน่วยงานตระหนักถึงความสำคัญของการติดตามและประเมินผล รวมทั้ง
ให้ความร่วมมือในการปฏิบัติภารกิจดังกล่าว 

มติที่ประชุม รับทราบ 

2.2 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปี
 งบประมาณ พ.ศ. 2567 
สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.)  

ได้กำหนดเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งเกณฑ์การประเมิน
ดังกล่าวอยู่ภายใต้แผนงาน ดังนี้ 

❖ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับแก้ไขเพิ ่มเติม) 
ประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

❖ แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(ฉบับปรับปรุง) 

❖ แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 

❖ แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566 - 
2570) (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม) 

สำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 สำนักงาน ป.ป.ช. ได้กำหนดให้มีการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ซึ่งในตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.2 
การบริหารงานและการใช้จ่ายงบประมาณของหน่วยงาน ได้ระบุให้หน่วยงานของรัฐต้องรายงานผลการดำเนินงาน
ประจำปี รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 31 มีนาคม 2567) และรอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 
2567) พร้อมทั้งรายงานการดำเนินการดังกล่าวต่อสำนักงาน ป.ป.ช. ตามระยะเวลาที่กำหนด 

สำนักแผนงานและสารสนเทศขอเรียนว่า รายงานผลการดำเนินงานของกรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ถือเป็นรายงานสาธารณะที่กรมป่าไม้จะต้องรายงานผลการดำเนินงานประจำปี รอบ 12 เดือน 
(1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567) ต่อสำนักงาน ป.ป.ช. ดังนั้น เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของกรมป่าไม้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และระยะเวลาที่กำหนด จึงขอให้ สำนักป้องกันรักษาป่า
และควบคุมไฟป่า สำนักส่งเสริมการปลูกป่า สำนักจัดการป่าชุมชน สำนักวิจัยและพัฒนาการป่าไม้ สำนักจัดการที่ดิน
ป่าไม้ สำนักโครงการพระราชดำริและกิจการพิเศษ และสำนักเศรษฐกิจการป่าไม้ จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567) ส่งให้สำนักแผนงานและ 

 
สารสนเทศ... 
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ที.่.. 

 
สารสนเทศตามกรอบระยะเวลาที่กำหนด คือ ภายในวันพุธที ่16 ตุลาคม 2567 ทั้งนี้ สำนักแผนงานและสารสนเทศ
จะมีหนังสือถึงหน่วยงานของท่าน เพ่ือขอให้จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน ฯ ในลำดับต่อไป 

มติที่ประชุม รับทราบ 

2.3 ผลการประเมินการดำเนินงานของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
การประเมินผลการดำเนินงานของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 แบ่งออกเป็น 

3 ระดับ คือ การประเมินผลผลิต การประเมินผลลัพธ์ และการประเมินผลสำเร็จในภาพรวมของกรมป่าไม้ โดยให้อยู่ใน
รูปแบบของการให้คะแนน ซึ่งมีคะแนนเต็ม 3 คะแนน ผลปรากฏว่า การประเมินผลสำเร็จจากการดำเนินงานในภาพรวม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของกรมป่าไม้ มีค่าคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 2.3982 ซึ่งอยู่ในระดับปานกลางค่อนไปทางสูง 
แต่อย่างไรก็ตาม พบว่า มี 4 กิจกรรมที่มีคะแนนต่ำกว่า 2.3750 ซึ่งถือว่าไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผล คือ 

ที ่
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
ชื่อกิจกรรม 

คะแนน 
ที่ได้ 

1 
 

สำนักป้องกันรักษาป่าและ
ควบคุมไฟป่า 

 

1) กิจกรรมป้องกันและปราบปรามการบุกรุกทำลายทรัพยากร
ป่าไม ้
ประเมินผลผลิตไม่ผ่าน 
- มิติเชิงเวลา       = ทำงานไม่เสร็จตามเวลาที่กำหนด 

2.1667 

2) กิจกรรมโครงการการรื้อถอนทำลายต้นปาล์มน้ำมันออกจาก
พื้นที่หมดอายุให้เข้าทำประโยชน์ในเขตป่าสงวนแห่งชาติและ
ไม่มีการต่ออายุขออนุญาตเข้าทำประโยชน์ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ 
ประเมินผลผลิตไม่ผ่าน 
- มิติเชิงปริมาณ = จำนวนพื้นที ่รื ้อถอนทำลายต้นปาล์ม

น้ำมันออกจากพื้นที่ที่หมดอายุการอนุญาต
ให้เข้าทำประโยชน์ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ 
และไม่มีการต่ออายุการขออนุญาต
เข้าทำประโยชน์ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ 
และพื้นที่ป่าไม้ที่ได้รับการฟื้นฟูไม่เปน็ไป
ตามแผนที่กำหนด 

- มิติเชิงเวลา      =  ทำงานไม่เสร็จตามเวลาที่กำหนด  
- มิติเชิงต้นทุน    =  ไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ภายใน

ปีงบประมาณ 

1.0000 
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หน่วยงาน... 

ที ่
หน่วยงาน 

ที่รับผิดชอบ 
ชื่อกิจกรรม 

คะแนน 
ที่ได้ 

3) กิจกรรมป้องกันไฟป่าและควบคุมหมอกควัน 
ประเมินผลผลิตไม่ผ่าน 
- มิติเชิงปริมาณ = จำนวนจุดความร้อน (Hotspot) จาก

ภาพถ่ายดาวเทียม Suomi NPP เซ็นเซอร์ 
VIIRS ในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติที่กรมป่าไม้
รับผิดชอบ ลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 
ของค่าเฉลี่ยจุดความร้อนย้อนหลัง 3 ปี 
จำนวนเกิน 43,825 จุด ซึ่งไม่เป็นไป
ตามแผนที่กำหนด 

1.8333 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 สำนักจัดการที่ดินป่าไม้ 4) กิจกรรมสำรวจทรัพยากรที่ดินและป่าไม้เพื่อจัดทำข้อมูลที่ดิน
และแผนที่ขอบเขตที่ดินในพ้ืนที่ป่าไม้ถาวร 
ประเมินผลผลิตไม่ผ่าน 
- มิติเชิงเวลา     = ทำงานไม่เสร็จตามเวลาที่กำหนด  
- มิติเชิงต้นทุน    = ไม่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ภายใน

ปีงบประมาณ 

2.0000 

ซ่ึงกิจกรรมที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลข้างต้นส่งผลกระทบต่อการบรรลุเป้าหมายการดำเนินงานในภาพรวมของ
กรมป่าไม้ ทั้งนี้ การดำเนินงานและการรายงานผลการปฏิบัติงาน ถือเป็นข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญในการปรับปรุง
และพัฒนาองค์การ ตลอดจนนำไปใช้ในการจัดทำคำขอและพิจารณาจัดสรรงบประมาณ ดังนั้น จึงขอให้ทุกหน่วยงาน
จัดส่งผลการดำเนินงานตามที่สำนักแผนงานและสารสนเทศกำหนด 

มติที่ประชุม รับทราบ 

2.4 กิจกรรมที่หน่วยงานต้องจัดทำข้อมูล 
กิจกรรม (ภายใต้เป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ .ศ. 2567) 

ที่หน่วยงานต้องจัดทำข้อมูลรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 
2566 - 30 กันยายน 2567) มี 7 หน่วยงาน รวม 22 กิจกรรม จำแนกได้ดังนี ้

หน่วยงานหลัก 
ที่รับผิดชอบ 

กิจกรรม 
ที ่

ชื่อกิจกรรม 

สำนักป้องกันรักษาปา่ 
และควบคุมไฟปา่ 

1 กิจกรรมป้องกันและปราบปรามการบุกรุกทำลายทรัพยากรปา่ไม้ 
2 กิจกรรมพัฒนาศักยภาพการป้องกันรักษาปา่ 
3 กิจกรรมโครงการดำเนินงานเกี่ยวกับพื้นที่ปลูกปาล์มน้ำมันที่หมดการอนุญาต

และไม่มีการอนุญาตเข้าทำประโยชน์ในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ 
4 กิจกรรมป้องกันไฟป่าและควบคุมหมอกควัน 

สำนักสง่เสริมการปลูกป่า 1 กิจกรรมฟื้นฟูระบบนิเวศในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ 
2 กิจกรรมผลิตกล้าไม้ (งานผลิตกล้าไม้) 
3 กิจกรรมการจัดทำพื้นที่สีเขียวในเมืองและชนบท (งานส่งเสริมการปลูกป่า) 
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หน่วยงานหลัก 
ที่รับผิดชอบ 

กิจกรรม 
ที ่

ชื่อกิจกรรม 

สำนักจัดการป่าชุมชน 1 กิจกรรมส่งเสริมการจัดการป่าชมุชน 
2 กิจกรรมบริหารจัดการป่าชุมชนเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต  

สำนักวิจัยและ 
พัฒนาการปา่ไม ้

1 
 

กิจกรรมเพิ่มพื้นที่สีเขียวในเมือง 

สำนักจัดการที่ดินป่าไม ้ 1 กิจกรรมสำรวจทรัพยากรที ่ดินและป่าไม้เพื ่อจัดทำข้อมูลที ่ดินและแผนที่
ขอบเขตที่ดินในพื้นที่ป่าไม้ถาวร 

2 กิจกรรมสำรวจการถือครองที่ดินในพื้นที่ปา่สงวนแห่งชาติ  
3 กิจกรรมโครงการจัดทำแผนการบริหารจัดการทรัพยากรที่ดินและป่าไม้ระดับพื้นที ่

สำนักโครงการพระราชดำร ิ
และกิจการพิเศษ 

1 กิจกรรมโครงการสร้างป่าสร้างรายได้ 
2 กิจกรรมปลูกไม้ใช้สอยในพื้นที่โครงการพัฒนาป่าไม้อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
3 กิจกรรมจัดการทรัพยากรป่าไม้เพื่อสนับสนุนโครงการหลวง  
4 กิจกรรมจัดการทรัพยากรป่าไม้เพื ่อสนับสนุนโครงการพัฒนาพื้นที่สูงแบบ

โครงการหลวง  
5 กิจกรรมสร้างป่าสร้างรายได้ (ตามแผนการจัดการทรัพยากรที่ดินและป่าไม้

ระดับพื้นที่) 
สำนักเศรษฐกิจ 

การป่าไม ้
1 กิจกรรมโครงการส่งเสริมการปลูกไม้โตเร็วเพื่ออุตสาหกรรม 
2 กิจกรรมโครงการสนับสนุนการปลูกไม้เศรษฐกิจ 
3 กิจกรรมส่งเสริมการปลูกไม้โตเร็วเพื่อพลังงานทดแทน 
4 กิจกรรมโครงการปลูกป่าเศรษฐกิจในพื้นที่ คทช. (ตามแผนการจัดการทรัพยากร

ที่ดินและป่าไม้ระดับพื้นที่) 

สำนักแผนงานและสารสนเทศ ขอให้สำนักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า สำนักส่งเสริม
การปลูกป่า สำนักจัดการป่าชุมชน สำนักวิจัยและพัฒนาการป่าไม้  สำนักจัดการที ่ดินป่าไม้ สำนักโครงการ
พระราชดำริและกิจการพิเศษ และสำนักเศรษฐกิจการป่าไม้ จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567) ตามกิจกรรมที่กำหนดข้างต้น ส่งสำนัก
แผนงานและสารสนเทศ ภายในวันพุธที ่16 ตุลาคม 2567 

มติที่ประชุม รับทราบ 

2.5 การจัดทำข้อมูลตามแบบรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567) 
การรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 

2566 – 30 กันยายน 2567) หน่วยงานต้องจัดทำข้อมูลตามแบบรายงานผลการดำเนินงาน ฯ ในภาพรวม โดยจำแนก
รายกิจกรรม ซึ่งมีรายละเอียดและตัวอย่างประกอบการชี้แจง ดังนี้ 

 

 

แบบรายงาน... 
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 แบบรายงานผล ฯ (ส่วนหัวเรื่อง) 

 
 
 
 
 
 
❖ คำอธิบาย 
➢ สำนักแผนงานและสารสนเทศ จะจัดทำแบบรายงานผลการดำเนินงาน ฯ จำแนกรายกิจกรรม เพ่ืออำนวย

ความสะดวกใหห้น่วยงานที่ต้องจัดทำข้อมูล 

❖ ตัวอย่างประกอบการจัดทำข้อมูล (ส่วนหัวเรื่อง) 

ยกตัวอย่างของสำนักจัดการที่ดินป่าไม้ 

 

 
 
 

 
 

❖ แบบรายงานผล ฯ (ข้อ 1. แผน/ผลการดำเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ) 

 
 
 
 
 
 
 

❖ คำอธิบาย 
➢ การระบุผลการดำเนินงาน และผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ต้องเป็นข้อมูล ณ วันสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(วันที่ 30 กันยายน 2567) 
➢ การระบุผลการดำเนินงาน 

- กรณีตัวชี้วัดเชิงปริมาณที่มีลักษณะทั่วไป เช่น จำนวนป่าชุมชน จำนวนหมู่บ้าน จำนวน Hotspot ให้ระบุเฉพาะ 
“ตัวเลข” ที่ท่านดำเนินการได้ในคอลัมน์ “ผล”  

- สำหรับกรณีตัวชี้วัดมีหน่วยนับเป็น “ไร่” ขอให้ท่านระบุผลการดำเนินงานในรูปแบบ “ไร่ - งาน - ตารางวา” 
อาทิ 994 - 3 - 55  

กรณี... 

แบบรายงานผลการดำเนินงาน รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567) 
ตามแผนการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แผนงาน…………………………………….……………………………. 
สำนัก…………………………………………………………………… 
กิจกรรม……………………………………………………………….. 

 

แบบรายงานผลการดำเนินงาน รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) 
ตามแผนการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

แผนงานยุทธศาสตร์สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน อนุรักษ์ ฟื้นฟู และป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ 
สำนักจัดการที่ดินป่าไม้ 

กิจกรรมโครงการจัดทำแผนการบริหารจัดการทรัพยากรที่ดินและป่าไม้ระดับพื้นที่ 

1. แผน/ผลการดำเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2567) 

ที ่ ตัวช้ีวัด และหน่วยนับ 
แผน/ผลการดำเนินงาน แผน/ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (บาท) 

แผน ผล แผน ผล ร้อยละ 
       
       

รวม    
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­ กรณีตัวชี้วัดเชิงคุณภาพที่ใช้การวัดแบบ “ร้อยละ” ขอให้ท่านระบุผลการดำเนินงาน เฉพาะ “ตัวเลข”  
(ทศนิยมอย่างน้อย 2 ตำแหน่ง) เช่น ผล : “84.67”  

➢ การระบุผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 
- ระบุผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (ทศนิยม 2 ตำแหน่ง) และคิดเป็นร้อยละเท่าใด (ทศนิยม 2 ตำแหน่ง) 

เมื่อเปรียบเทียบกับแผน 

❖ ตัวอย่างประกอบการจัดทำข้อมูล (ข้อ 1. แผน/ผลการดำเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

หมายเหตุ : ตัวอย่างแบบรายงานผล ฯ ของกิจกรรมโครงการจัดทำแผนการบริหารจัดการทรัพยากรที่ดินและป่าไม้ระดับพ้ืนที่ 

❖ แบบรายงานผล ฯ (ข้อ 2. กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี (กรณีก่อหนี้ผูกพัน) (ถ้ามี)) 
 
 
 

 

❖ คำอธิบาย 
➢ กรณีที่หน่วยงานได้ดำเนินการกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี ขอให้ท่านระบุ ดังนี้ 

- จำนวนเงินที่ขอกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี (ทศนิยม 2 ตำแหน่ง) และคิดเป็นร้อยละเท่าใด (ทศนิยม 2 ตำแหน่ง) 
เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณท่ีกำหนดไว้ในแผน 

- วัน เดือน และปีท่ีคาดว่าจะเบิกจ่ายได้แล้วเสร็จ 
- เหตุผลที่ขอกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี 
 
 
 
 

ตัวอย่าง... 

2. กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี (กรณีก่อหนี้ผูกพัน) (ถ้ามี) 
จำนวน   บาท คิดเป็นร้อยละ  ซ่ึงคาดว่าจะเบิกจ่ายได้แล้วเสร็จภายในวันที่    
เนื่องจาก                      

1. แผน/ผลการดำเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2567) 

ที ่
ตัวช้ีวัด และหน่วย

นับ 

แผน/ผลการ
ดำเนินงาน 

แผน/ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (บาท) 

แผน ผล แผน ผล ร้อยละ 
1 หมู ่บ ้านท ี ่ ได ้ร ับการ

จัดทำแผนการจัดการ
ทรัพยากรที่ดินและป่า
ไม้ระดับพื้นที่เพื ่อจัด
ระเบียบการใช้ที ่ดิน 
(หมู่บ้าน) 

3,000 3,000 155,892,000.00 154,411,026.00 99.05 

รวม 155,892,000.00 154,411,026.00 99.05 
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คำอธิบาย... 

❖ ตัวอย่างประกอบการจัดทำข้อมูล (ข้อ 2. กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี (กรณีก่อหนี้ผูกพัน) (ถ้ามี)) 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
❖ แบบรายงานผล ฯ (ข้อ 3. การติดตามผลการแก้ไขปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน (โปรดให้รายละเอียดเพ่ิมเติม)) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. การติดตามผลการแก้ไขปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน (โปรดให้รายละเอียดเพิ่มเติม) 
3.1 ปัญหาที่ 1 :                    

                    
 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 

 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก           
     แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ            

 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 
แนวทางการแก้ไข  

    ความก้าวหน้าของการแก้ไข  
 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 

แนวทางการแก้ไข               
ผลการแก้ไข                

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก             
3.2 ปัญหาที่ 2 :                    

                    
 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 

 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก           
     แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ            

 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 
แนวทางการแก้ไข  
ความก้าวหน้าของการแก้ไข   

 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 
แนวทางการแก้ไข               
ผลการแก้ไข                

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก             
 

2. กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี (กรณีก่อหนี้ผูกพัน) (ถ้ามี) 
จำนวน  849,940.20 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.65 ซึ่งคาดว่าจะเบิกจ่ายได้แล้วเสร็จภายในเดือน พฤศจิกายน 2567 

 เนื่องจาก 1) เป็นค่าใช้จ่ายสำหรับซ่อมแซมห้องทำงานส่วนจัดการสิทธิ์การใช้ที่ดินป่าไม้ จำนวนเงิน 199,940.20 บาท 
ซึ่งจะส่งมอบงานวันที่ 22 ตุลาคม 2567 

2) โครงการประชาสัมพันธ์พิธีมอบสมุดประจำตัวผู้ได้รับการแก้ไขการอยู่อาศัยและทำกินในพื้นที่ป่าสงวน
แห่งชาติป่าแม่แจ่ม จำนวนเงิน 160,000 บาท ซึ่งจะส่งมอบงานวันที่ 26 ตุลาคม 2567 

3) จัดงานพิธีมอบสมุดประจำตัวผู้ได้รับการแก้ไขการอยู่อาศัยและทำกินในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติป่าแม่แจ่ม 
จำนวนเงิน 340,000 บาท ซึ่งจะส่งมอบงานวันที่ 31 ตุลาคม 2567 

4) เป็นค่าใช้จ่ายสำหรับจ้างที่ปรึกษา ฯ งวดที่ 3 จำนวนเงิน 150,000 บาท ซึ่งจะส่งมอบงานวันที่ 
24 พฤศจิกายน 2567 
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❖ คำอธิบาย 
➢ ในช่องของปัญหา สำนักแผนงานและสารสนเทศไดป้ระมวลข้อมูลมาจาก… 

1) การรายงานผลการดำเนินงานของหน่วยงานส่วนกลางในภูมิภาค รอบ 6 เดือน เช่น สำนักจัดการ
ทรัพยากรป่าไม้ ศูนย์ป่าไม้จังหวัด ศูนย์ส่งเสริมการควบคุมไฟป่า หน่วยป้องกันและพัฒนาป่าไม้  
หน่วยฟื้นฟูสภาพป่าสงวนแห่งชาติ เป็นต้น 

2) ผลจากการที่สำนักแผนงานและสารสนเทศพบจากการติดตามในพ้ืนที่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ไปพลางก่อน และปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซึ่งได้รายงานให้อธิบดีกรมป่าไม้ทราบ และให้หน่วยงาน
ของท่านรับทราบและดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องแล้ว 

จากนั้นจะดำเนินการระบุประเด็นปัญหาให้หน่วยงาน โดยจำแนกเป็นรายกิจกรรม ทั้งนี้ ห้ามมีการแก้ไข
หรือเปลี่ยนแปลงประเด็นปัญหาในแบบรายงานผล ฯ 

➢ โปรดระบุว่า หน่วยงานของท่านมีการดำเนินการแก้ไขปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรมแล้วหรือไม่ 
โดยให้เลือก ✓ ลงในช่อง  ของข้อ (1) หรือ ข้อ (2) อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น* 

 กรณีเลือก ✓ ลงในช่อง  ข้อ (1) โปรดเลือก ✓ ลงในช่อง  ในข้อ (1.1), (1.2) หรือ (1.3) 
อย่างใดอย่างหนึ่งเท่านั้น* โดย 
 เลือกข้อ (1.1) หากท่านได้รับทราบปัญหาอุปสรรคดังกล่าวแล้ว แต่ยังไม่ดำเนินการแก้ไข ดังนั้น 

จึงขอให้ท่านระบุเหตุผลว่าเหตุใดจึงยังไม่ดำเนินการ และท่านมีแนวทางการแก้ไขปัญหาดังกล่าว
อย่างไร 

 เลือกข้อ (1.2) หากท่านได้รับทราบปัญหาอุปสรรคดังกล่าวแล้ว และอยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 
ดังนั้น จึงขอให้ท่านระบุแนวทางการแก้ไขที่ท่านกำลังดำเนินการ พร้อมทั้งระบุความก้าวหน้าของ
การแก้ไขปัญหาดังกล่าว 

 เลือกข้อ (1.3) หากท่านได้รับทราบปัญหาอุปสรรค และดำเนินการแก้ไขปัญหาเสร็จสิ้นแล้ว ดังนั้น 
จึงขอให้ท่านระบุแนวทางการแก้ไขที่ท่านดำเนินการ พร้อมทั้งระบุผลการแก้ไขปัญหาดังกล่าว 

 กรณีเลือก ✓ ลงในช่อง  ข้อ (2) โปรดระบุเหตุผลประกอบโดยละเอียด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตัวอย่าง... 
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แบบรายงาน... 

❖ ตัวอย่างประกอบการจัดทำข้อมูล (ข้อ 3. การติดตามผลการแก้ไขปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน 
(โปรดให้รายละเอียดเพ่ิมเติม)) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. การติดตามผลการแก้ไขปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน (โปรดให้รายละเอียดเพิ่มเติม) 
3.1 ปัญหาที่ 1 : บุคลากรขาดประสบการณ์และองค์ความรู้ รวมถึงกระบวนการในการถ่ายทอดข้อมูลสู่ราษฎร 
 (1) สามารถดำเนินการแก้ไขได้ 

 (1.1) ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก           
     แนวทางการแก้ไขท่ีดำเนินการ            

 (1.2) อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข 
แนวทางการแก้ไข   
ความก้าวหน้าของการแก้ไข   

 (1.3) แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ 
แนวทางการแก้ไข สำนักจัดการที่ดินป่าไม้ โดยส่วนจัดการสิทธิ์การใช้ที่ดินป่าไม้ ได้จัด

โครงการประชุมหลักสูตร “การจัดทำข้อมูลแผนการจัดการทรัพยากร
ที่ดินและป่าไม้ระดับพื้นที่ ตามมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่ 26 
พฤศจิกายน 2561” ให้กับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานตามแผนการจัดการ
ทรัพยากรที่ดินและป่าไม้ระดับพ้ืนที่ ในสังกัดสำนักจัดการที่ดินป่าไม้ 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 - 13 และสาขาทุกสาขา โดยมี
วัตถุประสงค์ คือ 1. เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้
เกี่ยวกับสาระสำคัญของแผนการจัดการทรัพยากรที่ดินและป่าไม้
ระดับพ้ืนที่ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2561 
และสามารถจัดทำข้อมูลที่ต้องรายงานกรมป่าไม้ได้ 2. เพ่ือให้ผู้เข้ารับ
การฝึกอบรมได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดทำข้อมูล
ผู้ครอบครองที่ดินตามแผนการจัดการ ฯ และได้ฝึกการปฏิบัติจริง
ทั้งในสำนักงานและภาคสนาม 3. เพื่อเรียนรู้เทคนิคในการจัดทำ
ข้อมูลในระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ (GIS) เบื้องต้น ซ่ึงจัดประชุม
หลักสูตร จำนวน 4 ครั้ง ได้แก่ 
- ครั้งที่ 1 ระหว่างวันที่ 21 - 25 มีนาคม 2566 ณ โรงแรม

คุ้มภูคำ จังหวัดเชียงใหม่  
- ครั้งที่ 2 ระหว่างวันที่ 25 - 29 เมษายน 2566 ณ โรงแรม

เชียงคาน ริเวอร์ เมาท์เทน รีสอร์ท จังหวัดเลย 
- ครั้งที่ 3 ระหว่างวันที่ 9 - 13 พฤษภาคม 2566 ณ โรงแรมลอฟท์ 

มาเนีย บูติค โฮเทล จังหวัดชุมพร 
- ครั้งที่ 4 ระหว่างวันที่ 6 - 10 มิถุนายน 2566 ณ โรงแรม 

รอยัล ริเวอร์แคว รีสอร์ท แอนด์สปา จังหวัดกาญจนบุรี  
ผลการแก้ไข เจ้าหน้าที่มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะที่จำเป็นในการปฏิบัติงาน 

มีความสามารถในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเกี่ยวกับระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตร์ (GIS) ในการใช้โปรแกรมในการจัดทำข้อมูลประกอบการปฏิบัติงาน 

 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก             
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❖ แบบรายงานผล ฯ (ข้อ 4. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงานในทัศนะของหน่วยงานส่วนกลางและแนวทาง 
การแก้ไขเพิ่มเติม (โปรดระบุ พร้อมอธิบายโดยสังเขป))  

 
 
 
 
 
 
 
 
❖ คำอธิบาย : ปัญหาอุปสรรคที่เกิดจากการดำเนินงานในกิจกรรมดังกล่าวเป็นการเฉพาะ 
➢ ขอให้ท่านโปรดระบุปัญหาอุปสรรคที่ท่านพบตลอดปีงบประมาณ พร้อมทั้งเสนอแนะแนวทางการแก้ไข

ปัญหาดังกล่าว จำแนกเป็นรายข้อ 
➢ หากท่านไม่ใส่ “คำอธิบาย” และ “แนวทางแก้ไข” สำนักแผนงานและสารสนเทศจะไม่นำมาใช้เป็นข้อมูล

ประกอบการติดตามและประเมินผล 

❖ ตัวอย่างประกอบการจัดทำข้อมูล (ข้อ 4. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงานในทัศนะของหน่วยงานส่วนกลาง 
และแนวทางการแก้ไขเพิ่มเติม (โปรดระบุ พร้อมอธิบายโดยสังเขป)) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
แบบรายงาน... 

4. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงานในทัศนะของหน่วยงานส่วนกลางและแนวทางการแก้ไขเพิ่มเติม 
(โปรดระบุ พร้อมอธิบายโดยสังเขป) 

ที ่ ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนนิงาน คำอธิบาย แนวทางการแก้ไข 
1    
2    
...    

 

4. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงานในทัศนะของหน่วยงานส่วนกลางและแนวทางการแก้ไขเพิ่มเติม 
(โปรดระบุ พร้อมอธิบายโดยสังเขป) 

ที ่
ปัญหาอุปสรรค 

จากการดำเนินงาน 
คำอธิบาย แนวทางการแก้ไข 

1 การรายงานผลการดำเนินงาน
ล่าช้า และข้อมูลมีความคลาดเคลื่อน 

หน่วยงานส่วนภูมิภาคมีการ
รายงานผลการดำเนินงานล่าช้า 
เนื่องจากผู้รายงานผลบางส่วน 
มีความเข้าใจไม่ตรงกัน การเปลี่ยน
ผู ้ปฏิบ ัต ิงานทำให้ขาดความ
ต่อเนื ่องของข้อมูล อาจส่งผล 
ให้เกิดความคลาดเคลื ่อนของ
ข้อมูลได ้

1) หารือแนวทางการปฏิบัติ
ใ น ก า ร าย ง า นผล ก า ร
ดำเน ิ นงานขอ งส ำ นั ก
ป ้ องก ั นร ั กษาป ่ าและ
ควบคุมไฟป่าส่วนกลาง
และสำนักพื้นที่ให้เป็นไป
ในทิศทางเดียวกัน 

2) ให้หน่วยงานส่วนภูมิภาค 
มีการส่งมอบงานให้ชัดเจน 
เพื่อให้เกิดความต่อเนื่อง
ในการปฏิบัติงาน 

2 ผ ู ้แทนในการต ิดตามงานของ
หน่วยงานส่วนกลางในภูมิภาค  
มีการเปลี่ยนแปลงและไม่ดำเนินงาน
ตามระยะเวลาที่กำหนด  

ม ี การ เปล ี ่ ยนแปลงผ ู ้ แทน 
ในการติดตามงานของหน่วยงาน
ส่วนภูมิภาค และไม่มีการแจ้ง
ผู้แทนใหม่ให้ส่วนกลางทราบ 

ทำแบบฟอร์มให้หน่วยงาน
ส ่วนภ ูม ิภาค แจ ้ งรายชื่ อ 
ผู้ประสานงานให้เป็นปัจจุบัน 
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❖ แบบรายงานผล ฯ (ข้อ 5. ปัญหาที่ต้องแก้ไขอย่างเร่งด่วน 3 ลำดับแรก เพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับ 
ดำเนินการในปีงบประมาณถัดไป (เรียงลำดับตามความสำคัญเร่งด่วน)) 

 
 
 
 
 
 

 
❖ คำอธิบาย 
➢ จากปัญหาตามข้อ 4 ที่ท่านระบุไว้ข้างต้นนั้น ขอให้ท่านโปรดพิจารณาจัดลำดับความสำคัญของปัญหาดังกล่าว 

โดยให้พิจารณาว่า หากไม่ได้รับการแก้ไขปัญหาเหล่านั้นในทันที จะส่งผลกระทบต่อภาพลักษณ์ของกรมป่าไม้
อย่างร้ายแรง หรือส่งผลกระทบและก่อเกิดความเสียหายต่อการปฏิบัติงานของท่านในอนาคต ซึ่งเรียงตาม
ความสำคัญเร่งด่วนจากมากไปหาน้อย (1 - 2 - 3 ตามลำดับ) 

❖ ตัวอย่างประกอบการจัดทำข้อมูล (ข้อ 5. ปัญหาที่ต้องแก้ไขอย่างเร่งด่วน 3 ลำดับแรก เพื่อเตรียมความพร้อม
  สำหรับดำเนินการในปีงบประมาณถัดไป (เรียงลำดับตามความสำคัญ
  เร่งด่วน)) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

❖ แบบรายงานผล ฯ (ข้อ 6. ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อพัฒนาการดำเนินกิจกรรมให้เกิดผลสัมฤทธิ์
  ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (โปรดระบุ)) 
 
 
 
 
 

 

 

คำอธิบาย... 

6. ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อพัฒนาการดำเนินกิจกรรมให้เกิดผลสัมฤทธิ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
(โปรดระบุ) 
6.1 ....................................................................................................................................................................... 
6.2 ....................................................................................................................................................................... 

5. ปัญหาที่ต้องแก้ไขอย่างเร่งด่วน 3 ลำดับแรก เพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับดำเนินการในปีงบประมาณถัดไป  
(เรียงลำดับตามความสำคัญเร่งด่วน) 

ลำดับที่ ปัญหาที่ต้องการให้แก้ไขอย่างเร่งด่วน 
1  
2  
3  

 

5. ปัญหาที่ต้องแก้ไขอย่างเร่งด่วน 3 ลำดับแรก เพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับดำเนินการในปีงบประมาณถัดไป   
(เรียงลำดับตามความสำคัญเร่งด่วน) 

ลำดับที่  
1 การรายงานผลการดำเนินงานล่าช้า และข้อมูลมีความคลาดเคลื่อน 
2 ผู้แทนในการติดตามงานของหน่วยงานส่วนกลางในภูมิภาคมีการเปลี่ยนแปลงและไม่ดำเนินงาน  

ตามระยะเวลาที่กำหนด 
3 ไม่มี 
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❖ คำอธิบาย 
➢ ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะต่าง ๆ ที่จะเป็นประโยชน์ต่อการดำเนินกิจกรรม หรืออาจเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนา 

การดำเนินงานของกรมป่าไม้ ทั้งนี้ ขอได้โปรดพิจารณาแสดงข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ จำแนกรายข้อ 
พร้อมอธิบายมาพอสังเขป 

❖ ตัวอย่างประกอบการจัดทำข้อมูล (ข้อ 6. ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อพัฒนาการดำเนินกิจกรรม
  ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (โปรดระบุ)) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

❖ แบบรายงานผล ฯ (ข้อ 7. เอกสารทีต่้องแนบเพิ่มเติม**) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คำอธิบาย... 

7. เอกสารที่ต้องแนบเพิ่มเติม** (โปรด ✓ ลงในช่อง  เพื่อยืนยันการจัดส่งเอกสารแนบและเพื่อให้ง่าย
ต่อการตรวจสอบ) 
 7.1 กรณีที่หน่วยงานได้มีการดำเนินการต่อไปนี้ ขอให้ท่านโปรดสำเนาหนังสือและเอกสารที่เกี่ยวข้องแนบมาให้

ครบถ้วน 
  1) สำเนาบันทึกและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจ่ายประจำปี       

งบประมาณ พ.ศ. 2567 
  2) สำเนาบันทึกและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการขอกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี (กรณีก่อหนี้ผูกพัน) 
  3) สำเนาบันทึกและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการขอปรับค่าเป้าหมายใหม่ระหว่างปีงบประมาณ 

 7.2 กรณีที่ผลการดำเนินงานต่ำกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ในแผน (ร้อยละ 100) ขอให้ท่านโปรดชี้แจง
เหตุผลประกอบ 
เหตุผล/คำชี้แจง :                  

                  
 7.3 กรณีที่ผลการเบิกจ่ายงบประมาณต่ำกว่าร้อยละ 93 และ/หรือมียอดที่กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี (ยอดที่ก่อหนี้

ผูกพัน) สูงกว่าร้อยละ 7 ขอให้ท่านโปรดชี้แจงเหตุผลประกอบ 
เหตุผล/คำชี้แจง :                  

                  
 7.4                       

                        

6. ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อพัฒนาการดำเนินกิจกรรมให้เกิดผลสัมฤทธิ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
(โปรดระบุ) 
6.1 เพิ ่มแพลตฟอร์มในการแจ้งเบาะแสการกระทำผิดเกี ่ยวกับป่าไม้สำหรับบุคคลทั่วไป ซึ ่งสามารถ  

เป็นช่องทางที่ประชาชน/บุคคลทั่วไป เข้าได้สะดวกและปลอดภัย ทั้งยังเป็นประโยชน์ในการเข้าดำเนินคดี
ในพื ้นที ่เป้าหมายได้อย่างทันท่วงที อีกทั ้งช่วยให้มีรูปแบบการติดตามคดีอย่างเป็นระบบอีกด้วย 
นอกจากนี้ อาจเสริมด้วยการเสนอเงินรางวัลเพิ่มเติมในการนำจับให้กับผู้แจ้งเบาะแสดังกล่าว    

6.2                        
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แบบรายงาน... 

❖ คำอธิบาย 
1) ขอให้ ✓ ลงในช่อง  เพ่ือยืนยันการจัดส่งและสะดวกต่อการตรวจสอบ 
2) แนบข้อมูล/เอกสารตามข้อ 7.1 – 7.3 หากหน่วยงานของท่านได้ดำเนินการตามกรณีที่ระบุไว้ 
3) กรณีที่แบบรายงานผล ฯ กำหนดให้ท่านแนบข้อมูล/เอกสารในข้อ 7.4 ขึ้นไป ขอความกรุณาให้หน่วยงาน

ของท่านโปรดจัดทำข้อมูลส่งสำนักแผนงานและสารสนเทศให้ครบถ้วน 
➢ ทั้งนี้ ขอความอนุเคราะห์ให้หน่วยงานของท่านโปรดตรวจสอบและแนบเอกสารที่กำหนดให้ครบถ้วนก่อน

จัดส่งพร้อมแบบรายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 
2566 – 30 กันยายน 2567) ภายในวันพุธที่ 16 ตุลาคม 2567 

❖ ตัวอย่างประกอบการจัดทำข้อมูล (ข้อ 7. เอกสารทีต่้องแนบเพิ่มเติม**) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

7. เอกสารที่ต้องแนบเพิ่มเติม** (โปรด ✓ ลงในช่อง  เพื่อยืนยันการจัดส่งเอกสารแนบและเพื่อให้ง่าย
ต่อการตรวจสอบ) 
 7.1 กรณีที่หน่วยงานได้มีการดำเนินการต่อไปนี้ ขอให้ท่านโปรดสำเนาหนังสือและเอกสารที่เกี่ยวข้องแนบมาให้

ครบถ้วน 
   1) สำเนาบันทึกและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจ่ายประจำปี       

งบประมาณ พ.ศ. 2567 
 2) สำเนาบันทึกและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการขอกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี (กรณีก่อหนี้ผูกพัน) 
 3) สำเนาบันทึกและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการขอปรับค่าเป้าหมายใหม่ระหว่างปีงบประมาณ 

 7.2 กรณีที่ผลการดำเนินงานต่ำกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ในแผน (ร้อยละ 100) ขอให้ท่านโปรดชี้แจง
เหตุผลประกอบ 
เหตุผล/คำชี้แจง :                  

                  
 7.3 กรณีที่ผลการเบิกจ่ายงบประมาณต่ำกว่าร้อยละ 93 และ/หรือมียอดที่กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี (ยอดที่ก่อหนี้

ผูกพัน) สูงกว่าร้อยละ 7 ขอให้ท่านโปรดชี้แจงเหตุผลประกอบ 
เหตุผล/คำชี้แจง : มีการกันเงินเหลื่อมปีจำนวน 849,940.20 บาท 4 รายการ ได้แก่ 

- เป็นค่าใช้จ่ายสำหรับซ่อมแซมห้องทำงานส่วนจัดการสิทธิ์การใช้ที่ดินป่าไม้ จำนวนเงิน 
199,940.20 บาท ซึ่งจะส่งมอบงานวันที่ 22 ตุลาคม 2567 
- โครงการประชาสัมพันธ์พิธีมอบสมุดประจำตัวผู้ได้รับการแก้ไขการอยู่อาศัยและทำกิน

ในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติป่าแม่แจ่ม จำนวนเงิน 160,000 บาท ซึ่งจะส่งมอบงาน
วันที่ 26 ตุลาคม 2567 
- จัดงานพิธีมอบสมุดประจำตัวผู้ได้รับการแก้ไขการอยู่อาศัยและทำกินในพื้นที่

ป่าสงวนแห่งชาติป่าแม่แจ่ม จำนวนเงิน 340 ,000 บาท ซึ่งจะส่งมอบงาน
วันที่ 31 ตุลาคม 2567 
- เป็นค่าใช้จ่ายสำหรับจ้างที่ปรึกษา ฯ งวดที่ 3 จำนวนเงิน 150,000 บาท ซึ่งจะส่ง

มอบงานวันที่ 24 พฤศจิกายน 2567 
 7.4 รายชื่อหมู่บ้านที่ไม่สามารถดำเนินการได้ตามเป้าหมาย ภายใต้กิจกรรมโครงการจัดทำแผนการบริหาร

จัดการทรัพยากรที่ดินและป่าไม้ระดับพื้นที่ ที่กำหนดไว้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 พร้อมระบุสถานที่ตั้ง
ของแต่ละหมู่บ้าน (หมู่บ้าน ตำบล อำเภอ และจังหวัด) 
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❖ แบบรายงานผล ฯ (ส่วนท้ายเรื่อง) 
 
 
 
 
 
 

❖ คำอธิบาย 
ประกอบด้วย 2 ส่วนย่อย คือ 
๑. ผู้จัดทำข้อมูล หมายถึง ผู้รับผิดชอบข้อมูลที่รายงาน และสามารถตอบข้อซักถาม หรือให้ข้อมูล

เพ่ิมเติมแก่เจ้าหน้าที่สำนักแผนงานและสารสนเทศได้ หากมีประเด็นซักถาม โดยขอให้ดำเนินการ ดังนี้ 
1) ระบุ ชื่อ - นามสกุลของผู้จัดทำข้อมูล (ใส่ในวงเล็บ) 
2) ระบุ ตำแหน่งของผู้จัดทำข้อมูล 
3) ระบุ วันที่ เดือน และปีท่ีจัดทำข้อมูล 
4) ระบุ เบอร์มือถือของผู้จัดทำข้อมูล 
5) ลงนามผู้จัดทำข้อมูล 

๒. ผู้รับรองรายงาน หมายถึง ผู้อำนวยการระดับสำนัก ขอได้โปรดพิจารณาดำเนินการ ดังนี้ 
1) ระบุ ชื่อ - นามสกุลของผู้อำนวยการสำนัก (ใส่ในวงเล็บ) 
2) ระบุ ชื่อหน่วยงาน 
3) ระบุ วันที่ เดือน และปีท่ีท่านลงนามรับรองรายงาน 
4) ลงนามรับรองรายงาน 

❖ ตัวอย่างประกอบการจัดทำข้อมูล (ส่วนท้ายเรื่อง) 
 

 
 
 
 
 

ทั้งนี้ เพื่อให้รายงานผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน 
(1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) เกิดความถูกต้องและครบถ้วน สำนักแผนงานและสารสนเทศจึงขอให้
ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำเนินการจัดทำข้อมูลตามแบบรายงานผลการดำเนินงาน ฯ ตามที่ได้ชี้แจงข้างต้น 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 

 

2.6 ปัญหา... 

ผู้จัดทำข้อมูล......................................................   ผู้รับรองรายงาน...................................................................  
(.....................................................)  (.................................................................)  

ตำแหน่ง.............................................................  ผู้อำนวยการสำนัก ……………………………………........................... 
วันที่.......... เดือน........................พ.ศ. ..............  วันที่............... เดือน...................................พ.ศ. .................  
เบอร์ติดต่อ.........................................................  

 
ผู้จัดทำข้อมูล.....................................................   ผู้รับรองรายงาน...................................................................  

(นายพสุธา  รสนมเย็น) (นายศักดา  มณีวงศ์) 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ ผู้อำนวยการสำนักจัดการที่ดินป่าไม้ 

วันที่ 4 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2567   วันที่ 7 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2567 
เบอร์ติดต่อ 06 - 1176 - 6727 




