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การบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายในของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ในวันพุธที่ 25 กันยายน 2567 เวลา 09.00 น. 
ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 2 อาคารเทียมคมกฤส กรมป่าไม้

หน่วยงาน (สำนัก/กอง/ศูนย์)....................................................................................................................................
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และส่งในรูปแบบหนังสือราชการมาที่สำนักแผนงานและสารสนเทศ
ภายในวันจันทร์ที่ 9 กันยายน 2567หมายเหตุ 	1. ผู้ลงนามในแบบตอบรับการประชุมคณะทำงาน ฯ คือ บุคคลที่เป็นคณะทำงาน ฯ ตามคำสั่งแต่งตั้ง ฯ เท่านั้น
ยกเว้นกรณีที่คณะทำงานตามคำสั่งแต่งตั้งบุคคลนั้น มีภารกิจไปราชการ สามารถมอบหมายให้รักษาการในตำแหน่งนั้นลงนามแทนได้ พร้อมแนบคำสั่งรักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการส่วนอำนวยการ
	2. โปรดแจ้งรายชื่อผู้เข้าร่วมประชุมไม่เกินหน่วยงานละ 4 ท่าน ประกอบด้วย คณะทำงานตามคำสั่งแต่งตั้ง 1 ท่าน
และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำข้อมูล ฯ ไม่เกินหน่วยงานละ 3 ท่าน
	3. หากมีข้อสงสัยประการใดสามารถสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ 
		คุณพัสวี ไตรยะพานิช นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ หรือคุณศรัญญา ดำรงโภคภัณฑ์ นักวิชาการป่าไม้ 
		โทรศัพท์เคลื่อนที่ 06 - 1176 - 6727
	4. สำหรับเอกสารประกอบการประชุม ท่านสามารถดาวน์โหลดได้ตั้งแต่วันอังคารที่ 24 กันยายน 2567 
		เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป




