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สำนักส่งเสริมการปลูกป่า
กิจกรรมฟื้นฟูระบบนิเวศในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ
	เป้าประสงค์
ในการดำเนินงาน
	ความเสี่ยง
	ค่าระดับ
ความเสี่ยงปัจจุบัน
โอกาส (L) ×
ผลกระทบ (I)
	มาตรการเดิมที่ใช้ควบคุม 
(Existing Control)
	ค่าระดับ
ความอ่อนไหว
โอกาส (E) ×ผลกระทบ (I)
(MARCI)
	ปัจจัยเสี่ยง
	มาตรการของ
การบริหารความเสี่ยง
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567
	ค่าระดับ
ความเสี่ยง
ที่คาดหวัง
โอกาส (L) ×ผลกระทบ (I)

	เป้าประสงค์ของการดำเนินงาน
การปลูกฟื้นฟูพื้นที่ป่าไม้เป็นไปตามแผนงาน
ที่กรมป่าไม้กำหนด

ตัวชี้วัด
พื้นที่ป่าไม้ที่ได้รับการฟื้นฟู

ค่าเป้าหมาย (Target)    
4,450 ไร่

	ความเสี่ยงสำคัญ
การปลูกฟื้นฟูพื้นที่
ป่าไม้ไม่เป็นไปตามแผนงานที่กำหนด

เป็นความเสี่ยง
ที่ตกค้างมาจากปีงบประมาณ
ที่ผ่านมาหรือไม่
       ใช่
       ไม่ใช่

	3 (L) X 4 (I) 
= 12
(ระดับสูง)

	มาตรการเดิมที่ใช้ควบคุม 
(Existing Control)
1. ส่งเสริมการปลูกกล้าไม้ในฤดูฝน
2. ดูแลรักษาหลังการปลูก ตามหลักวิชาการ
3. ...................................................................
   ...................................................................
   ...................................................................

การประเมิน
       เพียงพอ
       ไม่เพียงพอ

สาเหตุที่ไม่เพียงพอ
1. เจ้าหน้าที่ขาดความรู้ความเข้าใจ และทักษะในการบริหารสัญญา
2. จำนวนครั้งในการกำกับและติดตามผลการดำเนินงานยังไม่เพียงพอ



3. ......................................................
   ......................................................
   ......................................................
	3 (E) × 4 (I) 
= 12

	1. เจ้าหน้าที่ยังขาดความรู้ ความเข้าใจ และทักษะ
ในการบริหารสัญญา
2. ........................................
   .........................................
   .........................................
	1.  จัดการความรู้สำหรับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ
เพื่อเสริมสร้างประสบการณ์
และทักษะในการบริหารสัญญา
2. ..............................................
   ...............................................
   ...............................................
	(ผลการวิเคราะห์
จะปรากฏ
ภายหลังจาก
ที่หน่วยงานจัดทำ
ข้อมูลส่งให้
ฝ่ายเลขานุการ ฯ
แล้วเสร็จ)



	
   ผู้รับรองแผน......................................................................
                  (.....................................................................)
            ......................................................................
วันที่...........เดือน............................พ.ศ........................



  ผู้จัดทำข้อมูล......................................................................
	   (.....................................................................)
        ......................................................................
วันที่.........เดือน...........................พ.ศ..................    
                เบอร์ติดต่อ.........................................................                                 


