
 

 
แบบขอรับอัตราเงินเดือนเพ่ิมตามคุณวุฒิที่ ก.พ.รับรอง 

สําหรับการบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการ  กรมปาไม 

 

 

เรียน       

 ข้าพเจ้า  

ตำแหน่ง  สังกัด  

มีความประสงค์ขอรับอัตราเง ินเด ือนเพ ิ่มตามคุณวุฒ ิท ี่ ก.พ. รับรอง สำหรับการบรรจุและแต่งต ั้งบ ุคคล 

เข้ารับราชการ ในปัจจัยที่ ๒ : ประสบการณ์ในการทำงานที่เกี่ยวข้องกับตำแหน่งที่บรรจุและแต่งตั้ง ตามประกาศ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ฉบับลงวันท่ี ๒ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๔ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และ

เง่ือนไข การกำหนดอัตราเงินเดือนสำหรับคุณวุฒิท่ี ก.พ. รับรอง รายละเอียดตามเอกสารแนบ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

 

 

 

ลงชื่อ 

 (                                                ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูอํานวยการสํานัก/ศูนย/กลุม ของหนวยงานที่บรรจุและแตงต้ัง กรมปาไม 

สํานัก/ศูนย/กลุมที่บรรจุและแตงต้ัง กรมปาไม 

 

ที่บรรจุและแตงต้ัง กรมปาไม 

 

ชื่อ – สกุล ผูขอรับอัตราเงินเดือนเพ่ิมตามคุณวุฒิที่ ก.พ.รับรอง 

 

ชื่อ – สกุล ตัวบรรจง 

 

ลงลายมือชื่อ 

 



เอกสารประกอบแบบขอรับอัตราเงินเดือนเพ่ิมตามคุณวุฒิที่ ก.พ. รับรอง 

สําหรับการบรรจุและแตงตั้งบุคคลเขารับราชการ กรมปาไม 

 ข้าพเจ้า ได้รับการบรรจุเข้ารับราชการ กรมป่าไม้ 

เมื่อวันที่ ในตำแหน่ง  

สังกัด  

โดยมีประสบการณ์ทำงานต้ังแต่ ถึง  

รวมระยะเวลา  

ในตำแหน่ง หน่วยงาน  

และปฏิบัติงาน ดังน้ี 

๑.    

๒.    

๓.    

๔.    

๕.    

๖.    

๗.    

๘.    

 

ลงช่ือ 

(                                                 ) 

 

คํารับรอง 
 ข้าพเจ้า ตำแหน่ง    

สถานท่ีทำงาน โทรศัพท์  

ขอรับรองว่า  

ได้ปฏิบัติงานในตำแหน่ง หน่วยงาน  

ตั้งแต่ ถึง  

รวมระยะเวลา  และมีการปฏิบัติงานดังกล่าวจริง 

โดยมีผลการประเมินการปฏิบัติงานท่ีผ่านมาอยู่ในระดับ           ดี            ยอมรับได้            อ่ืน ๆ  

 

ลงช่ือ (ผู้รับรอง) 

(                                                 ) 

ตำแหน่ง  

    วันท่ี  

 

หมายเหตุ  ผูรับรอง ** 

- ราชการ  รัฐวิสาหกิจ  ไดแก ผูอํานวยการสํานัก/กอง หรือเทียบเทาขึ้นไป 

- เอกชน  ไดแก  ผูอํานวยการ ผูจัดการ หุนสวนผูจัดการ หรือเทียบเทาขึ้นไป (พรอมประทับตราของหนวยงาน) 

 

สํานัก/ศูนย/กลุมที่บรรจุและแตงต้ัง กรมปาไม 

 

ตําแหนงที่บรรจุและแตงต้ัง กรมปาไม 

 

ในหนวยงานเดิม ในหนวยงานเดิม 

วันที่บรรจุและแตงต้ัง กรมปาไม 

 
วันที่เร่ิมปฏิบัติงานในหนวยงานเดิม วันสุดทายทีป่ฏิบัติงานในหนวยงานเดิม 

 
จํานวน … ป ... เดือน ที่ปฏิบัติงานในหนวยงานเดิม 

รายละเอียดงานที่ปฏิบัติจริงในหนวยงานเดิม 

ลงลายมือชื่อ 

 ชือ่ – สกุล ตัวบรรจง 

 

ชื่อ – สกุล ผูรับรอง ** 

 

ของผูรับรอง 

 
ของผูรับรอง 

 

ของผูรับรอง 

 

ลงลายมือชื่อ 

 ชื่อ – สกุล ตัวบรรจง 

 

ชื่อ – สกุล ผูขอรับอัตราเงินเดือนเพ่ิมฯ 

 

ชื่อ – สกุล ผูขอรับอัตราเงินเดือนเพ่ิมตามคุณวุฒิที่ ก.พ.รับรอง 

 
ในหนวยงานเดิม ในหนวยงานเดิม 

วันที่เร่ิมปฏิบัติงานในหนวยงานเดิม วันที่ส้ินสุดการปฏิบัติงานในหนวยงานเดิม 

 
จํานวน ... ป ... เดือน ที่ปฏิบัติงานในหนวยงานเดิม 

ของผูรับรอง 

 

ผลการประเมินอ่ืน ๆ

(โปรดระบุผลประเมิน) 

 



 

คํารับรองของผูบังคับบัญชาของหนวยงานท่ีบรรจุและแตงตั้ง 
 

 ข้าพเจ้า   

ตำแหน่ง สังกัด  

ได้ตรวจสอบประสบการณ์ทำงานของ  

ตำแหน่ง สังกัด  

มีความเห็นว่า 

   มีประสบการณ์เก่ียวข้องหรือเป็นประโยชนกั์บตำแหน่งท่ีบรรจุและแต่งตั้ง ดังนี้ 

 ๑)  

   

 ๒)   

   

 ๓)   

   

 ๔)   

   

 ๕)   

  

 

 ไม่มีประสบการณ์เก่ียวข้องหรือเป็นประโยชน์กับตำแหน่งท่ีบรรจุและแต่งตั้ง 

 

 

 

ลงชื่อ                   (ผู้บังคับบัญชา) 

             (                                                 ) 

ตำแหน่ง  

    วันท่ี  

 

 

 

 

หมายเหตุ   ผู้บังคับบัญชา หมายถึง ผูอํานวยการสํานัก/ศูนย/กลุม ของหนวยงานท่ีบรรจุและแตงตั้ง 

 

ผูอํานวยการสํานัก/ศูนย/กลุม ของหนวยงานสังกัดกรมปาไม 

ชื่อ – สกุล ผูขอรับอัตราเงินเดือนเพ่ิมตามคุณวุฒิที่ ก.พ.รับรอง 

 

ของผูอํานวยการสํานัก/ศูนย/กลุม ของผูอํานวยการสํานัก/ศูนย/กลุม 

ที่บรรจุและแตงต้ัง กรมปาไม 

 

สํานัก/ศูนย/กลุมที่บรรจุและแตงต้ัง กรมปาไม 

 

ความเห็นของผูอํานวยการสํานัก/ศูนย/กลุม 

หนวยงานสังกัดกรมปาไม 

ลงลายมือชื่อ 

 
ชือ่ – สกุล ตัวบรรจง 

 
ของผูบังคับบัญชา 

 


