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[bookmark: _GoBack]แบบแสดงผลงานด้านการบริหารจัดการที่จำเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่
ในตำแหน่งประเภทอำนวยการ (ผู้อำนวยการเฉพาะด้าน (วิชาการป่าไม้))
ของ ............................................................................ตำแหน่ง....................................................
เพื่อประกอบการพิจารณาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง........................................................... (ผู้อำนวยการ ระดับสูง)
กรมป่าไม้  กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ผลงาน
	เมื่อดำรงตำแหน่ง
(ช่วงเวลาดำเนินการ)
	ความรู้ ความสามารถที่แสดงถึงศักยภาพในการบริหารจัดการ
	ประโยชน์ของผลงาน

	







	
	
	



	ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลแบบแสดงผลงานด้านการบริหารจัดการที่จำเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งประเภทอำนวยการ (ผู้อำนวยการเฉพาะด้าน (วิชาการป่าไม้)) นี้ถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ


				           ลงชื่อ......................................................ผู้สมัคร  
					(.....................................................)
			 	ตำแหน่ง......................................................
				    วันที่.............../................./.................


หมายเหตุ 	: 	คุณสมบัติที่จำเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่งประเภทอำนวยการ ประกอบด้วย ความรู้เกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคล ความรู้เกี่ยวกับการจัดทำนโยบายแผนยุทธศาสตร์ ความรู้เกี่ยวกับการจัดทำแผนและงบประมาณ ความรู้เกี่ยวกับการติดตามประเมินผล ความรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการทรัพยากรป่าไม้และที่ดินป่าไม้ และความรู้เกี่ยวกับกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับงานที่ปฏิบัติ

