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ส่งเสริมการเข้าร่วมกจิกรรมทางศาสนาที่ตนนับถือสืบสานประเพณีและดาํรงไว้ซ่ึงวถิีวฒันธรรมไทย เพ่ือให้บุคลากรมคีวาม

กตญั�ู สํานึกรู้คุณต่อแผ่นดนิเกดิ ธรรมชาตส่ิิงแวดล้อม สถาบันองค์กร และผู้มพีระคุณ เช่น ประเพณกีารรดนํา้ดาํหัวใน

วนัสงกรานต์ กจิกรรมวนัสถาปนากรมฯ เป็นต้น 

กจิกรรมวางพวงมาลาเน่ืองในวนัปิยมหาราช

กจิกรรมตกับาตรวนัขึน้ปีใหม่



ส่งเสริมให้หน่วยงาน ยกย่องเชิดชูบุคลากรในสังกดัทีท่ําความดปีระพฤติตนและปฏิบัติงานเป็นแบบอย่างให้ผู้อ่ืนได้ เช่น 

ประกาศยกย่องผู้ได้รับรางวัล “แสงดาว” บุคคลต้นแบบความดขีองกรมป่าไม้ และ ผู้ได้รับรางวลัผู้ประพฤตปิฏิบัติคุณงาม

ความด ีกจิกรรมบันทกึความดฯี และ กจิกรรมอ่ืนๆ ทีเ่กีย่วข้อง

-ประชาสัมพนัธ์ กรมป่าไม้ มอบเกยีรตบิัตรผลการประเมินองค์กร ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ระดบัองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ของสํานักโครงการพระราชดาํริและกจิการ

พเิศษ ในรูปแบบออนไลน์ผ่านทางเวบ็ไซต์ และบอร์ดข่าวประชาสัมพนัธ์ และกลุ่ม Lineแอปพลเิคชัน ของสํานักโครงการพระราชดาํริและกจิการพเิศษ



สอดแทรกเน้ือหา/หัวข้อ เกีย่วกบัคุณธรรม จริยธรรม และและหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง ในการจัดโครงการ/การประชุม/
สัมมนา รวมถึงการจัดทาํ/เผยแพร่ส่ือประชาสัมพนัธ์ในหัวข้อดังกล่าวด้วย เช่น วารสาร แผ่นพบั เผยแพร่ในรูปแบบออนไลน์ 

(ในเวบ็ไซต์ และ Application Line)

-ประชาสัมพนัธ์ NO GIFT POLICY ในรูปแบบออนไลน์ผ่านทางเวบ็ไซต์ และบอร์ดข่าวประชาสัมพนัธ์ ของสํานักโครงการพระราชดาํริและกจิการพเิศษ



เผยแพร่แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และคุ้มครองจริยธรรม ประจําปี ของกรมป่าไม้ และของหน่วยงานระดบัสํานัก 

กลุ่มหรือเทยีบเท่า

-ประชาสัมพนัธ์ แผนปฏิบัตกิารส่งเสริมคุณธรรม และคุ้มครองจริยธรรม ประจาํปี ๒๕๖๙ ในรูปแบบออนไลน์ผ่านทางเวบ็ไซต์ 

ของสํานักโครงการพระราชดาํริและกจิการพเิศษ



โครงการ/กจิกรรมทีห่น่วยงานในสังกดักรมป่าไม้ ดาํเนินการบูรณาการกบัหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน เพ่ือ

ส่งเสริมเร่ืองคุณธรรมจริยธรรม และกจิกรรมจิตอาสา

กจิกรรมจติอาสา แจกกล้าไม้ ณ คลองเปรมฯ

กจิกรรมจติอาสา อาํนวยความสะดวกดูแลประชาชนเข้าถวายสักการะพระบรมศพ สมเดจ็พระนางเจ้าสิริกติิ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพนัปีหลวง



จัดทาํแผนปฏิบัตกิารส่งเสริมคุณธรรมและคุ้มครองจริยธรรมประจําปี ของกรมป่าไม้ และการจัดทาํแผนปฏิบตัิการส่งเสริม

คุณธรรมและคุ้มครองจริยธรรมประจําปี ในระดบั สํานัก/กลุ่ม หรือเทยีบเท่า

จดัทําแผนปฏิบัตกิารส่งเสริมคุณธรรมและคุ้มครองจริยธรรมประจาํปี ๒๕๖๙ ของสํานักโครงการพระราชดาํริและกจิการพเิศษ 
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