


ตัวช้ีวัดกรมป่าไม้  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

ตัวชี้วัด 
น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
(ระบุส่วน/ฝ่าย ที่รับผิดชอบโดย 

ให้ครอบคลุมทุกภารกิจงาน)                                                  

การประเมินประสทิธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) น้ำหนักร้อยละ 70 
ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์สำคัญ (Strategic KPIs) 
1. จำนวนจังหวัดที่มีการจัดทำเส้นแนวเขตท่ีดินของรัฐตามหลักเกณฑ์  

One Map แล้วเสร็จ 
5 

- สำนักจัดการที่ดินป่าไม้ 

2. ดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดล้อมในบริบทของประเทศไทย (EPI Thailand) 10 - สำนักจัดการที่ดินป่าไม้ 
3. ร้อยละของพ้ืนที่เป้าหมายที่มีค่าเฉลี่ยรายปีปริมาณฝุ่นละออง PM2.5 เป็นไป

ตามเกณฑ์ 
ที่กำหนด 

10 
- สำนักป้องกันรักษาป่าและ 
  ควบคุมไฟป่า 

4. ร ้อยละเฉล ี ่ยของงานบริการที ่ เป ็น e-Service สามารถเช ื ่อมโยงกับ
แพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง (Biz Portal และ/หรือ Citizen Portal) 

10 

- ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  และการสื่อสาร 

  - กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
  - หน่วยงานเจ้าของงานบริการ 

ตัวชี้วัดขับเคลื่อนการบูรณาการร่วมกัน (Joint KPIs) 
5. อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพ้ืนที่ป่าที่ได้รับการปลูกฟ้ืนฟู  

10 
- สำนักส่งเสริมการปลูกป่า 
- สำนักโครงการพระราชดำริ 
  และกิจการพิเศษ 

6. จำนวนพื้นที่ที่ได้รับการรับรองผลการประเมินปริมาณการลดก๊าซเรือน
กระจก  
ภายใต้โครงการ  LESS 

15 
- สำนักจัดการป่าชุมชน 
- สำนักวิจัยและพัฒนาการป่าไม้ 
- สำนักเศรษฐกิจการป่าไม้ 

7. ร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) ในพื้นที่ป่า  
10 

- สำนักป้องกันรักษาป่า 
  และควบคุมไฟป่า 

การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base)  น้ำหนักร้อยละ 30 
8. การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเป็นระบบราชการ 4.0 (PMQA 4.0) 10 - กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

9.  ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย 
5 

- ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
  การสื่อสาร 

10.  คะแนนความพร้อมรัฐบาลดิจิทัลหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย 
5 

- ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและ 
  การสื่อสาร 

11.   คะแนน EIT Public 5 - กลุ่มงานจริยธรรม 
12.      คะแนน EIT Survey 5 - กลุ่มงานจริยธรรม 

รวม 100  



 
 

ตัวช้ีวัด สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 12 สาขากระบ่ี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

ตัวชี้วัด 
น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
(ระบุส่วน/ฝ่าย ทีร่ับผิดชอบโดย 

ให้ครอบคลุมทุกภารกิจงาน)                                                  

 การประเมินประสทิธิผลการดำเนินงาน (Performance Base)  น้ำหนักร้อยละ 70 
1. การเพ่ิมและพัฒนาพ้ืนที่ป่าชุมชน 25 ฝ่ายสง่เสริมการจัดการปา่ชุมชน 

ส่วนจัดการป่าชุมชน 
2. จำนวนพื้นที่ที ่ได้รับการรับรองผลการประเมินการลดก๊าซเรือน

กระจกภายใต้โครงการ LESS 
20 ฝ่ายวิจัยและพฒันาการปา่ไม้ 

ส่วนสง่เสริมการปลูกปา่ 
3. ร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) ในพื้นที่ป่า 25  ฝ่ายควบคุมไฟปา่ 

ส่วนป้องกนัรักษาปา่ฯ 
 หมายเหตุ : กำหนดตัวชี้วัดหนว่ยงานละ 4 - 5 ตัวชี้วัด โดยไม่นับรวมกับการประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน 
 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base)  น้ำหนักร้อยละ 30 
4. ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบตัิงานและ

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568* 
15 ฝ่ายแผนงานติดตามและประเมนิผล 

ส่วนอำนวยการ 
5. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รบัการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กำหนด* 15 ฝ่ายบริหารทั่วไป 

ส่วนอำนวยการ 
 รวม 100  

หมายเหตุ : สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ทุกสำนักและสาขาทุกสาขา สามารถพิจารณากำหนดตัวชี้วัด ดังนี้ 
1. สำนักที่ได้รับค่าเป้าหมายตามตัวชี้วัดกรมป่าไม้ ให้ใช้เกณฑ์การประเมินผลตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
    ของกรมที่กำหนด หรือพิจารณาจากค่าเป้าหมายตามที่สำนักได้รับตามแผนปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  
2. *ตัวชี้วัดบังคับ ให้ใช้เกณฑ์การประเมินผลตัวชี้วัดตามรายละเอียดที่กำหนดและค่าเป้าหมายตามแผน 
3. กำหนดน้ำหนักตัวชี้วัดรวมทุกตัวชี้วัด รวมเท่ากับ 100 หากตัวชี้วัดใดที่สำนักไม่ได้จัดทำ ให้น ำ 

                    น้ำหนักไปเฉลี่ยให้ตัวชี้วัดอื่นๆ และน้ำหนักตัวชี้วัดสามารถปรับได้ตามความสำคัญของตัวชี้วัด  
                    ของแต่ละสำนัก  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้และสาขากระบี่    

 
 

 

 
การถ่ายทอดตัวชี้วัด (OS Matrix) 

สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 12 สาขากระบี่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

ตัวช้ีวัด 

หน่วยงาน 

ส่วน
อำนวยการ 

ส่วนจัดการ
ที่ดินป่าไม้ 

ส่วนจัดการ
ป่าชุมชน 

ส่วนป้องกนั
รักษาป่าและ
ควบคุมไฟป่า 

ส่วนส่งเสริม
การปลูกป่า 

ส่วนโครงการ
พระราชดำริและ

กิจการพิเศษ 

 

ส่วนการ
อนุญาต 

 
ศูนย์ป่าไม้

กระบี ่

 
ศูนย์ป่าไม้

พังงา 

 
ศูนย์ป่าไม้

ภูเก็ต 

1. การเพ่ิมและพัฒนาพ้ืนที่ป่าชุมชน 
 

S  O S S S S S S S 

2. จำนวนพื้นที่ท่ีได้รับการรับรองผลการ
ประเมินdารลดก๊าซเรือนกระจกภายใต้
โครงการ LESS 
 

S S S S O S S S S S 

3. ร้อยละท่ีลดลงของจำนวนจุดความร้อน 
(Hotspot) ในพ้ืนที่ป่า 
 

S S  O S S S S S S 

4. ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตาม 
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

O S S S S S S S S S 

5. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา 
ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
 

O S S S S S S S S S 

 
 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้และสาขากระบี่    

 
 

 

 
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 12 สาขากระบี่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 

ตัวช้ีวัดที่ 1 การเพิ่มและพัฒนาพื้นที่ป่าชุมชน หน่วยวัด น้ำหนัก 
ป่าชุมชน 25 

คำอธิบาย • ป่าชุมชน คือ พื้นที่ป่านอกเขตป่าอนุรักษ์หรือพื้นที่อื่นของรัฐนอกเขตป่าอนุรักษ์ ที่ได้รับอนุมัติให้จัดตั้งเป็นป่าชุมชน โดยชุมชนร่วมกับรัฐในการอนุรักษ์ 
ฟื้นฟู จัดการ บำรุงรักษา ตลอดจนใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และความหลากหลายทางชีวภาพในป่าชุมชน อย่างสมดุลและยั่งยืน 
• เป้าหมายการดำเนนิงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนกัจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 12 สาขากระบี่ จำนวน 3 ป่าชุมชน 
• แผนจัดการป่าชุมชน คือ แผนจัดการป่าชุมชนที่ชุมชนร่วมกันจัดทำขึ้น เพื่อใช้ในการจัดการป่าชุมชน 
• การเพิ่มพื้นที่ป่าชุมชน หมายถึง การส่งเสริมให้ราษฎรร่วมกันจัดทำคำขอจัดตั้งป่าชุมชน ตาม พ.ร.บ. ป่าชุมชน พ.ศ. 2562 
• การพัฒนาพืน้ทีป่่าชุมชน หมายถึง การส่งเสริม สร้างความรู้ความเข้าใจ ให้ชุมชนสามารถจัดทำแผนจัดการปา่ชุมชน 

แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

- 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน 
 

2565 2566 2567 
ตามแผน ปี 2565 

(2 ป่าชุมชน) 
ตามแผน ปี 2566 

(1 ป่าชุมชน) 
ตามแผน ปี 2567 

(1 ป่าชุมชน) 
    
 

เกณฑ์การประเมิน เกณฑ์การประเมิน รอบ 6 เดือน 
 

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100) 
- ประสานความร่วมมือกับเจ้าหน้าที่เพื่อ
พิจารณาคัดเลือกพื้นที่เปา้หมาย 

- ประสานความร่วมมือกับเจ้าหน้าที่เพื่อ
พิจารณาคัดเลือกพื้นที่เปา้หมาย 
- ตรวจสอบและรังวัดพื้นทีท่ี่ขอจัดตั้ง 
- จัดทำแผนที่แสดงแนวเขตปา่ชุมชน 

- ประสานความร่วมมือกับเจ้าหน้าที่เพื่อพิจารณา
คัดเลือกพื้นที่เป้าหมาย 
- ตรวจสอบและรังวัดพื้นทีท่ี่ขอจัดตั้ง 
- จัดทำแผนที่แสดงแนวเขตปา่ชุมชน 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้และสาขากระบี่    

 
 

 

- นำแผนที่แสดงแนวเขตป่าชุมชนที่ขอจัดตั้งเข้าที่
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบแผนที่เพื่อ
พิจารณาให้ความเห็นชอบ ก่อนนำเข้าทีป่ระชุม
ระดับจังหวัด  
- ประกาศจัดตั้งป่าชุมชน 
 

 
เกณฑ์การประเมิน รอบ 12 เดือน 

 

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (105) 
พื้นที่ทีไ่ด้รับการการประกาศจัดตั้งเป็น       

ป่าชุมชน จำนวน 2 ป่าชุมชน 
พื้นที่ทีไ่ด้รับการการประกาศจัดตั้งเป็น          

ป่าชุมชน จำนวน 3 ป่าชุมชน 
พื้นที่ทีไ่ด้รับการการประกาศจัดตั้งเป็น 

ป่าชุมชน จำนวน 4 ป่าชุมชน 
 
  

เงื่อนไข  

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ผู้อำนวยการส่วนจัดการป่าชุมชน 

หมายเหตุ  

 
 
 
 
 
 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้และสาขากระบี่    

 
 

 

 
 

ตัวช้ีวัดที่ 2 : จำนวนพื้นที่ที่ได้รับการรับรองผลการประเมินปริมาณการลดก๊าซเรือนกระจก ภายใต้โครงการ LESS หน่วยวัด น้ำหนัก 
ไร่ 20 

คำอธิบาย 1. กรมป่าไม้มีภารกิจเกี่ยวกับการอนุรักษ์ สงวน คุ้มครอง ฟื้นฟู ดูแล รักษา ส่งเสริมทำนุบำรุงป่า ผ่านการดำเนินกิจกรรมต่างๆ เช่น การส่งเสริมการ
จัดการป่าชุมชน การศึกษาวิจัยด้านวนวัฒน์เพื่อสนับสนุนองค์ความรู้ในการปลูกป่า รวมทั้งส่งเสริมให้ภาคเอกชนปลูกสร้างสวนป่า เพื่อใช้ประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจ  
2. โครงการ LESS คือ โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support Scheme : LESS) เป็นกลไกที่จะช่วยให้มุ่งสู่การเป็น
สังคมคาร์บอนต่ำขององค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) หรือ อบก. เพื่อสร้างความตระหนักให้เกิดการลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกและยกย่องผู้ทำความดีให้ได้รับการยอมรับผ่านกระบวนการวิเคราะห์และประเมินทางเทคนิควิชาการ เพื่อขอรับรองผลการประเมินการลดหรื อ
กักเก็บก๊าซเรือนกระจกจากการดำเนินกิจกรรม โดย อบก. ให้การรับรองในรูปแบบของใบประกาศเกียรติคุณ (Letter of Recognition : LoR) 
3. กรมป่าไม้จึงใช้โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support Scheme : LESS) เป็นกลไกเพื่อประเมินผลการดำเนนิงาน
ตามภารกิจการส่งเสริมกิจกรรมป่าชุมชน พื้นที่ปลูกป่าเพื่อการวิจัย และการส่งเสริมการปลูกป่าเอกชน รวมถึงเพื่อสร้างความตระหนักให้เกิดการลดก๊าซ
เรือนกระจก และสร้างต้นแบบการดำเนินกิจกรรมที่สนับสนุนการลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกของภาคป่า ไม้ โดยผ่านการรับรองการประเมินผลของ
หน่วยงานภายนอก ได้แก่ องค์การบริหาร จัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน)   
ขอบเขตการดำเนินงาน : ดำเนินงานตามแนวทางการพัฒนาโครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (LESS) ของ อบก. : โครงการด้านป่าไม้
และการเกษตร (FOREST/AGRICULTURE)                         
พื้นที่ดำเนินการ : ดำเนินการในพื้นที่ที่ขอรับรองผลการประเมินปริมาณการลดก๊าซเรือนกระจกจากโครงการ LESS  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จำนวน 2,200 ไร่  ได้แก่ 
1) ดำเนินการพิจารณาคัดเลือกพื้นที่ป่าชุมชน ตามพ.ร.บ.ป่าชุมชน พ.ศ. 2562 ที่อยู่ใกล้เมืองเป็นลำดับแรก โดยกิจกรรมพัฒนาป่าชุมชนเมื อง          
เพื่อลดสภาวะโลกร้อน 
2) พื้นที่แปลงปลูกป่าเพื่อการวิจัย ของสำนักวิจัยและพัฒนาการป่าไม้ จำนวน 500 ไร่ เพื่อสร้างต้นแบบการประเมินผลการลดการปล่อยก๊าซ เรือน
กระจกของแปลงปลูกป่าเพื่อการวิจัย โดยเป็นการต่อยอดจากกิจกรรมบำรุงรักษาป่า (งานบริหารจัดการงานวิจัย) 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้และสาขากระบี่    

 
 

 

3) พื้นที่ส่งเสริมการปลูกป่าเศรษฐกิจในพื้นที่เอกชน  จากพื้นที่ที่ลงทะเบียนกับระบบจัดการป่าอย่างยั่งยืน (e-Tree) พื้นที่นำร่องภายใต้โครงการการ
เพิ่ม พื้นที่ป่าเศรษฐกิจโดยกลไกธุรกิจคาร์บอน พื้นที่ที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริมปลูกต้นไม้เพื่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม (ศสส.) ระยะที่ 2 แ ละ
โครงการสนับสนุนการปลูกไม้เศรษฐกิจ  ซึ่งมีขนาดความโตของต้นไม้ที่ปลูกที่สามารถนำมาร่วมโครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (LESS) 
ได้ จำนวน 8,000 ไร่ โดยคัดเลือกพื้นที่ร้อยละ 5 ของพื้นที่ดังกล่าว ในการสร้างต้นแบบการประเมินผลการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากพื้นที่ป่า
เศรษฐกิจของกรมป่าไม้ 
 

แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

- 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลพื้นฐาน (Baseline) ค่าเป้าหมาย 2566 – 2570 (ถ้ามี) 

2563 2564 2565 2566 2567 2566 2567 2568 2569 2570 
- - - - - - - 2,200 - - 

 

เกณฑ์การประเมิน เกณฑ์การประเมิน รอบ 6 เดือน 
 

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100) 
- ประสานความร่วมมือกับเจ้าหน้าที่เพื่อ
พิจารณาคัดเลือกพื้นที่เปา้หมาย 

- ประชาสัมพนัธ์ให้ความรู้แก่พื้นที่เป้าหมาย - จัดทำข้อมูลการกักเก็บคาร์บอนของต้นไม้ตาม
แนวทางการพัฒนาโครงการ LESS ในพื้นที่
เป้าหมาย 

 
 
 

หมายเหตุ : เนื่องจากเป็นการดำเนินการในปีแรก พ้ืนท่ีเป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นพ้ืนท่ีที่ดำเนินงานภายใต้กิจกรรมอ่ืน จึงไม่มี
เป้าหมายตามงบประมาณที่ชัดเจนหน่วยงานจึงกำหนดเป้าหมายจากศักยภาพและทรัพยากรของหน่วยงานท่ีคาดว่าจะสามารถดำเนินการได้ 
 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้และสาขากระบี่    

 
 

 

เกณฑ์การประเมิน รอบ 12 เดือน 
 

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100) 
พื้นที่ทีไ่ด้รับการรับรองผลการประเมินปริมาณ 
การลดก๊าซเรือนกระจก ภายใต้โครงการ LESS 

ไม่น้อยกว่า 17 ไร ่

พื้นที่ทีไ่ด้รับการรับรองผลการประเมินปริมาณ 
การลดก๊าซเรือนกระจก ภายใต้โครงการ  LESS 

20 ไร่ 

พื้นที่ทีไ่ด้รับการรับรองผลการประเมินปริมาณ 
การลดก๊าซเรือนกระจก ภายใต้โครงการ  LESS 

22 ไร ่
 
  

เงื่อนไข  

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ผู้อำนวยการส่วนส่งเสริมการปลูกป่า 

หมายเหตุ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้และสาขากระบี่    

 
 

 

แผนการดำเนนิการตามตัวช้ีวัดที่ 6 : จำนวนพื้นที่ที่ได้รับการรับรองผลการประเมินปริมาณการลดก๊าซเรือนกระจก ภายใต้โครงการ LESS  
แผนการดำเนนิการตามตัวช้ีวัด  (ต.ค. 67 – ก.ย. 68) 
 

ลำดับที ่ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานในพ้ืนท่ี             

2 พิจารณาคัดเลือกพื้นที่เป้าหมาย             

3 จัดทำข้อมูลการกักเก็บคาร์บอนของต้นไม้ในพ้ืนท่ีเป้าหมาย             

4 
จัดทำใบสมัครขอการรับรองผลการประเมินปรมิาณการลดก๊าซเรือนกระจก 
โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก 

            

5 
เสนอใบสมคัรฯ ให้องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจกดำเนินการรับรอง 
ผลการประเมินฯ และออกใบประกาศเกียรติคุณ (Letter of Recognition : LOR) 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้และสาขากระบี่    

 
 

 

 

ตัวช้ีวัดที่ 3 : ร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) ในพื้นที่ป่า หน่วยวัด น้ำหนัก 
จุด 25 

คำอธิบาย 1. ปัญหาหมอกควันและไฟป่า หมายถึง สถานการณ์หมอกควันและไฟป่าอันเกิดจากไฟป่าที่ลุกลามไปโดยปราศจากการควบคุม อาจเกิดจากสาเหตุ
ธรรมชาติหรือเกิดจากการกระทำของมนุษย์ซึ่งเกิดขึ้นในพื้นที่ป่าที่กรมป่าไม้รับผิดชอบการจัดการหมอกควันและไฟป่า เช่น พื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ 
เป็นต้น 
2. จุดความร้อน (Hotspot) หมายถึง จุดที่มีค่าความร้อนมากผิดปกติที่เกิดขึ้นบนผิวโลกที่คาดว่ามีสาเหตุจากการเกิดไฟป่าในพื้นที่ป่าที่ทำการ
ตรวจวัดด้วยดาวเทียม Suomi NPP เซ็นเซอร์ VIIRS ที่ตรวจพบในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) โดยหักค่า
จำนวนจุดความร้อนที่เกิดจากการบริหารจัดการเชื้อเพลิงโดยวิธีการชิงเผาตามหลักวิชาการออกแล้ว 
3. ความสำเร็จของการจัดการหมอกควันและไฟป่า (Hotspot) พิจารณาจากร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
เปรียบเทียบกับจำนวนจุดความร้อนของปีฐาน (จุดความร้อนในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา (2563-2567) โดยเลือกใช้จุดความร้อนของปีงบประมาณที่มี
สภาพภูมิอากาศแบบลานีญาที่มีค่าจุดความร้อนสูงสุด ซึ่งมีค่าเท่ากับจุดความร้อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564) โดยหักค่าจำนวนจุดความร้อนที่เกิด
จากการบริหารจัดการเชื้อเพลิงโดยวิธีการชิงเผาตามหลักวิชาการออกแล้ว 
 

แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

สูตรคำนวณ :  (จำนวนจุดความร้อนปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - จำนวนจุดความร้อนปีงบประมาณ พ.ศ. 2564) X 100 
                                         จำนวนจุดความร้อนปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
แหล่งที่มาของข้อมูล : การตรวจวัดด้วยดาวเทียม Suomi NPP เซ็นเซอร์ VIIRS จากระบบฐานข้อมูลจุดความร้อนจากภาพถ่ายดาวเทียม กรมป่าไม้         
                            (https://wildfire.forest.go.th/firemap) 
 
 
 
 
 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้และสาขากระบี่    

 
 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน 

 
  
 หมายเหตุ : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กรมป่าไม้มีการปรับปรุงแนวเขตพื้นท่ีป่าท่ีรับผดิชอบการจัดการหมอกควันและไฟป่า โดยตดัพื้นที่ทับซ้อนกับพ้ืนท่ีเตรียมการ
ป่าอนุรักษ์ท่ีจัดตั้งเพิ่มเติม ส่งผลให้พื้นที่ป่าที่กรมป่าไม้รับผิดชอบฯ ลดลง จึงจำเป็นต้องคำนวณข้อมลูพื้นฐาน (Baseline) ใหม่ เพ่ือให้การวัดผลมีความถูกต้องและ
เป็นฐานเดียวกัน  ** ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2567  
 

ข้อมูลพ้ืนฐาน (Baseline) ค่าเป้าหมาย 2566 – 2570 (ถ้ามี) 

2563 2564 2565 2566 2567 2566 2567 2568 2569 2570 
เอลนีโญ ลานีญา ลานีญา เอลนีโญ เอลนีโญ   ลานีญา ลานีญา เอลนีโญ 
52,847 29,174 13,832 46,329 37,365**      

ลดลง  
ร้อยละ 
12.45 

จากปีฐาน 
(พ.ศ. 2559) 

ลดลง  
ร้อยละ
10.58 
จากปีฐาน 

(พ.ศ. 2560) 

ลดลง  
ร้อยละ 
57.61 
จากปีฐาน 

(พ.ศ. 2560) 

ลดลง  
ร้อยละ  
15.86 
จากปีฐาน 

(พ.ศ. 2562) 

ลดลง  
ร้อยละ 

32.14** 
จากปีฐาน 

(พ.ศ. 2562) 

ลดลง  
ร้อยละ 15 
จากปีฐาน 

(พ.ศ. 2562) 
จุดความร้อนไม่

เกิน 
24 จุด 

ลดลง  
ร้อยละ 13 
จากปีฐาน 

(พ.ศ.2562) 
จุดความร้อน

ไม่เกิน 
22 จุด 

ลดลง 
ร้อยละ 10 
จากปีฐาน 

(พ.ศ. 
2564) 

จุดความร้อน
ไม่เกิน 
19 จุด 

ลดลง  
ร้อยละ 10 
จากปีฐาน 

(พ.ศ. 2564) 
จุดความร้อนไม่

เกิน 
17 จุด 

ลดลง 
ร้อยละ 13 
จากปีฐาน 

(พ.ศ. 2566) 
จุดความ 

ร้อนไม่เกิน 
15 จุด 

 

เกณฑ์การประเมิน เกณฑ์การประเมิน รอบ 6 เดือน 
 

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100) 
1. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและควบคุมไฟ
ป่ากรมป่าไม ้ ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
2. จัดประชุมเตรียมความพร้อมและชี้แจงแนว
ทางการปฏิบัติงานป้องกันและควบคุมไฟป่า 
กรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

1. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและควบคุมไฟ
ป่ากรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. จัดประชุมเตรียมความพร้อมและชี้แจงแนว
ทางการปฏิบัติงานป้องกันและควบคุมไฟป่า 
กรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ฝึกอบรมให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ได้ครบถ้วนตามแผนงบประมาณ 

1. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและควบคุมไฟป่า 
กรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. จัดประชุมเตรียมความพร้อมและชีแ้จงแนวทางการ
ปฏิบ ัต ิงานป้องกันและควบคุมไฟป่ากรมป่าไม้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ฝ ึกอบรมให้แก ่องค ์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น  
ได้ครบถ้วนตามแผนงบประมาณ 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้และสาขากระบี่    

 
 

 

 4. ประสานการปฏบิัติงานในการป้องกนัและควบคุม 
ไฟปา่ร่วมกบัองค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในพืน้ที ่17 
จังหวัดภาคเหนือ 

 
เกณฑ์การประเมิน รอบ 12 เดือน 

 

เป้าหมายขั้นต้น (50) เป้าหมายมาตรฐาน (75) เป้าหมายขั้นสูง (100) 
จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับ

จำนวนจุดความร้อนของปฐีาน 
โดยมีจุดความร้อนไม่เกิน 

25 จุด 
(เป้าหมายตามงบประมาณ ปี 2568) 

 
 

จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 10 เมื่อเทียบกับ
จำนวนจุดความร้อนของปฐีาน 

โดยมีจุดความร้อนไม่เกิน 
20 จุด 

(ใช้จำนวนเต็มของร้อยละ จากผลการดำเนนิงาน 
ของปีฐาน) 

 

จำนวนจุดความร้อน ลดลงร้อยละ 20 
เมื่อเทียบกับจำนวนจุดความร้อนของปีฐาน 

โดยมีจุดความร้อนไม่เกิน 
19 จุด 

(เป้าหมายตัวชี้วัดร่วมระหว่างประเทศสมาชิก
อาเซียน อนุภูมิภาคลุ่มนำ้โขง) 

 
 
  

เงื่อนไข  

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ผู้อำนวยการส่วนป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า 

หมายเหตุ  
 
 
 
 
 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้และสาขากระบี่    

 
 

 

 

ตัวช้ีวัดที่ 4 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
               ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน่วยวัด น้ำหนัก 
ร้อยละ 15 

คำอธิบาย ⮚ เป็นเครื่องมือสำคัญสำหรับผู้บริหารกรมในการกำกับติดตามความก้าวหน้าเพ่ือประเมินประสิทธิผลของการดำเนินงานตามแผนการ 
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
⮚ แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ หมายถึง แผนการทำงานที่กำหนดไว้ภายในช่วงระยะเวลา 1 ปีงบประมาณ 
เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงานของหน่วยงานให้บรรลุเป้าหมาย ตอบสนองต่อเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน ยุทธศาสตร์ ภารกิจ 
นโยบายของกรมป่าไม้ และนโยบายรัฐบาลซึ่งประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ที่หน่วยงาน จะต้องดำเนินการในปีงบประมาณ 

แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

  
  ผลรวมร้อยละของการดำเนินโครงการ/กิจกรรม (ในรอบการประเมิน) ตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี ของหน่วยงาน 
                                   จำนวนโครงการ/กิจกรรมทั้งหมด (ในรอบการประเมิน) ของหน่วยงาน 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน  

2565 2566 2567 
(ร้อยละ 99.80) 15 คะแนน (ร้อยละ 99.18) 15 คะแนน (ร้อยละ 98.88) 15 คะแนน 

    
เกณฑ์การประเมิน  

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 95 มากกว่าร้อยละ 95 
  

เงื่อนไข  

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ชื่อ นายภาณุวัฒน์ สืบนุการณ์   เบอร์โทร 075 656378 

หมายเหตุ  หน่วยงานต้องแนบเอกสารประกอบการรายงาน 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้และสาขากระบี่    

 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

ตัวช้ีวัดที่ 5 ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กำหนด หน่วยวัด น้ำหนัก 
ร้อยละ 15 

คำอธิบาย ⮚ การพัฒนาบุคลากรเป็นการสนบัสนนุให้ส่วนราชการบรรลุเปา้ประสงค์โดยรวมและส่งผลให้มีการปฏิบัติราชการที่เปน็เลิศรวมทั้ง  
ช่วยสร้างความรู้ทักษะ และความสามารถของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและเป็นฟันเฟืองในการขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูง 
⮚ การพัฒนา หมายถึง การได้รบัการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/อบรมออนไลน์   
⮚ บุคลากร หมายถึง ข้าราชการ ลกูจ้างประจำ พนักงานราชการ ที่เป็นเจ้าหนา้ที่ผูป้ฏิบัตงิานของส่วนราชการดังนั้น 
ทุกหน่วยงานต้องกำหนดวิธีการพัฒนาบุคลากร โดยจัดส่งบุคลากรดังกล่าวเข้ารับการพัฒนา/ 
ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนาโดยวดัจากจำนวนของบุคลากรของแต่ละหน่วยงานที่ได้เข้ารับการพฒันา/ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา อบรมออนไลน์ 
ทั้งจากภายนอกและภายใน  

แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

  

                          จำนวนบคุลากรที่ได้รับการพัฒนา/ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา /อบรมออนไลน์  X 100 
              จำนวนบุคลากรทั้งหมด 
 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน  

2565 2566 2567 
- (ร้อยละ 80.15) 15 คะแนน (ร้อยละ 95) 15 คะแนน 

 

เกณฑ์การประเมิน  

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 65 ร้อยละ 80 
   

เงื่อนไข  

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ชื่อ นายสมศักดิ์ เสนีย์  เบอร์โทร 075 656378 
หมายเหตุ  หน่วยงานต้องแนบเอกสารประกอบการรายงาน 


