
 
เอกสารแนบ 

รายงานผลการตรวจราชการสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี)  
ของผู้ตรวจราชการกรมป่าไม้ (นางสาวพจนีย์ พจนะลาวัณย์)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

ผู ้ตรวจราชการกรมป่าไม้ (นางสาวพจนีย์ พจนะลาวัณย์)  ได้ประชุมตรวจราชการตามแผน 
การตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2569  
ณ ห้องประชุม 1 อาคารเทียมคมกฤส กรมป่าไม้ โดยมีนายสมชาย นุชนานนท์เทพ นักวิชาการป่าไม้ชำนาญการพิเศษ 
รักษาการในตำแหน่งผู ้ เชี ่ยวชาญเฉพาะด้านจัดการและควบคุมป่าไม้ นายดุลย์ฤทธิ ์ ฤทัยวรุณรัตน์ 
ผู ้อำนวยการส่วนควบคุมไฟป่า จากสำนักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า นายศุภกิจ จันทร์กลั่น 
ผู้อำนวยการศูนย์บริการประชาชน ผู้แทนสำนักบริหารกลาง นางสาวพิกุลแก้ว แนมพลกรัง นักวิชาการป่าไม้
ชำนาญการ ผู้แทนสำนักจัดการที่ดินป่าไม้ นายจตุรงค์ วิสุทธิสิงห์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
ผู้แทนสำนักแผนงานและสารสนเทศ นางสาววารุณี กันทากาศ นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ ผู้แทนกองการอนุญาต 
เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุม 1 ชั้น 2 อาคารเทียมคมกฤส กรมป่าไม้ สำหรับสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ 
ที่ 9 (ชลบุรี) มีนายทศวารณ์ วิทยาคม ผู้อำนวยการสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) คณะผู้บริหาร 
และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง เข้าร่วมประชุมผ่านระบบการประชุมทางไกล (Video Conference) ณ ที่ตั้งหน่วยงาน 
โดยสรุปสาระสำคัญ ได้ดังนี้ 

1. แผน/ผลการเบิกจ่ายและใช้จ่ายงบประมาณในภาพรวมของหน่วยงาน (เฉพาะงบปกติ) 

หน่วยนับ : บาท 

ข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) ณ วันที่  
18 พฤษภาคม 2569 ต่ำกว่ามาตรการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่คณะรัฐมนตรีได้มีมติเห็นชอบ เมื่อวันที่ 21 ตุลาคม 2568 โดยกำหนดให้หน่วยงาน
ภาครัฐจะต้องมีผลการเบิกจ่ายงบประมาณในภาพรวม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 76  

ผู้ตรวจราชการกรมป่าไม้ (นางสาวพจนีย์ พจนะลาวัณย์) ได้ใหข้้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ ไว้ดังนี้ 
1) ขอให้สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) เร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไป

ตามมาตรการเร่งรัดฯ รวมทั้งรายการใดที่ต้องดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ขอให้เร่งดำเนินการก่อหนี้ผูกพัน ผ่านระบบ
การบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์  (New GFMIS Thai) ภายหลังการลงนามในสัญญา 
เพ่ือให้สามารถเบิกจ่ายเงินงบประมาณให้แล้วเสร็จโดยเร็วตามมาตรการเร่งรัดฯ 

2) เมื่อใดที่จะต้องจัดทำข้อมูลเพื่อขอรับการจัดสรรงบประมาณในกิจกรรมต่าง ๆ ขอให้
หน่วยงานนำข้อจำกัดของทรัพยากรพื้นฐาน เช่น งบประมาณ บุคลากร วัสดุสำนักงาน/ครุภัณฑ์/สิ่งก่อสร้าง 
เป็นต้น รวมทั้งความพร้อมของหน่วยปฏิบัติมาวิเคราะห์ความเสี่ยง เพ่ือประเมินศักยภาพ และขีดความสามารถ 
ในการปฏิบัติงาน ก่อนตัดสินใจที่จะขอรับการจัดสรรงบประมาณ ทั้งนี้ เพื่อป้องกันการเกิดปัญหาที่อาจส่งผล
ให้หน่วยงานไม่สามารถดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ในแผน จนต้องดำเนินการโอนเปลี่ย นแปลง
งบประมาณ/ปรับแผน/คืนเงิน ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อการพิจารณาคำขอรับการจัดสรรงบประมาณในปีถัดไป 

 
 

2. การตรวจราชการ... 

งบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร 

ผลการเบิกจ่าย 
งบประมาณ 

ร้อยละ 
ผลการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

ร้อยละ 

31,149,275.40 21,697,163.69 69.66 26,521,732.55 85.14 
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2. การตรวจราชการตามนโยบายกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

2.1 มาตรการแก้ไขปัญหากรณีส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐที ่เข้าทำประโยชน์ในพื้นที ่ก่อน  
ได้รับอนุญาต ตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2563 และวันที่ 11 พฤษภาคม 2564 
1) ความก้าวหน้าผลการดำเนินงาน 

จังหวัด ประเภทป่า 

กระบวนการ 

รวม 

อยู่ระหว่างดำเนินการ ผลการพิจารณา 
ส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน

ของรัฐ  
ส่งเอกสาร 
ไม่ครบถ้วน  

และไม่ถูกต้อง 

กรมป่าไม้
ดำเนินการ 

คืนคำขอ ยกเลิก 
คำขอ 

อนุญาต 

ชลบุร ี ป่า 2484 - 187 - 39 44 270 
ป่าสงวนแห่งชาติ 192 33 - 31 14 270 

ระยอง ป่า 2484 - 216 - 60 38 314 
ป่าสงวนแห่งชาติ 454 95 - 137 16 702 

จันทบุรี ป่า 2484 - 340 - 10 15 365 
ป่าสงวนแห่งชาติ 623 159 - 421 41 1,244 

ตราด ป่า 2484 - 1,138 - 144 12 1,294 
ป่าสงวนแห่งชาติ 93 51 - 34 - 178 
รวม 1,362 2,219 - 867 180 4,637 

2) ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไขปัญหา 

ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัดการดำเนินงาน  แนวทางแก้ไขปัญหา 
ไม่มี 

3) คำชี้แจง/ข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกต ของหน่วยรับตรวจ 
นายทศวารณ์ วิทยาคม ผู้อำนวยการสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี)  ได้ชี้แจงเมื่อวันที่ 

27 พฤษภาคม 2569 ในคราวประชุมตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมป่าไม้ (นางสาวพจนีย์ พจนะลาวัณย์) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ถึงกรณีความล่าช้าในการดำเนินการอนุญาตให้ส่วนราชการและหน่วยงาน
ของรัฐเข้าทำประโยชน์ในเขตพื้นที่ป่าไม้ตามพระราชบัญญัติป่าไม้ พุทธศักราช 2484 ว่า เป็นการปฏิบัติ 
ตามกฎกระทรวงการขออนุญาตและการอนุญาตทำประโยชน์ในเขตป่า พ.ศ. 2558  โดยในการตรวจสอบ
สภาพป่าจะมีเจ้าหน้าที่จาก 3 หน่วยงาน คือ กรมป่าไม้ สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัด 
และหน่วยงานผู้ยื่นคำขอร่วมกันลงพื้นที่ตรวจสภาพป่าพร้อมกัน แต่เนื่องจากจำนวนเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน 
ที่มีจำนวนจำกัดและมีภารกิจหน้าที่ที่หลากหลาย ทำให้มีความพร้อมไม่ตรงกัน จึงเกิดความล่าช้าในการออก
ตรวจสภาพป่า ทำให้ขั้นตอนอื่น ๆ ล่าช้าตามไปด้วย ทั้งนี้ สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) ได้กำชับ
เจ้าหน้าที่ในการเร่งรัดการดำเนินการออกตรวจสภาพป่าในทุกเดือน  

 
4) ผู้ตรวจราชการกรม... 
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4) ผู้ตรวจราชการกรมป่าไม ้(นางสาวพจนีย์ พจนะลาวัณย์) ได้ใหข้้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ ไว้ดังนี้ 
 (1) ขอให้สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที ่ 9 (ชลบุรี) ตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลกับ 

กองการอนุญาตทุกครั้งก่อนจัดทำรายงาน เพ่ือป้องกันมิให้ข้อมูลเกิดความคลาดเคลื่อน 
 (2) ขอให้สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที ่ 9 (ชลบุรี) กำหนดแนวทาง ช่องทางการสื ่อสาร  

และระยะเวลาในการติดตามกรณีผู้ยื่นคำขอส่งเอกสารไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วน โดยสามารถติดตามทวงถาม  
ในรูปแบบหนังสือราชการ หรือวิธีการอื่นใดที่นำมาใช้เป็นหลักฐานในเชิงประจักษ์ พร้อมทั้งแจ้งสถานะของคำ
ขอแก่ผู้ยื่นคำขอ และแสดงรายการเอกสารหรือหลักฐานที่ยังขาดอยู่ในแต่ละคำขออย่างชัดเจนและเป็นปัจจุบัน 
ซึ่งนอกจากจะนำไปใช้เป็นฐานข้อมูลประกอบการกำหนดสถานะในการดำเนินการที่ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน
แล้ว ยังนำไปใช้เป็นหลักฐานประกอบในการติดตามทวงถามผ่านช่องทางต่าง ๆ อีกด้วย  

 (3) ขอให้กองการอนุญาตจัดทำข้อมูลรายละเอียดคำขออนุญาตที ่เป็นค่าเป้าหมายแยกเป็น 
รายหน่วยงานส่วนกลางในภูมิภาคและจัดส่งให้หน่วยปฏิบัติ พร้อมทั้งชี ้แจงทำความเข้าใจกับเจ้าหน้าที่  
หน่วยปฏิบัติในพื้นที่ เกี่ยวกับแนวทางการรายงานผลการดำเนินงานตามมาตรการแก้ไขปัญหากรณีส่วนราชการ
และหน่วยงานของรัฐที่เข้าทำประโยชน์ในพ้ืนที่ก่อนได้รับอนุญาตต่อผู้ตรวจราชการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม และผู้ตรวจราชการกรมป่าไม้ เนื่องจากมีค่าเป้าหมายและตัวชี้วัดความสำเร็จแตกต่างกัน  
ทั้งนี้ เพื่อให้การรายงานข้อมูลมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

 (4) ขอให้กองการอนุญาตพิจารณากำหนดแนวทาง มาตรการ และระยะเวลาในการติดตามกรณี  
ทีผู่้ยื่นคำขอส่งเอกสารไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วนให้ชัดเจน เพ่ือให้หน่วยปฏิบัติสามารถใช้เป็นคู่มือในการดำเนินงาน
ได้อย่างถูกต้องและเป็นไปในทางเดียวกัน รวมทั้งขอให้นำแนวทางการติดตามและดำเนินการกรณีที่ผู้ยื่นคำขอ
ส่งเอกสารไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วนของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 5 (สระบุรี) ไปพิจารณากำหนดแนวทาง
ดังกล่าวด้วย 

(5) ขอให้กองการอนุญาตรวบรวมข้อมูลปัญหาและอุปสรรคจากการปฏิบัติงานในระดับพ้ืนที่ เพ่ือนำมา
วิเคราะห์และกำหนดแนวทางหรือมาตรการการปฏิบัติงานให้มีความชัดเจนและเป็นเอกภาพ อันเป็นการเสริมสร้าง
มาตรฐานการดำเนินงานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน นอกจากนี้ ควรจัดการประชุมชี้แจงแก่หน่วยปฏิบัติงาน
ทุกระดับ เพื่อสื่อสารแนวทางและขั้นตอนการปฏิบัติงานให้เกิดความเข้าใจที่ตรงกัน โดยเปิดโอกาสให้มี  
การแลกเปลี่ยนประเด็นปัญหาและข้อซักถาม เพื่อร่วมกันกำหนดแนวทางแก้ไข อันจะส่งผลให้การปฏิบัติราชการ
เป็นไปอย่างถูกต้องตามระเบียบ มีความคล่องตัว และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด  

2.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่า หมอกควัน และฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM2.5) 
1) ความก้าวหน้าผลการดำเนินงาน 

เดือน 
ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 

ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 

ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 

Hotspot Burn Scar Hotspot Burn Scar Hotspot Burn Scar Hotspot Burn Scar 
ตุลาคม 0  0  0  0  

พฤศจิกายน 4  0  4  0  
ธันวาคม 13  26  20  11  
มกราคม 33  37  87 

22,125 

28 4,095 
กุมภาพันธ ์ 37  21  78 3 1,952 
มีนาคม 33  15  1 15 370 
เมษายน 4  38  3 23 1,018 

พฤษภาคม 1  39  0 0  
เดือน... 
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เดือน 
ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 

ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 

ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 

Hotspot Burn Scar Hotspot Burn Scar Hotspot Burn Scar Hotspot Burn Scar 
มิถุนายน 2  0  0    
กรกฎาคม 0  0  0    
สิงหาคม 1  0  0    
กันยายน 1  0  0    

2) ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไขปัญหา 

ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัดการดำเนินงาน  แนวทางแก้ไขปัญหา 
1. อปท.ที ่ร ับมอบภารกิจไฟป่าบางแห่ง ยังไม ่มี  

ความพร้อมในการจัดการไฟป่า 
ควรแจ้ง อปท. เกี่ยวกับหน้าที่การรับโอนภารกิจ 
ไฟป่า และหากโอนภารกิจไฟป่าไปให้ อปท.แล้ว 
ควรให้เฉพาะ อปท. ทำหน้าที่ตามภารกิจ 

2. ขาดอุปกรณ์ในการดับไฟป่าและขาดการพัฒนา
ทักษะในการดับไฟป่าของเจ้าหน้าที่กรมป่าไม้ 

จัดสรรงบประมาณในการดับไฟป่าตามภารกิจ  
และจัดฝึกอบรมทักษะการดับไฟป่าให้กับเจ้าหน้าที่ 

3) คำชี้แจง/ข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกต ของหน่วยรับตรวจ 
 นายดุลย์ฤทธิ์ ฤทัยวรุณรัตน์ ผู้อำนวยการส่วนควบคุมไฟป่า สำนักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า 

ได้ชี้แจงเมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2569 ในคราวประชุมตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมป่าไม้ (นางสาวพจนีย์ 
พจนะลาวัณย์) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ถึงกรณีที่ข้อมูลจุดความร้อนและจุดเผาไหม้ของสำนัก
ป้องกันรักษาป่ากับควบคุมไฟป่ากับสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ (สจป.) มีความแตกต่างกัน เนื่องจาก สจป. 
ยึดข้อมูลพื้นที่จุดความร้อนและพื้นที่เผาไหม้ตามที่สำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ 
(องค์การมหาชน) (GISTDA) วิเคราะห์ให้ แต่โซนจังหวัดภาคกลางไม่มีข้อมูลของ GISTDA จึงจำเป็นต้องใช้
ฐานข้อมูลจากสำนักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่าเป็นหลัก ซึ ่งปัจจุบันได้จัดตั ้ง War Room ไฟป่า  
เพื่อประสานข้อมูลและปฏิบัติงานตามสถานการณ์ต่าง ๆ อีกทั้งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 กรมป่าไม้  
ได้รับเงินนอกงบประมาณจากกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท ปตท.สำรวจและผลิตปิโตรเลียม 
จำกัด (มหาชน) ในการสนับสนุนอุปกรณ์สำหรับใช้ในระบบฐานข้อมูล ระบบการประชุมทางไกล (Video 
Conference) หรือการบัญชาการเหตุการณ์ต่าง ๆ  

 ทั้งนี้ สำนักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า โดยส่วนควบคุมไฟป่า ได้ประชุมหารือร่วมกับ 
GISTDA และหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง อาทิ กรมควบคุมมลพิษ ในการร่วมกันแก้ไขฐานข้อมูลแนวเขตพื ้นที่
รับผิดชอบให้ตรงกัน ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการปรับฐานข้อมูล และขอให้ สจป. ประสานส่วนควบคุมไฟป่าก่อน
การรายงานข้อมูลให้จังหวัด เพราะมีฐานข้อมูลแนวเขตพื้นที่รับผิดชอบที่เป็นปัจจุบัน และตรงตามข้อเท็จจริง
มากกว่าชุดข้อมูลของ GISTDA รวมทั้งได้ดำเนินการตัดจุดความร้อนที่เกิดจากการบริหารจัดการเชื้อเพลิงตามหลัก
วิชาการออกแล้ว 

 สำหรับปัญหาจากการที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ยังไม่มีความพร้อมในการขับเคลื่อ
ภารกิจดับไฟป่า รวมไปถึงเจ้าหน้าที่ของสำนักส่วนกลางในภูมิภาคยังขาดองค์ความรู้และทักษะ เพื่อไปเป็น
หน่วยสนับสนุนด้านวิชาการให้กับ อปท. สำนักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่าจึงได้วางแผนโดยการ
ขับเคลื่อนจากการให้เจ้าหน้าที่ศูนย์ส่งเสริมการควบคุมไฟป่าไปเป็นพี่เลี ้ยงให้สำนักส่วนกลางในภูมิภาค 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งเจ้าหน้าที่จากส่วนป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่าและเจ้าหน้าที่จากหน่วยป้องกันรักษาป่า 
ที่จะต้องไป 

ทีจ่ะต้อง... 
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ที่จะต้องไปทำงานร่วมกับคณะทำงานในระดับจังหวัด ระดับอำเภอ ทั้งนี้ แม้ภารกิจงานควบคุมไฟป่าจะถูกถ่ายโอน 
ให้กับ อปท. แล้ว แต่ประชาชนยังคงคาดหวังการดำเนินการจากกรมป่าไม้ จึงได้พยายามที่จะปรับปรุง 
ขีดความสามารถของกรมป่าไม้ โดยการขอรับการจัดสรรงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ซ่ึงกรมป่าไม้
ได้ร ับนโยบายจากรัฐมนตรีว ่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม  และปลัดกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้จัดทำคำของบประมาณในการเพิ่มศักยภาพด้านการควบคุมไฟป่า 
ให้มากขึ้น สำนักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า โดยส่วนควบคุมไฟป่า จึงได้เสนอขอตั้งหน่วยควบคุมไฟป่า
เพิ่มเติม ซึ่งในเรื่องนโยบายกรมป่าไม้ได้ไปหารือกับกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับการปรับบทบาท
ภารกิจแผนงานด้านการกระจายอำนาจให้ทำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพยิ ่งขึ ้น โดยกรมส่งเสริม 
การปกครองส่วนท้องถิ ่นจะต้องเตรียมความพร้อมด้านกำลังพล และเครื ่องมือในการขับเคลื ่อนภารกิจ  
โดยกรมป่าไม้ต้องให้การสนับสนุน โดยการเป็นพ่ีเลี้ยงให้ อปท. 

4) ผู้ตรวจราชการกรมป่าไม้ (นางสาวพจนีย์ พจนะลาวัณย์) ได้ใหข้้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ ไว้ดังนี้ 
 (1) ขอให้สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) ตรวจสอบข้อมูลจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) 

และพ้ืนที่เผาไหม ้(Burn Scar) กับสำนักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่าทุกครั้งก่อนจัดทำรายงาน เพ่ือป้องกัน
มิให้ข้อมูลเกิดความคลาดเคลื่อน 

 (2) ขอให้สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) โดยส่วนป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า 
ซักซ้อมกับหน่วยป้องกันรักษาป่า เพื่อทำความเข้าใจให้ตรงกันเกี่ยวกับบทบาทภารกิจดับไฟป่าที่มีองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) เป็นหน่วยงานหลักตามที่กฎหมายกำหนด และขอให้ประสานงานกับ อปท. 
เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงบทบาทภารกิจ ซึ่งหาก อปท. ใด มีความพร้อมไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติภารกิจ
ดังกล่าว อปท. สามารถสนับสนุนงบประมาณ และ/หรือวัสดุครุภัณฑ์ที่จำเป็นในการปฏิบัติงานแก่เจ้าหน้าที่
กรมป่าไม้และเครือข่ายภาคประชาชน เพื ่อให้กรมป่าไม้และเครือข่ายภาคประชาชนสามารถสนับสนุน 
ด้านกำลังพลและพร้อมปฏิบัติงานร่วมกับ อปท. ได้ทันทีเมื่อเกิดเหตุ อีกทั้งยังส่งผลให้เกิดการทำงานเชิงรุก 
ที่มีประสิทธิภาพสูงสุดอีกด้วย 

 (3) ขอให้สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) สร้างความร่วมมือกับหน่วยงานในทุกภาคส่วน 
เพื่อบรรเทาปัญหาความไม่เพียงพอด้านงบประมาณ ด้านบุคลากร และด้านอุปกรณ์ในการป้องกันและควบคุม
ไฟป่า 

 (4) ขอให้สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที ่ 9 (ชลบุรี) ประสานงานกับสำนักป้องกันรักษาป่า 
และควบคุมไฟป่า เพื ่อขอให้ศูนย์ส่งเสริมการควบคุมไฟป่าฝึกอบรมให้ความรู ้ และพัฒนาทักษะเกี ่ยวกับ 
การป้องกันและควบคุมไฟป่าให้แก่เจ้าหน้าที่หน่วยป้องกันรักษาป่าในสังกัด 

 (5) ขอให้สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างการจัดทำแนวกันไฟ
ให้เป็นไปตามที่ สปฟ.กำหนดให้หน่วยปฏิบัติจัดทำแนวกันไฟให้มีขนาดความกว้างตามหลักวิชาการ คือ   
ไม่น้อยกว่า 8 เมตร โดยขึ้นอยู่กับความลาดชันของพื้นที่เป็นสำคัญ ด้วยการระบุรายละเอียดขอบเขตของงาน 
(Terms of Reference : TOR) ให้ชัดเจน และขอให้ตรวจสอบรายละเอียดให้ครบถ้วน รวมทั้งตรวจรับงานจ้าง
ให้เป็นไปตามท่ีขอบเขตของงานกำหนด 

 
 
 
 
 

2.3 การแก้ไข... 
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2.3 การแก้ไขปัญหาเรื่องร้องเรียนระดับพื้นที่ 
1) ความก้าวหน้าผลการดำเนินงาน 

เรื่องร้องเรียนทั้งหมด (เรื่อง) เรื่องท่ียุติแล้ว (เรื่อง) เรื่องที่อยู่ระหว่างดำเนินการ (เรื่อง) 
เรื่องร้องเรียน

ทั่วไป 
เรื่องร้องเรียน

มวลชน 
เรื่องร้องเรียน

ทั่วไป 
เรื่องร้องเรียน

มวลชน 
เรื่องร้องเรียน

ทั่วไป 
เรื่องร้องเรียน

มวลชน 
ปี 

64 - 68 
ปี 

69 
ป ี

64 - 68 
ปี 

69 
ปี 

64 - 68 
ปี 

69 
ปี 

64 - 68 
ปี 

69 
ปี 

64 - 68 
ปี 

69 
ปี 

64 - 68 
ปี 

69 
10 1 - - 3 - - - 7 1 - - 

2) ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไขปัญหา 

ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัดการดำเนินงาน  แนวทางแก้ไขปัญหา 
ไม่มี 

3) คำชี้แจง/ข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกต ของหน่วยรับตรวจ 
 นางสาวพิกุลแก้ว แนมพลกรัง นักวิชาการป่าไม้ชำนาญการ ผู้แทนสำนักจัดการที่ดินป่าไม้ ได้ชี้แจง

เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2569 ในคราวประชุมตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมป่าไม้ (นางสาวพจนีย์  
พจนะลาวัณย์) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ถึงกรณีเรื่องร้องเรียนมวลชนว่า ตามท่ีกรมป่าไม้ได้มีหนังสือ 
ด่วนที่สุด ที่ ทส 1603.3/7830 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม 2568 เรื่อง ติดตามเรื่องร้องเรียนกลุ่มมวลชนกรณี
ในความรับผิดชอบของกรมป่าไม้ นำเรียนปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อโปรดทราบ
และพิจารณาให้สำนักปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (สป.ทส.) ติดตามเรื่องร้องเรียน  
รอบ 6 เดือน หรือ 12 เดือน เฉพาะเรื่องร้องเรียนทั่วไป เนื่องจากเรื่องร้องเรียนมวลชน ได้แก่ กลุ่มขบวนการ
ประชาชนเพื่อสังคมที่เป็นธรรม (ขปส. หรือ P - Move) กลุ่มสมัชชาคนจน (สคจ.) และกลุ่มสมัชชาเกษตรกร
ภาคอีสาน (สกอ.) ซ่ึงทั้ง 3 กลุ่ม มีการตั้งคณะกรรมการ อนุกรรมการ หรือคณะทำงาน เพื่อแก้ไขปัญหาเป็น
การเฉพาะอยู่แล้ว ทั้งนี้ สำนักจัดการที่ดินป่าไม้ได้ประสานกับผู้อำนวยการส่วนประสานงานเรื่องร้องเรียน  
กองตรวจราชการ สป.ทส. ทราบว่า ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้เกษียณท้ายหนังสือ
กรมป่าไม้ดังกล่าวว่า ให้กองตรวจราชการพิจารณาดำเนินการ ซึ่งกองตรวจราชการได้พิจารณาแล้วและมิได้
ดำเนินการใด ๆ และยังคงมีการติดตามเรื่องร้องเรียนมวลชนในระดับกรมอยู่ 

 ในการนี้ นางสาวพิกุลแก้ว แนมพลกรัง นักวิชาการป่าไม้ชำนาญการ ได้ให้ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับ 
คำสั่งสำนักนายกรัฐมนตรี เรื่อง การแต่งตั้งคณะกรรมการแก้ไขปัญหาของขบวนการประชาชนเพ่ือสังคมที่เป็น
ธรรมว่า คณะกรรมการดังกล่าวมีรองนายกรัฐมนตรีที่ได้รับมอบหมายเป็นประธานกรรมการ รองนายกรัฐมนตรี
ที่ได้รับมอบหมายเป็นรองประธานกรรมการ และมีรัฐมนตรีกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เป็นกรรมการ ซึ่งคณะกรรมการฯ ได้แต่งตั ้งคณะอนุกรรมการแก้ไขปัญหาที่ดินที่อยู ่ในความรับผิดชอบ 
ของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ ่งแวดล้อม โดยมีรองนายกรัฐมนตรีเป็นประธานอนุกรรมการ 
ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเป็นรองประธานอนุกรรมการ อธิบดีกรมป่าไม้เป็นอนุกรรมการ 
และมีรองอธิบดีกรมป่าไม้ที่ได้รับมอบหมายเป็นอนุกรรมการและเลขานุการร่วม 

4) ผู้ตรวจราชการกรมป่าไม้ (นางสาวพจนีย์ พจนะลาวัณย์) ได้ใหข้้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ ไว้ดังนี้ 
 (1) ขอให้สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) เร่งรัดดำเนินการยุติเรื่องร้องเรียนโดยเร็ว 

พร้อมทั้งรายงานกรมป่าไม้ โดยสำนักบริหารกลางทราบ เพื่อแจ้งผลการยุติเรื ่องร้องเรียนไปยังสำนักงาน
ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมต่อไป 

(2) ขอให้... 
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 (2) ขอให้สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กำหนดแนวทางที่ชัดเจนในการติดตามเรื่อง
ร้องเรียนที่ยังไม่สามารถยุติได้ และพิจารณากำหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามเรื่องร้องเรียน เพื่อช่วย 
ลดความล่าช้าและสร้างความชัดเจนในทุกขั้นตอนของกระบวนการติดตาม รวมทั้งขอให้สรุปผลและรายงาน
ความคืบหน้าในการติดตามเรื่องร้องเรียน ตลอดจนข้อเสนอแนะในการแก้ไขปัญหาอุปสรรคต่อผู้อำนวยการ
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) ทราบเป็นระยะ เพื่อใช้ประกอบการพิจารณาสั่งการและกำกับดูแล  
ให้การแก้ไขเรื่องร้องเรียนลุล่วงตามวัตถุประสงค์ต่อไป 

 (3) เมื่อหน่วยงานส่วนกลางในภูมิภาคได้ดำเนินการแก้ไขเรื่องร้องเรียนจนได้ข้อยุติ และมีหนังสือ
รายงานเพื่อแจ้งปิดเรื่อง ขอให้สำนักบริหารกลางเร่งรัดดำเนินการรายงานสำนักงานปลัดกระทรวงทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือปิดเรื่องร้องเรียนในระบบ e-Petition ให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 

 (4) ขอให้สำนักบริหารกลางติดตามเร่งรัดการดำเนินการแก้ไขปัญหาเรื่องร้องเรียนของหน่วยงาน
ส่วนกลางในภูมิภาค พร้อมทั้งรวบรวมข้อมูลปัญหาและอุปสรรคจากการปฏิบัติงานในระดับพื้นที่ หากมีปัญหา 
ที่ต้องแก้ไขในระดับนโยบาย ขอให้นำเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหาดังกล่าวต่ออธิบดีกรมป่าไม้เพ่ือโปรดทราบ
และพิจารณามอบหมายหรือสั่งการ ทั้งนี้ เพื่อช่วยให้หน่วยงานส่วนกลางในภูมิภาคสามารถแก้ไขปัญหา 
และยุติเรื่องได้โดยเร็ว 

 (5) ขอให้สำนักบริหารกลางทบทวนและปรับปรุงแนวทางการพิจารณายุติเรื่องร้องเรียน โดยให้
จัดทำรายละเอียดจำแนกตามลักษณะของกรณีและประเภทของข้อร้องเรียนให้ชัดเจน เพื่อให้หน่วยงาน  
ในสังกัดกรมป่าไม้ใช้เป็นคู่มือในการดำเนินการยุติเรื ่องร้องเรียนได้อย่างถูกต้อง พร้อมทั้งสำเ นาหนังสือ 
ฉบับดังกล่าวให้ผู้ตรวจราชการกรมป่าไม้ทราบ เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการตรวจและติดตามการปฏิบัติงาน
ตามแผนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ต่อไป 

 (6) ขอให้สำนักบริหารกลางนำข้อมูลปัญหาและอุปสรรคจากการปฏิบัติงานในระดับพ้ืนที่ เข้าสู่วาระ
การประชุมคณะกรรมการเร่งรัดติดตามการดำเนินการจัดการเรื่องร้องเรียนของกรมป่าไม้ เพ่ือพิจารณากำหนด
แนวทางการขับเคลื่อนการดำเนินการยุติเรื่องร้องเรียน โดยเฉพาะเรื่องร้องเรียนที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงานอ่ืน
และไม่สามารถควบคุมให้ทำการยุติเรื่องได้  

 (7) ขอให้สำนักจัดการที ่ด ินป่าไม้ประสานสำนักนายกรัฐมนตรี เพื ่อขอข้อมูลสำหรับติดต่อ
ผู ้รับผิดชอบเกี ่ยวกับการแก้ไขปัญหาเรื ่องร้องเรียนมวลชน และส่งข้อมูลดังกล่าวให้สำนักบริหารกลาง  
โดยศูนย์บริการประชาชนดำเนินการประสานงานต่อไป 

3. การติดตามผลการตรวจราชการตามเหตุการณ์ สถานการณ์ และการมอบหมายของผู้บังคับบัญชา  

การตรวจติดตามกระบวนการจัดการไม้ของกลาง หลักฐานทางคดี และอุปกรณ์การกระทำความผิด  
ตามกฎหมายว่าด้วยการป่าไม้ 
1) ความก้าวหน้าผลการดำเนินงาน 

ที ่
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

(หน่วยนับ) 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ยังไม่ 

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

1 แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบไม้ของกลางและ
ของกลางตามระเบียบกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 
ว่าด้วยการปฏิบัติเกี่ยวกับของกลางในคดีความผิด
เกี่ยวกับการป่าไม้ พ.ศ. 2533 (งาน) 

1 - - 1 

     ที่... 



- 8 - 

 

ที ่
ขั้นตอนการดำเนินงาน 

(หน่วยนับ) 
ค่า

เป้าหมาย 

ผลการดำเนินงาน 
ยังไม่ 

ดำเนินการ 
อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

2 ตรวจสอบเอกสารไม้ของกลางและ/หรือของกลาง (คดี) 795 0 0 795 
3 ตรวจสอบไม้ของกลางและ/หรือของกลาง (คดี) 795 707 88 0 
4 รายงานผลรายการคดีที่มีความพร้อมในการจำหน่าย 

(คดี) 
795 795 0 0 

2) ปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไขปัญหา 

ปัญหาอุปสรรค/ข้อจำกัดการดำเนินงาน  แนวทางแก้ไขปัญหา 
1. การออกไปตรวจสอบไม้ล่าช้า เนื่องจากเจ้าหน้าที่ 

มีภารกิจในความรับผิดชอบเป็นจำนวนมาก 
วางแผนการดำเนินงานก่อนการดำเนินงาน 

2. คดีส่วนใหญ่อยู ่ในขั ้นตอนการสอบถามสถานะ 
ทางคดี และยังไม่ได้รับการตอบกลับจากหน่วยงาน
สืบสวนสอบสวน 

ประสานและมีหนังสือทวงถามและเร่งรัดข้อมูลคดี
จากหน่วยงานสืบสวนสอบสวน 

3) ผู้ตรวจราชการกรมป่าไม้ (นางสาวพจนีย์ พจนะลาวัณย์) ได้ใหข้้อสังเกต/ข้อเสนอแนะ ไว้ดังนี้  
(1) ขอให้สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที ่ 9 (ชลบุรี) กำหนดแนวทางในการปฏิบัติงานและจัดทำ

แผนปฏิบัติงานที่ชัดเจน เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบไม้ของกลางและของกลางตามระเบียบกระทรวงเกษตร
และสหกรณว์่าด้วยการปฏิบัติเกี่ยวกับของกลางในคดีความผิดเกี่ยวกับการป่าไม้ พ.ศ. 2533 และหน่วยป้องกัน
รักษาป่า ดำเนินการด้วยความรวดเร็วและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน  

(2) ขอให้สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) เร่งดำเนินการตรวจสอบเอกสารและตรวจสอบ 
ไม้ของกลางและ/หรือของกลางด้วยความละเอียดรอบคอบ พร้อมทั้งกำชับให้เจ้าหน้าที่จัดทำบัญชีและเก็บรวบรวม
หลักฐานเชิงประจักษ์ในการตรวจสอบ เช่น ภาพถ่ายหรือวีดิทัศน์ประกอบคุณลักษณะ และรายละเอียด 
ความสมบูรณ์ของไม้ของกลางและของกลาง เพ่ือความโปร่งใส ชัดเจน และสามารถตรวจสอบได ้

(3) ขอให้สำนักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า รวบรวมข้อมูลปัญหาและอุปสรรคจากการปฏิบัติงาน
ในระดับพื้นที่ เพื่อประกอบการพิจารณากำหนดแนวทางหรือมาตรการในการจัดการไม้ของกลาง พยานหลักฐาน 
และอุปกรณ์การกระทำความผิด ให้มีความชัดเจน เป็นเอกภาพ โดยให้จัดทำรายละเอียดขั้นตอนปฏิบัติจำแนก
ตามรายกรณีให้ชัดเจน เพื่อสนับสนุนให้หน่วยปฏิบัติสามารถดำเนินการได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว และเป็นระบบ 
พร้อมทั้งดำเนินการจัดประชุมชี้แจงให้แก่หน่วยงานส่วนกลางในภูมิภาคและหน่วยปฏิบัติทุกระดับ เพ่ือซักซ้อม
แนวทางและมาตรการในการจัดการไม้ของกลาง พยานหลักฐาน และอุปกรณ์การกระทำความผิด ให้เป็นไป
ตามระเบียบของทางราชการอย่างเคร่งครัด โดยมุ่งเน้นให้หน่วยปฏิบัติสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในพื้นที่ได้  
อย่างมีประสิทธิภาพ รวมถึงเปิดโอกาสให้หน่วยปฏิบัติได้นำเสนอประเด็นปัญหา ข้อขัดข้อง และข้อซักถาม 
ในประเด็นที่ยังขาดความชัดเจน เพื่อร่วมกันหาข้อสรุปและแนวทางแก้ไข อันจะเป็นการลดข้อผิดพลาด  
ในการปฏิบัติงาน เสริมสร้างความมั่นใจ และเพ่ิมประสิทธิภาพในการบังคับใช้กฎหมายของเจ้าหน้าที่ 


