
 
ราง 

ระเบยีบคณะกรรมการนโยบายปาชุมชน 
วาดวยสมาชิกปาชุมชนและกรรมการจัดการปาชุมชน  

พ.ศ. ….  
   

 
โดยที่เปนการสมควรกําหนดประเภท คุณสมบัติ และลักษณะตองหามของสมาชิก 

ปาชุมชน และกรรมการจัดการปาชุมชน การแกไขเปลี่ยนแปลงสมาชิกปาชุมชน การเลือกต้ัง
คณะกรรมการจัดการปาชุมชน องคประกอบและจํานวนกรรมการ วาระการดํารงตําแหนง การพนจาก
ตําแหนง และการดํารงตําแหนงแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงกอนครบวาระ  

 
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๖ (๔) และมาตรา ๔๒ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติ 

ปาชุมชน พ.ศ. ๒๕๖๒  คณะกรรมการนโยบายปาชุมชนออกระเบียบไว ดังตอไปน้ี 
 
ขอ ๑  ระเบียบน้ีเรียกวา “ระเบียบคณะกรรมการนโยบายปาชุมชน วาดวยสมาชิก 

ปาชุมชนและกรรมการจัดการปาชุมชน” 
 
ขอ ๒  ระเบียบน้ีใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
 
ขอ ๓  ในระเบียบน้ี 
“สมาชิก” หมายความวา  สมาชิกปาชุมชน 
“กรรมการ” หมายความวา  กรรมการจัดการปาชุมชน 
“คณะกรรมการ” หมายความวา  คณะกรรมการจัดการปาชุมชน 
 
ขอ ๔  ใหประธานกรรมการนโยบายปาชุมชนรักษาการตามระเบียบน้ี และใหมีอํานาจ

ออกประกาศหรือคําสั่งเพื่อประโยชนในการปฏิบัติตามระเบียบน้ี 
ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบน้ี ใหคณะกรรมการนโยบายปาชุมชน

เปนผูวินิจฉัยช้ีขาด คําวินิจฉัยน้ันใหเปนที่สุด 
 
 

หมวด ๑ 
สมาชิกปาชุมชน 
   

 
ขอ ๕  สมาชิกมีสองประเภท ดังตอไปน้ี  
(๑) สมาชิกสามัญ 
(๒) สมาชิกสมทบ  

 
 
 
 

ผานคณะกรรมการ ทส. พิจารณาแลว 
 เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2563 

 



๒ 
 

ขอ ๖  สมาชิกสามัญ ไดแก   
(๑) บุคคลซึ่งเปนผูขอจัดต้ังปาชุมชนตามมาตรา ๓๒  
(๒) บุคคลซึ่งมิใชผูขอจัดต้ังปาชุมชนตาม (๑) ซึ่งมีภูมิลําเนาอยูในทองที่เดียวกันกับ

ชุมชนที่รวมขอจัดต้ังปาชุมชนตาม (1)  
 
ขอ ๗  สมาชิกสมทบ ไดแก บุคคลซึ่งมีภูมิลําเนาอยูนอกทองที่ของสมาชิกสามัญ 

ตามขอ 6  
 
ขอ ๘  สมาชิกตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม ดังตอไปน้ี 
ก. คุณสมบัติ  
    (๑) มีสัญชาติไทย 

(๒) มีอายุไมตํ่ากวาสิบแปดป  
ข. ลักษณะตองหาม 

(๑) เปนคนไรความสามารถหรือเสมือนไรความสามารถ  
(๒) เปนผูเคยถูกคณะกรรมการจํานวนไมนอยกวาสามในสี่ของคณะกรรมการทั้งหมด

เทาที่มีอยูมีมติใหพนจากการเปนสมาชิก เวนแตเปนการพนจากการเปนสมาชิกมาแลวไมนอยกวาหน่ึงป
นับแตวันที่คณะกรรมการมีมติ  

(๓) เคยเปนกรรมการของปาชุมชนที่ถูกเพิกถอน ซึ่งคณะกรรมการของปาชุมชน 
ที่ถ ูกเพิกถอนนั้นยังตรวจสอบทรัพยสินสวนกลางของปาชุมชนและชําระหน้ีที่คางอยูหรือบังคับ 
ตามสิทธิเรียกรองที่มีอยูไมเสร็จสิ้น และยังไมไดรายงานผลการดําเนินการตอคณะกรรมการปาชุมชน
ประจําจังหวัดใหแลวเสร็จภายในหน่ึงปนับแตวันที่ประกาศการเพิกถอนปาชุมชนในราชกิจจานุเบกษา
  

ขอ ๙  บุคคลจะพนจากการเปนสมาชิกปาชุมชนอยางหน่ึงอยางใด ดังตอไปน้ี  
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามขอ ๘  
 

ขอ ๑๐  กรณีที่มีการขยายเขตปาชุมชนหรือเพิกถอนปาชุมชนบางสวน และมีผลทําให
ภูมิลําเนาของสมาชิกสามัญผูหน่ึงผูใดอยูนอกเขตปาชุมชนเพราะเหตุที่พื้นที่ปาชุมชนถูกเพิกถอน หรือ
ภูมิลําเนาของสมาชิกสมทบผูหน่ึงผูใดมาอยูในเขตปาชุมชนเพราะเหตุที่มีการขยายเขตปาชุมชนแลว 
แตกรณี ในกรณีน้ี ใหสมาชิกดังกลาวเปนสมาชิกประเภทเดิมตอไป หรือจนกวาคณะกรรมการจะมีมติให
เปลี่ยนแปลงประเภทสมาชิกได หรือพนจากการเปนสมาชิกปาชุมชน หากสมาชิกดังกลาวประสงคจะ
เปลี่ยนประเภทสมาชิกใหย่ืนคําขอเปลี่ยนแปลงประเภทสมาชิกตอคณะกรรมการภายในสามสิบวัน 
นับแตวันที่ไดมีการประกาศการขยายเขตปาชุมชนหรือเพกิถอนปาชุมชนบางสวนในราชกิจจานุเบกษา 

กรณีมีการเปลี่ยนแปลงเขตการปกครอง มีผลทําใหภูมิลําเนาของสมาชิกปาชุมชน  
ผูหน่ึงผูใดเปลี่ยนแปลงไป ใหสมาชิกภาพของสมาชิกดังกลาว ยังคงเปนสมาชิกประเภทเดิมอยูตอไป 
จนกวาคณะกรรมการจะมีมติใหเปลี่ยนแปลงประเภทสมาชิกหรือพนจากการเปนสมาชิกปาชุมชน 

 
 
 



๓ 
 
ใหคณะกรรมการพิจารณาการเปลี่ยนแปลงประเภทสมาชิกตามวรรคหน่ึงใหแลวเสร็จ

ภายในสามสิบวันนับแตไดรับคําขอ หากพิจารณาไมเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนดใหถือวาสมาชิก
ดังกลาวเปนสมาชิกตามที่ไดย่ืนคําขอเปลี่ยนประเภท  
 

หมวด ๒ 
คณะกรรมการจัดการปาชุมชน 

   
 

ขอ ๑๑  ในปาชุมชนแหงหน่ึงใหมีคณะกรรมการจัดการปาชุมชนคณะหน่ึงประกอบดวย 
กรรมการจํานวนไมนอยกวาสิบคน ซึ่งไดรับการเลือกต้ังจากบุคคลตามขอ 6 (1) 

 

ขอ ๑๒  ในการเลือกต้ังคณะกรรมการเพื่อประกอบการย่ืนคําขอจัดต้ังปาชุมชน 
ใหตัวแทนของบุคคลตามขอ 6 (1) คนหน่ึงประกาศกําหนดวัน เวลา และสถานที่ที่จะทําการเลือกต้ัง  
โดยปดประกาศ ณ ที่ทําการกํานัน ผูใหญบาน และองคการบริหารสวนตําบล หรือเทศบาลอันเปน
ภูมิลําเนาของบุคคลตามขอ 6 (1) โดยตองประกาศลวงหนาไมนอยกวาสามสิบวันกอนการเลือกต้ัง  

 
ขอ ๑๓  กอนการลงคะแนนเสียง ใหทีป่ระชุมซีง่เปนบุคคลตามขอ 6 (1) มีสิทธิเลือกต้ัง 

ดําเนินการดังตอไปน้ี 
(๑) กําหนดจํานวนของกรรมการที่จะไดรับการเลือกต้ัง ซึ่งตองไมนอยกวาสิบคน 
(๒) กําหนดวิธีการลงคะแนนเสียง 
(๓) เสนอรายช่ือบุคคลตามขอ 6 (1) ที่จะไดรับเลือกต้ังใหเปนกรรมการ ซึ่งจะตองมี

คุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามของการเปนกรรมการตามที่กําหนดในขอ ๑๗ และตองมีบุคคลตาม
ขอ 6 (1) ซึ่งมีสิทธิเลือกต้ังในที่ประชุมรับรองไมนอยกวาหาคน โดยผูซึ่งไดรับการเสนอช่ืออาจเปน 
ผูซึ่งมิไดเขารวมการประชุมก็ได  

กรณีที่ผูซึ่งไดรับการเสนอช่ือใหไดรับเลือกต้ังเปนกรรมการมีจํานวนไมเกินกรรมการ 
ที่กําหนดตาม (๑) ใหถือวาเปนผูไดรับการเลือกต้ังเปนกรรมการโดยไมตองมีการลงคะแนนเลือกต้ัง  

(๔) เลือกตัวแทนบุคคลตามขอ ๖ (๑) ซึ่งมิไดถูกเสนอช่ือตาม (3) จํานวนไมนอยกวา 
หาคน ใหทําหนาที่เปนคณะกรรมการดําเนินการเลือกต้ัง โดยใหเลือกบุคคลตามขอ 6 (1) คนหน่ึง 
ทําหนาที่ประธานในคณะกรรมการดังกลาว 

การดําเนินการตาม (๑) (๒) และ (๓) ใหมีการลงมติโดยถือเสียงขางมากของบุคคลตาม 
ขอ 6 (1) ซึ่งมีสิทธิเลือกต้ัง ที่มาประชุมเกินกวากึ่งหน่ึงของบุคคลตามขอ 6 (1) คนหน่ึงใหมีเสียงหน่ึง
ในการลงคะแนน  
 

ขอ ๑๔  คณะกรรมการดําเนินการเลือกต้ังใหมีการออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ัง
กรรมการตามวิธีการที่กําหนดตามขอ ๑๓ (๒) 

 
 
 
 

 



๔ 
 

ขอ ๑๕  เมื่อคณะกรรมการดําเนินการเลือกต้ังตรวจนับคะแนนเสร็จแลว ใหเรียงลําดับ
รายช่ือบุคคลตามขอ 6 (1) ซึ่งไดรับการเสนอช่ือใหเปนกรรมการรวมทั้งผลคะแนนของแตละคน  
จากคะแนนมากไปหาคะแนนนอย หากผูซึ่งไดรบัการเสนอช่ือรายใดมีคะแนนเทากนัใหใชวิธีการจบัสลากเพื่อ
เรียงลําดับที่ 

ใหบุคคลตามขอ 6 (1) ซึ่งไดรับการเสนอช่ือใหเปนกรรมการที่ไดคะแนนสูงสุดเรียง
ตามลําดับเทากับจํานวนกรรมการที่จะไดรับการเลือกต้ังตามที่กําหนดในขอ ๑๓ (๑)  

เมื่อการนับคะแนนเสร็จสิ้นแลว ใหคณะกรรมการดําเนินการเลือกต้ังประกาศรายช่ือ 
บุคคลตามขอ 6 (1) ผูซึ่งไดรับการเลือกต้ังเปนกรรมการใหที่ประชุมทราบ  

 

ขอ ๑๖  เพื่อประโยชนในการบริหารงานของคณะกรรมการ ใหคณะกรรมการเลือกกันเอง
วาจะใหกรรมการคนใดในคณะกรรมการเปนประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ กรรมการ เลขานุการ 
และตําแหนงอื่น ตามความจําเปน  

ใหกรรมการผูมีอายุสูงสุดซึ่งอยูในที่ประชุมของคณะกรรมการเปนประธานช่ัวคราวของ
ที่ประชุมเพื่อดําเนินการตามวรรคหน่ึง  

 
ขอ ๑๗  กรรมการตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม ดังตอไปน้ี 
ก. คุณสมบัติ  

(๑) เปนสมาชิกสามัญ  
(๒) มีอายุไมตํ่ากวาย่ีสิบหาป  
(๓) มีความรู มีผลงาน หรือประสบการณที่เกี่ยวของกับกิจกรรมที่สอดคลองกับ

วัตถุประสงคของการจัดต้ังปาชุมชน 
ในกรณีที่เปนการเลอืกต้ังกรรมการเพื่อประกอบการย่ืนคําขอจัดต้ังปาชุมชน สมาชิก

สามัญตาม (๑) ตองเปนสมาชิกสามัญซึ่งเปนผูขอจัดต้ังปาชุมชนตามมาตรา ๓๒  
ข. ลักษณะตองหาม 

(๑) เปนบุคคลลมละลายหรือเคยเปนบุคคลลมละลายทุจริต 
(๒) เปนคนไรความสามารถหรือเสมอืนไรความสามารถ  
(๓) ติดยาเสพติดใหโทษ 
(๔) เคยไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุกตามกฎหมายวาดวย 

ปาไม กฎหมายวาดวยปาสงวนแหงชาติ กฎหมายวาดวยอุทยานแหงชาติ หรือกฎหมายวาดวยการสงวน
และคุมครองสัตวปา และพนโทษมายังไมถึงหน่ึงปในวันที่สมัครเปนสมาชิก เวนแตในความผิดอันได
กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(๕) เคยถูกไลออก ปลดออก ใหออก หรือเลิกจางจากหนวยงานของรัฐหรือ
หนวยงานของเอกชน เพราะทุจริตตอหนาที่ หรือประพฤติช่ัวอยางรายแรง  

(๖) เคยเปนกรรมการของปาชุมชนที่ถูกเพิกถอนเพราะเหตุตามมาตรา ๗๘ (๒) 
หรือ (๓)  

 
 
 
 

 



๕ 
ขอ ๑๘  กรรมการมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละหาป และอาจไดรับการเลือกต้ังอีกได 
 
ขอ ๑๙  ใหเริ่มนับวาระการดํารงตําแหนงกรรมการ ดังตอไปน้ี  
(๑) ในกรณีที่เปนการเลือกต้ังคณะกรรมการเพื่อประกอบการย่ืนคําขอจัดต้ังปาชุมชน 

ใหเริ่มนับวาระการดํารงตําแหนงกรรมการต้ังแตวันที่มกีารประกาศอนุมัติจัดต้ังปาชุมชนในราชกิจจานุเบกษา  
(๒) ในกรณีที่ เปนการเลือกต้ังคณะกรรมการชุดใหมแทนคณะกรรมการที่พนจาก

ตําแหนงตามวาระ หรือเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่พนจากตําแหนงกอนครบวาระ ใหเริ่มนับวาระ 
การดํารงตําแหนงกรรมการต้ังแตวันที่ไดมีการประกาศผลการเลือกต้ัง 
 

ขอ ๒๐  ในกรณีที่คณะกรรมการจะพนจากตําแหนงตามวาระใหดําเนินการจัดใหม ี
การเลือกต้ังคณะกรรมการชุดใหมภายในเกาสิบวันกอนวันครบวาระ  

ในระหวางที่ยังมิไดมีการเลือกตั้งคณะกรรมการขึ้นใหม ใหคณะกรรมการซึ่งพน 
จากตําแหนงตามวาระน้ันอยูในตําแหนงเพื่อดําเนินงานตอไปจนกวาคณะกรรมการที่ไดรับการเลือกต้ัง
ชุดใหมเขารับหนาที่  

 
ขอ ๒๑  นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ กรรมการพนจากตําแหนงเมื่อ  
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามตามขอ ๑๗ 

 

ขอ ๒๒  เมื่อกรรมการพนจากตําแหนงกอนครบวาระ ใหประธานกรรมการกําหนดให 
มีการประชุมสมาชิกสามัญเพื่อเลือกต้ังกรรมการแทนตําแหนงทีว่างภายในสามสบิวันนับแตวันที่กรรมการ
ผูน้ันพนจากตําแหนง เวนแตวาระของกรรมการผูน้ันเหลืออยูไมถึงเกาสิบวัน คณะกรรมการจะไมเลือกต้ัง
กรรมการแทนก็ได และในกรณีที่ยังไมมีการเลือกต้ังกรรมการหรือกรณีที่ไมตองเลือกต้ังกรรมการแทน  
ใหคณะกรรมการประกอบดวยกรรมการเทาที่เหลืออยู  

สมาชิกสามัญซึ่งเขาเปนกรรมการแทนตามวรรคหน่ึงใหอยูในตําแหนงไดเพียงเทาวาระ
ที่เหลืออยูของกรรมการซึ่งตนแทน 

 
ขอ ๒๓  การเลือกต้ังคณะกรรมการชุดใหมแทนคณะกรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตาม

วาระตามขอ ๒๐ และการเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการซึ่งพนจากตําแหนงกอนครบวาระตามขอ ๒๒  
ใหเลือกต้ังจากผูซึ่งเปนสมาชิกสามัญ และใหนําความในขอ ๑๒ ขอ ๑๓ ขอ ๑๔ ขอ ๑๕ ขอ ๑๖ และ 
ขอ ๑๗ มาใชบังคับดวยโดยอนุโลม  

 
 
 
 
 
 
 

 
 



๖ 
ขอ ๒๔  ใหสมาชิกของปาชุมชนตามมาตรา ๙๙ และมาตรา ๑๐๐ ซึ่งมีคุณสมบัติ 

และไมมีลักษณะตองหามตามขอ ๘ เปนสมาชิกสามัญหรือสมาชิกสมทบ แลวแตกรณีของปาชุมชน 
ที่ตนเปนสมาชิกน้ัน  

กรณีที ่สมาชิกสามัญตามวรรคหนึ่งเปนสมาชิกสามัญของปาชุมชนหลายแหง ให
ตัดสินใจและลาออกจากการเปนสมาชิกสามัญของปาชุมชนแหงตาง ๆ เพื่อใหคงเหลือการเปนสมาชิก
สามัญของปาชุมชนเพียงแหงเดียว โดยตองดําเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวันนับแตวันที่ระเบียบ
นี้ใชบังคับ หากดําเนินการไมแลวเสร็จภายในเวลาที ่กําหนด ใหพนจากการเปนสมาชิกสามัญของ 
ปาชุมชนทุกแหง แตไมตัดสิทธิสมาชิกสามัญของปาชุมชนดังกลาวในการสมัครเปนสมาชิกสามัญ 
ของปาชุมชนแหงใดแหงหน่ึงใหมได  

 
ขอ  ๒๕  ใหคณะกรรมการของปา ชุมชนตามมาตรา ๙๙ และมาตรา ๑๐๐ 

ซึ่งมีคุณสมบัติและไมมีลกัษณะตองหามตามขอ ๑๗ เปนคณะกรรมการของปาชุมชนน้ันตอไปตามจํานวน
และองคประกอบกรรมการเทาที่มีอยู จนกวาจะครบวาระการดํารงตําแหนงตามขอ ๑๘  

วาระการดํารงตําแหนงของกรรมการในคณะกรรมการตามวรรคหน่ึง ใหเริ่มนับต้ังแต
วันที่ระเบียบน้ีมีผลใชบังคับ  

 
ขอ ๒๖  นับแตวันที่ระเบียบน้ีมีผลใชบังคับ ในกรณีที่กรรมการในคณะกรรมการตาม 

ขอ ๒๕ พนจากตําแหนงตามวาระ หรือพนจากตําแหนงกอนครบวาระตามขอ ๒๑ ใหดําเนินการเลือกต้ัง
คณะกรรมการชุดใหมแทนคณะกรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระ หรือดําเนินการเลือกต้ังกรรมการ
แทนกรรมการซึ่งพนจากตําแหนงกอนครบวาระ โดยใหเลือกต้ังจากผูซึ่งเปนสมาชิกสามัญ และใหนํา
ความในขอ ๑๑ ขอ ๑๒ ขอ ๑๓ ขอ ๑๔ ขอ ๑๕ ขอ ๑๖ ขอ ๑๗ ขอ ๑๙ ขอ ๒๐ และขอ ๒๒ มาใช
บังคับดวยโดยอนุโลม  
 
 
 

      ประกาศ ณ วันที่                                  พ.ศ. .... 
            
 

 
                     (พลเอก ประวิตร วงษสุวรรณ) 

                  รองนายกรัฐมนตร ี
                   ประธานกรรมการนโยบายปาชุมชน 

               
 
 
 


