
โครงสรางภายในสํานักจัดการปาชุมชน (50 อัตรา) ผอ.สํานักจัดการปาชุมชน 

 

ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน 

จัดการปาชุมชน 

 

สวนอํานวยการ  ส่วนภาคีเครือข่ายปาชุมชน  สวนสงเสริมการจัดการปาชุมชน  สวนพัฒนาวนศาสตรชุมชน  สวนนโยบายและกฎหมายปาชุมชน 

มีอํานาจหนาที่ 

          1. ศึกษา วิจัย เพ่ือกําหนดแผนงานและมาตรการในการจัดการปาชุมชน ปาในเมือง และระบบวนเกษตร 

          2. ดําเนินการตามกฎหมายวาดวยปาชุมชน และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ 

          3. ดําเนินการสงเสริมและสนับสนุนใหชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคกรเอกชน และสถาบันตาง ๆ มีสวนรวมในการอนรุักษ ฟนฟู  

               และบริหารจัดการปาชุมชน ปาในเมือง และระบบวนเกษตร 

          4. ดําเนินการและประสานงานเกีย่วกบัการพัฒนางานดานวนศาสตรชุมชนกบัหนวยงานที่เกีย่วของ 

          5. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอืน่ที่เกี่ยวของหรือที่ไดรบัมอบหมาย ประกอบดวย 

1. ดําเนินการเกี่ยวกับงานธุรการ งานสาร

บรรณ งานเทคโนโลยีสารสนเทศ งาน

ประชาสัมพันธ และงานติดตอประสานงาน

กับหนวยงานอ่ืนที่เกีย่วของ 

2. ดําเนินการเกี่ยวกับงานการเงินและ

บัญชี พัสดุ 

3. ดําเนินการเกี่ยวกับงานบริหารบคุคล 

และงานโครงสรางพัฒนาระบบราชการ 

4. ดําเนินการเกี่ยวกับแผนงานและ

งบประมาณ การติดตามและประเมินผล 

5. กําหนดทิศทางการดําเนนิงานดานปา

ชุมชน ปาในเมือง และวนเกษตร โดยให

สอดคลองเช่ือมโยงยุทธศาสตรในทุกระดับ

และนโยบายที่เกี่ยวของ รวมทั้งใหตรงกับ

ความตองการของชุมชน 

6. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนนุการ

ปฏิบัติงานของหนวยงานที่เกี่ยวของหรือที่

ไดรับมอบหมาย 

1. เสริมสรางศักยภาพเครือขายปาชุมชนและ

สงเสริม สนับสนุนชุมชน องคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน และสถาบันตาง ๆ ใหเขามามีสวน

รวมเปนเครือขายในการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

2. ประสานงานและสนับสนนุ การจัดทํา

โครงการความรวมมือ แผนงานและกิจกรรม 

ดานปาชุมชนในฐานะภาคีเครือขายรวมกับ

หนวยงานภาครัฐ หนวยงานภาคเอกชน 

รวมทั้งองคกรภาคประชาสังคมตาง ๆ ในการ

สนับสนุนชุมชนบริหารจัดการปาชุมชน  

3. สงเสริมการมีสวนรวมในการอนุรักษ

ทรัพยากรปาไมรวมกับสถาบันศาสนา เพ่ือ

เปนการปองกันและแกไขปญหาพระสงฆใน

พ้ืนที่ปาไมตามมติ ครม. ที่เกี่ยวของ 

4. ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดทําฐานขอมูล

ภาคีเครือขายที่เขามามีสวนรวมในการบริหาร

จัดการปาไมและปาชุมชน 

5. ปฏิบัติงานรวมกับหนวยงานภาครัฐ หรือ

สนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนที่

เกี่ยวของ หรือที่ไดรับมอบหมาย 

1. สงเสริมการจัดการปาชุมชน กําหนด

รูปแบบการสงเสริมการจัดการปาชุมชน 

รวมถึงเสนอแนะนโยบายดานการจัดการปา

ชุมชน 

2. วางแผน ประสานการจัดทําโครงการ 

แผนการจัดการและสนับสนุนการบริหาร

จัดการ ปาชุมชนรวมกับหนวยงานที่

เกี่ยวของ 

3. ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดต้ัง ขยาย หรือ

เพิกถอนปาชุมชนตามกฎหมายวาดวย    

ปาชุมชน และกฎหมายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ 

4. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนนุการ

ปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนที่เกี่ยวของหรือ

ที่ไดรับมอบหมาย 

1. ศึกษา และพัฒนา กระบวนการ 

เทคโนโลยี นวัตกรรม รวมถึงองคความรู

ทางวิชาการดานวนศาสตรชุมชน 

2. แลกเปลี่ยน เรียนรู และถายทอด

เทคโนโลยี นวัตกรรม องคความรูทาง

วิชาการดานวนศาสตรชุมชนกับหนวยงาน

ทุกระดับช้ันทั้งใน และตางประเทศ 

3. เสนอยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงาน และ

รูปแบบในการพัฒนางานดานวนศาสตร

ชุมชนใหสอดคลองกับบริบทของชุมชนบน

ฐานขอมูลองคความรูทางวิชาการ 

4. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนนุการ

ปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนที่เกี่ยวของ

หรือที่ไดรับ มอบหมาย 

1. ประสานงาน รับนโยบายดานปาชุมชนที่

เกี่ยวของ แปลงสูการปฏิบัติ 

2. ดําเนินการตามกฎหมาย วาดวยปา

ชุมชน และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวของ 

3. สนับสนุน ขับเคลื่อน เรงรัดผลักดัน ราง

ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวของ 

4. ประสานงาน รวมมือการใหความ

ชวยเหลือ และสนับสนุนการดําเนิน

โครงการพิเศษดานปาชุมชน จากหนวยงาน

ภาครัฐและเอกชน      

5. ประมวล วิเคราะห เพ่ือจัดทําฐานขอมูล

ดานปาชุมชนใหเปนปจจุบัน และ จัดทํา

เผยแพรผลงานดานปาชุมชนผานสื่อตางๆ 

 6. ปฏิบัติงานชวยเหลือ หรือสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของหนวยงานที่เกี่ยวของ หรือ
ตามที่ไดรับมอบหมาย  



โครงสรางภายในสํานักจัดการปาชุมชน (50 อัตรา) ผอ.สํานักจัดการปาชุมชน 

 

ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน 

จัดการปาชุมชน 

 

สวนอํานวยการ  สวนภาคเีครือขายปาชุมชน  สวนสงเสริมการจัดการปาชุมชน  สวนพัฒนาวนศาสตรชุมชน  สวนนโยบายและกฎหมายปาชุมชน 

มีอํานาจหนาที่ 

          1. ใหคําปรึกษา แนะนํา การกําหนดนโยบาย ยุทธศาสตร และกลยุทธในการจดัการสงเสริมและพัฒนางานดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชน ปาในเมือง  

              แกเจาหนาที่สํานักจัดการปาชุมชน เจาหนาที่ ผูปฏิบัติงานดานปาชุมชนในพ้ืนที ่  

          2. ถายทอดองคความรูและประสบการณงานดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชนปาในเมอืง แกเจาหนาที่ของรัฐและหนวยงานเอกชน รวมถึงชมุชนในพ้ืนที่  

              ในรูปแบบตาง ๆ เชน ส่ือตาง ๆ และการสัมมนา อบรม ถายทอดความรู เปนตน  

          3. ใหคําปรึกษาเกี่ยวกับการดําเนินการดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชน ปาในเมือง กฎระเบียบ/กฎหมายที่เกี่ยวของ 

          4. สนับสนุนการเผยแพร แลกเปล่ียนความรู การวิจัยดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชน ปาในเมือง กับหนวยงานทั้งในและตางประเทศ 

          5. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานที่เกี่ยวของ หรือที่ไดรับมอบหมาย 

1. ดําเนินการเกี่ยวกับงานธุรการ งานสาร

บรรณ งานเทคโนโลยีสารสนเทศ งาน

ประชาสัมพันธ และงานติดตอประสานงาน

กับหนวยงานอ่ืนที่เกีย่วของ 

2. ดําเนินการเกี่ยวกับงานการเงินและ

บัญชี พัสดุ 

3. ดําเนินการเกี่ยวกับงานบริหารบคุคล 

และงานโครงสรางพัฒนาระบบราชการ 

4. ดําเนินการเกี่ยวกับแผนงานและ

งบประมาณ การติดตามและประเมินผล 

5. กําหนดทิศทางการดําเนนิงานดานปา

ชุมชน ปาในเมือง และวนเกษตร โดยให

สอดคลองเช่ือมโยงยุทธศาสตรในทุกระดับ

และนโยบายที่เกี่ยวของ รวมทั้งใหตรงกับ

ความตองการของชุมชน 

6. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนนุการ

ปฏิบัติงานของหนวยงานที่เกี่ยวของหรือที่

ไดรับมอบหมาย 

1. เสริมสรางศักยภาพเครือขายปาชุมชนและ

สงเสริม สนับสนุนชุมชน องคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน และสถาบันตาง ๆ ใหเขามามีสวน

รวมเปนเครือขายในการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

2. ประสานงานและสนับสนนุ การจัดทํา

โครงการความรวมมือ แผนงานและกิจกรรม 

ดานปาชุมชนในฐานะภาคีเครือขายรวมกับ

หนวยงานภาครัฐ หนวยงานภาคเอกชน 

รวมทั้งองคกรภาคประชาสังคมตาง ๆ ในการ

สนับสนุนชุมชนบริหารจัดการปาชุมชน  

3. สงเสริมการมีสวนรวมในการอนุรักษ

ทรัพยากรปาไมรวมกับสถาบันศาสนา เพ่ือ

เปนการปองกันและแกไขปญหาพระสงฆใน

พ้ืนที่ปาไมตามมติ ครม. ที่เกี่ยวของ 

4. ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดทําฐานขอมูล

ภาคีเครือขายที่เขามามีสวนรวมในการบริหาร

จัดการปาไมและปาชุมชน 

5. ปฏิบัติงานรวมกับหนวยงานภาครัฐ หรือ

สนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนที่

เกี่ยวของ หรือที่ไดรับมอบหมาย 

1. สงเสริมการจัดการปาชุมชน กําหนด

รูปแบบการสงเสริมการจัดการปาชุมชน 

รวมถึงเสนอแนะนโยบายดานการจัดการปา

ชุมชน 

2. วางแผน ประสานการจัดทําโครงการ 

แผนการจัดการและสนับสนุนการบริหาร

จัดการ ปาชุมชนรวมกับหนวยงานที่

เกี่ยวของ 

3. ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดต้ัง ขยาย หรือ

เพิกถอนปาชุมชนตามกฎหมายวาดวย    

ปาชุมชน และกฎหมายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ 

4. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนนุการ

ปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนที่เกี่ยวของหรือ

ที่ไดรับมอบหมาย 

1. ศึกษา และพัฒนา กระบวนการ 

เทคโนโลยี นวัตกรรม รวมถึงองคความรู

ทางวิชาการดานวนศาสตรชุมชน 

2. แลกเปลี่ยน เรียนรู และถายทอด

เทคโนโลยี นวัตกรรม องคความรูทาง

วิชาการดานวนศาสตรชุมชนกับหนวยงาน

ทุกระดับช้ันทั้งใน และตางประเทศ 

3. เสนอยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงาน และ

รูปแบบในการพัฒนางานดานวนศาสตร

ชุมชนใหสอดคลองกับบริบทของชุมชนบน

ฐานขอมูลองคความรูทางวิชาการ 

4. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนนุการ

ปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนที่เกี่ยวของ

หรือที่ไดรับ มอบหมาย 

1. ประสานงาน รับนโยบายดานปาชุมชนที่

เกี่ยวของ แปลงสูการปฏิบัติ 

2. ดําเนินการตามกฎหมาย วาดวยปา

ชุมชน และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวของ 

3. สนับสนุน ขับเคลื่อน เรงรัดผลักดัน ราง

ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวของ 

4. ประสานงาน รวมมือการใหความ

ชวยเหลือ และสนับสนุนการดําเนิน

โครงการพิเศษดานปาชุมชน จากหนวยงาน

ภาครัฐและเอกชน      

5. ประมวล วิเคราะห เพ่ือจัดทําฐานขอมูล

ดานปาชุมชนใหเปนปจจุบัน และ จัดทํา

เผยแพรผลงานดานปาชุมชนผานสื่อตางๆ 

 6. ปฏิบัติงานชวยเหลือ หรือสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของหนวยงานที่เกี่ยวของ หรือ
ตามที่ไดรับมอบหมาย  



โครงสรางภายในสํานักจัดการปาชุมชน (50 อัตรา) ผอ.สํานักจัดการปาชุมชน 

 

ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน 

จัดการปาชุมชน 

 

สวนอํานวยการ  สวนภาคีเครือขายปาชุมชน  สวนสงเสริมการจัดการปาชุมชน  สวนพัฒนาวนศาสตรชุมชน  สวนนโยบายและกฎหมายปาชุมชน 

1. ใหคําปรึกษา แนะนํา การกําหนดนโยบาย ยุทธศาสตร และกลยุทธในการจดัการสงเสรมิและพัฒนางานดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชน ปาในเมือง  

     แกเจาหนาที่สํานักจัดการปาชุมชน เจาหนาที่ ผูปฏิบัติงานดานปาชุมชนในพ้ืนที ่  

2. ถายทอดองคความรูและประสบการณงานดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชนปาในเมอืง แกเจาหนาที่ของรัฐและหนวยงานเอกชน รวมถึงชมุชนในพ้ืนที่  

     ในรูปแบบตาง ๆ เชน ส่ือตาง ๆ และการสัมมนา อบรม ถายทอดความรู เปนตน  

 3. ใหคําปรึกษาเกี่ยวกับการดําเนินการดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชน ปาในเมือง กฎระเบียบ/กฎหมายที่เกี่ยวของ 

 4. สนับสนุนการเผยแพร แลกเปล่ียนความรู การวิจัยดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชน ปาในเมือง กับหนวยงานทั้งในและตางประเทศ 

 5. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานทีเ่กี่ยวของ หรือที่ไดรับมอบหมาย 

1. ดําเนินการเกี่ยวกับงานธุรการ งานสาร

บรรณ งานเทคโนโลยีสารสนเทศ งาน

ประชาสัมพันธ และงานติดตอประสานงาน

กับหนวยงานอ่ืนที่เกีย่วของ 

2. ดําเนินการเกี่ยวกับงานการเงินและ

บัญชี พัสดุ 

3. ดําเนินการเกี่ยวกับงานบริหารบคุคล 

และงานโครงสรางพัฒนาระบบราชการ 

4. ดําเนินการเกี่ยวกับแผนงานและ

งบประมาณ การติดตามและประเมินผล 

5. กําหนดทิศทางการดําเนนิงานดานปา

ชุมชน ปาในเมือง และวนเกษตร โดยให

สอดคลองเช่ือมโยงยุทธศาสตรในทุกระดับ

และนโยบายที่เกี่ยวของ รวมทั้งใหตรงกับ

ความตองการของชุมชน 

6. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนนุการ

ปฏิบัติงานของหนวยงานที่เกี่ยวของหรือที่
ไดรับมอบหมาย 

1. เสริมสรางศักยภาพเครือขายปาชุมชนและ

สงเสริม สนับสนุนชุมชน องคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน และสถาบันตาง ๆ ใหเขามามีสวน

รวมเปนเครือขายในการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

2. ประสานงานและสนับสนนุ การจัดทํา

โครงการความรวมมือ แผนงานและกิจกรรม 

ดานปาชุมชนในฐานะภาคีเครือขายรวมกับ

หนวยงานภาครัฐ หนวยงานภาคเอกชน 

รวมทั้งองคกรภาคประชาสังคมตาง ๆ ในการ

สนับสนุนชุมชนบริหารจัดการปาชุมชน  

3. สงเสริมการมีสวนรวมในการอนุรักษ

ทรัพยากรปาไมรวมกับสถาบันศาสนา เพ่ือ

เปนการปองกันและแกไขปญหาพระสงฆใน

พ้ืนที่ปาไมตามมติ ครม. ที่เกี่ยวของ 

4. ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดทําฐานขอมูล

ภาคีเครือขายที่เขามามีสวนรวมในการบริหาร

จัดการปาไมและปาชุมชน 

5. ปฏิบัติงานรวมกับหนวยงานภาครัฐ หรือ

สนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนที่

เกี่ยวของ หรือที่ไดรับมอบหมาย 

1. สงเสริมการจัดการปาชุมชน กําหนด

รูปแบบการสงเสริมการจัดการปาชุมชน 

รวมถึงเสนอแนะนโยบายดานการจัดการปา

ชุมชน 

2. วางแผน ประสานการจัดทําโครงการ 

แผนการจัดการและสนับสนุนการบริหาร

จัดการ ปาชุมชนรวมกับหนวยงานที่

เกี่ยวของ 

3. ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดต้ัง ขยาย หรือ

เพิกถอนปาชุมชนตามกฎหมายวาดวย    

ปาชุมชน และกฎหมายอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ 

4. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนนุการ

ปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนที่เกี่ยวของหรือ

ที่ไดรับมอบหมาย 

1. ศึกษา และพัฒนา กระบวนการ 

เทคโนโลยี นวัตกรรม รวมถึงองคความรู

ทางวิชาการดานวนศาสตรชุมชน 

2. แลกเปลี่ยน เรียนรู และถายทอด

เทคโนโลยี นวัตกรรม องคความรูทาง

วิชาการดานวนศาสตรชุมชนกับหนวยงาน

ทุกระดับช้ันทั้งใน และตางประเทศ 

3. เสนอยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงาน และ

รูปแบบในการพัฒนางานดานวนศาสตร

ชุมชนใหสอดคลองกับบริบทของชุมชนบน

ฐานขอมูลองคความรูทางวิชาการ 

4. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนนุการ

ปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนที่เกี่ยวของ

หรือที่ไดรับ มอบหมาย 

1. ประสานงาน รับนโยบายดานปาชุมชนที่

เกี่ยวของ แปลงสูการปฏิบัติ 

2. ดําเนินการตามกฎหมาย วาดวยปา

ชุมชน และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวของ 

3. สนับสนุน ขับเคลื่อน เรงรัดผลักดัน ราง

ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวของ 

4. ประสานงาน รวมมือการใหความ

ชวยเหลือ และสนับสนุนการดําเนิน

โครงการพิเศษดานปาชุมชน จากหนวยงาน

ภาครัฐและเอกชน      

5. ประมวล วิเคราะห เพ่ือจัดทําฐานขอมูล

ดานปาชุมชนใหเปนปจจุบัน และ จัดทํา

เผยแพรผลงานดานปาชุมชนผานสื่อตางๆ 

 6. ปฏิบัติงานชวยเหลือ หรือสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของหนวยงานที่เกี่ยวของ หรือ
ตามที่ไดรับมอบหมาย  

มท่ีไดรับมอบหมาย 

ศูนยสงเสรมิวนศาสตรชุมชน 1-13 

1. รวบรวมองคค์วามรู้ดา้นวนศาสตร์ชุมชน ป่าในเมือง ดา้นภมิูปัญญาทอ้งถ่ิน และวชิาการ ท่ีเก่ียวขอ้งใน

การบริหารจดัการป่าชุมชน 
2. ส่งเสริมและพฒันาองคค์วามรู้ดา้นวนศาสตร์ชุมชน ป่าในเมือง และวชิาการท่ีเก่ียวขอ้ง  
ในการบริหารจดัการป่าชุมชน  

3. สาธิต ถ่ายทอด ฝึกอบรมและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ดา้นการจดัการป่าไม ้ 
ดา้นวนศาสตร์ชุมชน ป่าในเมือง และวชิาการท่ีเก่ียวขอ้งในการบริหารจดัการป่าชุมชน ภายใตรู้ปแบบ

กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชน และทุกภาคส่วน 
4. ประสานความร่วมมือกบัหน่วยงานภาครัฐและเอกชน เพื่อเผยแพร่ขอ้มูลและแลกเปล่ียน ความรู้ดา้นวน

ศาสตร์ชุมชน ป่าในเมือง และวชิาการท่ีเก่ียวขอ้งในการบริหารจดัการป่าชุมชน 
5.  ส่งเสริมและพฒันาป่าไมใ้นรูปแบบบรูณาการ ตามแนวทางศาสตร์พระราชา 
6. ปฏิบติังานอ่ืนตามท่ีไดรั้บมอบหมาย  

โครงสร้างภายใน 



สวนภาคีเครอืขายปาชมุชน 

สวนนโยบายและกฎหมายปาชุมชน 

ผูอํานวยการสํานักจัดการปาชุมชน 

รักษาการ ชช. 



สํานักจัดการปาชุมชน  

    ก) ศึกษา วิจัย เพ่ือกําหนดแผนงานและมาตรการในการจัดการปาชุมชน ปาในเมือง และระบบวนเกษตร 

    ข) ดําเนินการตามกฎหมายวาดวยปาชุมชน และกฎหมายอ่ืนที่เกี่ยวของ 

    ค) ดําเนินการสงเสริมและสนับสนุนใหชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น องคกรเอกชน และสถาบันตาง ๆ  

       มีสวนรวมในการอนุรักษ ฟนฟู และบริหารจัดการปาชุมชน ปาในเมือง และระบบวนเกษตร 

    ง) ดําเนินการและประสานงานเกี่ยวกับการพัฒนางานดานวนศาสตรชุมชนกับหนวยงานที่เกี่ยวของ 

    จ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏบัิติงานของหนวยงานอ่ืนที่เกี่ยวของ 

  

 
ตามโครงสราง เม่ือ 29 พฤษภาคม2562  



ผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานจัดการปาชุมชน  

     (1) ใหคําปรึกษา แนะนํา การกําหนดนโยบาย ยุทธศาสตร และกลยุทธในการจัดการสงเสริมและพัฒนา 

งานดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชน ปาในเมือง แกเจาหนาที่สํานักจัดการปาชุมชน เจาหนาที่ ผูปฏิบัติงาน 

ดานปาชุมชนในพ้ืนที่   

     (2) ถายทอดองคความรูและประสบการณงานดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชนปาในเมืองแกเจาหนาที่ของรัฐและ

หนวยงานเอกชน รวมถึงชุมชนในพ้ืนที่ ในรูปแบบตาง ๆ เชน สื่อตาง ๆ และการสัมมนา อบรม ถายทอดความรู เปน

ตน  

     (3) ใหคําปรึกษาเกี่ยวกับการดําเนินการดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชน ปาในเมือง กฎระเบียบ/กฎหมาย 

ที่เกี่ยวของ 

     (4) สนับสนุนการเผยแพร แลกเปลี่ยนความรู การวิจัยดานปาชุมชน วนศาสตรชุมชน ปาในเมือง กับหนวยงานทั้ง

ในและตางประเทศ 

     (5) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานที่เกี่ยวของ  

 

 



   งานการเงิน  

  บัญชีและพัสดุ 
 

       บริหารทั่วไป 

 (สารบรรณ/การเจาหนาที่) 
 

1 

- จัดทําทะเบียนรับสงหนังสือ  

- ระบบขอมูลอัตรากําลังการพัฒนา 

  บุคลากรของสํานักจัดการปาชุมชน 

- ประสานงาน ติดตาม และประเมินผล 

  การปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการ 

 ฝายแผนงานและงบประมาณ 
 - วางแผน และกําหนดแนวทางการดําเนินงาน 

- จัดทําแผนการปฏิบัติงานและงบประมาณ 

- เรงรัด ติดตาม ผลการใชจายงบประมาณ 

- บริหารการเงิน การบัญชี  

- ตรวจสอบเอกสารใบสําคัญ 

- ควบคุม กํากับดูแล 

  การจัดซ้ือจัดจางพัสดุ 

  ของสํานักจัดการปาชุมชน 

2 
3 



เสริมสรางศักยภาพเครือขายปาชุมชนและสงเสริม สนับสนุน ชุมชน

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และสถาบันตาง ๆ เขามามีสวนรวม 

เปนเครือขายในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
 

ประสานงานและสนับสนุน การจัดทําโครงการความรวมมือ แผนงานและกิจกรรมดานปาชุมชน

ในฐานะภาคีเครือขายรวมกับหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน รวมทั้งองคกรภาคประชาสังคมตางๆ 

สงเสริมการมีสวนรวมในการอนุรักษทรพัยากรปาไมรวมกับสถาบันศาสนา เพื่อเปนการปองกัน 

และแกไขปญหาพระสงฆในพืน้ที่ปาไมตามมติ ครม. ที่เก่ียวของ 

ดําเนินการจัดทําฐานขอมูลภาคีเครือขายที่เขามามีสวนรวมในการบริหารจัดการปาไม

และปาชุมชน ปฏิบัติงานรวมกับ หรือสนับสนุนการปฏิบัติงานหนวยงานที่เก่ียวของ  

หรือที่ไดรับมอบหมาย 



ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ

หนวยงานอ่ืนที่เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 

 

สงเสริมการจัดการปาชุมชน กําหนดรูปแบบการสงเสรมิการจัดการ

ปาชุมชน รวมถึงเสนอยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานดานการจัดการ 

ปาชุมชน 

 
วางแผน ประสานการจัดทาํโครงการ แผนการจัดการ 

และสนับสนุนการบริหารจัดการปาชุมชนรวมกับหนวยงาน 

ที่เกี่ยวของ 

 
ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดตั้ง ขยาย หรือเพิกถอนปาชุมชน

ตามกฎหมายวาดวยปาชุมชน และกฎหมายอ่ืน ๆ ที่

เกี่ยวของ 

 



พัฒนาอาชีพดานวิสาหกิจชุมชน เพ่ือเสริมสราง  

และสงเสริมคุณภาพชีวิตชุมชนบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพ 

ของปาชุมชนอยางสมดุลและเกื้อกูล 
 

ศึกษา วิจัย วางแผน และพัฒนางานดานวนศาสตรชุมชน 

เปนศูนยกลางถายทอดองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม ดานปาชุมชน 

 

     พัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม และกําหนดรูปแบบการจัดการปาไมทีเ่หมาะสม เพื่อ

สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานดานวนศาสตรชุมชน รวมทั้งเสนอยุทธศาสตร กลยุทธ 

แผนงานในการพัฒนาวนศาสตรชุมชนตอกรมปาไม 

บูรณาการกระบวนการบรหิารจัดการทรพัยากรปาไม  

และสิ่งแวดลอมในระดบัชุมชน เพ่ือการพัฒนาปาในเมืองอยางย่ังยืน 

 



- วิเคราะหใหคําปรึกษา ขอกฎหมาย ดานปาชุมชนตลอดจนวินิจฉัย 

ขอพิพาท ขอขัดแยง และขอรองเรียนตามกฎหมายปาชุมชน 

 

- ประมวล วิเคราะห เพ่ือจัดทําฐานขอมูลดานปาชุมชน และจัดทําเผยแพร

ผลงานดานปาชุมชนผานสื่อตาง ๆ 

- ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนที่เกี่ยวของ  

    1. ดําเนินการตามขั้นตอน วิธีการ หลักเกณฑตามที่กฎหมายปาชุมชนกําหนด 

ตลอดจนการสนับสนนุ ขับเคลื่อนการดําเนินการตามกฎหมายปาชุมชน 
 

- ประสานงานตามนโยบายดานปาชุมชนที่เกี่ยวของ  

แปลงสูการปฏิบัติ 
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