












                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 1/30  

 
 

มิติภายนอก 
 

ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ : การประเมินประสิทธิผล 
 

ตัวชี้วัดที่ 1.  : ระดับความสําเร็จของการเพิ่มจํานวนพื้นที่ป่าไม้ของประเทศ  

นํ้าหนัก :  ร้อยละ 20 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 : จํานวนพื้นที่ป่าไม้ที่ทวงคืนได้-ส่งดําเนินคดี (ไร่) 

หน่วยวัด  :  ไร่ 

นํ้าหนัก    :  ร้อยละ 20 

คําอธิบาย :  

 จํานวนพื้นที่ป่าไม้ที่ทวงคืนได้-ส่งดําเนินคดี หมายถึง จํานวนพื้นที่ป่าไม้ที่ทวงคืนได้ใน

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ที่หน่วยงานทีร่ับผิดชอบ หรือเจ้าหน้าที่ผู้ตรวจยึด ได้นาํส่งพนักงาน

สอบสวนเพื่อดําเนินคดีตามกฎหมาย 

เกณฑ์การให้คะแนน :  

ระดับ

คะแนน 
1 2 3 4 5 

พื้นที่ป่าที่

ทวงคืนได้ 

(ไร่) 

2,359.56 

(-20%)  

2,654.51 

(-10%) 

2949.46 3,244.41 

(+10%) 

     3,539.36 

(+20%) 

หมายเหตุ : 

- กําหนดค่าเป้าหมาย จาก ผลงานปี 2558 ซ่ึงเท่ากบั 2,949.46  ไร่ เป็นค่าระดับ 3 และมีช่วงปรบั

คะแนนเท่ากบั 294.95 (หรือคิดเปน็+/-ร้อยละ10ของค่าระดับ3) 

รายละเอียดข้อมูลพ้ืนฐาน :  

ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 
ผลการดําเนินงานในอดีตปีงบประมาณ พ.ศ. 

2556 2557 2558 

จํานวนพ้ืนที่ป่าไม้ที่ทวงคืนได้ ไร่ 4,658-0-44 1,321-1-90.18 2,949-1-85 
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หน้า 2/30  

       แหล่งขอ้มูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

ส่วนป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า เป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการรวบรวมผลการปฏิบัติ

และจัดทํารายงานส่งกรมป่าไม้ 

 ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล   

     จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล สรปุและรายงานผลการดําเนินงาน รอบ 9 เดือน และ 12   

เดือน ตามรปูแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด :   ผู้อํานวยการส่วนป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า 

                              เบอร์ติดต่อ  :  0-3804-7528-30 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :       นางสาวสุภาพร  ชนะผล นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ      

                             เบอร์ติดต่อ : 0-3804-7528-30 
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สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 3/30  

ตัวชี้วัดที่ 2 :    ระดับความสําเร็จของการดําเนินงานตามแผนงานการส่งเสริมการจัดการ 

      ป่าชุมชน 

หน่วยวัด  : ระดับ 

นํ้าหนัก : ร้อยละ 15 

คําอธิบาย :  

 เป้าหมายการดําเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 จํานวน 10 หมู่บ้าน 

 ดําเนินกิจกรรมตามแผน คือ การจัดตั้งป่าชุมชนตามแนวทางกรมป่าไม้ 

 การอนุมัติจัดตั้งป่าชุมชน คือ อธิบดีกรมป่าไม้อนุมัติโครงการป่าชุมชนที่ไม่เคยได้รับการจัดตั้ง

เป็นป่าชุมชนตามแนวทางกรมป่าไม้มาก่อน 

 การอนุมัติโครงการต่อเนื่อง หมายถึง อธิบดีกรมป่าไม้อนุมัติโครงการป่าชุมชนท่ีได้หมดอายุ

โครงการไปแล้วเพ่ือให้สามารถดําเนินโครงการป่าชุมชนเป็นการต่อเนื่องได้ตามแนวทางของ

กรมป่าไม้ 

 สถานภาพคงอยู่ หมายถึง ป่าชุมชนที่สํารวจสถานภาพป่าชุมชนแล้วอยู่ในกลุ่มพัฒนาดีมาก 

กลุ่มพัฒนาปานกลาง และกลุ่มที่ควรปรับปรุง 

 การสํารวจสถานภาพป่าชุมชน หมายถึง การสํารวจข้อมูลป่าชุมชนในความรับผิดชอบ ตาม

เกณฑ์การแบ่งกลุ่มป่าชุมชนที่กรมป่าไม้กําหนด โดยสํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ 23 สํานัก ซ่ึง

มีผลการแบ่งกลุ่ม ดังนี้ 

1) ป่าชุมชนพัฒนาดีมาก 

2) ป่าชุมชนพัฒนาปานกลาง 

3) ป่าชุมชนควรปรับปรุง 

4) ป่าขุมชนทีค่วรยกเลิก 

 

เกณฑ์การให้คะแนน :  โดยกําหนดเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 

เกณฑ์การให้คะแนน 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1 2 3 4 5 
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โดยที่ 

ระดับ 1 : ดําเนินกิจกรรมตามแผนได้แล้วเสร็จ ร้อยละ 90 ของแผนปฏิบตัิงานปีงบประมาณ 2558 

ระดับ 2 : - ดําเนินกิจกรรมตามแผนได้แล้วเสร็จ ร้อยละ 100 ของแผนปฏิบตัิงานปีงบประมาณ 2558 

   - ดําเนินการสํารวจสถานภาพป่าชุมชนทั้งหมดแล้วเสร็จ 

ระดับ 3 : - มีการอนุมตัิจดัตั้งป่าชมุชนหรืออนมุัติโครงการต่อเนื่องได้มากกว่าแผนการปฏิบัติงาน 

      ประจําปทีี่กําหนด จํานวนร้อยละ 40 

    - ป่าชุมชนทั่วประเทศมีสถานภาพคงอยู่ ร้อยละ 70 

ระดับ 4 : - มีการอนุมตัิจดัตั้งป่าชมุชนหรืออนมุัติโครงการต่อเนื่องได้มากกว่าแผนการปฏิบัติงาน 

                ประจําปีที่กําหนด จํานวนร้อยละ 50 

    - ป่าชุมชนทั้งหมดมีสถานภาพคงอยู ่ร้อยละ 75 

ระดับ 5 : - มีการอนุมตัิจดัตั้งป่าชุมชนหรืออนมุัติโครงการต่อเนื่องได้มากกว่าแผนการปฏิบัติงาน 

                ประจําปทีีก่ําหนด จํานวนร้อยละ 60 

   - ป่าชุมชนทั้งหมดมีสถานภาพคงอยู่ ร้อยละ 80 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตวัชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

ระดับความสําเร็จของการ

ดําเนินงานตามแผนงานการ

ส่งเสริมการจดัการป่าชุมชน 

ระดับ - 5 5 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

 สํานักจัดการป่าชุมชน เป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการดําเนินงานและรายงานผลการ

ปฏิบัติงาน โดยรวบรวมผลการปฏิบัติงานและรายงานการปฏิบัติงาน รอบ 6 เดือน 9 เดือน 12 เดือน 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด :    ผู้อํานวยการส่วนจัดการป่าชุมชน 

                               เบอร์ติดต่อ : 0-3804-7528-30  

ผู้จัดเก็บข้อมูล :          นางสาวกัลยณี  นนัตะสุข  

                               เบอร์ติต่อ 0-3804-7528-30 

    

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 5/30  

ตัวชี้วัดที่  3    ระดับความสําเร็จของจํานวนพื้นที่สวนป่าเดิมที่ได้รับการฟื้นฟูบํารุงรกัษาของ  

                    กิจกรรมบํารุงรักษาสวนป่าเดิม 

หน่วยวัด       : ระดับ 

นํ้าหนัก : ร้อยละ 15 

คําอธิบาย :  

 เป็นกิจกรรมสําหรับการบํารุงสวนป่าเดิมที่ปลูกด้วยเงินงบประมาณและเงินนอกงบประมาณทกุ

ประเภท ตั้งแต่สวนป่าเดิมอายุ 2 ป ีถึง 10 ป ี

 เพื่อให้ต้นไม้ที่ปลูกฟื้นฟูในสวนป่าเดิมสามารถตั้งตัวและเจริญเติบโตดี 

 เป็นข้ันตอนการจัดการเพื่อเร่งฟื้นฟูความอุดมสมบูรณ์ของสภาพป่า 

 จาํนวนพ้ืนที่สวนป่าเดิมที่ได้รับการฟื้นฟูบํารุงรักษา เนื้อที่ 14,915  ไร่ 

 ความสมบรูณ์ของพื้นที่ป่าเสื่อมโทรมทีไ่ด้รบัการฟื้นฟูตามเกณฑ์ที่กําหนด มีดังนี้ 

(1) จํานวนพื้นที่ป่าเสื่อมโทรมได้รับการบํารุงรักษาป่าครบตามเป้าหมายแผนปฏิบัติงานปีฯ 
2559 

(2) จํานวนต้นไม้ที่ปลูกบํารงุรกัษาป่ามีจํานวนไม่น้อยกว่า 200 ต้นต่อไร่ 

(3) อัตราการรอดตายของต้นไม้ที่ปลูกไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

เกณฑ์การให้คะแนน :   

   

ระดับ

คะแนน 

เกณฑ์การใหค้ะแนน 

1 ดําเนินกิจกรรมตามแผนได้แล้วเสร็จร้อยละ 80 ของแผนปฏิบัติงานปีงบประมาณ พ.ศ.

2558 

2 ดําเนินกิจกรรมตามแผนได้แล้วเสร็จร้อยละ 90 ของแผนปฏิบัติงานปีงบประมาณ พ.ศ.

2558 

3 ดําเนินกิจกรรมตามแผนได้แล้วเสร็จร้อยละ 100 ของแผนปฏิบัติงานปีงบประมาณ พ.ศ.

2558 

4 ร้อยละ 90 ของพ้ืนท่ีเป้าหมายที่ได้รับการบํารุงรักษาตามแผนปฏิบัติงานปีงบประมาณ 

พ.ศ.2558 ยังคงความสมบูรณ์ตามเกณฑ์ที่กําหนด 

5 ร้อยละ 100 ของพ้ืนท่ีเป้าหมายที่ได้รับการบํารุงรักษาตามแผนปฏิบัติงานปีงบประมาณ 

พ.ศ.2558 ยังคงความสมบูรณ์ตามเกณฑ์ที่กําหนด 
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รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตวัชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ

ตามแผนปฏิบัติราชการ กิจกรรม

บํารุงรักษาสวนป่าเดิม 

ระดับ - 5 5 

 
แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

 แหล่งข้อมูล : 

1.  แผนปฏิบตัิงานและแผนการใช้จ่ายเงิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2559 กิจกรรมบํารุงรักษา

สวนป่าเดิม 

2. ข้อมูลจากแบบรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการเบิกจ่ายเงินประจําปีงบประมาณ พ.ศ.

2559 (รายเดือน) (แบบ สปร.2) 

3. ข้อมูลจากแบบรายงานผลการปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจําปงีบประมาณ 

พ.ศ.2559 (แบบ สงป.) 

 การจัดเก็บขอ้มูล : 

1. วิธีจัดเกบ็ข้อมูล 

 ส่วนส่งเสริมการปลูกป่า รับผิดชอบจัดเกบ็และรวบรวมผลการดําเนินการ ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ.2559 จากทุกส่วน/ฝ่ายที่เกีย่วข้อง 

2. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล   

     จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล สรปุและรายงานผลการดําเนินงาน รอบ 6 เดือน  9 เดือน 

และ 12 เดือน ตามรปูแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด    ผู้อํานวยการส่วนส่งเสริมการปลูกป่า 

                            เบอร์ติดต่อ  0 3804 7528-30  

ผู้จัดเก็บข้อมูล          นายสมชาย  ขยันกิจ    เจ้าพนักงานป่าไม้ชํานาญงาน 

                            เบอร์ติดต่อ  0 3804 7528-30  
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สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 7/30  

ตัวชี้วัดที่ 4 :  จํานวนราษฎรที่ได้รับการตรวจสอบรับรองสิทธิทํากินในพืน้ที่ป่าสงวนแห่งชาต ิ

หน่วยวัด :  ราย 

นํ้าหนัก :  รอ้ยละ 15 

คําอธิบาย :  

 พิจารณาจากจํานวนรายของราษฎรท่ีได้รับการตรวจสอบเพ่ือรับรองสิทธิทํากินใน

พ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติตามเป้าหมายทีไ่ด้รับในปีงบประมาณ พ.ศ.2559 

 การตรวจสอบเพื่อรบัรองสิทธิทํากินในพ้ืนทีป่่าสงวนแห่งชาต ิหมายถึง กระบวนงาน

เพื่อดําเนินการไปสู่การรบัรองสิทธิการอยู่อาศัยทํากินของราษฎรในพื้นทีป่่าสงวนแห่งชาติตามมติ

คณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2541 

 กําหนดค่าเป้าหมายระดับ 3 เท่ากบั แผนปฏิบตัิราชการ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.

2559  

เกณฑ์การให้คะแนน :  

 ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- 50 ราย ต่อ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

400 ราย 450 ราย 500 ราย 550 ราย 600 ราย 

เงื่อนไข :    

การดําเนินการตรวจสอบเพ่ือรับรองสิทธิทํากิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 เป็นการดําเนินการใน

พ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติ จะดําเนินการสํารวจ ตรวจสอบเพ่ือรับรองสิทธิ์ให้กับราษฎร จํานวน 500 ราย 

โดยได้ตั้งเป้าหมายว่าจะดําเนินการได้แล้วเสร็จตามจํานวนเป้าหมายของกลุ่มราษฎร แต่การดําเนินการ

ในพ้ืนที่จริง อาจมีข้อจํากัดในสภาพพ้ืนที่ และข้อเรียกร้องของราษฎร ซ่ึงจะส่งผลต่อค่าเป้าหมายของ

จํานวนราษฎรที่ได้รับการตรวจเพ่ือรับรองสิทธิทํากิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบตัวชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการดําเนินงานในอดีตปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

จํานวนราษฎรที่ได้รับการตรวจสอบ

รับรองสิทธิทํากินในพ้ืนที่ ป่าสงวน

แห่งชาติ 

 

ราย 2,465 1,531 1,442 

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 8/30  

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูลจากหน่วยงาน คือ 

 จากฝ่ายทีร่บัผิดชอบ 

2. วิธีจัดเกบ็ข้อมูล 

 ส่วนจัดการทีดิ่นป่าไม้ รับผิดชอบจัดเกบ็และรวบรวมผลการดําเนินการ ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ.2558 จากทุกฝ่ายที่เกีย่วข้อง 

3. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล   

     จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล สรปุและรายงานผลการดําเนินงาน รอบ 9 เดือน และ 12 

เดือน ตามรปูแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด :   ผู้อํานวยการส่วนจัดการทีดิ่นป่าไม้ 

                              เบอร์ติดต่อ    0 3804 7528-30  

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล          นางสาวสุธิดา วิจารณบตุร   นักวิชาการป่าไม้ปฏิบัติการ 

                            เบอร์ติดต่อ    0 3804 7528-30  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 9/30  

ตัวชี้วัดที่ 5   ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ 

นํ้าหนัก:  ร้อยละ 10 

คําอธิบาย:  

 ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2545 มาตรา 3/1 

บัญญัติว่า“การบริหารราชการต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ

ความมีประสิทธิภาพ ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจแห่งรัฐ การลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน การลดภารกิจและยุบ

เลิกหน่วยงานที่ไม่จําเป็น การกระจายภารกิจและทรัพยากรให้แก่ท้องถิ่น การกระจายอํานาจตัดสินใจ การ

อํานวยความสะดวกและการตอบสนองความต้องการของประชาชน มีผู้รับผิดชอบต่อผลของงาน” การ

ปรับปรุงคุณภาพการให้บริการจึงเป็นแนวทางหนึ่งที่จําเป็นอย่างยิ่งเพ่ือให้การบริหารราชการเป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพ และสามารถตอบสนองตามความต้องการของประชาชน 

 ผู้รับบริการ หมายถึง ประชาชนผู้มารับบริการโดยตรง หรือเจ้าหน้าท่ีของรัฐ (ที่ไม่ใช่

เจ้าหน้าท่ีของส่วนราชการผู้ให้บริการ) หรือหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่มารับบริการจากส่วน

ราชการ 

 พิจารณาจากผลสํารวจความพึงพอใจของผู้รับบริการของส่วนราชการ โดยสํานักงาน 

ก.พ.ร.ได้รับความอนุเคราะห์จากสํานักงานสถิติแห่งชาติเป็นผู้ประเมินอิสระภายนอกมาดําเนินการ

สํารวจ 

 ประเด็นการสํารวจประกอบด้วยประเด็นสําคัญๆ ดังนี้ 

(1)  ความพึงพอใจด้านกระบวนการ ข้ันตอนการให้บริการ 

(2)  ความพึงพอใจด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 

(3)  ความพึงพอใจด้านส่ิงอํานวยความสะดวก 

(4)  ความพึงพอใจต่อคุณภาพการให้บริการ 

(5)  ความเชื่อมั่นเกี่ยวกบัคุณภาพการให้บริการ 

 

เกณฑ์การให้คะแนน :  

ช่วงปรับเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 5 ต่อ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

 

ระดับคะแนน ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

ร้อยละ 65 70 75 80 85 

 

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 10/30  

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตวัชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ ร้อยละ - 5 5 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูลจากหน่วยงาน คือ 

 จากส่วน/ ฝ่ายที่รบัผิดชอบ 

2. วิธีจัดเกบ็ข้อมูล 

 ส่วนป้องกันรกัษาป่าและควบคุมไฟป่ารบัผิดชอบจัดเก็บและรวบรวมผลการดําเนินการ 

ประจําปงีบประมาณ พ.ศ.2559 จากทกุส่วน/ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

3. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล   

     จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล สรปุและรายงานผลการดําเนินงาน รอบ 9 เดือน และ 12 

เดือน ตามรปูแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด :   ผู้อํานวยการส่วนป้องกันรกัษาป่าและควบคุมไฟป่า 

                                เบอร์ติดต่อ : 0 3804 7528 30 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล     :    นางสาวสุภาพร  ชนะผล นกัวิชาการป่าไม้ปฏิบตัิการ      

                              เบอร์ติดต่อ : 0 3804 7528 30 

 

 

 

 

 

 

 

 

มิติภายใน 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 11/30  

 

 

 

ตัวชี้วัดที่ 6  : การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

นํ้าหนัก  : ร้อยละ 5 

การประเมินผลการบริหารงบประมาณ แบ่งเป็น 2 กรณีดังตาราง 

กรณีที่ 1 ส่วนราชการได้รับเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน วัดผล 2 ตัวชี้วัด 

 

ตัวชี้วัด นํ้าหนัก 

3.1 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน 2.5 

3.2 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 2.5 

กรณีที่ 2 ส่วนราชการไม่ได้รับเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน วัดผล 1 ตัวชี้วัด 

 

ตัวชี้วัด นํ้าหนัก 

 การเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 5 

 

ตารางแสดงสัดส่วนนํ้าหนัก (ร้อยละ5) 

กรณีที ่

งบประมาณประจําปี นํ้าหนัก 

รายจ่ายลงทุน ภาพรวม รวม 

กรณีที ่1 2.5 2.5 5 

กรณีที ่2 - 5 5 

 

 

 

 

ประเด็นการประเมินผลการปฏิบัติราชการ: การประเมินประสิทธิภาพ 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 12/30  

ตัวชี้วัดที่ 6.1  :    การเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน 

นํ้าหนัก   :     ร้อยละ 2.5 

คําอธิบาย : 

 การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุน จะใช้อัตราการ

เบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของส่วนราชการทั้งที่เบิกจ่ายในส่วนกลางและส่วนภูมิภาค เป็น

ตัวช้ีวัดความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนของส่วนราชการ ทั้งน้ีไม่รวมเงิน

งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเพ่ิมเติมระหว่างปีงบประมาณโดยจะใช้ข้อมูลการเบิกจ่ายดังกล่าวจาก

ระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)  

 การให้คะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย

ลงทุน  ของส่วนราชการเทียบกับวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการได้รับ หากมีการโอน

เปล่ียนแปลงงบประมาณระหว่างปี (รายจ่ายประจําไปรายจ่ายลงทุน หรือรายจ่ายลงทุนไปรายจ่าย

ประจํา)จะนํายอดงบประมาณหลังโอนเปล่ียนแปลงแล้วมาเป็นฐานในการคํานวณ  

 รายจ่ายลงทุน หมายถึง รายจ่ายที่รัฐบาลจ่ายเพ่ือจัดหาทรัพย์สินประเภททุน ทั้งที่มี

ตัวตนและทรัพย์สินที่ไม่มีตัวตน ตลอดจนรายจ่ายท่ีรัฐบาลอุดหนุนหรือโอนให้แก่บุคคล องค์กร หรือ

รัฐวิสาหกิจ  โดยผู้รับไม่ต้องจ่ายคืนให้รัฐบาลและผู้รับนําไปใช้จัดหาทรัพย์สินประเภททุน เป็นต้น 

สามารถตรวจสอบได้จากรหัสงบประมาณรายจ่าย รหัสลักษณะงานตําแหน่งที่ 5 แสดงถึงลักษณะ

เศรษฐกิจท่ีสํานักงบประมาณกําหนดให้ 

 

สูตรการคํานวณ :  

 

เงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการเบิกจ่าย          X  100 

 

วงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการได้รับ 

 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ช่วงปรบัเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ3ต่อ1คะแนน โดยกําหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังน้ี 

 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

75 78 81 84 87 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 13/30  

 

เงื่อนไข :  

1. กําหนดระดับคะแนน 5 เท่ากับ ร้อยละ 87 ซ่ึงเป็นค่าเป้าหมายร้อยละเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณรายจ่ายลงทุนตามที่คณะรัฐมนตรีกําหนด 

2. การคํานวณวงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ ส่วนราชการได้รับ ไม่รวมเงิน

งบประมาณ  รายจ่ายลงทุนที่ได้รับจัดสรรเพ่ิมเติมระหว่างปีงบประมาณ กรณีส่วนราชการได้รับ

งบประมาณไม่เต็มวงเงิน   ตาม พ.ร.บ. จะใช้วงเงินงบประมาณที่สํานักงบประมาณจัดสรร ณ วันที่ 30 

กันยายน 2558 เป็นฐานในการคํานวณ 

 3. ส่วนราชการสามารถตรวจสอบผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนผ่านทาง

เว็บไซต์ของกรมบัญชีกลาง www.cgd.go.th หัวข้อ ข้อมูลสถิติ 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน : 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตวัชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ

รายจ่ายลงทนุ 

ร้อยละ 99.84 96.49 100 

 

          แหลง่ข้อมูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

กําหนดให้ฝ่ายการเงินและบัญชี เป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการดําเนินงาน จัดเก็บข้อมูล และ

รายงานผลการดําเนินงาน  

 ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล   

     จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล สรปุและรายงานผลการดําเนินงาน รอบ 9 เดือน และ 12   

เดือน ตามรปูแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

 

ผู้ดูแลตัวชี้วัด :   ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ     

                       เบอร์ติดต่อ  0 3804 7528 30 

ผู้จัดเก็บข้อมูล : หัวหน้างานการเงินและบัญชี    
                      เบอร์ติดต่อ  0 3804 7528 30 
  
 
 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 14/30  

 

ตัวชี้วัดที่ 6.2   : การเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม 

นํ้าหนัก   : ร้อยละ 2.5 

คําอธิบาย : 

 การพิจารณาผลสําเร็จของการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมจะใช้อัตราการ

เบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมของส่วนราชการทั้งที่เบิกจ่ายในส่วนกลางและส่วนภูมิภาคเป็น

ตัวชี้วัดความสามารถในการเบิกจ่ายเงินของส่วนราชการ ทั้งน้ีไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับการจัดสรร

เพิ่มเติมระหว่างปีงบประมาณโดยจะใช้ข้อมูลการเบิกจ่ายดังกล่าวจากระบบการบริหารการเงินการคลัง

ภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS) 

 การให้คะแนนจะพิจารณาตามความสามารถในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย

ภาพรวม  ของส่วนราชการเทียบกับวงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมท่ีส่วนราชการได้รับหากมีการ

โอนเปล่ียนแปลงงบประมาณระหว่างปี (รายจ่ายประจําไปรายจ่ายลงทุน หรือรายจ่ายลงทุนไปรายจ่าย

ประจํา) จะนํายอดงบประมาณหลังโอนเปล่ียนแปลงแล้วมาเป็นฐานในการคํานวณ 

 

สูตรการคํานวณ : 

 

เงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมที่ส่วนราชการเบิกจ่ายตั้งแต่เดือนตุลาคม 2558 ถึงเดือนกันยายน 

2559   X  100 

 

           วงเงินงบประมาณรายจ่ายลงทุนที่ส่วนราชการได้รับ 

 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ช่วงปรบัเกณฑ์การให้คะแนน +/- ร้อยละ 2 ต่อ 1 คะแนน โดยกําหนดเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

 

ระดับ 1 ระดับ 2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

88 90 92 94 96 

 

 

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 15/30  

เงื่อนไข: 

1. กําหนดระดับคะแนน 5 เท่ากับ ร้อยละ96ซ่ึงเป็นค่าเป้าหมายการเบิกจ่ายเงิน

งบประมาณรายจ่ายภาพรวมตามที่คณะรัฐมนตรีกําหนด 

2. การคํานวณวงเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวม ไม่รวมเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรร

เพ่ิมเติมระหว่างปีงบประมาณ กรณีส่วนราชการได้รับงบประมาณไม่เต็มวงเงินตาม พ.ร.บ. จะใช้วงเงิน

งบประมาณ      ที่สํานักงบประมาณจัดสรร ณ วันที่ 30 กันยายน 2559 เป็นฐานในการคํานวณ 

3. ส่วนราชการสามารถตรวจสอบผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่ายภาพรวมผ่าน

ทางเว็บไซต์ของกรมบัญชีกลาง www.cgd.go.th หัวข้อ ข้อมูลสถิติ 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน : 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตวัชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

การเบิกจ่ายเงิน 

งบประมาณรายจ่ายภาพรวม 

ร้อยละ 99.89 97.93 100 

 

           แหลง่ข้อมูล/วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

       กําหนดให้ฝ่ายการเงินและบัญชี เป็นหน่วยงานรับผิดชอบในการดําเนินงานจัดเกบ็ข้อมลู

และรายงานผลการดําเนินงาน   

 ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล   

     จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล สรปุและรายงานผลการดําเนินงาน รอบ 9 เดือน และ 12   

เดือน ตามรปูแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

 

ผู้ดูแลตัวชี้วัด :       ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ    

                เบอร์ติดต่อ  0 3804 7528 30 

ผู้จัดเก็บข้อมูล :     หัวหน้างานการเงินและบัญชี    
                เบอร์ติดต่อ  0 3804 7528 30 

 

 

 
 

 

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 16/30  

 

ตัวชี้วัดที่  7    ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงาน 

นํ้าหนัก : ร้อยละ 2.5 

คําอธิบาย :  

ความสําเร็จของการประหยัดพลังงานของหน่วยงาน พิจารณาจากความสําเร็จของ 

การดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของกลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

กําหนดเป็นระดับข้ันของความสําเร็จ (Milestone) แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ 

พิจารณาจากความก้าวหน้าของข้ันตอนการดําเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้  

 

ระดับคะแนน 
ระดับขั้นของความสําเร็จ (Milestone) 

ขั้นตอนที ่1 ขั้นตอนที ่2 ขั้นตอนที ่3 ขั้นตอนที ่4 ขั้นตอนที ่5 

1      

2      

3      

4      

5      

 

โดยที ่: 

ระดับ

คะแนน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

1 แต่งตั้งคณะทํางานเพื่อกําหนดมาตรการประหยัดพลังงานของหน่วยงาน 

2 กําหนดมาตรการประหยัดพลังงานของหน่วยงาน 

3 ดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของหน่วยงาน โดยมอบหมายให้

เจ้าหน้าทีร่่วมดําเนินงาน 

4 ตรวจสอบการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของหน่วยงาน โดย

บันทึกผลการตรวจสอบไว้เป็นหลักฐาน 

5 สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานของหน่วยงาน โดยจัดทํา

สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการประหยัดพลังงานประจําป ี2558 พร้อม

ข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงการดําเนินงานในปีต่อไป เสนอผู้บริหารทราบ 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 17/30  

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตวัชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

ระดับความสําเร็จของการประหยัด

พลังงาน 

ระดับ - 5 5 

 

 
แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูลจากหน่วยงาน คือ 

 จากส่วน/ ฝ่ายที่รบัผิดชอบ 

2. วิธีจัดเกบ็ข้อมูล 

 ส่วนอํานวยการรับผิดชอบจัดเก็บและรวบรวมผลการดําเนินการ ประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ.2558 จากทุกส่วน/ฝ่ายที่เกีย่วข้อง 

3. ความถีใ่นการจัดเก็บข้อมูล   

     จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล สรปุและรายงานผลการดําเนินงาน รอบ 6 เดือน  9 เดือน 

และ 12 เดือน ตามรปูแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด  ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ   

                  เบอร์ติดต่อ  0 3804 7528 30 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล       หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป   ส่วนอํานวยการ 

                เบอร์ติดต่อ  0 3804 7528 30 

 

 

 

 

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 18/30  

 

ตัวชี้วัดที่ 8    ระดับความสําเร็จของการดําเนินการตามมาตรการประหยัดนํ้า 

นํ้าหนัก : ร้อยละ 2.5 

คําอธิบาย :  

ความสําเร็จของการประหยัดน้ําของหน่วยงาน พิจารณาจากความสําเร็จของ 

การดําเนินการตามมาตรการประหยัดน้ําของหน่วยงาน 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

กําหนดเป็นระดับข้ันของความสําเร็จ (Milestone) แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ 

พิจารณาจากความก้าวหน้าของข้ันตอนการดําเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้  

 

ระดับคะแนน 
ระดับขั้นของความสําเร็จ (Milestone) 

ขั้นตอนที ่1 ขั้นตอนที ่2 ขั้นตอนที ่3 ขั้นตอนที ่4 ขั้นตอนที ่5 

1      

2      

3      

4      

5      

 

โดยที ่: 

ระดับ

คะแนน 
เกณฑ์การให้คะแนน 

1 แต่งตั้งคณะทํางานเพื่อกําหนดมาตรการประหยัดน้ําของหน่วยงาน 

2 กําหนดมาตรการประหยัดน้ําของหน่วยงาน 

3 ดําเนินการตามมาตรการประหยัดน้ําของหน่วยงาน โดยมอบหมายให้เจ้าหน้าที่

ร่วมดําเนินงาน 

4 ตรวจสอบการดําเนินการตามมาตรการประหยัดน้ําของหน่วยงาน โดยบนัทึกผล

การตรวจสอบไว้เป็นหลักฐาน 

5 สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการประหยัดน้ําของหน่วยงาน โดยจัดทํา

สรุปผลการดําเนินการตามมาตรการประหยัดน้ํา ประจําป ี2559  พร้อม

ข้อเสนอแนะเพื่อปรับปรุงการดําเนินงานในปีต่อไป เสนอผู้บริหารทราบ 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 19/30  

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

 

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตวัชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

ระดับความสําเร็จของการประหยัด

พลังงาน 

ระดับ - - - 

 

 
แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูลจากหน่วยงาน คือ 

 จากส่วน/ ฝ่ายที่รบัผิดชอบ 

2. วิธีจัดเกบ็ข้อมูล 

 ส่วนอํานวยการรับผิดชอบจัดเก็บและรวบรวมผลการดําเนินการ ประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ.2559 จากทุกส่วน/ฝ่ายที่เกีย่วข้อง 

3. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล   

     จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล สรปุและรายงานผลการดําเนินงาน รอบ 6 เดือน  9 เดือน 

และ 12 เดือน ตามรปูแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด : ผู้อํานวยกรส่วนอํานวยการ  

                  เบอร์ติดต่อ  0 3804 7528 30 

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล        หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป ส่วนอํานวยการ  

                 เบอร์ติดต่อ  0 3804 7528 30 

 

 

 

 

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 20/30  

 

ตัวชี้วัดที่ 9 : ระดับความสําเร็จของการจัดทําฐานข้อมูลเพื่อใช้ในการปฏิบัติงาน 

หน่วยวัด  :  ระดับ 

นํ้าหนัก    :  ร้อยละ 5  

คําอธิบาย :  

 ระบบฐานข้อมูล คือ ระดับจัดเก็บข้อมูลด้วยคอมพิวเตอร์ เป็นการจัดเก็บข้อมูลอย่างเป็นระบบ 

ทําให้ผู้ใช้สามารถใช้ข้อมูลที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานต่าง ๆ ร่วมกันได้ โดยท่ีจะไม่เกิดความซํ้าซ้อน

ทางข้อมูล และถูกต้องเช่ือถือได้ เป็นมาตรฐานเดียวกัน ซ่ึงระบบฐานข้อมูลนั้นต้องตรงตามวัตถุประสงค์

การใช้งานของแต่ละหน่วยงาน 

เกณฑ์การให้คะแนน :   

 กําหนดเปน็ระดับข้ันของความสําเร็จ (Milestone) แบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเปน็ 5 ระดับ 

พิจารณาจากความก้าวหน้าของข้ันตอนการดําเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังน้ี 

ระดับคะแนน 
ระดับขั้นตอนของความสําเร็จ  (Milestone) 

ระดับ ๑ ระดับ ๒ ระดับ ๓ ระดับ ๔ ระดับ ๕ 

๑      

๒      

๓      

๔      

๕      

 

โดยที่  

ขั้นตอน การดําเนินการ 

1 ดําเนินการวิเคราะห์หรือทบทวนองค์ความรู้ในการปฏิบัติงานที่ส่งผลและ

สอดคล้องกับภารกิจ วิสัยทัศน์ ของหน่วยงาน 

2 ดําเนินการคัดเลือกองค์ความรู้ อย่างน้อย 1 องค์ความรู้ 

3 นําองค์ความรู้ที่คัดเลือกมาจัดทําระบบฐานข้อมูล 

4 นําฐานข้อมูลเผยแพร่ทางระบบอินเตอร์เน็ตเพ่ือให้เจ้าหน้าที่สามารถตรวจสอบ

ข้อมูลและใช้ประโยชน์จากฐานข้อมูล  

5 จัดทํารายงานสรุปผลให้ผู้บังคับบัญชาทราบ 

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   
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รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตวัชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

ระดับความสําเร็จของการจัดทํา

ฐานข้อมูลเพือ่ใช้ในการปฏิบัติงาน 

ระดับ - 5 5 

 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูลจากหน่วยงาน คือ 

 จากส่วน/ ฝ่ายที่รบัผิดชอบ 

2. วิธีจัดเกบ็ข้อมูล 

 ส่วนอํานวยการรับผิดชอบจัดเก็บและรวบรวมผลการดําเนินการ ประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ.2558 จากทุกส่วน/ฝ่ายที่เกีย่วข้อง 

3. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล   

     จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล สรปุและรายงานผลการดําเนินงาน รอบ 9 เดือน และ 12 

เดือน ตามรปูแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด :  ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ  

                              เบอร์ติดต่อ 0-3804 -7528 - 30 

ผู้จัดเก็บข้อมูล    : นายรักษา สุนินทบูรณ์   นักวิชาการป่าไม้ชํานาญการ  

                            เบอร์ติดต่อ 0-3804 -7528 - 30 

 

 

 

     

                                   

 

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 22/30  

 

การพัฒนาองค์กร 

 

ตัวชี้วัดที่ 10  : ระดับความสําเร็จของการดําเนินการถ่ายทอดตัวชี้วัด ค่าเป้าหมายจาก 

          ระดับกรมลงสู่ระดับสํานัก/กลุ่ม ลงสู่ส่วน/ฝ่าย และลงสู่ระดับบุคคล 

หน่วยวัด : ร้อยละ 

นํ้าหนัก  : 2.5 

คําอธิบาย  :  

 ระดับความสําเร็จของการดําเนินการถ่ายทอดตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมายจากระดับหน่วยงาน 

ลงสู่ระดับสํานัก/กลุ่ม ลงสู่ส่วนฝ่ายและลงสู่ระดับบุคคล พิจารณาจากความก้าวหน้าของระดับการ

ดําเนินงานตามเป้าหมายที่กําหนด  

การประเมิน น้ําหนกั 

(ร้อยละ) 

เกณฑ์การให้คะแนน 

1 2 3 4 5 

ระดับความสําเร็จของการ

ดําเนินการถ่ายทอดตัวชี้วัดฯ 

2.5 1 2 3 4 5 

 เกณฑ์การให้คะแนน : กําหนดเป็นระดับความสําเร็จ (Milestone) แบ่งเกณฑ์การให้

คะแนนเป็น 5 ระดับ พิจารณาจากความก้าวหน้าของระดับการดําเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ 

ดังนี้ 

ระดับคะแนน 
ระดับของความสําเร็จ 

ขั้นตอนที ่1 ขั้นตอนที ่2 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นตอนที ่4 ขั้นตอนที่ 5 

1 √     

2 √ √    

3 √ √ √   

4 √ √ √ √  

5 √ √ √ √ √ 

โดยที่ : 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 สํานัก/กลุ่มมีการกําหนดตวัชี้วัดและค่าเป้าหมายระดับหน่วยงานทีเ่ช่ือมโยงมาจาก

ตัวชี้วัดระดับองค์การ และนําความต้องการของผู้รบับริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมา



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 23/30  

ประกอบการพิจารณา 

คําอธิบาย : การถ่ายทอดตัวชี้วัดและเป้าหมายระดับส่วนราชการลงสู่ระดับหน่วยงาน

เพื่อผลักดันให้เกิดความสําเร็จตามยทุธศาสตร์และเป้าประสงค์ที่ตั้งไว้ ประกอบด้วย 

1. การกําหนดตัวชี้วัดและเป้าหมายระดับส่วนราชการลงสู่ระดบัหน่วยงานเพ่ือผลักดัน

ให้เกิดความสําเร็จตามวิสัยทัศน์ ยทุธศาสตร์และเป้าประสงค์ทีต่ั้งไว้ 

2. การส่ือสาร ทําความเข้าใจอย่างทั่วถึงและภายในระยะเวลาที่เหมาะสม รวมทั้งการ

มีภาระผูกพันต่อความสําเรจ็ตามเป้าหมายของส่วนราชการและมีความรบัผิดชอบต่อ

ผลงานทีไ่ด้รบัการถ่ายทอดตัวชี้วัดและเป้าหมายมาอยู่ในความรบัผิดชอบโดยตรง 

3. การจัดทําข้อตกลงทีเ่ปน็ลายลักษณ์อักษร ซ่ึงต้องมีรายละเอียดเกีย่วกบัตัวชี้วัด 

และเป้าหมายรวมถึงเกณฑ์การประเมินผลความสําเร็จที่สามารถวัดผลได้อย่างเปน็

รูปธรรม 

2 สํานัก/กลุ่มมีการจัดทําแผนปฏิบัติงาน เพื่อผลักดันการบรรลุตัวชี้วัดและเป้าหมาย

ระดับสํานกั/กลุ่ม 

คําอธิบาย : การจัดทําแผนปฏิบัติการของสํานัก/กลุ่มที่สอดคล้องกับตัวชี้วัดและ

เป้าหมายระดับส่วนราชการ เพื่อให้มีกิจกรรมการดําเนินการต่างๆ ในระดับสํานกั/

กลุ่มทีม่ีความชัดเจนสามารถบรรลุตัวชี้วัดและเป้าหมายระดับหน่วยงาน 

3 มีการกําหนดตัวชี้วัดและเป้าหมายระดับส่วน/ฝ่าย ลงสู่ระดับบุคคล 

คําอธิบาย : การกําหนดตวัชี้วัดและเป้าหมายระดับบคุคลเพื่อให้บคุลากรเกิดความ

เข้าใจเป้าหมายการทํางานของตนเอง โดยการจัดข้อตกลงที่เปน็ลายลักษณ์อักษร ซ่ึง

ต้องมีรายละเอียดเกี่ยวกบัตัวชี้วัด และเป้าหมาย รวมถึงเกณฑ์การประเมินผล

ความสําเร็จทีส่ามารถวัดผลได้อย่างเปน็รูปธรรม 

4 สํานัก/กลุ่มมีการสื่อสารและการติดตามการบรรลุเป้าหมายตัวชี้วัดระดับสํานกั/กลุ่ม 

ระดับส่วน/ฝ่าย และระดับบคุคล 

คําอธิบาย : การส่ือสารและการติดตามการบรรลุเป้าหมายตัวชี้วัดระดับหน่วยงาน 

ระดับส่วน/ฝ่าย และระดับบคุคล 

5 สํานัก/กลุ่มมีการจัดทําข้อเสนอในการปรับปรงุหรือพัฒนาผลการดําเนินงานของ

หน่วยงานคําอธิบาย : การนําผลวิเคราะห์การติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน

เพื่อนํามาจัดทําข้อเสนอในการปรบัปรุงหรือพัฒนาผลการดําเนินงานของหน่วยงาน 

 

เอกสาร หลกัฐานที่เกี่ยวข้อง เช่น  

1) แผนการดําเนินงานทีไ่ด้รบัความเหน็ชอบจากผู้มีอํานาจ 

2) รายงานการประชุม 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 24/30  

3) บันทึกผลการดําเนินงานที่เกี่ยวข้อง 

4) เอกสารอ่ืนๆ ที่แสดงถึงการดําเนินงานตามประเด็นทีก่ําหนด 

เงื่อนไข : แบบฟอร์มตัวชี้วัดที่ .... ระดับความสําเร็จของการดําเนินการถ่ายทอดตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย

จากระดบักรม ลงสู่ระดับสํานัก/กลุ่ม ลงสู่ส่วนฝ่าย และลงสู่ระดับบุคคล 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตวัชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ

ถ่ายทอดตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย จาก

ระดับกรม ลงสู่ระดับสํานกั/กลุ่ม ลงสู่

ส่วน/ฝ่าย และลงสู่ระดับบคุคล 

ระดับ - - - 

แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูลจากหน่วยงาน คือ 

 จากส่วน/ ฝ่ายที่รบัผิดชอบ 

2. วิธีจัดเกบ็ข้อมูล 

 ส่วนอํานวยการรับผิดชอบจัดเก็บและรวบรวมผลการดําเนินการ ประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ.2559 จากทุกส่วน/ฝ่ายที่เกีย่วข้อง 

3. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล   

     จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล สรปุและรายงานผลการดําเนินงาน รอบ 9 เดือน และ 12 

เดือน ตามรปูแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด :  ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ            

                               เบอร์ติดต่อ  0 3804 7528 30 

ผู้จัดเก็บข้อมูล          หวัหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ                

                              เบอร์ติดต่อ  0 3804 7528 30 

 
 

 

 

 

 

 

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 25/30  

 

ตัวชี้วัดที่ 11 ระดับความสําเร็จของค่าเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนักในการดําเนินกิจกรรม/ โครงการ 

                  ตามนโยบายการกํากับดูแลองค์การที่ดี 

นํ้าหนัก : ร้อยละ 2.5 

คําอธิบาย :  

  การจัดทํานโยบายการกํากับดูแลองค์การที่ดีของกรมป่าไม้ เป็นการสนองตอบแนวคิด

ของหลักธรรมาภิบาล ภายใต้กรอบแนวทางที่กําหนดของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 

2550 หมวด 4 หน้าที่ของชนชาวไทยมาตราที่ 74 และ 78 (4) (5)  พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 ซ่ึงแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 

5) พ.ศ. 2545 มาตรา 3/1 และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่

ดี พ.ศ. 2546 เพื่อให้ส่วนราชการมีการกํากับดูแลตนเองที่ดีโดยดําเนินการด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบ

ได้ มีความรับผิดชอบ ปกป้องผลประโยชน์ของประเทศชาติ และดําเนินการอย่างมีจริยธรรมรวมทั้งต้อง

มีความรับผิดชอบต่อสังคม ด้วยการส่งเสริมให้บุคลากรในองค์การเป็นทั้งคนเก่งและคนดี มีจริยธรรม

และธรรมาภิบาล ทั้งต่อองค์กร รวมถึงตลอดจนมีการใช้ทรัพยากรขององค์การอย่างมีความรับผิดชอบ  

ตารางสูตรการคํานวณ : 

 

สํานัก/กลุ่มทีดํ่าเนินการตาม

นโยบาย OG ของกรมป่าไม้ 

(i) 

นํ้าหนัก 

(Wi) 

คะแนนที่ได้ 

(SMi) 

คะแนนเฉลี่ยถ่วง

นํ้าหนัก 

(Wi X SMi) 

1.โครงการประหยัดกระดาษ W1 (0.25) SM1 (W1 X SM1) 

2. ส่งเสริมดําเนินการจัดการองค์

ความรู้โดยการพัฒนาถ่ายทอด

และแลกเปล่ียนองค์ความรู้ ที่

เกี่ยวข้องให้หน่วยงานในสังกัด

ทราบ 

W2 (0.25) SM2 (W2 X SM2) 

3. มาตรการประหยัดน้ํา W3(0.25) SM3 (W3 X SM3) 

4.โครงการประหยัดพลังงาน

ภายในหน่วยงาน 

Wi(0.25) SMi (Wi X SMi) 

นํ้าหนักรวม ∑ Wi = 1.00 ค่าคะแนนของ 

ตัวชี้วัดนี้เท่ากับ 

∑(Wi X SMi) 

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 26/30  

โดยที่ : 

 W = น้ําหนักความสําคัญที่ให้แต่ละเป้าหมายผลผลิตและผลรวมของน้ําหนักของทุกเป้าหมาย

การผลิตเท่ากับ 1.00 

 SM = ค่าคะแนนที่ได้ 

 i = ลําดับที่ของสํานัก/กลุ่มที่ดําเนินการตามนโยบาย OG ของกรมป่าไม้ 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 ∑(Wi X SMi) = 1 

2 ∑(Wi X SMi) = 2 

3 ∑(Wi X SMi) = 3 

4 ∑(Wi X SMi) = 4 

5 ∑(Wi X SMi) = 5 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตวัชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2555 2556 2557 

ระดับความสําเร็จของค่าเฉลี่ยถ่วง

น้ําหนกัในการดําเนินกิจกรรม/ โครงการ

ตามนโยบายการกํากับดูแลองค์การที่ดี 

ระดับ - - 5 

 
แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูลจากหน่วยงาน คือ 

 จากส่วน/ ฝ่ายที่รบัผิดชอบ 

2. วิธีจัดเกบ็ข้อมูล 

 ส่วนอํานวยการรับผิดชอบจัดเก็บและรวบรวมผลการดําเนินการ ประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ.2558 จากทุกส่วน/ฝ่ายที่เกีย่วข้อง 

3. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล   

     จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล สรปุและรายงานผลการดําเนินงาน รอบ 9 เดือน และ 12 

เดือน ตามรปูแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 27/30  

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด :   ผู้อํานวยการส่วนอํานวยการ    

                               เบอร์ติดต่อ 0-3804 -7528 - 30 

ผู้จัดเก็บข้อมูล       :  หวัหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ  

                              เบอร์ติดต่อ 0-3804 -7528 - 30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 28/30  

ตัวชี้วัดที่ 12 ระดับความสําเร็จของค่าเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนักในการดําเนินโครงการ/กิจกรรมตาม 

 แผนงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และส่งเสริม 

 คุ้มครองจริยธรรมของกรมป่าไม้ 

นํ้าหนัก : ร้อยละ 5 

คําอธิบาย :  

 การจัดทําแผนงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และส่งเสริมคุ้มครอง

จริยธรรมของกรมป่าไม้ เพ่ือให้สอดคล้องกับเป้าหมายและแนวทางของยุทธศาสตร์ชาติฯ โดยมุ่งเน้น

การสร้างจิตสํานึกของบุคลากรกรมป่าไม้ให้มีทัศนคติและค่านิยมในการต่อต้านการทุจริต เน้นการ

ประสานความร่วมมือกับเครือข่ายภาครัฐ ภาคเอกชนและประชาชน รวมถึงการพัฒนากลไกการ

ดําเนินงานทั้งในด้านการสร้างกลไกทางกฎหมายท่ีมีความเข้มแข็ง และการสร้างบุคลากรกรมป่าไม้ที่มี

ประสิทธิภาพ 

ตารางสูตรการคํานวณ : 

 

สํานัก/กลุ่มทีดํ่าเนินการตาม

แผนปฏิบัติการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตฯ 

(i) 

นํ้าหนัก 

(Wi) 

คะแนนที่ได้ 

(SMi) 

คะแนนเฉลี่ยถ่วง

นํ้าหนัก 

(Wi X SMi) 

1. การพัฒนาระบบการจัดซ้ือจัด

จ้างที่มีความโปร่งใส 

W1 (0.25) SM1 (W1 X SM1) 

2.โครงการจัดส่งบุคคลากรเข้ารับ

การอบรม 

W2 (0.25) SM2 (W2 X SM2) 

3.ก า ร จั ด ทํ า คู่ มื อ ใ น ก า ร

ปฏิบัติงานที่มีความโปร่งใส 

W3(0.25) SM3 (W3 X SM3) 

4.โครงการเสริมสร้างความรู้

เ กี่ ยวกับการดํา เ นินตามหลัก

เศรษฐกิจพอเพียงโดยสอดแทรก

ความรู้ ใ น ก า รจั ด ฝึ ก อบรม /

ประชุม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

Wi(0.25) SMi (Wi X SMi) 

นํ้าหนักรวม ∑ Wi = 1.00 ค่าคะแนนของ 

ตัวชี้วัดนี้เท่ากับ 

∑(Wi X SMi) 

 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 29/30  

 

โดยที่ : 

 W = น้ําหนักความสําคัญที่ให้แต่ละเป้าหมายผลผลิตและผลรวมของน้ําหนักของทุกเป้าหมาย

การผลิตเท่ากับ 1.00 

 SM = ค่าคะแนนที่ได้ 

 i = ลําดับที่ของสํานัก/กลุ่มที่ดําเนินการตามนโยบาย OG ของกรมป่าไม้ 

เกณฑ์การให้คะแนน : 

 

ระดับคะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

1 ∑(Wi X SMi) = 1 

2 ∑(Wi X SMi) = 2 

3 ∑(Wi X SMi) = 3 

4 ∑(Wi X SMi) = 4 

5 ∑(Wi X SMi) = 5 

 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน :  

ข้อมูลพื้นฐานประกอบตวัชี้วัด หน่วยวัด 

ผลการดําเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 

2556 2557 2558 

ระดับความสําเร็จของค่าเฉลี่ยถ่วง

น้ําหนกัในการดําเนินโครงการ/กิจกรรม

ตามแผนงานป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ และส่งเสริม

คุ้มครองจริยธรรมของกรมป่าไม้ 

ระดับ - - - 

 
แหล่งข้อมูล / วิธีการจัดเก็บข้อมูล : 

1. แหล่งข้อมูลจากหน่วยงาน คือ 

 จากส่วน/ ฝ่ายที่รบัผิดชอบ 

2. วิธีจัดเกบ็ข้อมูล 

 ส่วนอํานวยการรับผิดชอบจัดเก็บและรวบรวมผลการดําเนินการ ประจําปีงบประมาณ 

พ.ศ.2559 จากทุกส่วน/ฝ่ายที่เกีย่วข้อง 



                           รายละเอียดตัวชี้วัดเพื่อประกอบคํารับรองการปฏิบัติราชการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

สํานักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 (ชลบุรี) กรมป่าไม้   

หน้า 30/30  

 

3. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล   

     จัดเก็บและรวบรวมข้อมูล สรปุและรายงานผลการดําเนินงาน รอบ 9 เดือน และ 12   

เดือน ตามรปูแบบการรายงานผล และระยะเวลาที่กําหนด 

 

ผู้กํากับดูแลตัวชี้วัด :  ผู้อํานวยกรส่วนอํานวยการ 

                              เบอร์ติดต่อ  0 3804 7528 30  

 

ผู้จัดเก็บข้อมูล      :   หวัหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 

                   เบอร์ติดต่อ  0 3804 7528 30 

 


