
คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชียงใหม่) 
 

สรุปคะแนนผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) 
 
(  ✓  ) รอบ 6 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   ( ......... ) รอบ 9 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68)   ( ......... ) รอบ 12 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

 

ตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวชี้วัด 

(ร้อยละ) 
(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการดำเนินงาน 

(C) 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วง
น้ำหนัก 

(E) 

เป้าหมาย
ขั้นต้น 

50 คะแนน 

เป้าหมาย
มาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมาย 
ขั้นสูง 

100 คะแนน 
1. อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นท่ีป่าที่
ได้รับการปลูกฟื้นฟ ู

25 -จัดทำคำสั่งให้
ข้าราชการไป
ปฏิบัติงาน 

-จัดทำคำสั่งให้
ข้าราชการไป
ปฏิบัติงาน 
- จัดทำแผนปฏิบัติงาน 
และถ่ายทอดแผน 
ลงสู่ผู้ปฏิบัติ 

-จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการ
ไปปฏิบัติงาน 
-จัดทำแผนปฏิบัติงาน 
และถ่ายทอดแผน 
ลงสู่ผู้ปฏิบัติ 
-ประชุมเพ่ือเตรียมความ
พร้อมสำหรับ 
การจัดซ้ือจัดจ้าง 

-จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไป
ปฏิบัติงาน 
-จัดทำแผนปฏิบัติงาน และ
ถ่ายทอดแผน 
ลงสู่ผู้ปฏิบัติ 
-ประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อม
สำหรับ 
การจัดซ้ือจัดจ้าง 

100 25 

2. จำนวนพื้นท่ีท่ีได้รับการรับรองผลการ
ประเมินการลดก๊าซเรือนกระจกภายใต้
โครงการ LESS 

25 -ประสานความร่วมมือ
กับเจ้าหน้าที่เพ่ือ
พิจารณคัดเลือกพ้ืนที่
เป้าหมาย 

-ประชาสัมพันธ์ให้
ความรู้แก่พ้ืนที่
เป้าหมาย 

-จัดทำข้อมูลการกักเก็บ
คาร์บอนของต้นไม้ตาม
แนวทางการพัฒนา
โครงการ LESS ในพ้ืนที่
เป้าหมาย 

จัดทำข้อมูลการกักเก็บคาร์บอน
ของต้นไม้ตามแนวทางการ
พัฒนาโครงการ LESS ในพ้ืนที่
เป้าหมาย 

100 25 

3. ร้อยละท่ีลดลงของจำนวนจุดความร้อน 
(Hotspot) ในพื้นท่ีป่า 

20 1. จัดทำแผนปฏิบัติ
การป้องกันและ
ควบคุมไฟป่า กรมป่า
ไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568  
2. จัดประชุมเตรียม
ความพร้อมและชี้แจง
แนวทางการปฏิบัติงาน
ป้องกันและควบคุมไฟ
ป่า กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568 

1. จัดทำแผนปฏิบัติ
การป้องกันและควบคุม
ไฟป่า กรมป่าไม้ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  
2. จัดประชุมเตรียม
ความพร้อมและชี้แจง
แนวทางการปฏิบัติงาน
ป้องกันและควบคุมไฟ
ป่า กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568 

1. จัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันและควบคุมไฟป่า 
กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  
2. จัดประชุมเตรียมความ
พร้อมและชี้แจงแนว
ทางการปฏิบัติงานป้องกัน
และควบคุมไฟป่ากรมป่า
ไม้ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  
3. ฝึกอบรมให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้

1. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน
และควบคุมไฟป่า กรมป่าไม้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  
2. จัดประชุมเตรียมความพร้อม
และชี้แจงแนวทางการ
ปฏิบัติงานป้องกันและควบคุม
ไฟป่ากรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  
3. ฝึกอบรมให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้
ครบถ้วนตามแผนงบประมาณ  

100 25 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชียงใหม่) 

ตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวชี้วัด 

(ร้อยละ) 
(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการดำเนินงาน 

(C) 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วง
น้ำหนัก 

(E) 

เป้าหมาย
ขั้นต้น 

50 คะแนน 

เป้าหมาย
มาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมาย 
ขั้นสูง 

100 คะแนน 
3. ฝึกอบรมให้แก่
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้ครบถ้วนตาม
แผนงบประมาณ 

ครบถ้วนตามแผน
งบประมาณ  
4. ประสานการปฏิบัติงาน
ในการป้องกันและควบคุม 
ไฟป่าร่วมกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
พ้ืนที่ 17 จังหวัด
ภาคเหนือ 

4. ประสานการปฏิบัติงานใน
การป้องกันและควบคุม ไฟป่า
ร่วมกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในพ้ืนที่ 17 จังหวัด
ภาคเหนือ 

4. ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตาม
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจ้่าย
งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568* 

15 ร้อยละ 50 ร้อยละ 95 มากกว่าร้อยละ 95 42.05 0 0 

5. ร้อยละของบุคลากรท่ีได้รับการพัฒนาตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนด* 

15 ร้อยละ 50 ร้อยละ 65 ร้อยละ 80 85 108.33 16.25 

รวม 100      91.25 
สรุปผล  ระดับคุณภาพ 

 
*หมายเหตุ :  
1. การคำนวณคะแนน (คะแนนท่ีได้) (D) ได้มาจากนำผลการดำเนินงาน (C) เทียบกับเกณฑ์การประเมิน (B)  (ถ้าอยู่ในช่วงระหว่าง 2 เป้าหมาย ใช้วิธีเทียบบัญญัติไตรยางศ์ โดยใช้

สูตรคำนวณตาม QR Code ท่ีปรากฏอยู่ท้ายตารางของตัวอย่างหน้าถัดไป) 
2. นำคะแนนท่ีได้ (D) คูณกับน้ำหนักตัวช้ีวัดนั้น ๆ แล้วหารด้วย 100 จะได้คะแนนช่อง (E) 
3. ผลการดำเนินงานต่ำกว่าค่าเป้าหมายข้ันต้น จะได้คะแนนเป็นศูนย์ 
 
 
 

 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชียงใหม่) 
ตัวอย่าง  การคำนวณคะแนนผลการประเมินส่วนราชการมาตรการปรับปรุงประสิทธภิาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 

ตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวชี้วัด 

(ร้อยละ) 
(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) ผลการดำเนินงาน 
(C) 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วงน้ำหนัก 
(E) เป้าหมายข้ันต้น 

50 คะแนน 
เป้าหมาย
มาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมายข้ันสูง 
100 คะแนน 

1. ตัวชี้วัด ก. 20 80 90 100 85 ไร่ 62.50 คะแนน 
 

12.5 คะแนน 
(62.5 x 20/100  

= 12.5) 
 

2. ตัวชี้วัด ข. 30 10 15 20 17 ราย 90คะแนน 
 

27 คะแนน 
(90 x 30 / 100 = 27) 

3. ตัวชี้วัด ค. 20 ร้อยละ 90  ร้อยละ 95 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 100 คะแนน 
 

20 คะแนน 
(100 x 20 / 100 = 20) 

4. ตัวชี้วัด ง. 15 ข้ันตอนท่ี 1 ข้ันตอนท่ี 2 ข้ันตอนท่ี 3 ข้ันตอนท่ี 3 100 คะแนน 
 

15 คะแนน 
(100 x 15 / 100 = 15) 

5. ตัวชี้วัด จ. 15 240 295 350 303 คะแนน 78.64 คะแนน 
 

11.80 คะแนน 
(78.64 x 15 / 100  

= 11.80) 
รวม 100      86.30 คะแนน 

(12.5 + 27 + 20 + 15 + 
11.80) 

สรุปผล  ระดับ มาตรฐานขั้นสูง 

 เกณฑ์การประเมินระดับส่วนราชการ 4 ระดับ 
 
 
 
 

ระดับคุณภาพ มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90 – 100 คะแนน 
ระดับมาตรฐานข้ันสูง มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 75 – 89.99 คะแนน 
ระดับมาตรฐานข้ันต้น มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60 – 74.99 คะแนน 
ระดับต้องปรับปรุง มีคะแนนผลการดำเนินงานต่ำกว่า 60 คะแนน 

กรอกข้อมูล (A) (B) และ (C) 
ลงในสูตรคำนวณ ตามขอ้ (ก)  

ที่ QR Code ทา้ยตาราง 

ผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง
เป้าหมายขั้นต้น และ มาตรฐาน 

 

ผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 
เป้าหมายมาตรฐาน และ ขั้นสูง 

กรอกข้อมูล (A) (B) และ (C) 
ลงในสูตรคำนวณ ตามขอ้ (ข)  

ที่ QR Code ทา้ยตาราง 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

( ✓) รอบ 6 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (.........) รอบ 9 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 
(.........) รอบ 12 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวชี้วัดที่ 1 : อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่ป่าที่ได้รับการปลูกฟื้นฟู 

คำอธิบาย : 1. อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที ่ป่าที ่ได้รับการปลูกฟื้นฟู หมายถึง จำนวนต้นไม้ที ่รอดตายหลังจาก
ดำเนินการปลูกฟื้นฟูแล้ว ซึ่งจะดำเนินการปลูกฟื้นฟูป่า ตามหลักวิชาการในพื้นที่ป่าที่ถูกบุกรุกทำลายและป่าที่เสื่อมสภาพให้
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ หากต้นไม้มีอัตราการรอดตายสูง นอกจากจะสะท้อนถึงความสำเร็จของการปลูกต้นไม้เพ่ือฟ้ืนฟูพ้ืนที่
ป่าแล้ว ยังส่งผลต่อความสามารถในการดูดซับน้ำจากป่า เน่ืองจากการปลูกป่าสามารถเสริมสมรรถนะของดินให้สมบูรณ์และอุ้ม
น้ำได้มากข้ึน คือ เศษใบไม้ กิ่งไม้ที่ผุพัง และย่อยสลายแล้วเป็นอินทรีย์วัตถุที่ผสมอยู่ในเน้ือดิน ทำให้ดูดซับน้ำฝนที่ตกลงมาแล้ว
ปลดปล่อยลงสู่ห้วยลำธารในเวลาต่อมา ดังนั้น ป่าจึงเปรียบเสมือนฟองน้ำผืนใหญ่ที ่ดูดซับน้ำไว้ไม่ให้ไหลบ่าท่วมพื้นที่ และ
สามารถป้องกันและลดการชะล้างพังทลายของดินได้ 

2. ปฏิบัติตามข้ันตอนและแนวทางการปลูกฟ้ืนฟูป่าที่กรมป่าไม้กำหนด อาทิ การคัดเลือกพ้ืนที่และชนิดพันธ์ุไม้ที่
มีความเหมาะสมกับชนิดป่า เช่น ป่าเบญจพรรณ ป่าดิบแล้ง ป่าดิบเขา ป่าดิบชื้น ป่าเต็งรัง เป็นต้น 
พื้นที่ดำเนินการ : ดำเนินการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานปลูกฟื้นฟูป่ารวมทั้งจัดเก็บข้อมูลแปลงปลูกฟื้นฟูอย่างเป็น

ระบบในพ้ืนที่เป้าหมาย ดังน้ี 
1. สำนักโครงการพระราชดำริและกิจการพิเศษ โดยส่วนส่งเสริมและพัฒนาตามแนวพระราชดำริ และส่วน

ยุทธศาสตร์และแผนงานตามแนวพระราชดำริ เป็นผู้จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลกิจกรรมโครงการสร้างป่า สร้างรายได้ และ
กิจกรรมปลูกไม้ใช้สอยในพื้นที่โครงการพัฒนาป่าไม้อันเนื่องมาจากพระราชดำริ ซึ่งค่าเป้าหมายตัวชี้วัด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 จำนวน 24,400 ไร่ 
                   -สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 1 (เชียงใหม่) ดังน้ี 
                     1.1 กิจกรรมสร้างป่าสร้างรายได้ จำนวน 4,910 ไร่ (พ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่ 4,360 ไร่ และจังหวัดลำพูน 550 ไร่) 
                     1.2 กิจกรรมปลูกไม้ใช้สอยในพื้นที่โครงการพัฒนาป่าไม้อันเนื่องมาจากพระราชดำริ พื้นที่จังหวัดเชียงใหม่  
จำนวน 180 ไร่  

2. สำนักส่งเสริมการปลูกป่า โดยกิจกรรมฟ้ืนฟูระบบนิเวศในพ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติ  จำนวน 11,020  ไร่ 
รวมค่าเป้าหมายตามแผนการปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 35,420 ไร่ 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

- จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไปปฏิบัติงาน - จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไปปฏิบัติงาน 
- จัดทำแผนปฏิบัติงาน และถ่ายทอด
แผนลงสู่ผู้ปฏิบัติ 

- จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไปปฏิบัติงาน 
 - จัดทำแผนปฏิบัติงาน และถ่ายทอด
แผน 
ลงสู่ผู้ปฏิบัติ 
 - ประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อมสำหรับ 
การจัดซื้อจัดจ้าง 
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QR Code 
หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวชี้วัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

อัตราการรอดตายของ
ต้นไม้ในพื้นท่ีป่าท่ีได้รับ
การปลูกฟื้นฟู 

25  - จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไป
ปฏิบัติงาน 
 - จัดทำแผนปฏิบัติงาน และ
ถ่ายทอดแผนลงสู่ผู้ปฏิบัติ 
 - ประชุมเพื ่อเตรียมความ
พร้อมสำหรับการจัดซื ้อจัด
จ้าง 
       (100 คะแนน) 

25 

 
คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : กิจกรรมโครงการสร้างป่า สร้างรายได้ จำนวน 3,000 ไร่ 
(จังหวัดเชียงใหม่ 2,700 ไร่ / จังหวัดลำพูน 300 ไร่) กิจกรรมจัดการทรัพยากรป่าไม้เพื่อสนับสนุนโครงการหลวง 
จำนวน 910 ไร่ (จังหวัดเชียงใหม่ 850 ไร่ / จังหวัดลำพูน 60 ไร่) กิจกรรมสร้างป่าสร้างรายได้ (ตามแผนการ
จัดการทรัพยากรท่ีดินและป่าไม้ระดับพื้นท่ี) จำนวน 1,000 ไร่ กิจกรรมปลูกไม้ใช้สอยในพื้นท่ีโครงการพัฒนาป่า
ไม้อันเนื่องมาจากพระราชดำริ จำนวน 180 ไร่ ได้ดำเนินการคัดเลือกพื้นท่ีและชนิดพันธุ์ไม้ท่ีมีความเหมาะสมกับ
ชนิดป่า 

ปัจจัยสนับสนนุต่อการดำเนินงาน : - 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : - 

หลักฐานอ้างอิง :  หนังสือกรมป่าไม้ ท่ี 1610.2/17819 ลงวันท่ี 8 ตุลาคม 2567 เรื่อง แผนปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายเงิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 สำนักโครงการพระราชดำริและกิจการพิเศษ 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

 

รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

( ✓) รอบ 6 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (.........) รอบ 9 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 
(.........) รอบ 12 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวชี้วัดที่ 2 : จำนวนพื้นที่ที่ได้รับการรับรองผลการประเมินปริมาณการลดก๊าซเรือนกระจก ภายใต้โครงการ 
LESS 

คำอธิบาย : 1. กรมป่าไม้มีภารกิจเก่ียวกับการอนุรักษ์ สงวน คุ้มครอง ฟ้ืนฟู ดูแล รักษา ส่งเสริมทำนุบำรุงป่า ผ่านการดำเนิน
กิจกรรมต่างๆ เช่น การส่งเสริมการจัดการป่าชุมชน การศึกษาวิจัยด้านวนวัฒน์เพื่อสนับสนุนองค์ความรู้ในการปลูกป่า รวมทั้ง
ส่งเสริมให้ภาคเอกชนปลูกสร้างสวนป่าเพ่ือใช้ประโยชน์ทางเศรษฐกิจ  

2. โครงการ LESS คือ โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support Scheme : 
LESS) เป็นกลไกที่จะช่วยให้มุ่งสู่การเป็นสังคมคาร์บอนต่ำขององค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) หรือ 
อบก. เพื ่อสร้างความตระหนักให้เกิดการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และยกย่องผู ้ทำความดีให้ได้รับการยอมรับผ่าน
กระบวนการวิเคราะห์และประเมินทางเทคนิควิชาการ เพ่ือขอรับรองผลการประเมินการลดหรือกักเก็บก๊าซเรือนกระจกจากการ
ดำเนินกิจกรรม โดย อบก. ให้การรับรองในรูปแบบของใบประกาศเกียรติคุณ (Letter of Recognition : LoR) 

3. กรมป่าไม้จึงใช้โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support Scheme : LESS) 
เป็นกลไกเพ่ือประเมินผลการดำเนินงานตามภารกิจการส่งเสริมกิจกรรมป่าชุมชน พ้ืนที่ปลูกป่าเพ่ือการวิจัย และการส่งเสริมการ
ปลูกป่าเอกชน รวมถึงเพ่ือสร้างความตระหนักให้เกิดการลดก๊าซเรือนกระจก และสร้างต้นแบบการดำเนินกิจกรรมที่สนับสนุนการ
ลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกของภาคป่าไม้ โดยผ่านการรับรองการประเมินผลของหน่วยงานภายนอก ได้แก่ องค์การบริหาร จัดการ
ก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน)   
ขอบเขตการดำเนินงาน : ดำเนินงานตามแนวทางการพัฒนาโครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (LESS) ของ อบก. : 
โครงการด้านป่าไม้และการเกษตร (FOREST/AGRICULTURE)  
พื ้นที ่ดำเนินการ : ดำเนินการในพื ้นที ่ท ี ่ขอรับรองผลการประเมินปริมาณการลดก๊าซเรือนกระจกจากโครงการ LESS   
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 2,200 ไร่  ได้แก่ 

       1) ดำเนินการพิจารณาคัดเลือกพื้นที่ป่าชุมชน ตามพ.ร.บ.ป่าชุมชน พ.ศ. 2562 ที่อยู่ใกล้เมืองเป็นลำดับแรก  
โดยกิจกรรมพัฒนาป่าชุมชนเมืองเพ่ือลดสภาวะโลกร้อน 

       2) พื้นที่แปลงปลูกป่าเพื่อการวิจัย ของสำนักวิจัยและพัฒนาการป่า ไม้ จำนวน 500 ไร่ เพื่อสร้างต้นแบบการ
ประเมินผลการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกของแปลงปลูกป่าเพื ่อการวิจัย โดยเป็นการต่อยอดจากกิจกรรมบำรุงรักษาป่า  
(งานบริหารจัดการงานวิจัย) 

3) พื้นที่ส่งเสริมการปลูกป่าเศรษฐกิจในพื้นที่เอกชน  จากพื้นที่ที่ลงทะเบียนกับระบบจัดการป่ าอย่างยั่งยืน  
(e-Tree) พ้ืนที่นำร่องภายใต้โครงการการเพ่ิมพ้ืนที่ป่าเศรษฐกิจโดยกลไกธุรกิจคาร์บอน พ้ืนที่ที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริมปลูกต้นไม้
เพ่ือเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม (ศสส.) ระยะที่ 2 และโครงการสนับสนุนการปลูกไม้เศรษฐกิจ  ซึ่งมีขนาดความโตของต้นไม้
ที่ปลูกที่สามารถนำมาร่วมโครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (LESS) ได้ จำนวน 8,000 ไร่ โดยคัดเลือกพ้ืนที่ร้อยละ 
5 ของพ้ืนที่ดังกล่าว ในการสร้างต้นแบบการประเมินผลการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากพ้ืนที่ป่าเศรษฐกิจของกรมป่าไม้ 
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QR Code 
หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

- ประสานความร่วมมือกับเจ้าหน้าท่ี
เพ่ือพิจารณาคัดเลือกพ้ืนที่เป้าหมาย 

- ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่พ้ืนที่
เป้าหมาย 

- จัดทำข้อมูลการกักเก็บคาร์บอนของ
ต้นไม้ตามแนวทางการพัฒนาโครงการ 
LESS ในพ้ืนที่เป้าหมาย 

  

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวชี้วัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

จำนวนพื้นท่ีท่ีได้รับการ
รับรองผลการประเมิน
ปริมาณการลดก๊าซเรือน
กระจก ภายใต้โครงการ 
LESS 

25  - จ ัดทำข้อม ูลการก ักเก็บ
คาร์บอนของต้นไม้ตามแนว
ทางการพ ัฒนาโครงการ 
LESS ในพ้ืนที่เป้าหมาย 

100 คะแนน 

25 

 

 
คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : แนวทางปฏิบัติกิจกรรมส่งเสริมมาตราฐานการค้าไม้ท่ีปลอด
จากการบุกรุกทำลายป่า สนับสนุนแนวทางความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutratity) 

ปัจจัยสนับสนนุต่อการดำเนินงาน :  1.  งบประมาณจากกรมป่าไม้  2. เกษตรกรท่ีเข้าร่วมโครงการ 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  1. การวัดความสูงของต้นไม้จากระยะไกลโดยใช้เครื่องมือ อุปกรณ์วัดความสูง   
ทำให้เกิดความคลาดเคลื่อน เนื่องจากสภาพพื้นที่อากาศไม่เอื้ออำนวย 2. ต้นไม้ในแปลงตัวอย่างบางส่วนตาย
และมีโรค อาจมีลักษณะท่ีผิดปกติ ซึ่งอาจทำให้การประเมินค่าด้านต่างๆ มีความผิดพลาดและไม่แม่นยำ 

หลักฐานอ้างอิง :  1. หนังสือสำนักเศรษฐกิจการป่าไม้ ที่ ทส 1613.2/1587 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2567 
เรื่อง ขอส่งสำเนาแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน (ปม.1-2) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. คำสั่งสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) ที่ 159/2567 ลงวันที่ 14 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการ และพนักงานราชการปฏิบัติงานกิจกรรมส่งเสริมมาตราฐานการค้าไม้ท่ีปลอดจาก
การบุกรุกทำลายป่า สนับสนุนแนวทางความเป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutratity) 
3.รูปกิจกรรมที่ดำเนินงาน ได้แก่ ประสานความร่วมมือกับเจ้าหน้าที่เพื ่อพิจารณาคัดเลือกพื้นที่เป้าหมาย 
ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่พื้นที่เป้าหมาย จัดทำข้อมูลการกักเก็บคาร์บอนของต้นไม้ตามแนวทางการพัฒนา
โครงการ LESS ในพื้นท่ีเป้าหมาย  
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

( ✓) รอบ 6 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (.........) รอบ 9 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 
(.........) รอบ 12 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวชี้วัดที่ 3 : ร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) ในพื้นทีป่่า 

คำอธิบาย : 1. ปัญหาหมอกควันและไฟป่า หมายถึง สถานการณ์หมอกควันและไฟป่าอันเกิดจากไฟป่าที่ลุกลามไปโดยปราศจาก
การควบคุม อาจเกิดจากสาเหตุธรรมชาติหรือเกิดจากการกระทำของมนุษย์ซึ่งเกิดขึ้นในพื้นที่ป่าที่กรมป่าไม้รับผิดชอบการจัดการ
หมอกควันและไฟป่า เช่น พ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติ เป็นต้น 

2. จุดความร้อน (Hotspot) หมายถึง จุดที่มีค่าความร้อนมากผิดปกติที่เกิดข้ึนบนผิวโลกที่คาดว่ามีสาเหตุจากการเกิด
ไฟป่าในพื้นที่ป่าที่ทำการตรวจวัดด้วยดาวเทียม Suomi NPP เซ็นเซอร์ VIIRS ที่ตรวจพบในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 ตุลาคม 
2567 - 30 กันยายน 2568) โดยหักค่าจำนวนจุดความร้อนที่เกิดจากการบริหารจัดการเชื้อเพลิงโดยวิธีการชิงเผาตามหลักวิชาการ
ออกแล้ว 

3. ความสำเร็จของการจัดการหมอกควันและไฟป่า (Hotspot) พิจารณาจากร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อนใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปรียบเทียบกับจำนวนจุดความร้อนของปีฐาน (จุดความร้อนในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา (2563-2567) โดย
เลือกใช้จุดความร้อนของปีงบประมาณที่มีสภาพภูมิอากาศแบบลานีญาที่มีค่าจุดความร้อนสูงสุด ซึ่งมีค่าเท่ากับจุดความร้อนใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564) โดยหักค่าจำนวนจุดความร้อนที่เกิดจากการบริหารจัดการเชื้อเพลิงโดยวิธีการชิงเผาตามหลักวิชาการออก
แล้ว 
 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

1. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ควบค ุมไฟป่า กรมป่าไม ้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  
2. จัดประชุมเตรียมความพร้อมและ
ชี้แจงแนวทางการปฏิบัติงานป้องกัน
และควบคุมไฟป่า กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  

1. จ ัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ควบค ุมไฟป่า กรมป่าไม ้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  
2. จ ัดประชุมเตรียมความพร้อมและ
ชี ้แจงแนวทางการปฏิบัติงานป้องกัน
และควบคุมไฟป่า กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  
3. ฝึกอบรมให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินได้ครบถ้วนตามแผนงบประมาณ 

1. จ ัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ควบค ุมไฟป่า กรมป่าไม ้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  
2. จ ัดประชุมเตรียมความพร้อมและ
ชี ้แจงแนวทางการปฏิบัติงานป้องกัน
และควบคุมไฟป่ากรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  
3. ฝึกอบรมให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ได้ครบถ้วนตามแผนงบประมาณ  
4. ประสานการปฏิบัติงานในการ
ป้องกันและควบคุม ไฟป่าร่วมกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในพ้ืนที่ 17 
จังหวัดภาคเหนือ  

  

 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวชี้วัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

ร้อยละท่ีลดลงของ
จำนวนจุดความร้อน 
(Hotspot) ในพื้นท่ีป่า 

25  1. จัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันและควบคุมไฟป่า 
กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  
2. จัดประชุมเตรียมความ
พร้อมและชี้แจงแนวทางการ
ปฏิบัติงานป้องกันและ
ควบคุมไฟป่ากรมป่าไม้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  
3. ฝึกอบรมให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน ได้
ครบถ้วนตามแผนงบประมาณ  
4. ประสานการปฏิบัติงานใน
การป้องกันและควบคุม ไฟ
ป่าร่วมกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินในพ้ืนที่ 17 
จังหวัดภาคเหนือ  
       ( 100 คะแนน) 

25 

 
 

คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :  

1. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและควบคุมไฟป่า กรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
    1.1 ช่วงเตรียมการ 1 ตุลาคม 2567 – 31 ธันวาคม 2567 
         1.1.1 เตรียมความพร้อมของอุปกรณ์ เครื่องมือ และกำลังพล  
         1.1.2 ประชุมเตรียมความพร้อมเจ้าหน้าท่ี เพ่ือให้การทำงานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
         1.1.3 ประชาสัมพันธ์เชิงรุกทุกรูปแบบ โดยสร้างการรับรู้ และความเข้าใจสู่กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่เสี่ยง 
         1.1.4 บูรณาการการปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ และภาคประชาสังคม  
         1.1.5 ประชาสัมพันธ์ ประกาศ คำสั่ง ระเบียบและมาตรการต่างๆ ของกรมป่าไม้ จังหวัดเชียงใหม่ และจังหวัดลำพูน ดังน้ี 
    1.2 ช่วงรับมือ 1 มกราคม – 15 พฤษภาคม 2568 
         1.2.1 จัดต้ัง War room สำนัก ฯ  
         1.2.3 ติดตามสถานการณ์และรายงานผลเป็นประจำทุกวัน 
         1.2.5 ตรวจสอบจุดความร้อนที่เกิดข้ึนในพ้ืนที่  
         1.2.6 จัดชุดปฏิบัติการเคลื่อนที่ สนธิกำลังร่วมกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องในพ้ืนที่ ลาดตะเวนตรวจหาไฟป่า/เข้าตรวจสอบ/   
                 ควบคุมไฟป่า/รายงานผลการปฏิบัติงาน 
         1.2.7 บังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มข้น  
    1.3 ช่วงบรรเทา 16 พฤษภาคม – 30 กันยายน 2568 
         1.3.1 วิเคราะห์พ้ืนที่ไฟไหม้ป่า และพ้ืนที่ไฟไหม้รุนแรง เพ่ือจัดทำแผนฟ้ืนฟูสภาพป่า 
         1.3.3 ตรวจสอบไม่ให้มีการบุกรุกใช้ประโยชน์ในพ้ืนที่ที่ถูกไฟไหม้ 
         1.3.5 ถอดบทเรียนการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน (AAR) และประเมินผลการปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานต่างๆ 
 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

2. จัดประชุมเตรียมความพร้อมและชี้แจงแนวทางการปฏิบัติงานป้องกันและควบคุมไฟป่ากรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  
    2.1 ประชุมคณะกรรมการศูนย์อำนวยการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่า หมอกควัน และฝุ่นละออง จังหวัดเชียงใหม่ 
    2.2 ประชุมศูนย์อำนวยการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่า หมอกควัน และฝุ่นละออง จังหวัดลำพูน  
 
3. ฝึกอบรมให้แก่อาสาสมัครดับไฟป่าประจำป่าชุมชน และจัดหาอุปกรณ์ควบคุมไฟป่าสนับสนุนป่าชุมชนที่เสี่ยงต่อการเกิดไฟป่า 
ได้ครบถ้วนตามแผนงบประมาณ  
 
4. ประสานการปฏิบัติงานในการป้องกันและควบคุม ไฟป่าร่วมกับ  
    4.1 หน่วยงานอื่นๆ ตามคำสั่งคณะทำงานสนับสนุนการจัดทำแผนป้องกันไฟป่าและการบริหารจัดการเชื้อเพลงิในระดับพ้ืนที่ 
จังหวัดเชียงใหม่      
    4.2 หน่วยงานอื่นๆ ตามคำสั่งคณะทำงานศูนย์ปฏิบัติการเฝ้าระวัง ควบคุมไฟป่า และหมอกควัน ในพ้ืนที่ 14 กลุ่มป่า 
    4.3 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ตามโครงการสนับสนุนการแก้ไขปัญหาไฟป่า หมอกควัน 
และฝุ่นละออง ในพ้ืนที่มุ่งเป้า 14 กลุ่มป่าแปลงใหญ่ ปี พ.ศ. 2568 

ปัจจัยสนับสนนุต่อการดำเนินงาน : 

   1. การประชาสัมพันธ์เชิงรุกทุกรูปแบบ โดยสร้างการรับรู้ และความเข้าใจสู่กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่เสี่ยง             
                (1) ประกาศจังหวัดเชียงใหม่ เรื่อง มาตรการทางกฎหมายในการควบคุมการเผาในที่โล่งในเขตควบคุมการเผาของ
จังหวัดเชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ประกาศ ณ วันที่ 29 พฤศจิกายน พ.ศ.2567 
                (2) ประกาศจังหวัดเชียงใหม่ เรื่อง กำหนดเขตการบริหารจัดการเชื้อเพลิงและเขตควบคุมการเผาของจังหวัด
เชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
                (3) ประกาศจังหวัดเชียงใหม่ เรื่อง จดแจ้งสถานที่ต้ังจุดโม่ข้าวโพด และการจัดการเศษวัสดุหลังจากการโม่ข้าวโพด 
ประกาศ ณ วันที่ 24 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
                (4) จัดทำบันทึกความร่วมมือ การป้องกัน แก้ไขปัญหาไฟป่า หมอกควัน และฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM2.5) ในพ้ืนที่
กลุ่มป่าแปลงใหญ่ ระหว่าง หน่วยป้องกันรักษาป่า และ ภาคประชาสังคม 
     
    2. บูรณาการการปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานอื่นๆ 
                (1) ประกาศจังหวัดเชียงใหม่ เรื่อง คณะทำงานสนับสนุนการจัดทำแผนป้องกันไฟป่าและการบริหารจัดการเชื้อเพลิง
ในระดับพ้ืนที่ จังหวัดเชียงใหม่ ประกาศ ณ วันที่ 17 กันยายน พ.ศ. 2567 
                (2) ประกาศจังหวัดเชียงใหม่ เรื่อง แต่งต้ังคณะทำงานสนับสนุนการจัดทำแผนป้องกันไฟป่า และการบริหารจัดการ
เชื้อเพลิงในระดับพ้ืนที่ จังหวัดเชียงใหม่ (8 กลุ่มป่า) ประกาศ ณ วันที่ 17 กันยายน พ.ศ. 2567 
                (3) คำสั่งจังหวัดเชียงใหม่ ที่ 7467/2567 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานปรับโครงสร้างภาคการเกษตร พื้นที่อำเภอแม่
แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ เพ่ือการป้องกันและแก้ไขปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็ก (PM2.5) สั่ง ณ วันที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
                (4) ประกาศจังหวัดเชียงใหม่ เรื่อง แต่งต้ังคณะทำงานประชาสัมพันธ์และการสื่อสารเชิกรุกในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาไฟป่า หมอกควัน และฝุ่นละออง จังหวัดเชียงใหม่ ประกาศ ณ วันที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
                (5) คำสั่งคณะกรรมการอำนวยการเพ่ือการจัดการปัญหามลพิษทางอากาศ ที่ 1/2567 เรื่อง แต่งต้ังคณะทำงานศูนย์
ปฏิบัติการเฝ้าระวัง ควบคุมไฟป่า และหมอกควัน ในพ้ืนที่ 14 กลุ่มป่า สั่ง ณ วันที่ 15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
                (6) คำสั่งจังหวัดเชียงใหม่ ที่ 7795/2567 เรื่อง จัดต้ังศูนย์อำนวยการป้องกันและแก้ไขปัญหาไฟป่า หมอกควัน และ
ฝุ่นละออง จังหวัดเชียงใหม่ สั่ง ณ วันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
                (7) หนังสือจังหวัดลำพูน ด่วนที่สุด ที่ ลพ 0017.2/ว 1275 ลงวันที่ 24 มกราคม 2568 เรื่อง มาตรการป้องกันและ
แก้ไขปัญหามลพิษทางอากาศ (ฝุ่นละออง PM2.5) 
                (8) คำสั่งกรมป่าไม้ ที่ 4555/2567 เรื่อง ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ดำเนินการลดปริมาณเชื้อเพลิงในพื้นที่ป่าสงวน
แห่งชาติ สั่ง ณ วันที่ 18 ธันวาคม พ.ศ. 2567 และแผนการลดปริมาณเชื้อเพลิงในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
 
    3. บูรณาการการปฏิบัติงานร่วมกับภาควิชาการและภาคประชาสังคม 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

QR Code 
หลักฐานอ้างอิง 

 
 
                                                                                                                                                           

                (1) ร่วมกับสถาบันวิจัยพหุศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และเครือข่ายพันธมิตร ในกิจกรรม DustBoy Day ปี 3 ใน
หัวข้อ DustBoy Chain : Bridging the Database Revolution การอบรม Workshop SuperMap  
                (2) ร่วมเวทีวิชาการ “สร้างการรับรู้...สู้หมอกควัน” ภายใต้โครงการเพิ่มประสิทธิภาพในการป้องกัน และแก้ไข
ปัญหาฝุ่นละอองขนาดเล็กไม่เกิน 2.5 ไมครอน (PM2.5) ในพ้ืนที่วิกฤตและพ้ืนที่ทั่วไปของประเทศ 
                (3) ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผน PM2.5 ระยะ 5 ปี ของจังหวัดเชียงใหม่เพื่อการแก้ไขปัญหาฝุ่น ด้วยงานวิจัย 
นวัตกรรมและกลไกภาคี PES (Payment for Ecosystem Service) เพื่อ Kick-off การนำกระบวนการวิจัยและการบูรณาการ 
งานวิจัยเพ่ือสนับสนุนการสร้างแผนยุทธศาสตร์จังหวัดเพ่ือแก้ไขปัญหาฝุ่นละออง PM2.5 ในระยะ 5 ปี และการระดมความเห็น
เพ่ือจัดทำ Road map การนำองค์ความรู้และงานวิจัยพร้อมใช้ 
    4. โครงการสนับสนุนการแก้ไขปัญหาไฟป่า หมอกควัน และฝุ่นละออง ในพ้ืนที่มุ่งเป้า 14 กลุ่มป่าแปลงใหญ่ ปี พ.ศ. 2568 
       1.1 กิจกรรมที่ 1 สนับสนุนการควบคุมไฟป่าให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
       1.2 กิจกรรมที่ 2 จัดหาอุปกรณ์ควบคุมไฟป่าสนับสนุนป่าชุมชนที่เสี่ยงต่อการเกิดไฟป่า 

 

 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : 

    1. ขาดการสนับสนุน เครื่องอุปโภคระหว่างการปฏิบัติงาน เช่น อาหารแห้ง น้ำด่ืม เวชภัณฑ์ ยารักษาโรค เป็นต้น 
    2. สถานการณ์ไฟป่าในบางพ้ืนที่เกิดในพ้ืนที่ภูเขา สูงชั้น ยากต่อการลาดตระเวนเพ่ือป้องปราม และยากต่อการเข้าดับไฟป่า 
    2. จำนวนบุคลากรและทรัพยากร ประจำส่วนป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า ไม่เหมาะสมกับปริมาณงาน 

หลักฐานอ้างอิง : 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

( ✓) รอบ 6 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (.........) รอบ 9 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 
(.........) รอบ 12 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวชี้วัดที่ 4 : ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

คำอธิบาย :  
• เป็นเครื่องมือสำคัญสำหรับผู้บรหิารกรมในการกำกับติดตามความก้าวหน้าเพ่ือประเมินประสิทธิผลของการ

ดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 
• แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ หมายถึง แผนการทำงานที่กำหนดไว้ภายในช่วงระยะเวลา 1 

ปี งบประมาณเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงานของหน่วยงานให้บรรลุเป้าหมาย ตอบสนองต่อเป้าหมายการใหบริการ
หน่วยงาน ยุทธศาสตร์ ภารกิจ นโยบายของกรมป่าไม้และนโยบายรัฐบาลซึ่งประกอบด้วยโครงการ/กจิกรรมต่างๆ ท่ีหน่วยงาน 
จะต้องดำเนินการในปีงบประมาณ 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 95 มากกว่าร้อยละ 95 

  

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวชี้วัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

ร้อยละความสำเร็จของ
การดำเนินงานตาม
แผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่าย
งบประมาณประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

15  ร้อยละ 42.05  
       (  0 คะแนน) 

0 

 
คำช้ีแจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : สามารถดำเนินการและปฏิบัติงานได้ตามแผนประมาณการ
ท่ีต้ังไว้ และสามารถเบิกจ่ายได้ตรงตามท่ีกำหนด 

ปัจจัยสนับสนนุต่อการดำเนินงาน : หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเร่งดำเนินการเบิกจ่ายให้ทันตามแผนประมาณการ 
และเร่งรัดการเบิกจ่าย โดยมีการติดตามรายงานผลการเบิกจ่ายผ่านทางระบบ GFMIS 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : - 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

QR Code 
หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 

หลักฐานอ้างอิง : รายงานระบบการบริหารการเงนิการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)   



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

( ✓) รอบ 6 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (.........) รอบ 9 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 
(.........) รอบ 12 เดือน (ต้ังแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวชี้วัดที่ 5 : ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กำหนด 

คำอธิบาย :  
• การพัฒนาบุคลากร เป็นการสนับสนุนให้ส่วนราชการบรรลุเป้าประสงค์ โดยรวมและส่งผลให้มีการปฏิบัติ

ราชการที่เป็นเลิศ รวมทั้งช่วยสร้างความรู้ ทักษะและความสามารถของบุคลากร ให้มีประสิทธิภาพ และเป็นฟันเฟือง ในการ
ขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูง 

• การพัฒนา หมายถึง การได้รับการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา 
• บุคลากร หมายถึง ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ ท่ีเป็นเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการ 

ดังน้ัน ทุกหน่วยงานต้องกำหนดวิธีการพัฒนาบุคลากร โดยจัดส่งบุคลากรดังกล่าวเข้ารับการพัฒนา/ ฝึกอบรม/ประชุม/
สัมมนาโดยวัดจากจำนวนของบุคลากรของแต่ละหน่วยงานที่ได้เข้ารับการพัฒนา/ ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา ทั้งจากภายนอกและ
ภายใน 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 65 ร้อยละ 80 

  

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวชี้วัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

ร้อยละของบุคลากรท่ี
ได้รับการพัฒนาตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนด 

15 ร้อยละ 85 
( 108.33 คะแนน) 

16.25 

 
 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 1 (เชียงใหม่) มีนโยบายให้
ข้าราชการ/พนักงานราชการ ท่ีได้รับการบรรจุใหม่ทุกท่านมีโอกาสได้เข้าพบ ผู้อำนวยการสำนักฯ เพื่อเข้ารับมอบ
นโยบาย และรับทราบระเบียบ แนวทางในการปฏิบัติของหน่วยงาน เพื่อให้มีการปฏิบัติงานไปในทิศทางเดียวกัน  
รับฟังและให้พนักงานมีโอกาสได้แสดงความคิดเห็น และแนวทางในการปฏิบัติงานร่วมกัน สนับสนุนให้บุคลากร
ในสังกัดได้เข้ารับการอบรม/ประชุม/สัมมนาต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน  เพื่อเสริมสร้างทักษะ  
และความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

QR Code 
หลักฐานอ้างอิง 

 
 
  

ปัจจัยสนับสนนุต่อการดำเนินงาน :  
1.งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรจากกรมป่าไม้  
2.ความสนใจในการเข้ารับการอบรม/ประชุม/สัมมนาของบุคลากรในสังกัด  
3.การมอบประกาศนียบัตรให้แก่ผู้เข้าร่วมอบรมเพื่อสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่ผู้เข้าอบรม 
อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรเพื่อเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพื่อเข้า
รับการฝึกอบรมต่างๆ และงบประมาณในการสนับสนุนเพื่อจัดฝึกอบรมภายในสำนักฯ 

หลักฐานอ้างอิง : ภาพประกอบการเข้าร่วมประชุม /ฝึกอบรม /สัมมนา ท้ังจากภายนอกและภายในสำนักงาน 


