
รายงานผลการดำเนนิงานตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
 สำนักจดัการทรัพยากรป่าไม ้ที่ 1 (เชียงใหม่)   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สรุปคะแนนผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที ่1 (เชียงใหม่) 
 (..........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 มิ.ย. 66)                     (  ✓ ) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66) 

ตัวช้ีวัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการดำเนินงาน 

(C) 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วง
น้ำหนัก 

(E) 

เป้าหมาย
ขั้นต้น 

50 คะแนน 

เป้าหมาย
มาตรฐาน 

75 คะแนน 

เป้าหมายขั้น
สูง 

100 คะแนน 
1. จำนวนพื้นทีป่่าเศรษฐกิจทีเ่พ่ิมข้ึน 15 190 ไร่ 200 ไร่ 210 ไร่ 200 ไร่ 75 11.25 
2. จำนวนเนื้อที่ป่าไม้ถาวรที่ได้รับการสำรวจ
สภาพพ้ืนที่เพ่ือจัดทำข้อมูลที่ดินและแผนที่
ขอบเขตท่ีดินในพ้ืนที่ป่าไม้ถาวร 

15 2,880 ไร ่ 3,200 ไร ่ 3,520 ไร ่ 3,354-2-93 ไร ่ 87 13.05 

3. การเพิม่และพัฒนาพ้ืนที่ป่าชุมชน 15 52 ป่าชุมชน 55 ป่าชุมชน 58 ป่าชุมชน 55 ป่าชุมชน 75 11.25 
4. ความสำเร็จของการจัดการหมอกควันและ
ไฟป่า (Hotspot) 

10 ไม่เกิน 
3,209 จดุ 

ไม่เกิน 3,031 
จุด 

ไม่เกิน 
2,853 จุด 

5,933 จุด 0 0 

5. จำนวนพื้นที่ป่าได้รับการฟื้นฟู 15 - 6,300 ไร ่ - 6,300 75 11.25 
6. ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตาม
แผนการปฏิ บั ติ งานแล ะแผนการใช้ จ่ าย
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

15 ร้อยละ 60 ร้อยละ 95 มากกว่าร้อย
ละ 95 

99.99 100 15 

7. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาตาม
เกณฑ์ท่ีกำหนด 

15 ร้อยละ 50 ร้อยละ 65 รอ้ยละ 80 81.34 100 15 

รวม 100      76.80 
สรุปผล  ระดับ  

มาตรฐานขั้นสูง 
*หมายเหตุ :  
1. การคำนวณคะแนน (คะแนนที่ได้) (D) ได้มาจากนำผลการดำเนินงาน (C) เทียบกับเกณฑ์การประเมิน (B)  (ถ้าอยู่ในช่วงระหว่าง 2 เป้าหมาย ใช้วิธีเทียบบัญญัติไตรยางค์) 
2. นำคะแนนที่ได้ (D) คูณกับนำ้หนักตัวชี้วัดนั้น ๆ แล้วหารด้วย 100 จะได้คะแนนช่อง (E) 
3. ผลการดำเนินงานต่ำกว่าค่าเป้าหมายขั้นต้น จะได้คะแนนเป็นศูนย์ 



รายงานผลการดำเนนิงานตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสทิธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
 สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม ้ที่ 1 (เชียงใหม่).   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ (สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

(.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 มิ.ย. 66)    (✓) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66) 
ตัวช้ีวัดที่ : 1. จำนวนพื้นที่ป่าเศรษฐกิจเพิ่มขึ้น 

คำอธิบาย : การปลูกป่าเศรษฐกิจ หมายถึง การดำเนินการปลูกไม้ยืนต้นในที่ดินของเอกชน ซึ่งเป็นที่ดินกรรมสิทธิ์หรือสิทธิ
ครอบครองตามประมวลกฎหมายที่ดิน รวมทั้งพื้นที่ที่ได้รับอนุญาตถูกต้องตามกฎหมายในโครงการจัดที่ดินทำกินให้ชุมชนตาม
นโยบายรัฐบาล ภายใต้คณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ (คทช.) ซึ่งเป็นพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติลุ่มน้ำช้ัน 3, 4 และ 5 ก่อนมติ
คณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 30 มิถุนายน 2541 ตลอดจนในที่ดินที่ได้รับอนุญาตจากรัฐ ให้ใช้ประโยชน์ได้  เพื่อหวั งผล สร้างรายได้
จากไม้ที่ปลูก ทำให้เกิดการสร้างอาชีพ พัฒนาความเป็นอยู่ของประชาชน และส่งผลต่อความสมดุลของระบบนิเวศ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 มีพื้นที่เป้าหมาย จำนวน 20,000 ไร่ ประกอบด้วย กิจกรรมโครงการสนับสนุนการปลูกไม้เศรษฐกิจ จำนวน 
10,000 ไร่ กิจกรรมโครงการส่งเสรมิการปลูกไม้โตเรว็เพื่ออุตสาหกรรม จำนวน 6,130 ไร่ และกิจกรรมโครงการส่งเสริมการปลูก
ไม้เศรษฐกิจในพื้นที่ลุ่มน้ำชั้น 3, 4 และ 5 ก่อนมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที ่30 มิถุนายน 2541 จำนวน 3,870 ไร่ และพื้นท่ีปลูก
ป่าเศรษฐกิจท่ีเอกชน ประชาชนลงทุนปลูกเอง จากการส่งเสริม แนะนำ หรือรับแจกกล้าไม้จากกรมป่าไม้ 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

95% ของแผนปี 2566 
(190 ไร่) 

ตามแผนปี 2566 
(200 ไร่) 

105% ของแผนปี 2566 
(210 ไร่) 

  

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

จำนวนพื้นที่ป่าเศรษฐกิจ
เพ่ิมข้ึน 

15 200 ไร่ 
       ( 75 คะแนน) 

11.25 

 

คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : 1. กิจกรรมโครงการสนับสนุนการปลูกไม้เศรษฐกิจ จำนวน 
100 ไร่ 2. กิจกรรมโครงการส่งเสริมการปลูกไม้โตเร็วเพ่ืออุตสาหกรรม จำนวน 100 ไร่ 
ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : เกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการส่วนใหญ่ต้องการหลีกเลี่ยงภาษีที่ดินว่างเปล่า จึง
ส่งผลให้เกษตรกรขอเข้าร่วมโครงการฯ มากขึ้น 
อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : กิจกรรมโครงการส่งเสริมการปลูกไม้โตเร็วเพ่ืออุตสาหกรรม ชนิดกล้าไม้ที่อยู่ในบัญชี
ที่จะสนับสนุนเกษตรกร เช่น ยูคาลิปตัส เป็นไม้โตเร็ว ซึ่งเกษตรกรมีความเชื่อและเข้าใจว่าจะดูดแร่ธาตุจากดินไปใช้
เร็ว ทำให้ดินเสื่อมสภาพเร็ว 
หลักฐานอ้างอิง : รายงานผลการดำเนินงานของกิจกรรมโครงการสนับสนุนการปลูกไม้เศรษฐกิจ และกิจกรรม
โครงการส่งเสริมการปลูกไม้โตเร็วเพ่ืออุตสาหกรรม ประจำเดือน มิถุนายน 2566 

 
 0 

 1 



รายงานผลการดำเนนิงานตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
 สำนักจดัการทรัพยากรป่าไม ้ที่ 1 (เชียงใหม่)   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 2 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ (สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

(.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 มิ.ย. 66)    (✓) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66) 
ตัวช้ีวัดที ่: 2. จำนวนเนื้อที่ป่าไม้ถาวรที่ได้รับการสำรวจสภาพพื้นที่ เพื่อจัดทำข้อมูลที่ดินและแผนที่ขอบเขต
ที่ดินในพื้นที่ป่าไม้ถาวร 

คำอธิบาย : พื้นที่ป่าไม้ถาวร หมายถึง พื้นทีท่ีก่ำหนดให้รักษาไว้เป็นป่าไม้ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2504 
หลังจากนั้นมีการสำรวจและพิจารณาตามขั้นตอนของการจำแนกประเภทท่ีดิน โดยใช้ข้อมูลกลุ่มดิน ชนิดดินความเหมาะสมของดิน 
การถือครองที่ดิน การใช้ประโยชน์ในพ้ืนท่ีที่ถูกจำแนกไว้ประกอบการพิจารณาว่ามีพื้นที่ส่วนใดท่ีจะรักษาไว้เป็นป่าไม้ถาวรของชาติ 
หรือส่วนใดจะจำแนกเป็นที่จัดสรร เสนอคณะรัฐมนตรีเห็นชอบต่อไป และในส่วนที่มีมติให้รักษาไว้เป็นป่าไม้ถาวร พ้ืนท่ีดังกล่าวจะ
ถูกส่งมอบให้กรมป่าไม้เพื่อดำเนินการตามระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้องต่อไป พื้ นที่ป่าไม้ถาวรที่ดำเนินการนี้เป็นพื้นที่ตาม
กิจกรรมสำรวจทรัพยากรที่ดินและป่าไม้ เพื่อจัดทำข้อมูลที่ดินและแผนที่ขอบเขตที่ดินในพื้นที่ป่าไม้ถาวรที่ได้รับงบประมาณในปี 
พ.ศ. 2565 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้มีฐานข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน เพื่อใช้ในการบริหารจัดการทรัพยากรที่ดินและป่าไม้ในพื้นที่ป่าไม้
ถาวรได้อย่างเป็นระบบและลดปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรที่ดินและป่าไม้ระหว่างรัฐกับราษฎรในพื้นที่ป่าไม้
ถาวร โดยมีการดำเนินการสำรวจตรวจสอบในขอบเขตพื้นท่ีป่าไม้ถาวร ดังน้ี  
    1. สำรวจ ตรวจสอบสภาพป่าและการใช้ที่ดินในพื้นที่ป่าไม้ถาวร เพื่อให้ได้ข้อมูลจำนวนเนื้อที่ทั้งหมดของสภาพป่าที่เหลืออยู่ 
และจำนวนเนื้อทีร่วมทั้งหมดของการใช้ที่ดินในพ้ืนท่ีป่าไม้ 
    2. สำรวจการถือครองพื้นที่ป่าไม้ถาวรเพื่อให้ได้ข้อมูลว่าในการจำแนกการใช้ที่ดินในพื้นที่ป่าไม้ถาวรทั้งหมดนั้น ใครเป็นผู้ใช้  / 
ครอบครอง ใช้ทำอะไร โดยทำการสำรวจ-รังวัดแปลงท่ีดินผู้ครอบครอง รวมถึงการสำรวจลักษณะสภาพพืน้ท่ี  
    3. สำรวจข้อมูลข้อเท็จจริงสภาพพื้นที่ต่าง ๆ ที่มีในพื้นที่ ทั้งนี้ นำข้อมูลที่ได้มาพิจารณาตามกฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี และ
ระเบียบที่เกี่ยวข้องเพื่อเสนอแผนการดำเนินการเพื่อการบริหารจัดการทรัพยากรที่ดินและป่าไม้ในพื้นที่ป่าไม้ถาวรต่อไป  โดย
พิจารณาจากจำนวนพื้นที่ (ไร่) ที่สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท้องที่รายงานผลการปฏิบัติงานให้กรมป่าไม้ทราบ 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

90% ของแผนปี 2566 
(2,880 ไร่) 

ตามแผนปี 2566 
(3,200 ไร่) 

110% ของแผนปี 2566 
(3,520 ไร่) 

 

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

จำนวนเนื้ อที่ป่ าไม้ถาวรที่
ได้รับการสำรวจสภาพพื้นที่ 
เพื่อจัดทำข้อมูลที่ดินและแผน
ที่ขอบเขตที่ดินในพื้นที่ป่าไม้
ถาวร 

15 3,354-2-93 ไร ่
( 87 คะแนน) 

13.05 

 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : จัดทำข้อมูลและแผนที่ขอบเขตท่ีดินในพ้ืนที่ป่าไม้ถาวร เพ่ือให้
มีฐานข้อมูลการถือครองที่ดินของราษฎรและสภาพพ้ืนที่ที่เป็นปัจจุบัน นำไปใช้เป็นข้อมูลเพื่อการบริหารจัดการ



รายงานผลการดำเนนิงานตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
 สำนักจดัการทรัพยากรป่าไม ้ที่ 1 (เชียงใหม่)   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ (สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

(.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 มิ.ย. 66)    (✓) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66) 
ทรัพยากรที่ดินและป่าไม้ในพ้ืนที่ป่าไม้ถาวรอย่างเป็นระบบ เพ่ือเสนอขอรับนโยบายในการดำเนินงานตามนโยบาย
ของรัฐบาลด้านการจัดที่ดินทำกินให้ชุมชนต่อไป 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : งบประมาณจากกรมป่าไม้ 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : - 

หลักฐานอ้างอิง : หนังสือสำนกัจัดการที่ดินป่าไม้ ด่วนที่สุด ที่ ทส ๑๖๐๓.๑/๓๔๔๙ ลงวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๖๕ 
เรื่อง ขอส่งแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน (ปม.๒) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  และหนังสือกรมป่าไม้ 
ด่วนที่สุด ที่ ทส ๑๖๐๓.๓/๑๙๙๙๙ ลงวันที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๕ เรื่อง ข้อกำหนดการปฏิบัติงาน กิจกรรมสำรวจ
ทรัพยากรที่ดินและป่าไม้เพ่ือจัดทำข้อมูลที่ดินและแผนที่ขอบเขตที่ดินในพ้ืนที่ป่าไม้ถาวร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๖ 
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รายงานผลการดำเนนิงานตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
 สำนักจดัการทรัพยากรป่าไม ้ที่ 1 (เชียงใหม่)   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ (สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

(.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 มิ.ย. 66)    (✓) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66) 
ตัวช้ีวัดที่ : 3. การเพิ่มและพัฒนาพื้นที่ป่าชุมชน 

• คำอธิบาย : ป่าชุมชน คือ พื้นที่ป่านอกเขตป่าอนุรักษ์หรือพื้นที่อ่ืนของรัฐนอกเขตป่าอนุรักษ์ ท่ีได้รับอนุมัติให้จัดตั้งเป็นป่า
ชุมชน โดยชุมชนร่วมกับรัฐในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู จัดการ บำรุงรักษา ตลอดจนใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
และความหลากหลายทางชีวภาพในป่าชุมชน อย่างสมดุลและยั่งยืน 

           - เป้าหมายการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 449 ป่าชุมชน 
      - แผนจัดการป่าชุมชน คือ แผนจัดการป่าชุมชนท่ีชุมชนร่วมกันจัดทำขึ้น เพื่อใช้ในการจัดการป่าชุมชน 
      - การเพิ่มพื้นที่ป่าชุมชน หมายถึง การส่งเสริมให้ราษฎรร่วมกันจัดทำคำขอจัดตั้งป่าชุมชน ตาม พ.ร.บ. ป่าชุมชน พ.ศ. 
2562 

                การพัฒนาพ้ืนท่ีป่าชุมชน หมายถึง การส่งเสริม สร้างความรู้ความเข้าใจ ให้ชุมชนสามารถจัดทำแผนจัดการป่าชุมชน 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

95% ของแผนปี 2566 
(52 ป่าชุมชน) 

เชียงใหม่ 29 / ลำพูน 23 

ตามแผนปี 2566 
(55 ป่าชุมชน) 

เชียงใหม่ 31 / ลำพูน 24  

105% ของแผนปี 2566 
(58 ป่าชุมชน) 

เชียงใหม่ 33 / ลำพูน 25  

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

การเพ่ิมและพัฒนาพ้ืนที่
ป่าชุมชน 

15 55 ป่าชุมชน 
( 75 คะแนน) 

11.25 

 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :  
             - กิจกรรมการจัดตั้งป่าชุมชน จังหวัดเชียงใหม่ จำนวน 31 ป่าชุมชน 
           - กิจกรรมการจัดตั้งป่าชุมชน จังหวัดลำพูน จำนวน 24 ป่าชุมชน 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  
            1. พ.ร.บ. ป่าชุมชน พ.ศ. 2562 
            2. คนในชุมชนต้องการช่วยกันป้องกันไฟป่าและต้องการเก็บหาของป่าแบบถูกต้องตามกฎหมาย 
 
อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  
            1.ปัญหาการบุกรุกพ้ืนที่ป่า และการทำไร่เลื่อนลอยซึ่งมีการเปลี่ยนพ้ืนที่ทำการเกษตรทำให้พ้ืนที่ป่าถูก
อ้างว่าเป็นพ้ืนที่ทำการเกษตรมาก่อน 
             2. การสื่อสารด้วยภาษาท่ีเข้าใจไม่ตรงกัน ซึ่งชุมชนส่วนใหญ่เป็นชนเผ่าต้องสื่อสารผ่านผู้นำชุมชนเท่านั้น 



รายงานผลการดำเนนิงานตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
 สำนักจดัการทรัพยากรป่าไม ้ที่ 1 (เชียงใหม่)   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ (สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

(.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 มิ.ย. 66)    (✓) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66) 
หลักฐานอ้างอิง : แผนงานยุทธศาสตร์สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และป้องกันการทำลาย
ทรัพยากรธรรมชาติ โครงการป้องกันรักษาป่า พัฒนาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว กิจกรรมหลักส่งเสริมการบริหารจัดการ
ป่าชุมชน กิจกรรมส่งเสริมการจัดการป่าชุมชน 
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รายงานผลการดำเนนิงานตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
 สำนักจดัการทรัพยากรป่าไม ้ที่ 1 (เชียงใหม่)   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ (สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

(.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 มิ.ย. 66)    (✓) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66) 
ตัวช้ีวัดที ่: 4. ความสำเร็จของการจัดการหมอกควันและไฟป่า (Hotspot) 

คำอธิบาย : 1. ปัญหาหมอกควันและไฟป่า หมายถึง สถานการณ์หมอกควันและไฟป่าอันเกิดจากไฟป่าที่ลุกลามไปโดยปราศจาก
การควบคุม อาจเกิดจากสาเหตุธรรมชาติหรือเกิดจากการกระทำของมนุษย์ ซึ่งเกิดขึ้นในพ้ืนท่ีป่า ที่กรมป่าไม้รับผิดชอบการจัดการ
หมอกควันและไฟป่า เช่น พ้ืนท่ีป่าสงวนแห่งชาติ เป็นต้น 
 2. จุดความร้อน (Hotspot) หมายถึง จุดที่มีค่าความร้อนมากผิดปกติที่เกิดขึ้นบนผิวโลกท่ีคาดว่ามีสาเหตุจากการเกิดไฟป่าในพื้นที่
ป่า ที่ทำการตรวจวัดด้วยดาวเทียม Suomi NPP เซ็นเซอร์ VIIRS ที่ตรวจพบในปีงบประมาณ พ.ศ.  2566 (1 ตุลาคม 2565 – 
30 กันยายน 2566) โดยหักค่าจำนวนจุดความร้อนที่เกิดจากการบริหารจัดการเช้ือเพลิงโดยวิธีการชิงเผาตามหลักวิชาการออก
แล้ว 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 10  
จากค่าเฉลีย่ 5 ปี ย้อนหลัง 

(ไม่เกิน 3,209 จดุ) 
เชียงใหม่ 2,296 / ลำพูน 914 

จดุความร้อน ลดลงร้อยละ 15 
จากค่าเฉลีย่ 5 ปี ย้อนหลัง 

(ไม่เกิน 3,031 จดุ) 
เชียงใหม่ 2,168 / ลำพูน 863 

จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 20 
จากค่าเฉลีย่ 5 ปี ย้อนหลัง 

(ไม่เกิน 2,853 จดุ) 
เชียงใหม่ 2,041 / ลำพูน 812 

  

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวชี้วัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

ความสำเร็จของการ
จัดการหมอกควันและ 
ไฟป่า (Hotspot) 

10 5,933 จุด 
เนื้อที่ 15,729 ไร่ 

(0 คะแนน) 

0 

 
 

คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ :  
1. สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 1 (เชียงใหม่) ได้ออกประกาศพนักงานเจ้าหน้าที่  ผู้ควบคุมและรักษาป่าสงวน
แห่งชาติ ลงวันที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2566 เรื่อง ห้ามมิให้บุคคลหนึ่ง บุคคลใด เข้าไปกระทำการใด ๆ ในเขตป่า
สงวนแห่งชาติ ประกาศห้ามมิให้บุคคลหนึ่งบุคคลใด เผาป่า หรือเข้าไปกระทำการใด ๆ ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ ใน
พ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่ โดยไม่ได้รับอนุญาต หรือมีเหตุอันควร จำนวน 9 ป่า ครอบคลุมพ้ืนที่ 10 อำเภอ โดย
เด็ดขาด ตั้งแต่วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2556 - 30 เมษายน 2556 
2. การบังคับใช้กฎหมาย 
3. การชิงเผาตามหลักวิชาการ ไม่สามารถลดปริมาณเชื้อเพลิงในพ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติ ด้วยวิธีการเผาตามกำหนด 
(ชิงเผา) ได้ตามเป้าหมาย เนื่องจากอัตรากำลังของหน่วยป้องกันรักษาป่าไม่มีทีมผู้เชี่ยวชาญหรือผู้ที่มีความชำนาญ



รายงานผลการดำเนนิงานตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
 สำนักจดัการทรัพยากรป่าไม ้ที่ 1 (เชียงใหม่)   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ (สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

(.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 มิ.ย. 66)    (✓) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66) 
ในการเผา ภายใต้รูปแบบ วิธีการ การจัดการเชื้อเพลิงให้เป็นไปอย่างเหมาะสมตามหลักวิชาการ ประกอบกับในช่วง
นี้ ค่า PM2.5 ในพ้ืนที่จังหวัดเชียงใหม่ และจังหวัดลำพูน มีค่าวิกฤตเกินมาตรฐาน ส่งผลกระทบต่อสุขภาพ ดังนั้น
จึงงดบริหารจัดการเชื้อเพลิงโดยเด็ดขาดในพ้ืนที่  และให้หน่วยป้องกันรักษาป่าออกประชาสัมพันธ์ สร้างการรับรู้
ความเข้าใจให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบให้ตระหนักถึงผลกระทบจากการเผาป่า และขอความร่วมมืองดการ
เผาในที่โล่ง 
4. ลดปริมาณเชื้อเพลิง รณรงค์ให้เน้นการเก็บใบไม้ออกจากป่า เพ่ือลดการเผา 
ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  
1. เร่งรัดการประชาสัมพันธ์เชิงรุกและแจ้งเตือนล่วงหน้า 7 วัน ทุกพ้ืนที่ 
2. ยกระดับมาตรการการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนวาระแห่งชาติ “การแก้ไขปัญหามลพิษด้านฝุ่น
ละออง” และแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
3. ยกระดับการบริหารจัดการเชื้อเพลิงแบบครบวงจร (ชิงเก็บ ลดเผา และระบบ Burn Check)  
4. กำกับ ดูแลการดำเนินการในทุกระดับอย่างเข้มงวด ติดตามผลการดำเนินการ และประเมินสถานการณ์อย่าง
ต่อเนื่อง  
5. ผลักดันกลไกระหว่างประเทศเพ่ือให้การป้องกันและแก้ไขปัญหา หมอกควันข้ามแดน มีประสิทธิภาพสูงสุด 
“สร้างการมีส่วนร่วม”  
6. ให้ทกุภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมวางแผนและดำเนินการป้องกัน และแก้ไขปัญหาหมอกควันไฟป่า และฝุ่นละออง  
7. การบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มข้น 
อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : 
1. สถานการณ์ไฟป่าหมอกควัน และฝุ่นละออง ปี 2566 จะรุนแรงกว่าปีที่ผ่านมา พบว่า ลักษณะภูมิประเทศที่
เป็นแอ่งกระทะ สภาพความกดอากาศสูงจากประเทศจีนที่ปกคลุมพ้ืนที่ภาคเหนือของไทย ทำให้หมอกควันไม่
สามารถลอยตัวขึ้นสูงได้ เพดานการลอยตัวของอากาศต่ำ อากาศนิ่ง และลมสงบ มีสภาวะอากาศที่แห้งแล้ง  
2. หมอกควันข้ามแดน สถานการณ์จุดความร้อนจากประเทศเพ่ือนบ้านส่งผลให้เกิด PM 2.5 ในพ้ืนที่บริเวณ
ชายแดน เนื่องจากได้รับอิทธิจากกระแสลมที่จะพัดผ่านเข้ามา ซึ่งจากภาพถ่ายจากดาวเทียมก็แสดงให้เห็นว่าจุด
ความร้อนในระดับภูมิภาคท่ีรวมประเทศเพ่ือนบ้านก็มีจุดความร้อนที่เกิดจากการเผาเช่นกัน ซึ่งทิศทางการเคลื่อนที่
ของอากาศจากประเทศเพ่ือนบ้านที่มายังภาคเหนือของไทยก็เป็นปัจจัยเสริมที่ทำให้หมอกควันหนาแน่นขึ้น 
3. เจ้าหน้าที่ดับไฟป่าปฏิบัติหน้าที่ต่อเนื่องหลายชั่วโมง ร่างกายอ่อนล้าและมักมีการลักลอบเผา  ชาวบ้านยังขาด
ความรู้และการฝึกฝนในการเข้าดับไฟ บางครั้งมีจุดความร้อนเกิดขึ้นหลายพ้ืนที่พร้อมกันทำให้เจ้าหน้าที่ไม่เพียงพอ 
จึงไม่สามารถควบคุมได้ทุกจุด รวมทั้งสภาพอากาศมีความแห้งแล้ง เชื้อเพลิงมีปริมาณมาก ไฟป่าเกิดขึ้นรุนแรง ทำ
ให้ลุกลามได้ง่าย  
4. เกิดจากการกระทำของมนุษย์ การเผาพ้ืนที่เพ่ือเตรียมทำการเกษตร และกำจัดวัชพืชหรือเศษซากพืชที่เหลืออยู่
ภายหลังการเก็บเกี่ยว โดยปราศจากการควบคุม การเก็บหาของป่า เป็นสาเหตุที่ทำให้เกิดไฟป่ามากที่สุด การเก็บ
หาของป่าส่วนใหญ่ ได้แก่ เห็ด ไข่มดแดง ใบตองตึง ไม้ไผ่ น้ำผึ้ง ผักหวาน และไม้  และเกิดจากกรณีที่ประชาชนใน
พ้ืนที่มีปัญหาความขัดแย้งกับหน่วยงานของรัฐในพ้ืนที่ เกิดจากความประมาท จากการเข้าไปพักแรมในป่า ก่อกอง
ไฟหรือทิ้งก้นบุหรี่ลงบนพื้นที ่การล่าสัตว์/หาของป่า และความคึกคะนอง จุดเพื่อความสนุกสนาน 
หลักฐานอ้างอิง :  



รายงานผลการดำเนนิงานตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
 สำนักจดัการทรัพยากรป่าไม ้ที่ 1 (เชียงใหม่)   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ (สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

(.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 มิ.ย. 66)    (✓) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66) 
ตัวช้ีวัดที่ : 5. จำนวนพื้นที่ป่าได้รับการฟื้นฟู 

คำอธิบาย : ปลูกฟื้นฟูป่าตามหลักวิชาการ หมายถึง การดำเนินการปลูกฟื้นฟูป่าในพื้นท่ีป่าท่ีถูกบุกรุกทำลาย และป่าท่ีเสื่อมสภาพ ให้
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับหลักวิชาการด้านป่าไม้ ดังต่อไปน้ี    
     1. ปฏิบัติตามขั้นตอนและแนวทางการปลูกฟื้นฟูป่าท่ีกรมป่าไม้กำหนด อาทิ การคัดเลือกพื้นท่ีและชนิดพันธุ์ไม้ท่ีมีความเหมาะสมกับชนิด
ป่า เช่น ป่าเบญจพรรณ  ป่าดิบแล้ง ป่าดิบเขา ป่าดิบชื้น ป่าเต็งรัง ป่าชายเลน เป็นต้น 
     2. มีอัตราการรอดตายไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
     3. ดำเนินการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานปลูกฟื้นฟูป่า รวมท้ังจัดเก็บข้อมูลแปลงปลูกฟื้นฟูท่ีเปน็ระบบ 
         3.1 สำนักส่งเสริมการปลูกป่า โดยส่วนฟื้นฟูพื้นท่ีป่าไม้เป็นผู้จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลกิจกรรมการปลูกฟื้นฟูป่า ตามแผนบูรณาการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ำ กิจกรรมโครงการปลูกป่าเพื่อฟื้นฟูระบบนิเวศ จำนวน 4,970 ไร่  
         3.2 สำนักโครงการพระราชดำริและกิจการพิเศษ เป็นผู้จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลโครงการสร้างป่า สร้างรายได้ ตามพระราชดำริสมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี จำนวน 52,550 ไร่  
     4. รวมค่าเป้าหมายตามแผนการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำนวน 57,520 ไร่ 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขัน้ต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

- โครงการสร้างป่า สร้างรายได ้6,300 ไร่ 
เชียงใหม่ 5,500 ไร/่ลำพูน 800 ไร ่

- 
 

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได ้
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

จำนวนพื้นที่ป่าได้รับการ
ฟื้นฟู 

15 6,300 ไร ่
(75 คะแนน) 

11.25 

 

คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : โครงการสร้างป่า สร้างรายได้ 6,300 ไร่ (จังหวัดเชียงใหม่ 
5,500 ไร่ / จังหวัดลำพูน 800 ไร่) เริ่มดำเนินการจัดซื้อกล้าไม้ 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : - 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : - 

หลักฐานอ้างอิง : หนังสือกรมป่าไม้ ที่ ทส 1630.2/16885 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2565 เรื่อง แผนปฏิบัติงาน
และแผนการใช้จ่ายเงิน (ปม. 1-2) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ในภารกิจของสำนักโครงการพระราชดำริ
และกิจการพิเศษ 
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รายงานผลการดำเนนิงานตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
 สำนักจดัการทรัพยากรป่าไม ้ที่ 1 (เชียงใหม่)   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ (สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

(.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 มิ.ย. 66)    (✓) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66) 
ตัวช้ีวัดที่ : 6. ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
คำอธิบาย : เป็นเครื่องมือสำคัญสำหรับผู้บริหารกรม ในการกำกับ ติดตาม ความก้าวหน้า เพื่อประเมินประสิทธิ ผลของการ
ดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
                  แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ หมายถึง แผนการทำงานที่กำหนดไว้ภายในช่วงระยะเวลา 1 
ปีงบประมาณ เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงานของหน่วยงานให้บรรลุเป้าหมาย ตอบสนองต่อเป้าหมายการให้บรกิารหน่วยงาน 
ยุทธศาสตร์ ภารกิจ นโยบายของกรมป่าไม้ และนโยบายรัฐบาลซึ่งประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ที่หน่วยงาน จะต้อง
ดำเนินการในปีงบประมาณ 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 95 มากกว่าร้อยละ 95  

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

ร้อยละความสำเรจ็ของการ
ดำเนินงานตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้
จ่ายงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

15 ร้อยละ 99.99 
( 100 คะแนน) 

15 

 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : สามารถดำเนินการและปฏิบัติงานได้ตามแผนประมาณการ
ที่ตั้งไว้ และสามารถเบิกจ่ายได้ตรงตามท่ีกำหนด 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเร่งดำเนินการเบิกจ่ายให้ทันตามแผนประมาณการ และ
เร่งรัดการเบิกจ่าย โดยมีการติดตามรายงานผลการเบิกจ่ายผ่านทางระบบ GFMIS  

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : - 

หลักฐานอ้างอิง : รายงานระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)   
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รายงานผลการดำเนนิงานตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏบิัติราชการ 
 สำนักจดัการทรัพยากรป่าไม ้ที่ 1 (เชียงใหม่)   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของ (สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 1 (เชียงใหม่) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

(.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 มิ.ย. 66)    (✓) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 65 – 30 ก.ย. 66) 
ตัวช้ีวัดที่ : 7. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กำหนด 

• คำอธิบาย : การพัฒนาบุคลากร เป็นการสนับสนุนให้ส่วนราชการบรรลุเป้าประสงค์ โดยรวมและส่งผลให้มีการปฏิบัติ
ราชการที่เป็นเลิศ รวมทั้งช่วยสร้างความรู้ ทักษะ และความสามารถของบุคลากร ให้มีประสิทธิภาพ และเป็นฟันเฟืองในการ
ขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูง 

                       การพัฒนา หมายถึง การได้รับการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา   
                        บุคลากร หมายถึง ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ ท่ีเป็นเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการ 
ดังนั้น ทุกหน่วยงานต้องกำหนดวิธีการพัฒนาบุคลากร โดยจัดส่งบุคลากรดังกล่าวเข้ารับการพัฒนา/ ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา  
โดยวัดจากจำนวนของบุคลากรของแต่ละหน่วยงานที่ได้เข้ารับการพัฒนา/ ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา ทั้งจากภายนอกและภายใน 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 65 ร้อยละ 80  
ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

ร้อยละของบคุลากรทีไ่ด้รับ
การพัฒนาตามเกณฑ์ที่
กำหนด 

15 81.34 
340 คน 

(100 คะแนน) 

15 

 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : สจป.1(ชม) มีนโยบายให้ข้าราชการ/พนักงานราชการ ที่ได้รับ
การบรรจุใหม่ทุกท่านมีโอกาสได้เข้าพบผอ.สจป. 1(ชม.) เพ่ือเข้ารับมอบนโยบาย และทราบระเบียบ แนวทางใน
การปฏิบัติงานของสำนักฯ เพ่ือให้มีการปฏิบัติงานไปในทิศทางเดียวกัน และมีนโยบายสนับสนุนให้บุคคลากรใน
สังกัดได้เข้ารับการอบรม/ประชุม/สัมมนาต่างๆ ทั้งภายในและภายนอกหน่วยงาน 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : 1. งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรจากกรมป่าไม้  2.ความสนใจในการเข้ารับ
การอบรม/ประชุม/สัมมนาของบุคคลากรในสังกดั 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรเพ่ือเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือเข้ารับ
การฝึกอบรมต่างๆ และงบประมาณในการสนับสนุนเพ่ือจัดฝึกอบรมภายในสำนักฯ 

 62 


