
การดําเนินการขับเคลื�อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และคุ้มครองจริยธรรม

ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน)
หน่วยงาน สํานักเศรษฐกิจการป�าไม้



              กิจกรรมการส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนาที�ตนนับถือสืบสานประเพณี และดํารงไว้ซึ�งวิถ ี  
  วัฒนธรรมไทย เพื�อให้บุคลากรมีความกตัญ�ู สํานึกรู้คุณต่อแผ่นดินเกิด ธรรมชาติสิ�งแวดล้อม สถาบัน 
  องค์กร และผู้มีพระคุณ เช่น ประเพณีการรดนํ�าดําหัวในวันสงกรานต์ กิจกรรมวันสถาปนากรมฯ เป�นต้น 

การดําเนินการขับเคลื�อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และคุ้มครองจริยธรรม
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) หน่วยงาน สํานักเศรษฐกิจการป�าไม้

การดําเนินงาน
ส่งบุคลากรในสังกัดเข้าร่วมพิธีวางพวงมาลา เนื�องในวันป�ยมหาราช 
ประจําป� พ.ศ. 2565 ในวันที� 23 ตุลาคม 2565 



การดําเนินการขับเคลื�อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และคุ้มครองจริยธรรม
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) หน่วยงาน สํานักเศรษฐกิจการป�าไม้

การดําเนินงาน
ส่งบุคลากรในสังกัดเข้าร่วมพิธีสมโภชผ้าพระกฐินพระราชทานกรมป�าไม้ และพิธีถวาย
ผ้าพระกฐินพระราชทาน ณ วัดโยธานิมิต จ.ตราด ระหว่างวันที� 4 - 5 พฤศจิกายน 2565 



การดําเนินการขับเคลื�อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และคุ้มครองจริยธรรม
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) หน่วยงาน สํานักเศรษฐกิจการป�าไม้

การดําเนินงาน   ส่งบุคลากรในสังกัดเข้าร่วมพิธีถวายพระพร สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ�า
พัชรกิติยาภานเรนทิราเทพยวดี กรมหลวงราชสาริณีสิริพัชร มหาวัชรราช
ธิดา และพิธีทําบุญตักบาตรเนื�องในเทศกาลขึ�นป�ใหม่ พุทธศักราช 2566
ในวันที� 27 ธันวาคม 2565



การดําเนินการขับเคลื�อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และคุ้มครองจริยธรรม
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) หน่วยงาน สํานักเศรษฐกิจการป�าไม้

การดําเนินงาน
  ส่งบุคลากรในสังกัดเข้าร่วมกิจกรรม “สรงนํ� าพระ” เนื�องในเทศกาล สงกรานต์ 2566 ของ ทส.
และ ปม. ในวันที� 11 เมษายน 2566 และได้จัดกิจกรรมสรงนํ�าพระ สืบสานประเพณีการรดนํ�า
ดําหัวในวันสงกรานต์ ในวันที� 12 เมษายน 2566



                       กิจกรรมส่งเสริมให้หน่วยงาน ยกย่องเชิดชูบุคลากรในสังกัดที�ทําความดีประพฤติตน
และปฏิบัติงานเป�นแบบอย่างให้ผู้อื�นได้ เช่น ประกาศยกย่องผู้ได้รับรางวัล “แสงดาว” บุคคลต้นแบบความดี
ของกรมป�าไม้ และ ผู้ได้รับรางวัลผู้ประพฤติปฏิบัติคุณงามความดี กิจกรรมบันทึกความดีฯ และ กิจกรรมอื�นๆ
ที�เกี�ยวข้อง (การแจ้งเวียนรายชื�อบุคลากรในสังกัด ที�ได้รับการประเมินเลื�อนเงินเดือน ระดับดีเด่น ในระดับ
สํานัก/กลุ่มหรือเทียบเท่า)

การดําเนินการขับเคลื�อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และคุ้มครองจริยธรรม
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) หน่วยงาน สํานักเศรษฐกิจการป�าไม้

การดําเนินงาน
มอบประกาศเกียรติคุณ และติดบอร์ดผู้ได้รับรางวัลผู้ประพฤติปฏิบัติคุณงามความดี
กิจกรรมบันทึกความดีฯ บริเวณชั�น 2 อาคารไพโรจน ์สุวรรณกร



                       การจัดทําแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและคุ้มครองจริยธรรมประจําป� ของกรมป�าไม้ และ
การจัดทําแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและคุ้มครองจริยธรรมประจําป� ในระดับสํานัก/กลุ่ม หรือเทียบเท่า

การดําเนินการขับเคลื�อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และคุ้มครองจริยธรรม
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) หน่วยงาน สํานักเศรษฐกิจการป�าไม้

การดําเนินงาน
จัดทําแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมและคุ้มครองจริยธรรม ประจําป�งบประมาณ 
พ.ศ. 2566 สํานักเศรษฐกิจการป�าไม้



การดําเนินการขับเคลื�อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และคุ้มครองจริยธรรม
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) หน่วยงาน สํานักเศรษฐกิจการป�าไม้

                       การสอดแทรกเนื�อหา/หัวข้อ เกี�ยวกับคุณธรรม จริยธรรม และและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในการจัด
โครงการ/การประชุม/สัมมนา รวมถึงการจัดทํา/เผยแพร่สื�อประชาสัมพันธ์ในหัวข้อดังกล่าวด้วย เช่น วารสาร แผ่นพับ
เผยแพร่ในรูปแบบออนไลน ์(ในเว็บไซต์ และ Application Line)

การดําเนินงาน

จัดทําสื�อประชาสัมพันธ์ No Gift Policy บริเวณ
อาคารไพโรจน ์สุวรรณกร  ชั�น 2  และเผยแพร่
บนเว็บไซต์ สศม

จัดทําสื�อประชาสัมพันธ์ ประกาศข้อกําหนด
จริยธรรมของเจ้าหนา้ที�กรมป�าไม ้

บริเวณอาคารไพโรจน ์สุวรรณกร  ชั�น 2  



การดําเนินการขับเคลื�อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และคุ้มครองจริยธรรม
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน) หน่วยงาน สํานักเศรษฐกิจการป�าไม้

การดําเนินงาน

หนังสือเวียนถึงหน่วยภายในสํานัก
เศรษฐกิจการป�าไม้ ได้รับรู้/รับทราบ 
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม 
และคุ้มครองจริยธรรม ประจําป� 
ของกรมป�าไม้ และของสํานักเศรษฐกิจ
การป�าไม้ และเผยแพร่บนเว็บไซต์ สศม

            เผยแพร่แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม และคุ้มครองจริยธรรม ประจําป� 
ของกรมป�าไม้ และของหน่วยงานระดับสํานัก กลุ่ม หรือเทียบเท่า


