
 

 

การปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที ่10 (ราชบุรี) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 กรมป่าไม ้
 

 

 

 

จัดท ำโดย 

ฝ่ำยแผนงำน ติดตำมและประเมินผล 

  



 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  



 

 

ตัวช้ีวัดกรมป่าไม้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

ตัวชี้วัด 
น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
(ระบุส่วน/ฝ่าย ที่รับผิดชอบโดย 

ให้ครอบคลุมทุกภารกิจงาน) 

การประเมินประสทิธิผลการดำเนินงาน (Performance Base) น้ำหนักร้อยละ 70 
ตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์สำคัญ (Strategic KPIs) 
1. จำนวนจังหวัดที่มีการจดัทำเส้นแนวเขตท่ีดินของรัฐตามหลักเกณฑ ์ 

One Map แล้วเสร็จ 
5 

- สำนักจัดการทีด่ินป่าไม ้

2. ดัชนีสมรรถนะสิ่งแวดล้อมในบริบทของประเทศไทย (EPI Thailand) 10 - สำนักจัดการทีด่ินป่าไม ้
3. ร้อยละของพื้นที่เป้าหมายที่มีค่าเฉลี่ยรายปีปริมาณฝุ่นละออง PM2.5 เป็นไป

ตามเกณฑ ์
ที่กำหนด 

10 
- สำนักป้องกันรักษาป่าและควบคมุไฟ
ป่า 

4. ร้อยละเฉลีย่ของงานบริการที่เป็น e-Service สามารถเชื่อมโยงกับ
แพลตฟอร์มดิจิทัลกลาง (Biz Portal และ/หรือ Citizen Portal) 

10 

- ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  และการสื่อสาร 

  - กลุ่มพัฒนาระบบบรหิาร 
  - หน่วยงานเจ้าของงานบริการ 

ตัวชี้วัดขับเคลื่อนการบูรณาการร่วมกัน (Joint KPIs) 
5. อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพ้ืนที่ป่าที่ได้รับการปลูกฟ้ืนฟู  

10 
- สำนักส่งเสริมการปลูกป่า 
- สำนักโครงการพระราชดำร ิ
  และกิจการพิเศษ 

6. จำนวนพื้นที่ท่ีได้รับการรับรองผลการประเมินปริมาณการลดก๊าซเรอืนกระจก  
ภายใต้โครงการ  LESS 15 

- สำนักจัดการปา่ชุมชน 
- สำนักวิจัยและพัฒนาการป่าไม ้
- สำนักเศรษฐกิจการป่าไม ้

7. ร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) ในพื้นทีป่่า  10 
- สำนักป้องกันรักษาป่า 
  และควบคุมไฟป่า 

การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base)  น้ำหนักร้อยละ 30 
8. การประเมินสถานะของหน่วยงานในการเปน็ระบบราชการ 4.0 (PMQA 

4.0) 
10 

- กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 

9.  ระดับความพร้อมรัฐบาลดิจิทลัหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย 5 - ศูนย์เทคโนโลยสีารสนเทศและ 
  การสื่อสาร 

10.  คะแนนความพร้อมรัฐบาลดจิิทลัหน่วยงานภาครัฐของประเทศไทย 5 - ศูนย์เทคโนโลยสีารสนเทศและ 
  การสื่อสาร 

11.   คะแนน EIT Public 5 - กลุ่มงานจริยธรรม 
12.      คะแนน EIT Survey 5 - กลุ่มงานจริยธรรม 

                                                รวม 100  
 
  



 

 

ตัวช้ีวัด สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 10 (ราชบุรี) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

ตัวชี้วัด 
น้ำหนัก 
(ร้อยละ) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
(ระบุส่วน/ฝ่าย ทีร่ับผิดชอบโดย 

ให้ครอบคลุมทุกภารกิจงาน) 

 การประเมินประสทิธิผลการดำเนินงาน (Performance Base)  น้ำหนักร้อยละ 70 
1. อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่ปา่ทีไ่ด้รับการปลูกฟื้นฟู 20 ส่วนโครงการพระราชดำริและกิจการ

พิเศษ 
2. จำนวนพื้นที่ที่ได้รบัการรับรองผลการประเมินการลดก๊าซเรือน   

กระจกภายใต้โครงการ LESS 
20 ส่วนส่งเสริมการปลูกป่า 

3. ร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) ในพื้นทีป่่า 10 ส่วนป้องกนัรักษาปา่และควบคมุไฟปา่ 
4. จัดทำสมุดประจำตัวให้แก่ราษฎรผู้ได้รับการรับรองให้อยู่อาศัยทำ

กินในพื้นทีป่่าสงวนแห่งชาต ิ
10 ส่วนจัดการทีด่ินป่าไม ้

5.  จำนวนการตรวจสอบเร่ืองราวคำขออนุญาตให้เข้าทำประโยชน์ใน
พื้นที่ปา่ไม้ก่อนได้รับอนุญาต ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 23 
มิถุนายน 2563                                                                                                                                                                                                                            

10 ส่วนการอนุญาต 

 หมายเหตุ : กำหนดตัวชี้วัดหนว่ยงานละ 2 - 5 ตัวชี้วัด โดยไม่นับรวมกับการประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน 
 การประเมินศักยภาพในการดำเนินงาน (Potential Base)  น้ำหนักร้อยละ 30 
4. ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบตัิงานและ 

แผนการใช้จา่ยงบประมาณ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568* 
15 ส่วนอำนวยการ 

5. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รบัการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กำหนด* 15 ส่วนอำนวยการ 
 รวม 100  

หมายเหตุ : สำนักจัดการทรัพยากรป่าไมทุ้กสำนักและสาขาทุกสาขา สามารถพิจารณากำหนดตัวชี้วัด ดังนี้ 
1. สำนักที่ได้รับค่าเป้าหมายตามตัวชี้วัดกรมป่าไม้ ให้ใช้เกณฑ์การประเมินผลตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย 
ของกรมที่กำหนดหรือพิจารณาจากค่าเป้าหมายตามที่สำนักได้รับตามแผนปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  
2. *ตัวชี้วัดบังคับ ให้ใช้เกณฑ์การประเมินผลตัวชี้วัดตามรายละเอียดที่กำหนดและค่าเป้าหมายตามแผน 

 3. กำหนดน้ำหนักตัวชี้วัดรวมทุกตัวชี้วัด รวมเท่ากับ 100 หากตัวชี้วัดใดที่สำนักไม่ได้จัดทำ  
 ให้นำน้ำหนักไปเฉลี่ยให้ตัวชี้วัดอื่นๆและน้ำหนักตัวชี้วัดสามารถปรับได้ตามความสำคัญของตัวชี้วัด  
               ของแต่ละสำนัก  

 
 
  



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

การถ่ายทอดตัวชี้วัด (OS Matrix) 

สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ ที่ 10 (ราชบุรี) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ตัวช้ีวัด 
หน่วยงาน 

ส่วน
อำนวยการ 

ส่วน
ส่งเสริมการ

ปลูกป่า 

ส่วนป้องกัน
รักษาป่าและ
ควบคุมไฟป่า 

ส่วนการ
อนุญาต 

ส่วนจัดการ
ป่าชมุชน 

ส่วนโครงการ
พระราชดำร ิ

ส่วนจัดการที่ดิน 
ป่าไม ้

ศูนย์ป่าไม ้
ทุกศูนย์ 

 1.  อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพ้ืนท่ีได้รับการปลูกฟ้ืนฟู       o  s 
 2.  จำนวนพื้นที่ท่ีได้รับการรับรองผลการประเมินการลดก๊าซเรือน     
      กระจกภายใต้โครงการ LESS 

 o      s 

 3. ร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) ในพื้นที่ป่า   o     s 

 4. จัดทำสมุดประจำตัวให้แก่ราษฎรผูไ้ดร้ับการรับรองให้อยู่อาศัยทำ 
     กินในพ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติ 

      o s 

 5. จำนวนการตรวจสอบเรื่องราวคำขออนุญาตให้เข้าทำประโยชน์ใน 
     พื้นที่ป่าไม้ก่อนได้รับอนุญาต ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 23  
     มิถุนายน 2563                                                                                                                                                                                                                            

   o    s 

 6. ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงาน 
     และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2567 

o s s s s s s s 

 7.  ร้อยละของบุคลากรทีไ่ด้รับการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กำหนด* 
 

o s s s s s s s 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 10 (ราชบุรี) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 

ตัวช้ีวัดที่ 1. อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่ได้รับการปลูกฟื้นฟู หน่วยวัด น้ำหนัก 
ไร่ 20 

คำอธิบาย 1. อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่ป่าที่ได้รับการปลูกฟื้นฟู หมายถึง จำนวนต้นไม้ที่รอดตายหลังจากดำเนินการปลูกฟื้นฟูแล้ว ซึ่งจะ
ดำเนินการปลูกฟื้นฟูป่า ตามหลักวิชาการในพื้นที่ป่าที่ถูกบุกรุกทำลายและป่าที่เสื่อมสภาพให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ หากต้นไม้มีอัตราการ
รอดตายสูง นอกจากจะสะท้อนถึงความสำเร็จของการปลูกต้นไม้เพื่อฟื้นฟูพ้ืนที่ป่าแล้ว ยังส่งผลต่อความสามารถในการดูดซับน้ำจากป่า 
เนื่องจากการปลูกป่าสามารถเสริมสมรรถนะของดินให้สมบูรณ์และอุ้มน้ำได้มากขึ ้น คือ เศษใบไม้ กิ ่งไม้ที ่ผุพัง และย่อยสลายแล้วเป็น
อินทรีย์วัตถุที่ผสมอยู่ในเนื้อดิน ทำให้ดูดซับน้ำฝนที่ตกลงมาแล้วปลดปล่อยลงสู่ห้วยลำธารในเวลาต่อมา ดังนั้น ป่าจึงเปรียบเสมือนฟองน้ำผืน
ใหญ่ที่ดูดซับน้ำไว้ไม่ให้ไหลบ่าท่วมพื้นที่ และสามารถป้องกันและลดการชะล้างพังทลายของดินได้ 

    2. ปฏิบัติตามขั้นตอนและแนวทางการปลูกฟื้นฟูป่าที่กรมป่าไม้กำหนด อาทิ การคัดเลือกพื้นที่และชนิดพันธุ์ไม้ที่มีควา มเหมาะสมกับชนิดป่า 
เช่น ป่าเบญจพรรณ ป่าดิบแล้ง ป่าดิบเขา ป่าดิบชื้น ป่าเต็งรัง เป็นต้น 

    พื้นที่ดำเนินการ : ดำเนินการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานปลูกฟื้นฟูป่ารวมทั้งจัดเก็บข้อมูลแปลงปลูกฟื้นฟูอย่างเป็นระบบในพื้นที่
เป้าหมาย ส่วนโครงการพระราชดำริและกิจการพิเศษ เป็นผู้จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลกิจกรรมโครงการสร้างป่า สร้างรายได้ และกิจกรรมปลูก
ไม้ใช้สอยในพื้นท่ีโครงการพัฒนาป่าไม้อันเนื่องมาจากพระราชดำริ ซึ่งค่าเป้าหมายตัวชี้วัด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 50 ไร่ 

 
แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

วิธีการวัด : การตรวจวัดอัตราการรอดตายจะดำเนินการหลังจากปลูกต้นไม้เสร็จสิ้น หน่วยปฏิบัติจะตรวจวัดอัตราการรอดตายในช่วงเดือน
กันยายน โดยการวางแปลงตัวอย่างให้กำหนดหลักเขตค่าพิกัดใดค่าพิกัดหนึ่งเป็นจุดเริ่มต้นของการวางแปลงตัวอย่าง โดยใช้เชือกวางแปลง
ตัวอย่างขนาด 40x40 เมตร และปักหลักแสดงแนวเขตแปลงตัวอย่างทั้ง 4 มุม โดยใช้เสาที่มีความแข็งแรง  ขนาดไม่น้อยกว่า 3x3 นิ้ว  
ความยาวของเสาเมื่อปักแล้วอยู่เหนือพ้ืนดินไม่น้อยกว่า 1 เมตร สำหรับจำนวนแปลงตัวอย่างให้คิดร้อยละ 1  ของพ้ืนที่ปลูกป่า  
เศษของการคำนวณให้คิดเป็น 1 แปลง ทั้งนี้ ให้วางแปลงตัวอย่างกระจายทั่วพ้ืนที่ โดยจะต้องมีอัตราการรอดตาย 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของกล้าไม้ท้ังหมดที่ปลูกต่อไร่  
 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

รายละเอียดข้อมูล
พื้นฐาน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

2565 2566 2567 
- - - 

เกณฑ์การประเมิน เกณฑ์การประเมิน รอบ 6 เดือน 

 
 
 
 
 
 
เกณฑ์การประเมิน รอบ 12 เดือน 
 
  
 
 
 

เป้าหมายขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

- จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการ
ไปปฏิบตัิงาน 

- จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไปปฏบิตัิงาน  
- จัดทำแผนปฏิบตัิงาน และถ่ายทอดแผน ลงสูผู่้
ปฏิบัต ิ

- จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไปปฏบิตัิงาน  
- จัดทำแผนปฏิบตัิงาน และถ่ายทอดแผน ลงสูผู่้ปฏิบตัิ  
- ประชุมเพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับ การจดัซื้อจัดจ้าง 
 

เป้าหมายขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 85.78 
(ผลการดำเนินงานตำ่ที่สุด 3 ปี ยอ้นหลัง) 

ร้อยละ 91 
(ผลการดำเนินงานเฉลี่ย 3 ปี) 

ร้อยละ 96 
ผลการดำเนินงานดีที่สุด 3 ปี ย้อนหลัง 

เงื่อนไข  

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ส่วนโครงการพระราชดำริและกิจการพิเศษ สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 10 (ราชบุรี) 

หมายเหตุ  

      
 
 
 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

      แผนการดำเนินการตามตัวช้ีวัดที่ 1 : อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่ป่าที่ได้รับการปลูกฟื้นฟู 
      แผนการดำเนินการตามตัวช้ีวัด  (ต.ค. 67 – ก.ย. 68) 

ลำดับที ่ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไปปฏิบัติงาน 

            

2 จัดทำแผนปฏบิัติงาน ประชุมเตรียมความพร้อม ถ่ายทอดแผนลงสู่การปฏิบัติ  
            

3 สำรวจและรังวัดแนวเขตแปลงปลูก 
            

4 ทำทางตรวจการ และทำแนวกันไฟ 
            

5 ถาง เก็บ และริบ  
            

6 ทำหลักและปักหมายแนวปลกู 
            

7 จัดหากลา้ไม้ ขนส่งกล้าไม้ และปลูก 
            

8 ดายวัชพืชหลังปลูก 
            

9 ศึกษาดูงานของสมาชิกสร้างปา่สร้างรายได้ 
            

10 จัดตั้งกลุ่มสร้างป่าสร้างรายได้ 
            

11 ปลูกซ่อมและนับอัตราการรอดตาย 
            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

ตัวช้ีวัดที่ 2. จำนวนพื้นที่ที่ได้รับการรับรองผลการประเมินการลดก๊าซเรือนกระจกภายใต้โครงการ LESS หน่วยวัด น้ำหนัก 
ไร่ 20 

คำอธิบาย  1. กรมป่าไม้มีภารกิจเกี่ยวกับการอนุรักษ์ สงวน คุ้มครอง ฟ้ืนฟู ดูแล รักษา ส่งเสริมทำนุบำรุงป่า ผ่านการดำเนินกิจกรรมต่างๆ เช่น การส่งเสริมการจัดการป่าชุมชน การ
ศึกษาวิจัยด้านวนวัฒน์เพื่อสนับสนุนองค์ความรู้ในการปลูกป่า รวมท้ังส่งเสริมให้ภาคเอกชนปลูกสร้างสวนป่าเพื่อใช้ประโยชน์ทางเศรษฐกิจ  
2. โครงการ LESS คือ โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support Scheme : LESS) เป็นกลไกท่ีจะช่วยให้มุ่งสู่การเป็นสังคมคาร์บอนต่ำของ
องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) หรือ อบก. เพื่อสร้างความตระหนักให้เกิดการลดการ ปล่อยก๊าซเรือนกระจก และยกยอ่งผู้ทำความดีให้ได้รับการ
ยอมรับผ่านกระบวนการวิเคราะห์และประเมินทางเทคนิควิชาการเพื่อขอรับรองผลการประเมินการลดหรือกักเก็บก๊าซเรือนกระจกจากการดำเนินกิจกรรม โดย อบก. ให้การ
รับรองในรูปแบบของใบประกาศเกียรติคุณ (Letter of Recognition : LoR) 
3. กรมป่าไม้จึงใช้โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support Scheme : LESS) เป็นกลไกเพื่อประเมินผลการ ดำเนินงานตามภารกิจการ
ส่งเสริมกิจกรรมป่าชุมชนพื้นท่ีปลูกป่าเพ่ือการวิจัยและการส่งเสริมการปลูกป่าเอกชนรวมถึงเพื่อสร้างความตระหนักให้เกิดการลดก๊าซเรือนกระจกและสร้างต้นแบบการ
ดำเนินกิจกรรมท่ีสนับสนุนการลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกของภาคป่าไม้ โดยผ่านการรับรองการประเมินผลของหน่วยงานภายนอก ได้แก่ องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือน
กระจก (องค์การมหาชน) 
    ขอบเขตการดำเนินงาน 
    : ดำเนินงานตามแนวทางการพัฒนาโครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (LESS) ของ อบก. 
    : โครงการด้านป่าไม้และการเกษตร (FOREST/AGRICULTURE) 
   พื้นที่ดำเนินการ  
   : ดำเนินการในพื้นท่ีท่ีขอรับรองผลการประเมินปริมาณการลดก๊าซเรือนกระจกจากโครงการ LESS ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
   จำนวน 20 ไร่ เป็นพื้นท่ีส่งเสริมการปลูกป่าเศรษฐกิจในพื้นท่ีเอกชน พื้นท่ีนำร่องภายใต้โครงการการเพิ่มพ้ืนท่ีป่าเศรษฐกิจโดย 
   กลไกธุรกิจคาร์บอน ในการสร้างต้นแบบการประเมินผลการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากพื้นท่ีป่าเศรษฐกิจของกรมป่าไม้ 

แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

- 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน 
 
 
 

 
หมายเหตุ : เนื่องจากเป็นการดำเนนิการในปีแรก พื้นที่เป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เป็นพื้นที่ที่ดำเนนิงานภายใตก้ิจกรรมอืน่ จึงไมม่ีเป้าหมายตามงบประมาณที่ชดัเจน หน่วยงานจึงกำหนด
เป้าหมายจากศกัยภาพและทรัพยากรของหน่วยงานที่คาดว่าจะสามารถดำเนนิการได้ 

2565 2566 2567 2568 
- - - 20 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

เกณฑ์การประเมิน เกณฑ์การประเมิน รอบ 6 เดือน 

เกณฑ์การประเมิน รอบ 12 เดือน 

  

เป้าหมายขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

- ประสานความร่วมมือกับ  
หน่วยงานในพื้นท่ี 
- พิจารณาคัดเลือกพ้ืนที่
เป้าหมาย 

- ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นท่ี 
- พิจารณาคัดเลือกพ้ืนที่เป้าหมาย 
- ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่พ้ืนที่เป้าหมาย 
- จัดทำข้อมูลการกักเก็บคาร์บอนของต้นไม้
ตามแนวทางการพัฒนาโครงการ LESS ใน
พ้ืนที่เป้าหมาย 

- ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นท่ี 
- พิจารณาคัดเลือกพ้ืนที่เป้าหมาย 
- ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่พ้ืนที่เป้าหมาย 
- จัดทำข้อมูลการกักเก็บคาร์บอนของต้นไม้ตามแนว
ทางการพัฒนาโครงการ LESS ในพ้ืนที่เป้าหมาย 
- เสนอใบสมัครฯ ให้องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือน
กระจกดำเนินการรับรองผลการประเมินฯ และออกใบ
ประกาศเกียรติคุณ (Letter of Recognition : LOR) 

เป้าหมายขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

พ้ืนที่ที่ได้รับการรับรองผลการประเมินปริมาณ
การลดก๊าซเรือนกระจก ภายใต้โครงการ LESS 

ไม่น้อยกว่า 16 ไร่ 

พ้ืนที่ที่ได้รับการรับรองผลการประเมิน
ปริมาณการลดก๊าซเรือนกระจก 

ภายใต้โครงการ LESS 
20 ไร่ 

 

พ้ืนที่ที่ได้รับการรับรองผลการประเมิน
ปริมาณ 

การลดก๊าซเรือนกระจก 
ภายใต้โครงการ LESS 

24 ไร่ 

เงื่อนไข  

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ส่วนส่งเสริมการปลูกป่า สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 10 (ราชบุรี) 

หมายเหตุ  



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

  แผนการดำเนนิการตามตัวช้ีวัด  (ต.ค. 67 – ก.ย. 68) 
 

ลำดับ
ที ่

กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานในพื้นที่ 

            

2 พิจารณาคัดเลือกพ้ืนที่เป้าหมาย 
            

3 จัดทำข้อมูลการกักเก็บคาร์บอนของต้นไม้ในพ้ืนที่เป้าหมาย 
            

4 
จัดทำใบสมัครขอการรับรองผลการประเมินปริมาณการลดก๊าซเรือนกระจก 
โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก 

            

5 
เสนอใบสมัครฯ ให้องค์การบริหารจัดการก๊าซเรือนกระจกดำเนินการรับรองผล
การประเมินฯ และออกใบประกาศเกียรติคุณ (Letter of Recognition : LOR) 

            

  



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

ตัวช้ีวัดที่  3. ร้อยละท่ีลดลงของจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) ในพื้นที่ป่า หน่วยวัด น้ำหนัก 
จุดความร้อน 10 

คำอธิบาย 
1. ปัญหาหมอกควันและไฟป่า หมายถึง สถานการณ์หมอกควันและไฟป่าอันเกิดจากไฟป่าทีลุ่กลามไปโดยปราศจากการควบคุม อาจเกิดจากสาเหตุธรรมชาตหิรือ
เกิดจากการกระทําของมนุษย์ซึ่งเกิดขึ้นในพ้ืนท่ีป่าท่ีกรมป่าไมร้ับผิดชอบการจัดการหมอกควันและไฟป่า เช่น พื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ เป็นต้น 
2. จุดความร้อน (Hotspot) หมายถึง จุดที่มีค่าความร้อนมากผดิปกติที่เกิดขึ้นบนผิวโลกท่ีคาดว่ามสีาเหตุจากการเกิดไฟป่าในพื้นที่ป่าที่ทําการตรวจวดัด้วย
ดาวเทียม Suomi NPP เซ็นเซอร์ VIIRS ที่ตรวจพบในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) โดยหักค่าจํานวนจุดความร้อนท่ีเกิด
จากการบริหารจดัการเชื้อเพลิงโดยวิธีการชิงเผาตามหลักวิชาการออกแล้ว 
3. ความสําเรจ็ของการจัดการหมอกควันและไฟป่า (Hotspot) พิจารณาจากร้อยละที่ลดลงของจํานวนจุดความร้อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568เปรยีบเทียบกับ
จํานวนจุดความร้อนของปีฐาน (จุดความร้อนในรอบ 5 ปีท่ีผ่านมา (2563-2567) โดยเลือกใช้จุดความร้อนของปีงบประมาณที่มสีภาพภูมิอากาศ 
แบบลานีญาทีม่ีค่าจุดความร้อนสูงสุด ซึ่งมีค่าเท่ากับจุดความร้อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564) โดยหกัค่าจํานวนจุดความร้อนที่เกิด 
จากการบริหารจดัการเชื้อเพลิง โดยวิธีการชิงเผาตามหลักวิชาการออกแล้ว  

แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

สูตรคำนวณ : (จำนวนจดุความร้อนปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - จำนวนจุดความร้อนปีงบประมาณ พ.ศ. 2564) X 100  
                                         จำนวนจุดความร้อนปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
แหล่งที่มาของข้อมูล : การตรวจวดัด้วยดาวเทียม Suomi NPP เซ็นเซอร์ VIIRS จากระบบฐานข้อมูลจดุความร้อนจากภาพถ่ายดาวเทียม กรมป่าไม้  
(https://wildfire.forest.go.th/firemap) 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน 

หมายเหตุ : ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 กรมป่าไม้มีการปรับปรุงแนวเขตพืน้ที่ป่าทีร่ับผดิชอบการจัดการหมอกควันและไฟป่า โดยตัดพื้นทีท่ับซ้อนกับพื้นที่เตรยีมการป่าอนุรกัษ์ที่จดัตั้งเพิม่เติม ส่งผลให้พื้นที่
ป่าที่กรมป่าไม้รับผิดชอบฯ ลดลง จึงจำเป็นต้องคำนวณขอ้มูลพืน้ฐาน (Baseline) ใหม ่เพื่อให้การวัดผลมีความถูกตอ้งและเป็นฐานเดียวกนั  ** ขอ้มูล ณ วนัที่ 31 กรกฎาคม 2567 

ข้อมูลพืน้ฐาน (Baseline) ค่าเป้าหมาย 2566 – 2570 (ถา้มี) 
2563 2564 2565 2566 2567 2566 2567 2568 2569 2570 
เอลนโีญ ลานีญา ลานีญา เอลนโีญ เอลนโีญ   ลานีญา ลานีญา เอลนโีญ 
1,646 1,455 382 1,130 1,532      

 
 
 
 
 
 
 

    ลดลงร้อยละ 
15 

จากปีฐาน 
(พ.ศ.2562)  

- 

ลดลงร้อยละ 13 
จากปีฐาน 

(พ.ศ.2562) จดุ
ความรอ้น  
1,532 จุด 

ลดลงร้อยละ 10 
จากปีฐาน 

(พ.ศ.2564) จดุ
ความรอ้น ไมเ่กนิ 

1,310 จุด 

ลดลงร้อยละ 10 
จากปีฐาน 

(พ.ศ.2564)  
จุดความร้อน ไม่

เกนิ 
1,310 จุด 

ลดลงร้อยละ 13  
จากปีฐาน 

(พ.ศ.2566)  
จุดความร้อน ไม่

เกนิ 
983 จุด 

https://wildfire.forest.go.th/firemap


   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

เกณฑ์การประเมิน เกณฑ์การประเมิน รอบ 6 เดือน 
เป้าหมายขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

1. จัดทำแผนปฏิบตัิการป้องกันและควบคุม
ไฟป่าของสจป.10 (รบ) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. จัดประชุมเตรียมความพร้อมและชี้แจง
แนวทางการปฏิบัติงานป้องกันและควบคุม
ไฟป่า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. จัดทำแผนปฏิบตัิการป้องกันและ
ควบคุมไฟป่า สจป.10 (รบ) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. จัดประชุมเตรียมความพร้อมและชี้แจง
แนวทางการปฏิบัติงานป้องกันและ
ควบคุมไฟป่า สจป.10 (รบ) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568  
3. ประสานการปฏิบัติงานในการป้องกัน
และควบคมุไฟป่าร่วมกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

1. จัดทำแผนปฏิบตัิการป้องกันและควบคุมไฟป่าสจป.10 (รบ) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. จัดประชุมเตรียมความพร้อมและชี้แจงแนวทางการปฏิบัติงาน
ป้องกันและควบคุมไฟป่า ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
3. ประสานการปฏิบัติงานในการป้องกันและควบคุมไฟป่าร่วมกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
4. ดำเนินงานตามภารกิจการควบคุมไฟป่าของสจป.10 (รบ)  
เพื่อสนับสนุนการควบคุมไฟป่าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้จุด
ความร้อนสะสม (1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) ลดลงร้อยละ 10 เมือ่
เทียบกับจำนวนจุดความร้อนของปีฐาน 

 
เกณฑ์การประเมิน รอบ 12 เดือน 

เป้าหมายขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 5 เมื่อเทียบกับจำนวนจุด
ความร้อนของปีฐาน 

โดยมีจดุความร้อนไม่เกิน 1,382 จุด 
(เป้าหมายตามงบประมาณ ปี 2568) 

จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 10 เมือ่เทียบกับ
จำนวนจุดความร้อนของปีฐาน 

โดยมีจดุความร้อนไม่เกิน 1,310  จุด 
(ใช้จำนวนเต็มของร้อยละ จากผลการดำเนินงาน

ของปีฐาน) 

จุดความร้อน ลดลงร้อยละ 20 เมือ่เทียบกับ
จำนวนจุดความร้อนของปีฐาน 

โดยมีจดุความร้อนไม่เกิน 1,164 จุด 
(เป้าหมายตัวช้ีวัดร่วมระหว่างประเทศสมาชิก

อาเซียน อนุภูมภิาคลุม่น้ำโขง) 
   

เงื่อนไข  

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ส่วนป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า  สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 10 (ราชบุรี) 

หมายเหตุ  



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

     แผนการดำเนินการตามตวัชี้วัดที่ 3 : ร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) ในพื้นที่ป่า 

    แผนการดำเนินการตามตวัชี้วัด  (ต.ค. 67 – ก.ย. 68) 

ลำดับที ่ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและควบคุมไฟป่า สจป. 10 (ราชบุรี) ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 
            

2 จัดประชุมเตรียมความพร้อมและชี้แจงแนวทางการปฏิบัติงานป้องกันและควบคุมไฟป่า 
สจป.10 (รบ) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

            

3 ประสานการปฏิบัติงานในการป้องกันและควบคุมไฟป่าร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             

4 ดำเนินงานตามภารกิจการควบคุมไฟป่าของกรมป่าไม้ เพื่อสนับสนุนการควบคุมไฟป่า
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้จุดความร้อนสะสม (1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 
ลดลงร้อยละ 10 เมื่อเทียบกับจำนวนจุดความร้อนของปีฐาน 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

ตัวช้ีวัดที่ 4. จัดทำสมุดประจำตัวให้แก่ราษฎรผู้ได้รับการรับรองให้อยู่อาศัยทำกินในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ หน่วยวัด น้ำหนัก 
ราย 10 

คำอธิบาย  ราษฎรผู้ที่จะไดร้ับสมดุประจำตัวต้องเป็นราษฎรที่อยู่อาศัยทำกิน ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ แล้ว ดังนี้ 
๑) ราษฎรในพ้ืนท่ีกลุ่มที่ ๒ ท่ีผ่านการตรวจคุณสมบตัิตาม "แนวทางการปฏิบัตติามแผนการจัดการทรพัยากรที่ดินและป่าไม้ระดับพ้ืนท่ี" และ    
เจ้าหน้าท่ีได้รับรองบัญชีรายชื่อและผังแปลงท่ีดินแล้ว 
๒) ราษฎรในพ้ืนท่ีกลุ่มที่ ๓ 
    ๒.๑) กรณรีายเดิมที่กรมป่าไม้ได้แจ้งรับรองการอยู่อาศยัทำกินในลักษณะแปลงรวมแล้ว 
    ๒.๒) กรณเีปลี่ยนมือซึ่งผ่านการตรวจคณุสมบัตติาม "แนวทางการปฏิบัตติามแผนการจดัการทรัพยากรที่ดินและป่าไม้ระดับพื้นท่ี" และกรม ป่าไม้ได้แจ้งรับรอง
การอยู่อาศัยทำกินในลักษณะแปลงรวมแล้ว 
๓) ราษฎรในพ้ืนท่ีกลุ่มที่ ๔ ท่ีผ่านการตรวจคุณสมบตัิตาม "แนวทางการปฏิบัตติามแผนการจัดการทรพัยากรที่ดินและป่าไม้ระดับพ้ืนพ้ืนท่ี" และกรมป่าไมไ้ด้แจ้ง
รับรองการอยู่อาศัยทำกินในลักษณะแปลงรวมแล้ว 

แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

 - จำนวนการจัดทำสมุดประจำตัวให้แก่ราษฎรผู้ได้รับการรับรองให้อยู่อาศัยทำกินในพื้นทีป่่าสงวนแห่งชาติ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 26 
พฤศจิกายน 2561 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน 
 

2565 2566 2567 
- - - 

หมายเหตุ : เนื่องจากเป็นการดำเนนิการในปีแรก ที่ได้รับเป้าหมายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จึงไม่มีรายละเอยีดพื้นฐานที่ชัดเจน หนว่ยงานจึงกำหนดเป้าหมายจากราษฎรผู้ได้รับการรับรองให้อยู่อาศยัทำกนิ
ในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ ตามมติคณะรฐัมนตรี เมือ่วันที่ 26 พฤศจิกายน 2561 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568    
 

เกณฑ์การประเมิน เกณฑ์การประเมิน รอบ 6 เดือน 

เป้าหมายขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

1. จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไป
ปฏิบัติงาน 
 

1. จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไปปฏิบัติงาน  
2. วางแผนการปฏิบัติงาน และถ่ายทอดแผน ลงสู่ผู้ปฏิบัติ 
3. เสนอโครงการแก้ไขปัญหาการอยู่อาศัยทำกินในพื้นที่ป่าสงวน
แห่งชาติ เพื่อจัดทำประกาศให้พนักงานเจ้าหน้าที่กรมป่าไม้เข้า
ดำเนินการ ควบคุม ดูแล รักษา หรือบำรุงป่าสงวนแห่งชาติ ตาม
มาตรา 19 แห่งพระราชบัญญัติป่าสงวนแห่งชาติ พ.ศ. 2507  
 

1. จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไปปฏิบัติงาน  
2. วางแผนการปฏิบัติงาน และถ่ายทอดแผน ลงสู่ผู้ปฏิบัติ 
3. เสนอโครงการแก้ไขปัญหาการอยู่อาศัยทำกินในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ เพื่อจัดทำประกาศให้พนักงาน
เจ้าหน้าที่กรมป่าไม้เข้าดำเนินการ ควบคุม ดูแล รักษา หรือบำรุงป่าสงวนแห่งชาติ ตามมาตรา 19 แห่ง
พระราชบัญญัติป่าสงวนแห่งชาติ พ.ศ. 2507 
4. ประชุมชี้แจงแนวทางการปฏิบัติตามแผนการจัดการทรัพยากรที่ดินและป่าไม้ระดับพื้นที่ให้กับราษฎรผู้ที่จะ
ได้รับสมุดประจำตัว ซึ่งต้องเป็นราษฎรที่อยู่อาศัยทำกิน ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ 
 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

เกณฑ์การประเมิน รอบ 12 เดือน 
 
 
  
 
 
 

เป้าหมายขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

285 ราย 
(ร้อยละ 95 ของแผนปี 2568)  

 

300 ราย 
(ตามแผนปี 2568) 

 

มากกว่า 300 ราย 
(มากกว่าแผนปี 2568)  

 

เงื่อนไข  

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ส่วนจัดการที่ดินป่าไม้ สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 10 (ราชบุรี) 

หมายเหตุ  
 
 
 

  
      
 
  



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

  ตัวช้ีวัดที่ 4. จัดทำสมุดประจำตัวให้แก่ราษฎรผู้ได้รับการรับรองให้อยู่อาศัยทำกินในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ 
        แผนการดำเนินการตามตัวช้ีวัด  (ต.ค. 67 – ก.ย. 68) 

ลำดับที ่ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 จัดทำคำสั่งใหเ้จา้หน้าท่ีออกไปปฏบิัติงาน 

            

2 วางแผนการปฏิบตัิงาน และถ่ายทอดแผน ลงสูผู่้ปฏิบตั ิ
            

3 เสนอโครงการแก้ไขปญัหาการอยูอ่าศัยทำกินในพ้ืนท่ีป่าสงวนแห่งชาติ เพื่อจัดทำประกาศให้พนักงาน
เจ้าหน้าท่ีกรมป่าไม้เข้าดำเนินการ ควบคุม ดูแล รักษา หรือบำรุงป่าสงวนแห่งชาติ ตามมาตรา 19 
แห่งพระราชบัญญัติป่าสงวนแห่งชาติ พ.ศ. 2507  

            

4 ประชุมช้ีแจงแนวทางการปฏิบัตติามแผนการจัดการทรัพยากรที่ดินและป่าไม้ระดับพ้ืนท่ีให้กับราษฎร
ผู้ที่จะได้รับสมดุประจำตัว ซึ่งต้องเป็นราษฎรที่อยู่อาศัยทำกิน ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี ๒๖ 
พฤศจิกายน ๒๕๖๑ 

            

5 จัดทำสมดุประจำตัวให้แกร่าษฎรผู้ไดร้ับการรับรองให้อยู่อาศัยทำกินในพ้ืนท่ีป่าสงวนแห่งชาติ  
ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2561 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

            

6 จัดพิธีมอบสมดุประจำตัวผู้ได้รับการแก้ไขปัญหาการอยู่อาศัยทำกิน ในพื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ ตามมติ
คณะณัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2561  

            

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

ตัวช้ีวัดที่  5.  จำนวนการตรวจสอบเรื่องราวคำขออนุญาตให้เข้าทำประโยชน์ในพื้นที่ป่าไม้ก่อนได้รับอนุญาต ตาม
มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันที่ 23 มิถุนายน 2563                                                                                                                                                                                                                            

หน่วยวัด น้ำหนัก 
คำขอ 10 

คำอธิบาย 1 การทำประโยชน์ในพื้นที่ป่าไม้ หมายถึง การเข้าทำประโยชน์ในพื้นที่ป่าไม้ตามมาตรา 4 (1) แห่งพระราชบญัญัติปา่ไม้ พุทธศักราช 2484 และป่าตามมาตรา 4 
แห่งพระราชบัญญัติป่าสงวนแห่งชาติ พ.ศ.2507 และที่แก้ไขเพิ่มเตมิ  
ซึ่งจะต้องไดร้ับอนุญาตตามระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
2. มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 23 มิถุนายน 2563 หมายถึง มตคิณะรัฐมนตรีที่เห็นชอบ เรื่อง การเข้าทำประโยชน์ 
ในพื้นที่ป่าไม้ และขอผ่อนผันมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 8 กรกฎาคม 2523 ในกรณีที่ปรากฏว่ายังมสี่วนราชการใด 
เข้าทำประโยชน์ในพ้ืนท่ีป่าไม้ก่อนได้รับอนุญาต 
3. ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีเป้าหมาย กิจกรรมเร่งรัดการดำเนินการ กรณี ส่วนราชการหรือหน่วยงานของรัฐเข้าทำประโยชน์ในพื้นที่ป่าไม้ก่อนได้รับอนุญาต 
ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2563 จำนวน 2,175 คำขอ 

แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

- 
 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน 
 

2565 2566 2567 
- - 2,200 

    
 

เกณฑ์การประเมิน เกณฑ์การประเมิน รอบ 6 เดือน 

 

 

 

เป้าหมายขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

2,067 คำขอ 
(ร้อยละ 95 ของแผนปี 2568) 

 

2,175 คำขอ 
(ตามแผนปี 2568) 

 

มากกว่า 2,175 คำขอ  
(มากกว่าเป้าหมายปี 2568) 

 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

เกณฑ์การประเมิน รอบ 12 เดือน 

 
 
 
 
 
 

เป้าหมายขั้นต่ำ 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

2,067 คำขอ 
(ร้อยละ 95 ของแผนปี 2568) 

 

2,175 คำขอ 
(ตามแผนปี 2568) 

 

มากกว่า 2,175 คำขอ  
(มากกว่าเป้าหมายปี 2568) 

 

เงื่อนไข  

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ส่วนการอนุญาต สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 10 (ราชบุรี) 

หมายเหตุ เป้าหมายในการดำเนินงาน 12 เดือน (ต.ค.67 – ก.ย. 68) 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

   แผนการดำเนนิการตามตัวช้ีวัดที่ 5. : จำนวนการตรวจสอบเรื่องราวคำขออนุญาตให้เข้าทำประโยชน์ในพื้นที่ป่าไม้ก่อนได้รับอนุญาต  
   ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันที่ 23 มิถุนายน 2563 

   แผนการดำเนนิการตามตัวช้ีวัด (ต.ค. 67 – ก.ย. 68)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

ลำดับที่ กิจกรรม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 รับคำขออนุญาตเข้าทำประโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม้  
 

          

2 แจ้งทวงเอกสารประกอบคำขออนุญาตเข้าทำประโยชน์ในพ้ืนที่ป่าไม้ 
 

           

3 แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ตรวจสภาพป่า  
 

          

4 รายงานตรวจสภาพป่าเพ่ือขอความเห็นผู้ว่าราชการจังหวัด   
 

         

5 ออกใบอนุญาตเข้าทำประโยชน์ในพื้นท่ีป่าไม้  
 

          

6 ประมวลเรื่องเข้ากรมป่าไม้ เพ่ือขอความเห็น 
 

           

7 
ติดตาม ประสานงาน เกี่ยวกับคำขออนุญาตเข้าทำประโยชน์ 
ในพ้ืนที่ป่าไม้ 

 
 

          



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

ตัวช้ีวัดที ่6 ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
               ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน่วยวัด น้ำหนัก 
ร้อยละ 15 

คำอธิบาย 1. เป็นเครื่องมือสำคัญสำหรับผู้บริหารกรมในการกำกับติดตามความก้าวหน้าเพ่ือประเมินประสิทธิผลของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติ 
    งานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ หมายถึง แผนการทำงานที่กำหนดไว้ภายในช่วงระยะเวลา 1 ปีงบประมาณ     
    เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงานของหน่วยงานให้บรรลุเป้าหมาย ตอบสนองต่อเป้าหมายการให้บริการหน่วยงาน ยุทธศาสตร์  
    ภารกิจ นโยบายของกรมป่าไม้ และนโยบายรัฐบาลซึ่งประกอบด้วยโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ที่หน่วยงาน   
    จะต้องดำเนินการในปีงบประมาณ 

แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

ผลรวมร้อยละของการดำเนินโครงการ/กิจกรรม(ในรอบการประเมิน)ตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน 
                                   จำนวนโครงการ/กิจกรรมทั้งหมด (ในรอบการประเมิน) ของหน่วยงาน 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน  
2565 2566 2567 
99.94 99.98 99.95 

    
เกณฑ์การประเมิน  

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 95 มากกว่าร้อยละ 95 
  

เงื่อนไข  

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ชื่อ นางสาวคนาง นพรัตน์ เบอร์โทร 081-194-847 ส่วนอำนวยการ 

หมายเหตุ   



   

การประเมินตัวช้ีวัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบตัิราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 10 (ราชบุรี)  

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดที ่7. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กำหนด 
หน่วยวัด น้ำหนัก 
ร้อยละ 15 

คำอธิบาย -  การพัฒนาบุคลากรเป็นการสนบัสนุนให้ส่วนราชการบรรลเุป้าประสงค์โดยรวมและส่งผลให้มีการปฏิบัติราชการที่เป็นเลิศรวมทั้งช่วย สร้างความรู้ทักษะ       
   และความสามารถของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและเป็นฟันเฟืองในการขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูง 
-  การพัฒนา หมายถึง การไดร้ับการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/อบรมออนไลน ์   
-  บุคลากร หมายถึง ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ ท่ีเป็นเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบตัิงานของส่วนราชการดังนั้น ทุกหน่วยงานต้องกำหนดวิธีการพัฒนา
บุคลากร  
   โดยจัดส่งบุคลากรดังกล่าวเข้ารบัการพัฒนา/ ฝึกอบรม/ประชุม/สมัมนา โดยวัดจากจำนวนของบุคลากรของแต่ละหน่วยงานที่ได้เขา้รบัการพัฒนา/ฝึกอบรม/
ประชุม/สัมมนา อบรมออนไลน์ ทัง้จากภายนอกและภายใน  

แนวทางการประเมิน/ 
สูตรการคำนวณ 

  
                          จำนวนบุคลากรที่ไดร้ับการพัฒนา/ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา /อบรมออนไลน์  X 100 
                    จำนวนบุคลากรทั้งหมด 

รายละเอียดข้อมูลพื้นฐาน  
2565 2566 2567 

- - 100 
    

เกณฑ์การประเมิน  
เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 65 ร้อยละ 80 
   

เงื่อนไข  

ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด ชื่อ นางสาวพรทิพา พึ่งเดช  เบอร์โทร 093-114-9404  ส่วนอำนวยการ 

หมายเหตุ   


