
แบบรายงานผลการดำเนินงาน รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565)
ตามแผนการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
แผนงานยุทธศาสตร์สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืน อนุรักษ์ ฟื้นฟู และป้องกันการทำลายทรัพยากรธรรมชาติ
สำนักป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า
กิจกรรมปฏิบัติการพิเศษในการป้องกัน ทำลายทรัพยากรป่าไม้
1. แผน/ผลการดำเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ (ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565)
	ที่
	ตัวชี้วัด และหน่วยนับ
	แผน/ผลการดำเนินงาน
	แผน/ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ (บาท)

	
	
	แผน
	ผล
	แผน
	ผล
	ร้อยละ

	1
	หยุดยั้งการทำลายป่าคงสภาพและยึดคืนผืนป่าที่ถูกบุกรุก ไม่น้อยกว่า (ไร่)
	50,000
	
	22,465,900.00
	
	

	รวม
	22,465,900.00
	
	


2. กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี (กรณีก่อหนี้ผูกพัน) (ถ้ามี)
จำนวน ............................ บาท คิดเป็นร้อยละ................... วันที่คาดว่าจะเบิกจ่ายได้แล้วเสร็จ................................ เนื่องจาก....................................................................
.........................................................................................................................................................................................................................................................................





3. การติดตามผลการแก้ไขปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน (โปรดให้รายละเอียดเพิ่มเติม)
3.1	ปัญหาที่ 1 :	งบประมาณไม่เพียงพอในการปฏิบัติงาน เนื่องจากศูนย์ปฏิบัติการหน่วยเฉพาะกิจปราบปรามพิเศษ (พยัคฆ์ไพร) มีภารกิจงาน
ในการป้องกันปราบปรามการกระทำผิดกฎหมายว่าด้วยการป่าไม้ การกระทำผิดเครือข่ายขบวนการลักลอบตัดไม้ทำลายป่าทั่วราชอาณาจักร 
และมีพื้นที่รับผิดชอบทั่วประเทศ ส่งผลให้บางภารกิจไม่สามารถปฏิบัติงานได้ตรงตามวัตถุประสงค์ เพราะงบประมาณไม่เพียงพอในการลงพื้นที่     เพื่อตรวจสอบข้อเท็จจริง หรือการร่วมสนับสนุนการปฏิบัติงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการหยุดยั้งการทำลายป่าคงสภาพและยึดคืนผืนป่าที่       ถูกบุกรุกให้กลับคืนมารวมถึงการเดินทางไปให้ปากคำหรือข้อมูลเพิ่มเติม/ขึ้นศาลหลังจากการจำกุมเป็นคดีแล้ว ซึ่งจำเป็นต้องมีงบประมาณด้านนี้เพิ่มเติม
	(1)	สามารถดำเนินการแก้ไขได้
	(1.1)	ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก..............................................................................................................................................................................
		แนวทางการแก้ไขที่ดำเนินการ................................................................................................................................................................................
	(1.2)	อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข
แนวทางการแก้ไข...................................................................................................................................................................................................
ความก้าวหน้าของการแก้ไข....................................................................................................................................................................................
	(1.3)	แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ
แนวทางการแก้ไข	………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………
ผลการแก้ไข	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก....................................................................................................................................................................................
3.2	ปัญหาที่ 2 :	เจ้าหน้าที่ขาดความรู้ ความเข้าใจ และทักษะที่จำเป็นในการปฏิบัติงานด้านกฎหมายป่าไม้ การร้องทุกข์กล่าวโทษ หรือคดีที่เกี่ยวกับป่าไม้
	(1)	สามารถดำเนินการแก้ไขได้
	(1.1)	ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก..............................................................................................................................................................................
		แนวทางการแก้ไขที่ดำเนินการ................................................................................................................................................................................
	(1.2)	อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข
แนวทางการแก้ไข...................................................................................................................................................................................................
ความก้าวหน้าของการแก้ไข....................................................................................................................................................................................
	(1.3)	แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ
แนวทางการแก้ไข	………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………
ผลการแก้ไข	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก....................................................................................................................................................................................
3.3	ปัญหาที่ 3 :	การขาดแคลนอัตรากำลังในตำแหน่งนิติกร จึงทำให้หน่วยงาน เช่น ศูนย์ป้องกันและปราบปรามที่ 4 (ภาคใต้) ขาดบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญ     ด้านกฎหมาย
	(1)	สามารถดำเนินการแก้ไขได้
	(1.1)	ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก..............................................................................................................................................................................
		แนวทางการแก้ไขที่ดำเนินการ................................................................................................................................................................................
	(1.2)	อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข
แนวทางการแก้ไข...................................................................................................................................................................................................
ความก้าวหน้าของการแก้ไข....................................................................................................................................................................................
	(1.3)	แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ
แนวทางการแก้ไข	………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………
ผลการแก้ไข	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก....................................................................................................................................................................................

3.4	ปัญหาที่ 4 :	จำนวนอัตรากำลังของบุคลากรไม่สอดคล้องกับปริมาณงาน เนื่องจากงบประมาณในการดำเนินกิจกรรมนี้ถูกดึงกลับมาให้หน่วยงานส่วนกลาง จึงทำให้เจ้าหน้าที่ในสังกัดส่วนกลางต้องเป็นผู้ดำเนินการ ซึ่งแต่เดิมต้องปฏิบัติภารกิจหลายหน้าที่ทั้งการลงพื้นที่เพื่อตรวจสอบข้อเท็จจริงตามข้อร้องเรียนและปัญหาการกระทำผิดกฎหมายเกี่ยวกับป่าไม้ป้องกันและปราบปรามการกระทำผิดกฎหมายเกี่ยวกับการป่าไม้ งานในด้านการควบคุม ตรวจสอบ     การประกอบอุตสาหกรรมไม้ การอนุญาตเกี่ยวกับการป่าไม้ทุกประเภทให้เป็นไปตามกฎหมาย และอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ประกอบกับเจ้าหน้าที่ของศูนย์ปฏิบัติการหน่วยเฉพาะกิจปราบปรามพิเศษ (พยัคฆ์ไพร) ยังมีการย้ายไปปฏิบัติงานตามคำสั่งกรมป่าไม้ ทำให้บุคลากรประจำศูนย์ ฯ มีไม่เพียงพอต่อภารกิจที่รับผิดชอบ จึงส่งผลให้งานเกิดความล่าช้าและผลการดำเนินงานไม่ตอบสนองต่อความต้องการของผู้บริหาร
	(1)	สามารถดำเนินการแก้ไขได้
	(1.1)	ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก..............................................................................................................................................................................
		แนวทางการแก้ไขที่ดำเนินการ................................................................................................................................................................................
	(1.2)	อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข
แนวทางการแก้ไข...................................................................................................................................................................................................
ความก้าวหน้าของการแก้ไข....................................................................................................................................................................................
	(1.3)	แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ
แนวทางการแก้ไข	………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………
ผลการแก้ไข	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก....................................................................................................................................................................................
3.5	ปัญหาที่ 5 :	ศูนย์ปฏิบัติการหน่วยเฉพาะกิจปราบปรามพิเศษ (พยัคฆ์ไพร) ส่วนกลาง ไม่มีอาคารสำนักงานที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติงาน ซึ่งส่งผลต่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
	(1)	สามารถดำเนินการแก้ไขได้
	(1.1)	ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก..............................................................................................................................................................................
		แนวทางการแก้ไขที่ดำเนินการ................................................................................................................................................................................
	(1.2)	อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข
แนวทางการแก้ไข...................................................................................................................................................................................................
ความก้าวหน้าของการแก้ไข....................................................................................................................................................................................
	(1.3)	แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ
แนวทางการแก้ไข	………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………
ผลการแก้ไข	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก....................................................................................................................................................................................
3.6	ปัญหาที่ 6 :	กระบวนการทางกฎหมายใช้ระยะเวลาค่อนข้างมาก ส่งผลให้การปฏิบัติงานเกิดความล่าช้า ขาดความต่อเนื่อง และไม่สามารถดำเนินการได้ตามระยะเวลาที่กำหนด เนื่องจากศูนย์ปฏิบัติการหน่วยเฉพาะกิจปราบปรามพิเศษ (พยัคฆ์ไพร) ปฏิบัติงานภายใต้กระบวนการทางกฎหมาย ส่งผลให้   การตรวจยึด จับกุม แจ้งความดำเนินคดีกับผู้กระทำความผิด และการปฏิบัติงานอื่น ๆ เช่น การตรวจสอบเอกสารแสดงกรรมสิทธิ์หรือสิทธิครอบครอง  ในที่ดิน จำเป็นต้องขอความร่วมมือจากหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมตรวจสอบ จึงทำให้ต้องใช้ระยะเวลาในการตรวจสอบตามกระบวนการต่าง ๆ ทางกฎหมาย
	(1)	สามารถดำเนินการแก้ไขได้
	(1.1)	ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก..............................................................................................................................................................................
		แนวทางการแก้ไขที่ดำเนินการ................................................................................................................................................................................
	(1.2)	อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข
แนวทางการแก้ไข...................................................................................................................................................................................................
ความก้าวหน้าของการแก้ไข....................................................................................................................................................................................



	(1.3)	แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ
แนวทางการแก้ไข	………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………
ผลการแก้ไข	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก....................................................................................................................................................................................
3.7	ปัญหาที่ 7 :	ฐานข้อมูลของหน่วยงานไม่ครบถ้วน ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน ส่งผลให้การปฏิบัติงานเกิดความล่าช้า โดยเฉพาะกรณีที่ต้องขอข้อมูลจากหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง ซึ่งต้องใช้ระยะเวลานานหรือได้รับข้อมูลไม่ครบถ้วน
	(1)	สามารถดำเนินการแก้ไขได้
	(1.1)	ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก..............................................................................................................................................................................
		แนวทางการแก้ไขที่ดำเนินการ................................................................................................................................................................................
	(1.2)	อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข
แนวทางการแก้ไข...................................................................................................................................................................................................
ความก้าวหน้าของการแก้ไข....................................................................................................................................................................................
	(1.3)	แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ
แนวทางการแก้ไข	………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………
ผลการแก้ไข	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก....................................................................................................................................................................................



3.8	ปัญหาที่ 8 :	ประชาชนกลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่ขาดความรู้และความเข้าใจในด้านการป่าไม้ โดยเฉพาะในเรื่องของกฎหมาย และการใช้ประโยชน์จากพื้นที่ป่า      จึงทำให้เกิดการบุกรุก แผ้วถาง เพื่อเพิ่มพื้นที่ทำกิน
	(1)	สามารถดำเนินการแก้ไขได้
	(1.1)	ยังไม่ดำเนินการแก้ไข เนื่องจาก..............................................................................................................................................................................
		แนวทางการแก้ไขที่ดำเนินการ................................................................................................................................................................................
	(1.2)	อยู่ระหว่างดำเนินการแก้ไข
แนวทางการแก้ไข...................................................................................................................................................................................................
ความก้าวหน้าของการแก้ไข....................................................................................................................................................................................
	(1.3)	แก้ไขปัญหาแล้วเสร็จ
แนวทางการแก้ไข	………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………………………………
ผลการแก้ไข	……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
 (2) ไม่สามารถดำเนินการแก้ไขได้ เนื่องจาก....................................................................................................................................................................................
4. ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงานในทัศนะของหน่วยงานส่วนกลางและแนวทางการแก้ไขเพิ่มเติม (โปรดระบุ พร้อมอธิบายโดยสังเขป)
	ที่
	ปัญหาอุปสรรคจากการดำเนินงาน
	คำอธิบาย
	แนวทางการแก้ไข

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	…
	
	
	

	
	
	
	



5. ปัญหาที่ต้องแก้ไขอย่างเร่งด่วน 3 ลำดับแรก เพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับดำเนินการในปีงบประมาณถัดไป (เรียงลำดับความสำคัญเร่งด่วน) 
	ลำดับที่
	ปัญหาที่ต้องการให้แก้ไขอย่างเร่งด่วน

	1
	

	2
	

	3
	


6. ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อพัฒนาการดำเนินกิจกรรมให้เกิดผลสัมฤทธิ์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ (โปรดระบุ)
6.1	.................................................................................................................................................................................................................................................................
6.2	.................................................................................................................................................................................................................................................................
6.n	.................................................................................................................................................................................................................................................................
7. ข้อมูล/เอกสารที่แนบเพิ่มเติม (ขอให้  ลงในช่อง  เพื่อยืนยันการจัดส่งและสะดวกต่อการตรวจสอบ)
[bookmark: _Hlk71292619]	7.1	กรณีที่หน่วยงานได้มีการดำเนินการต่อไปนี้ ขอให้ท่านโปรดสำเนาหนังสือและเอกสารที่เกี่ยวข้องแนบมาให้ครบถ้วน
	1)	สำเนาหนังสือและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการขออนุมัติโอนเปลี่ยนแปลงงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	2)	สำเนาหนังสือและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการขอกันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี (กรณีก่อหนี้ผูกพัน)
[bookmark: _GoBack]	3)	สำเนาหนังสือและเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการขออนุมัติปรับค่าเป้าหมายใหม่ระหว่างปีงบประมาณ
[bookmark: _Hlk71292628]	7.2	กรณีที่ผลการดำเนินงานต่ำกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ในแผน (ร้อยละ 100) ขอให้ท่านโปรดชี้แจงเหตุผลประกอบ
เหตุผล/คำชี้แจง :	.........................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................


	7.3	กรณีที่ผลการเบิกจ่ายงบประมาณต่ำกว่าร้อยละ 93 และ/หรือมียอดเงินที่กันไว้เบิกเหลื่อมปี (ยอดที่ก่อหนี้ผูกพัน) สูงกว่าร้อยละ 7 ขอให้ท่านโปรดชี้แจงเหตุผล	ประกอบ
เหตุผล/คำชี้แจง :	.........................................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................................................................
· 7.4	ข้อมูลพื้นที่ที่ได้รับการตรวจสอบข้อเท็จจริง / จับกุมดำเนินคดีผู้กระทำความผิด / ร่วมสนับสนุนการปฏิบัติงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ที่ดำเนินการในปีงบประมาณ	พ.ศ. 2565 ภายใต้กิจกรรมปฏิบัติการพิเศษในการป้องกัน ทำลายทรัพยากรป่าไม้ ทั้งสรุปภาพรวม และแบบจำแนกรายจังหวัด (ไร่ – งาน – ตารางวา)
· 7.5	ข้อมูลพื้นที่ที่ได้รับการหยุดยั้งการทำลายป่าคงสภาพและยึดคืนผืนป่าที่ถูกบุกรุก ที่ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ภายใต้กิจกรรมปฏิบัติการพิเศษ	ในการป้องกัน ทำลายทรัพยากรป่าไม้ ทั้งสรุปภาพรวม และแบบจำแนกรายจังหวัด (ไร่ – งาน – ตารางวา)




ผู้จัดทำข้อมูล.....................................................	ผู้รับรองรายงาน.................................................................
(.....................................................)	(..............................................................)
ตำแหน่ง.............................................................	ผู้อำนวยการสำนัก………………………………………………….….
วันที่.......... เดือน........................พ.ศ. ..............	วันที่............... เดือน...................................พ.ศ. ..............
เบอร์ติดต่อ.........................................................
ส่วนติดตามและประเมินผล สำนักแผนงานและสารสนเทศ กรมป่าไม้	8

