
คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการของกรมป่าไม้ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ 

  

สรุปคะแนนผลการประเมินส่วนราชการตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์  
 
(  ✓  ) รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   ( ......... ) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68)   ( ......... ) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

 

ตัวช้ีวัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการดำเนินงาน 

(C) 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนน
ถ่วง

น้ำหนัก 
(E) 

เป้าหมายขั้นต้น 
50 คะแนน 

เป้าหมายมาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมายขั้นสูง 
100 คะแนน 

1. อัตราการรอดตายของต้นไม้ใน
พ้ืนที่ป่าที่ได้รับการปลูกฟ้ืนฟู 

40 ร้อยละ 85.78 
(ผลการดำเนินงาน 

ต่ำที่สุด 3 ปี ย้อนหลัง) 

ร้อยละ 91 
(ผลการดำเนินงาน 

เฉลี่ย 3 ปี) 

ร้อยละ 96 
(ผลการดำเนินงาน 

ดีที่สุด 3 ปี ย้อนหลัง) 

- จัดทำคำสั่งให้
ข้าราชการไปปฏิบัติงาน 
- จัดทำแผนปฏิบตัิงาน 
และถ่ายทอดแผน 
ลงสู่ผู้ปฏิบัต ิ
- ประชุมเพื่อเตรียม
ความพร้อมสำหรับ 
การจัดซื้อจดัจ้าง 

100 40 

2. จำนวนพื้นที่ท่ีได้รับการรับรอง
ผลการประเมินการลดก๊าซเรือน
กระจกภายใต้โครงการ LESS 

25 ประสานความร่วมมือกับ
เจ้าหน้าท่ีเพื่อพิจารณา
คัดเลือกพื้นที่เป้าหมาย 

ประชาสมัพันธ์ให้ความรู้
แก่พ้ืนท่ีเป้าหมาย 

จัดทำข้อมูลการกักเก็บ
คาร์บอนของต้นไมต้าม
แนวทางการพัฒนา
โครงการ LESS ในพื้นที่
เป้าหมาย 

จัดทำข้อมูลการกัก
เก็บคาร์บอนของต้นไม้
ตามแนวทางการ
พัฒนาโครงการ LESS 
ในพื้นที่เป้าหมาย 
จำนวน 61 ไร่ 

100 25 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการของกรมป่าไม้ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ 

 

ตัวช้ีวัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการดำเนินงาน 

(C) 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนน
ถ่วง

น้ำหนัก 
(E) 

เป้าหมายขั้นต้น 
50 คะแนน 

เป้าหมายมาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมายขั้นสูง 
100 คะแนน 

3. ร้อยละท่ีลดลงของจำนวนจุด
ความร้อน (Hotspot) ในพ้ืนที่ป่า 

5 1. จัดทำแผนปฏิบตัิการ
ป้องกันและควบคุมไฟป่า
กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. จัดประชุมเตรียมความ
พร้อมและช้ีแจงแนว
ทางการปฏิบัติงานป้องกัน
และควบคมุไฟป่า 
กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. จัดทำแผนปฏิบตัิการ
ป้องกันและควบคุมไฟป่า 
กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. จัดประชุมเตรียมความ
พร้อมและช้ีแจงแนว
ทางการปฏิบัติงานป้องกัน
และควบคมุไฟป่า 
กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ฝึกอบรมให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้
ครบถ้วนตามแผน
งบประมาณ 

1. จัดทำแผนปฏิบตัิการ
ป้องกันและควบคุมไฟป่า 
กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. จัดประชุมเตรียมความ
พร้อมและช้ีแจงแนว
ทางการปฏิบัติงานป้องกัน
และควบคมุไฟป่า 
กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. ฝึกอบรมให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้
ครบถ้วนตามแผน
งบประมาณ 
4. ประสานการปฏิบตัิงาน
ในการป้องกันและควบคุม 
ไฟป่าร่วมกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
พื้นที่ 17 จังหวัด
ภาคเหนือ 

1. จัดทำแผนปฏิบตัิ
การป้องกันและ
ควบคุมไฟป่า 
กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568 
2. จัดประชุมเตรียม
ความพร้อมและชี้แจง
แนวทางการ
ปฏิบัติงานป้องกันและ
ควบคุมไฟป่า 
กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2568 
3. ฝึกอบรมให้แก่
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ได้ครบถ้วน
ตามแผนงบประมาณ 
4. ประสานการ
ปฏิบัติงานในการ
ป้องกันและควบคุม 
ไฟป่าร่วมกับองค์กร

100 5 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการของกรมป่าไม้ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ 

 

ตัวช้ีวัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) 
ผลการดำเนินงาน 

(C) 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนน
ถ่วง

น้ำหนัก 
(E) 

เป้าหมายขั้นต้น 
50 คะแนน 

เป้าหมายมาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมายขั้นสูง 
100 คะแนน 

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในพื้นที่ 17 จังหวัด
ภาคเหนือ 

4. ร้อยละความสำเร็จของการ
ดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงาน
และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568* 

15 ร้อยละ 60 ร้อยละ 95 มากกว่าร้อยละ 95 ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ  

ร้อยละ 52.33 

0 0 

5. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการ
พัฒนาตามเกณฑ์ท่ีกำหนด* 

15 ร้อยละ 50 ร้อยละ 65 ร้อยละ 80 ร้อยละ 100 100 15 

รวม 100     400 85 
สรุปผล ระดับมาตรฐานขั้นสูง 

 
*หมายเหตุ :  
1. การคำนวณคะแนน (คะแนนที่ได้) (D) ได้มาจากนำผลการดำเนินงาน (C) เทียบกับเกณฑ์การประเมิน (B)  (ถ้าอยู่ในช่วงระหว่าง 2 เป้าหมาย ใช้วิธีเทียบบัญญัติไตรยางศ์ โดยใช้

สูตรคำนวณตาม QR Code ที่ปรากฏอยู่ท้ายตารางของตัวอย่างหน้าถัดไป) 
2. นำคะแนนที่ได้ (D) คูณกับน้ำหนักตัวชี้วัดนั้น ๆ แล้วหารด้วย 100 จะได้คะแนนช่อง (E) 
3. ผลการดำเนินงานต่ำกว่าค่าเป้าหมายขั้นต้น จะได้คะแนนเป็นศูนย์ 
 
 
 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการของกรมป่าไม้ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ 

  
 

ตัวอย่าง  การคำนวณคะแนนผลการประเมินส่วนราชการมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวชี้วัด 

(ร้อยละ) 
(A) 

เกณฑ์การประเมิน (B) ผลการดำเนินงาน 
(C) 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนน) 

(D) 

คะแนนถ่วงน้ำหนัก 
(E) เป้าหมายขั้นต้น 

50 คะแนน 
เป้าหมาย
มาตรฐาน 
75 คะแนน 

เป้าหมายขั้นสูง 
100 คะแนน 

1. ตัวชี้วัด ก. 20 80 90 100 85 ไร ่ 62.50 คะแนน 
 

12.5 คะแนน 
(62.5 x 20/100  

= 12.5) 
 

2. ตัวชี้วัด ข. 30 10 15 20 17 ราย 90คะแนน 
 

27 คะแนน 
(90 x 30 / 100 = 27) 

3. ตัวชี้วัด ค. 20 ร้อยละ 90  ร้อยละ 95 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 100 คะแนน 
 

20 คะแนน 
(100 x 20 / 100 = 20) 

4. ตัวชี้วัด ง. 15 ขั้นตอนที่ 1 ขั้นตอนที่ 2 ขั้นตอนที่ 3 ขั้นตอนที่ 3 100 คะแนน 
 

15 คะแนน 
(100 x 15 / 100 = 15) 

5. ตัวชี้วัด จ. 15 240 295 350 303 คะแนน 78.64 คะแนน 
 

11.80 คะแนน 
(78.64 x 15 / 100  

= 11.80) 
รวม 100      86.30 คะแนน 

(12.5 + 27 + 20 + 15 + 
11.80) 

สรุปผล  ระดับ มาตรฐานขั้นสงู 

  

กรอกข้อมูล (A) (B) และ (C) 
ลงในสูตรคำนวณ ตามข้อ (ก)  

ที่ QR Code ท้ายตาราง 

ผลการดำเนนิงานอยู่ระหวา่ง
เป้าหมายขัน้ตน้ และ มาตรฐาน 

 

ผลการดำเนนิงานอยู่ระหวา่ง 
เป้าหมายมาตรฐาน และ ขั้นสูง 

กรอกข้อมูล (A) (B) และ (C) 
ลงในสูตรคำนวณ ตามข้อ (ข)  

ที่ QR Code ท้ายตาราง 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการของกรมป่าไม้ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

สำนักจัดการทรัพยากรปา่ไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ 

  
 
 
 
เกณฑ์การประเมินระดับส่วนราชการ 4 ระดับ 
 
 
 
 

ระดับคุณภาพ มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 90 – 100 คะแนน 
ระดับมาตรฐานขั้นสูง มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 75 – 89.99 คะแนน 
ระดับมาตรฐานขั้นต้น มีคะแนนผลการดำเนินงานอยู่ระหว่าง 60 – 74.99 คะแนน 
ระดับต้องปรับปรุง มีคะแนนผลการดำเนินงานตำ่กว่า 60 คะแนน 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการของกรมป่าไม้ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

(✓) รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 

(.........) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวช้ีวัดที่ : 1. อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพื้นที่ป่าที่ได้รับการปลูกฟื้นฟู 

คำอธิบาย :  
       1. อัตราการรอดตายของต้นไม้ในพ้ืนที่ป่าที่ได้รับการปลูกฟ้ืนฟู หมายถึง จำนวนต้นไม้ที่รอดตายหลังจาก
ดำเนินการปลูกฟ้ืนฟูแล้ว ซึ่งจะดำเนินการปลูกฟ้ืนฟูป่า ตามหลักวิชาการในพื้นที่ป่าที่ถูกบุกรุกทำลายและป่า 
ที่เสื่อมสภาพให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ หากต้นไม้มีอัตราการรอดตายสูง นอกจากจะสะท้อนถึงความสำเร็จ
ของการปลูกต้นไม้เพ่ือฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าแล้ว ยังส่งผลต่อความสามารถในการดูดซับน้ำจากป่า เนื่องจากการปลูกป่า
สามารถเสริมสมรรถนะของดินให้สมบูรณ์และอุ้มน้ำได้มากขึ้น คือ เศษใบไม้ กิ่งไม้ที่ผุพัง และย่อยสลายแล้วเป็น
อินทรีย์วัตถุท่ีผสมอยู่ในเนื้อดิน ทำให้ดูดซับน้ำฝนที่ตกลงมาแล้วปลดปล่อยลงสู่ห้วยลำธารในเวลาต่อมา ดังนั้น 
ป่าจึงเปรียบเสมือนฟองน้ำผืนใหญ่ที่ดูดซับน้ำไว้ไม่ให้ไหลบ่าท่วมพื้นท่ี และสามารถป้องกันและลดการชะล้าง
พังทลายของดินได้ 
       2. ปฏิบัติตามข้ันตอนและแนวทางการปลูกฟ้ืนฟูป่าที่กรมป่าไม้กำหนด อาทิ การคัดเลือกพ้ืนที่และชนิด
พันธุ์ไม้ที่มีความเหมาะสมกับชนิดป่า เช่น ป่าเบญจพรรณ ป่าดิบแล้ง ป่าดิบเขา ป่าดิบชื้น ป่าเต็งรัง เป็นต้น 
พ้ืนที่ดำเนินการ : ดำเนินการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานปลูกฟ้ืนฟูป่ารวมทั้งจัดเก็บข้อมูลแปลงปลูก 
ฟ้ืนฟูอย่างเป็นระบบในพ้ืนที่เป้าหมาย ดังนี้ 
          1) ส่วนโครงการพระราชดำริและกิจการพิเศษ เป็นผู้จัดเก็บและรวบรวมข้อมูลกิจกรรมโครงการสร้างป่า  
สร้างรายได้ ซึ่งค่า เป้าหมายตัวชี้วัด ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 250 ไร่ 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

- จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไป
ปฏิบัติงาน 

- จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไป 
ปฏิบัติงาน 
- จัดทำแผนปฏิบัติงาน และ
ถ่ายทอดแผนลงสู่ผู้ปฏิบัติ 

- จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไป 
ปฏิบัติงาน 
 - จัดทำแผนปฏิบัติงาน และ 
ถ่ายทอดแผนลงสู่ผู้ปฏิบัติ 
 - ประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อม
สำหรับการจัดซื้อจัดจ้าง 
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QR Code 
หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

1. อัตราการรอดตายของ

ต้นไม้ในพ้ืนที่ป่าที่ได้รับ

การปลูกฟ้ืนฟู 

40 - จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการ
ไปปฏิบัติงาน 
- จัดทำแผนปฏิบัติงาน 
และถ่ายทอดแผนลงสู่ผู้
ปฏิบัติ 
- ประชุมเพ่ือเตรียมความ
พร้อมสำหรับการจัดซื้อ
จัดจ้าง 
       (100 คะแนน) 

40 

 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : 

- จัดทำคำสั่งให้ข้าราชการไปปฏิบัติงาน 
- จัดทำแผนปฏิบัติงาน และถ่ายทอดแผนลงสู่ผู้ปฏิบัติ 
- ประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อมสำหรับการจัดซื้อจัดจ้าง 
ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  - 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน :  - 

หลักฐานอ้างอิง : 

1. คำสั่งให้ข้าราชการไปปฏิบัติงาน 
2. แผนปฏิบัติงาน และถ่ายทอดแผนลงสู่ผู้ปฏิบัติ 
3 ประชุมเพ่ือเตรียมความพร้อมสำหรับการจัดซื้อจัดจ้าง 
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รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

(✓) รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 

(........) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวช้ีวัดที่ : 2. จำนวนพื้นที่ที่ได้รับการรับรองผลการประเมินปริมาณการลดก๊าซเรือนกระจก ภายใต้โครงการ 

LESS 

คำอธิบาย : 
       1. กรมป่าไม้มีภารกิจเกี่ยวกับการอนุรักษ์ สงวน คุ้มครอง ฟื้นฟู ดูแล รักษา ส่งเสรมิทำนุบำรุงป่า ผ่านการ 
ดำเนินกิจกรรมต่างๆ เช่น การส่งเสริมการจัดการป่าชุมชน การศึกษาวิจัยด้านวนวัฒน์เพื่อสนับสนุนองค์ความรู้ 
ในการปลูกป่า รวมทั้งส่งเสริมให้ภาคเอกชนปลูกสร้างสวนป่าเพื่อใช้ประโยชน์ทางเศรษฐกิจ 
       2. โครงการ LESS คือ โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support Scheme : 
LESS) เป็นกลไกที่จะช่วยให้มุ่งสู่การเป็นสังคมคาร์บอนต่ำขององค์การบริหารจัดการก๊าซเรอืนกระจก (องค์การมหาชน) 
หรือ อบก. เพื่อสร้างความตระหนักให้เกิดการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และยกย่องผู้ทำความดีให้ได้รับการยอมรับ
ผ่านกระบวนการวิเคราะห์และประเมินทางเทคนิควิชาการ เพื่อขอรับรองผลการประเมินการลดหรือกักเก็บก๊าซเรือน
กระจกจากการดำเนินกิจกรรม โดย อบก. ให้การรับรองในรูปแบบของใบประกาศเกียรติคุณ (Letter of Recognition : 
LoR) 
       3. กรมป่าไม้จึงใช้โครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support Scheme : LESS) 
เป็นกลไกเพื่อประเมินผลการดำเนินงานตามภารกิจการส่งเสริมกิจกรรมป่าชุมชน พื้นที่ปลูกป่าเพื่อการวิจัย และการ
ส่งเสริมการปลูกป่าเอกชน รวมถึงเพื่อสร้างความตระหนักให้เกิดการลดก๊าซเรือนกระจก และสร้างต้นแบบการดำเนิน
กิจกรรมท่ีสนับสนุนการลดปล่อยก๊าซเรือนกระจกของภาคปา่ไม้ โดยผ่านการรับรองการประเมินผลของหน่วยงาน
ภายนอก ได้แก่ องค์การบริหาร จัดการก๊าซเรือนกระจก (องค์การมหาชน) ขอบเขตการดำเนินงาน : ดำเนินงานตาม
แนวทางการพัฒนาโครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (LESS) ของ อบก. : โครงการด้านป่าไม้และ
การเกษตร (FOREST/AGRICULTURE) พื้นที่ดำเนินการ : ดำเนินการในพื้นที่ท่ีขอรับรองผลการประเมินปริมาณการลด
ก๊าซเรือนกระจกจากโครงการ LESS  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 20 ไร่  ได้แก่ 
         1) พื้นที่ส่งเสริมการปลูกป่าเศรษฐกิจในพื้นท่ีเอกชน  จากพื้นท่ีท่ีลงทะเบียนกับระบบจัดการป่าอย่างยั่งยืน  
(e-Tree) พื้นที่นำร่องภายใต้โครงการการเพิ่มพื้นที่ป่าเศรษฐกิจโดยกลไกธุรกิจคาร์บอน พื้นท่ีท่ีเข้าร่วมโครงการส่งเสริม
ปลูกต้นไม้เพื่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม (ศสส.) ระยะท่ี 2 และโครงการสนับสนุนการปลูกไม้เศรษฐกิจ ซึ่งมี
ขนาดความโตของต้นไม้ท่ีปลูกท่ีสามารถนำมาร่วมโครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (LESS) ได้จำนวน  
20 ไร่ โดยคัดเลือกพื้นที่ร้อยละ 5 ของพื้นที่ดังกล่าว ในการสร้างต้นแบบการประเมินผลการลดการปล่อยก๊าซ 
เรือนกระจกจากพื้นท่ีป่าเศรษฐกิจของกรมป่าไม้ 
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เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ประสานความร่วมมือกับเจ้าหน้าที่
เพ่ือพิจารณาคัดเลือกพ้ืนที่เป้าหมาย 

ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่พ้ืนที่
เป้าหมาย 

จัดทำข้อมูลการกักเก็บคาร์บอน
ของต้นไม้ตามแนวทางการพัฒนา
โครงการ LESS ในพ้ืนที่เป้าหมาย 

  

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

2. จำนวนพื้นที่ท่ีได้รับ

การรับรองผลการ
ประเมินปริมาณการลด
ก๊าซเรือนกระจก ภายใต้
โครงการ LESS 

25 จัดทำข้อมูลการกักเก็บ
คาร์บอนของต้นไม้ตาม

แนวทางการพัฒนา
โครงการ LESS ในพ้ืนที่
เป้าหมาย จำนวน 61 ไร่       

(100 คะแนน) 

25 

 

คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : 

การจัดทำเอกสารแนบในการสมัครเข้าร่วมโครงการด้านป่าไม้และการเกษตร (FOREST/AGRICULTURE) 
- โปรแกรมการคำนวณในการกักเก็บคาร์บอนของต้นไม้ 
- ข้อมูลการสำรวจภาคสนาม 
- ใบสมัครของเกษตรกรผู ้เข้ารับการโครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support 
Scheme : LESS) 
- เอกสารแสดงสิทธิการใช้ประโยชน์ที่ดินตามกฎหมาย เช่น โฉนดที่ดิน (น.ส. 4) หนังสือรับรองการทำประโยชน์ 
(น.ส. 3) เอกสารสิทธิให้ประชาชนเข้าทำประโยชน์ในเขตปฏิรูปที่ดิน (สปก.) หนังสือขอใช้ที่สาธารณประโยชน์ หนังสือ
อนุญาตให้เข้าทำประโยชน์ในเขตนิคมสร้างตนเอง (น.ค.3) หรือหนังสืออนุญาตการใช้ประโยชน์ที่ดินจากหน่วยงาน
ราชการที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 
- แผนที่แสดงขอบเขตพ้ืนที่โครงการ กรณีที่มีการวางแปลงตัวอย่างต้องระบุขอบเขตแปลงตัวอย่างในแผนที่ให้ชัดเจน 

(สามารถใช้ภาพถ่ายจาก Google map, Google Earth หรืออ่ืนๆ) 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : 

1.ฐานข้อมูลเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริมปลูกต้นไม้เพื่อเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม (ศสส.) ระยะท่ี 2 กับ
กรมป่าไม้  มีส่วนช่วยให้การกำหนดพื้นที่เป้าหมายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
2.พื้นที่สวนป่าของเกษตรกร ท้องที่จังหวัดนครสวรรค์ มีความเหมาะสมในการเข้าร่วมกระจก (Low Emission  
Support Scheme : LESS) 
3.เจ้าหน้าที่มีความรู้ความเข้าใจในการเก็บข้อมูลและสำรวจข้อมูลสวนป่าในการคำนวนการกักเก็บคาร์บอนของต้นไม้ 
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QR Code 
หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : 
- ประชาชนยังเกิดความสับสนในข้อมูลสำหรับการเข้าร่วมโครงการลดก๊าซเรือนกระจกภาคสมัครใจตามาตรฐานของ
ประเทศไทย (T VER)  กับโครงการสนับสนุนกิจกรรมลดก๊าซเรือนกระจก (Low Emission Support Scheme : 
LESS) 
- เอกสารหลักฐานส่วนบุคคลของเกษตรกรมีความจำเป็นต้องได้รับการยินยอมจากผู้เข้าร่วมโครงการฯ  
- กระบวนการขั้นตอนในการติดตามเอกสารการตรวจสอบใบสมัครและรายละเอียดประกอบ กับ อบก. ผ่านทาง
อีเมล อาจทำให้เกิดข้อผิดพลาดในการทำงาน ล่าช้า หรือไม่ได้ตรวจสอบให้ทันตามระยะเวลากำหนด จะส่งผลให้การ
ดำเนินงานตามตัวชี้วัดไม่สำเร็จ 
หลักฐานอ้างอิง : 

1.หลักฐานการสมัครเข้าร่วมโครงการฯ รายนายอนิวัฒน์  อร่ามมนทิราลัย เนื้อท่ีเข้าร่วมโครงการ 46-0-00 ไร่ 

https://ghgreduction.tgo.or.th/th/register.html?view=data&layout=data&id=4924&tmpl=component 

2.หลักฐานการสมัครเข้าร่วมโครงการฯ รายนายบุญธรรม ทับทิมศรี เนื้อที่เข้าร่วมโครงการ 15-0-00 ไร่ 

https://ghgreduction.tgo.or.th/th/register.html?view=data&layout=data&id=4922&tmpl=component 

3. ข้อมูลผู้สมัคร 

1. นายอนวิัฒน์  อร่ามมนทิราลัย 2. นายบุญธรรม ทับทิมศรี 3. ข้อมูลผู้สมัคร 

https://ghgreduction.tgo.or.th/th/register.html?view=data&layout=data&id=4924&tmpl=component
https://ghgreduction.tgo.or.th/th/register.html?view=data&layout=data&id=4922&tmpl=component


คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการของกรมป่าไม้ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

(✓) รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 

(.........) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวช้ีวัดที่ : 3. ร้อยละท่ีลดลงของจำนวนจุดความร้อน (Hotspot) ในพื้นที่ป่า 

คำอธิบาย :  
       1. ปัญหาหมอกควันและไฟป่า หมายถึง สถานการณ์หมอกควันและไฟป่าอันเกิดจากไฟป่าท่ีลุกลามไป 
โดยปราศจากการควบคุม อาจเกิดจากสาเหตุธรรมชาติหรือเกิดจากการกระทำของมนุษย์ซึ่งเกิดข้ึนในพ้ืนที่ป่า 
ที่กรมป่าไม้รับผิดชอบการจัดการหมอกควันและไฟป่า เช่น พื้นที่ป่าสงวนแห่งชาติ เป็นต้น 
       2. จุดความร้อน (Hotspot) หมายถึง จุดที่มีค่าความร้อนมากผิดปกติท่ีเกิดขึ้นบนผิวโลกที่คาดว่ามีสาเหตุ
จากการเกิดไฟป่าในพ้ืนที่ป่าที่ทำการตรวจวัดด้วยดาวเทียม Suomi NPP เซ็นเซอร์ VIIRS ที่ตรวจพบ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) โดยหักค่าจำนวนจุดความร้อนท่ีเกิดจาก
การบริหารจัดการเชื้อเพลิงโดยวิธีการชิงเผาตามหลักวิชาการออกแล้ว 
       3. ความสำเร็จของการจัดการหมอกควันและไฟป่า (Hotspot) พิจารณาจากร้อยละที่ลดลงของจำนวนจุด
ความร้อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เปรียบเทียบกับจำนวนจุดความร้อนของปีฐาน (จุดความร้อนในรอบ 5 ปี
ที่ผ่านมา (2563-2567) โดยเลือกใช้จุดความร้อนของปีงบประมาณที่มีสภาพภูมิอากาศแบบลานีญาที่มีค่าจุด
ความร้อนสูงสุด ซึ่งมีค่าเท่ากับจุดความร้อนในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564) โดยหักค่าจำนวนจุดความร้อนที่เกิด
จากการบริหารจัดการเชื้อเพลิงโดยวิธีการชิงเผาตามหลักวิชาการออกแล้ว 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

1. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ควบคุมไฟป่า กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. จัดประชุมเตรียมความพร้อมและชี้แจง
แนวทางการปฏิบัติงานป้องกันและควบคุม
ไฟป่า  
กรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
 

1. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ควบคุมไฟป่า กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. จัดประชุมเตรียมความพร้อมและชี้แจง
แนวทางการปฏิบัติงานป้องกันและควบคุม
ไฟป่า 
กรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
3. ฝึกอบรมให้แก่องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นได้ครบถ้วนตามแผนงบประมาณ 

1. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ควบคุมไฟป่า กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. จัดประชุมเตรียมความพร้อมและชี้แจง
แนวทางการปฏิบัติงานป้องกันและควบคุม
ไฟป่ากรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
3. ฝึกอบรมให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้ครบถ้วนตามแผนงบประมาณ 
4. ประสานการปฏิบัติงานในการป้องกัน

และควบคุมไฟป่าร่วมกับองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่นในพื้นท่ี 17 จังหวัดภาคเหนือ 
 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการของกรมป่าไม้ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

QR Code 
หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

3. ร้อยละท่ีลดลงของ

จำนวนจุดความร้อน 

(Hotspot) ในพ้ืนที่ป่า 

5 1. จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน
และควบคุมไฟป่า กรมป่าไม้ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
2. จัดประชุมเตรียมความ
พร้อมและชี้แจงแนวทางการ
ปฏิบัติงานป้องกันและควบคุม
ไฟป่า กรมป่าไม้ ประจำปี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2568 
3. ฝึกอบรมให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ได้
ครบถ้วนตามแผนงบประมาณ  
4. ประสานการปฏิบัติงานใน
การป้องกันและควบคุมไฟป่า
ร่วมกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในพื้นท่ี 17 จังหวัด
ภาคเหนือ       

(100 คะแนน) 

5 

 
คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : - 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : - 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : - 

หลักฐานอ้างอิง :  

1. หนังสือสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ ที่ ทส 1629.403/950 ลงวันที่ 7 มีนาคม 2568 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการและคณะทำงานเพ่ือดำเนินการโครงการฝึกอบรมชุดสนับสนุนการควบคุมไฟป่า 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

2. หนังสือสำนักป้องกันไฟป่าและควบคุมไฟป่า ด่วนที่สุด ที่ ทส 1605.51/2875 ลงวันที่ 8 ตุลาคม 2567 เรื่อง 

ขอส่งสำเนาแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน (ปม.1-2) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

3. หนังสือสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ ด่วนที่สุด ที่ ทส 1629.403/17 ลงวันที่ 3 มกราคม 

2567 เรื่อง ขอให้สำรวจตรวจสอบและดำเนินการถ่ายโอนภารกิจด้านการป้องกันและควบคุมไฟป่าให้กับองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. คำสั่งฝึกอบรมไฟป่าฯ 2. แผนปฏิบัติงานฯ 3. หนังสือประสานงานกับ อปท. 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการของกรมป่าไม้ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

(✓) รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 

(.........) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวช้ีวัดที่ : 4. ร้อยละความสำเร็จของการดำเนินงานตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

คำอธิบาย : 

⮚ เป็นเครื่องมือสำคัญสำหรับผู้บริหารกรมในการกำกับติดตามความก้าวหน้าเพ่ือประเมินประสิทธิผลของการ
ดำเนินงานตาม 

⮚ แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ หมายถึง แผนการทำงานที่กำหนดไว้ภายในช่วงระยะเวลา  
1 ปีงบประมาณ เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการปฏิบัติงานของหน่วยงานให้บรรลุเป้าหมาย ตอบสนองต่อเป้าหมาย
การให้บริการหน่วยงาน ยุทธศาสตร์ ภารกิจ นโยบายของกรมป่าไม้ และนโยบายรัฐบาล ซึ่งประกอบด้วย
โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ที่หน่วยงาน จะต้องดำเนินการในปีงบประมาณ 
 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 95 มากกว่าร้อยละ 95 

  

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

4. ร้อยละความสำเร็จของ

การดำเนินงานตาม

แผนการปฏิบัติงานและ

แผนการใช้จ่าย

งบประมาณ  ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568  

15 ผลการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ร้อยละ 52.33 
(0 คะแนน) 

0 

 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการของกรมป่าไม้ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

QR Code 
หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 

คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : สำนักฯ ได้รับอนุมัติแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน 

(ปม.1-2) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จากกรมป่าไม้ ทั้งสิ้น 3 แผนงาน 1 ผลผลิต 1 โครงการ 17 กิจกรรม

หลัก 52 กิจกรรมย่อย วงเงินทั้งสิ้น 52,261,030 บาท เพื่อให้การปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณของกรม

ป่าไม้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงได้เข้าร่วมประชุมเร่งรัดติดตามเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2568 เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรการการคลังด้านการใช้จ่ายภาครัฐ 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน :  

1. การเร่งรัดติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กรมป่าไม้กำหนด 
2. การเร่งรัดติดตามการส่งใบสำคัญเบิกจ่ายให้เป็นปัจจุบันตามงวดงานที่กำหนด 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : มีการแบ่งจัดสรรเป็นหลายงวด ทำให้การบริหารงบประมาณค่อนข้างยาก 
หน่วยงานไม่กล้าใช้งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรในงวดแรกๆ เนื่องจากเกรงว่างบประมาณในส่วนที่ยังไม่ได้รับ
จะไม่ได้รับจัดสรรอีก 
หลักฐานอ้างอิง :  

1. หนังสือสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ ด่วนที่สุด ที่ 1629.104/173 ลงวันที่ 14 มกราคม 

2568 เรื่อง ขอเชิญประชุมคณะกรรมการเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

กรมป่าไม้ ครั้งที่ 1/2568  

2. หนังสือสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ ด่วนที่สุด ที่ 1629.104/894 ลงวันที่ 4 มีนาคม 

2568 เรื่อง รายงานผลการปฏิบัติงาน และผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (แบบ

รายงาน สผส-ก สผส-จ และ สผส-ป) ประจำเดือน ตุลาคม 2567 

3. หนังสือสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ ด่วนที่สุด ที่ 1629.104/511 ลงวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 

2568 เรื่อง รายงานผลการปฏิบัติงาน และผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (แบบ

รายงาน สผส-ก สผส-จ และ สผส-ป) ประจำเดือน พฤศจิกายน 2567 

4. หนังสือสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ ด่วนที่สุด ที่ 1629.104/104 ลงวันที่ 9 มกราคม 

2568 เรื่อง รายงานผลการปฏิบัติงาน และผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (แบบ

รายงาน สผส-ก สผส-จ และ สผส-ป) ประจำเดือน ธันวาคม 2567 

5. หนังสือสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ ด่วนที่สุด ที่ 1629.104/4668 ลงวันที่ 3 ธันวาคม 

2567 เรื่อง รายงานผลการปฏิบัติงาน และผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (แบบ

รายงาน สผส-ก สผส-จ และ สผส-ป) ประจำเดือน มกราคม 2568 

6. หนังสือสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ ด่วนที่สุด ที่ 1629.104/4497 ลงวันที่ 19 

พฤศจิกายน 2567 เรื่อง รายงานผลการปฏิบัติงาน และผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 (แบบรายงาน สผส-ก สผส-จ และ สผส-ป) ประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2568 

1. ประชุมเร่งรัดฯ 
ครั้งที่ 1/2568 

2. รายงานผล ต.ค.67 3. รายงานผล พ.ย.67 4. รายงานผล ธ.ค.67 5. รายงานผล ม.ค.68 6. รายงานผล ก.พ.68 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการของกรมป่าไม้ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

รายงานผลการดำเนินงานตวัชี้วัดตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
ของสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

(✓) รอบ 6 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 31 มี.ค. 68)   (.........) รอบ 9 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 มิ.ย. 68) 

(.........) รอบ 12 เดือน (ตั้งแต่ 1 ต.ค. 67 – 30 ก.ย. 68) 

ตัวช้ีวัดที่ : 5. ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์ที่กำหนด 

คำอธิบาย :  

⮚ การพัฒนาบุคลากรเป็นการสนับสนุนให้ส่วนราชการบรรลุเป้าประสงค์โดยรวมและส่งผลให้มีการปฏิบัติ
ราชการที่เป็นเลิศรวมทั้งช่วยสร้างความรู้ทักษะ และความสามารถของบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและเป็น
ฟันเฟืองในการขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรสมรรถนะสูง 

⮚ การพัฒนา หมายถึง การได้รับการฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา/อบรมออนไลน์   

⮚ บุคลากร หมายถึง ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ ที่เป็นเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานของส่วนราชการ
ดังนั้น ทุกหน่วยงานต้องกำหนดวิธีการพัฒนาบุคลากร โดยจัดส่งบุคลากรดังกล่าวเข้ารับการพัฒนา/ 
ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา โดยวัดจากจำนวนของบุคลากรของแต่ละหน่วยงานที่ได้เข้ารับการพัฒนา/
ฝึกอบรม/ประชุม/สัมมนา อบรมออนไลน์ ทั้งจากภายนอกและภายใน  

 
เกณฑ์การประเมิน : 

เป้าหมายขั้นต้น 
(50 คะแนน) 

เป้าหมายมาตรฐาน 
(75 คะแนน) 

เป้าหมายขั้นสูง 
(100 คะแนน) 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 65 ร้อยละ 80 

  

ข้อมูลผลการดำเนินงาน : 

ชื่อตัวชี้วัด 
น้ำหนักตัวช้ีวัด 

(ร้อยละ) 
ผลการดำเนินงาน 

คะแนนที่ได้ 
(คะแนนถ่วงน้ำหนัก) 

5. ร้อยละของบุคลากรที่

ได้รับการพัฒนาตาม

เกณฑ์ที่กำหนด 

15 บุคลาการในสังกัดได้รับ
การฝึกอบรม/ประชุม/
สัมมนา/อบรมออนไลน์ 

ร้อยละ 100 
       ( 100 คะแนน) 

15 

 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการของกรมป่าไม้ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

คำชี้แจงการปฏิบัติงาน/มาตรการที่ได้ดำเนินการ : 

1. จดัประชุมสำนักติดตามการดำเนินงาน และเพ่ือปรับปรุงแนวทางการปฏิบัติงาน 
2. จัดฝึกอบรมสร้างเสริมสมรรถนะในการปฏิบัติงานให้แก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานในสำนัก 
3. จัดส่งเจ้าหน้าที่เข้าร่วมการฝึกอบรมต่างๆ ของหน่วยงานกรมป่าไม้ และหน่วยงานภายนอก 

ปัจจัยสนับสนุนต่อการดำเนินงาน : - 

อุปสรรคต่อการดำเนินงาน : 
1. ไม่มีงบประมาณสนับสนุนในการจัดฝึกอบรม 
2. การจัดฝึกอบรมแต่ละครั้งจำกัดจำนวนผู้เข้าร่วมการฝึกอบรม จึงไม่สามารถจัดส่งเจ้าหน้าที่ไปได้อย่างทั่วถึง 

หลักฐานอ้างอิง :  

1. หนังสือสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ ที่ ทส 1609.101/6 ลงวันที่ 3 มกราคม 2568 เรื่อง 

ขอส่งรายงานการประชุม ครั้งที่ 1/2567 และขอเชิญประชุมสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ 

ครั้งที่ 1/2568 

2. หนังสือสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ ที่ ทส 1609.101/701 ลงวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 

2568 เรื่อง ขอส่งรายงานการประชุม ครั้งที่ 1/2568 และขอเชิญประชุมสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขา

นครสวรรค์ ครั้งที่ 2/2568 

3. หนังสือสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ ที่ ทส 1609.104/175 ลงวันที่ 14 มกราคม 2568 

เรื่อง ขอส่งรายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การบริหารจัดการความเสี่ยงและการควบคุม

ภายในของกรมป่าไม้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568” 

4. หนังสือสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ ที่ ทส 1609.702/791 ลงวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 

2568 เรื่อง โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเตรียมข้อมูลประกอบการพิจารณาใน

การประชุมคณะกรรมการพิจารณาการใช้ประโยชน์ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ 

5. คำสั่งกรมป่าไม้ ที่ 232/2568 เรื่องให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทำ

แผนที่แนวเขตป่าสงวนแห่งชาติ แนบท้ายกฎกระทรวงป่าสงวนแห่งชาติภายหลังจากการปรับปรุงแผนที่แนวเขต

ที่ดินของรัฐแบบบูรณาการ (One Map) ครั้งที่ 1/2568 

6. หนังสือกรมป่าไม้ ที่ ทส 1603.5/4224 ลงวันที่ 4 มีนาคม 2568 เรื่อง โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 

การใช้อากาศยานไร้คนขับ (Unmanned Aerial Vehicle – UAV) จัดทำแผนที่ภาพถ่ายทางอากาศ และ

เครื่องรับสัญญาณดาวเทียม (GNSS) ชนิดหลายความถี่ ในการปฏิบัติงานภายใต้ภารกิจสำนักจัดการที่ดินป่าไม้ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

7. หนังสือกรมป่าไม้ ที่ ทส 1603.3/4321 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2568 เรื่อง ให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่เข้าร่วม

โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การปลูกป่า 3 อย่าง ประโยชน์ 4 อย่าง ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 26 

พฤศจิกายน 2561 ในพ้ืนที่สวนยางพารา” 



คู่มือการดำเนินการตามตัวชี้วดัตามมาตรการปรับปรุงประสิทธิภาพในการปฏิบัตริาชการของกรมป่าไม้ ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

 

QR Code 
หลักฐานอ้างอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. หนังสือกรมป่าไม้ ด่วนที่สุด ที่ ทส 1604.53/ว 3865 ลงวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 เรื่อง แก้ไขคำสั่งให้

ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ เข้ารับการฝึกอบรมโครงการฝึกอบรมหลักสูตร “แนวทางการจัดเก็บข้อมูลความ

หลากหลายทางชีวภาพและการกักเก็บคาร์บอนในป่าชุมชน” ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

9. หนังสือสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ ด่วนที่สุด ที่ ทส 1609.101/867 ลงวันที่ 28 

กุมภาพันธ์ 2568 เรื่อง ขอเปลี่ยนแปลงกำหนดการฝึกอบรมหลักสูตร ระเบียบงานสารบรรณและการเขียน

หนังสือราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

10. หนังสือสำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 4 สาขานครสวรรค์ ด่วนที่สุด ที่ ทส 1609.702/791 ลงวันที่ 24 

กุมภาพันธ์ 2568 เรื่อง โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเตรียมข้อมูลประกอบการ

พิจารณาในการประชุมคณะกรรมการพิจารณาการใช้ประโยชน์ในเขตป่าสงวนแห่งชาติ 

11. หนังสือกรมป่าไม้ ที่ ทส 1605.33/13681 ลงวันที่ 1 สิงหาคม 2567 เรื่อง คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ

อำนวยการและคณะทำงาน โครงการฝึกอบรม หลักสูตร การเพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันรักษาป่าและควบคุม

ไฟป่า (เจ้าหน้าที่หน่วยป้องกันรักษาป่า) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

12. คำสั่งกรมป่าไม้ ที่ 1043/2568 เรื่อง ให้เจ้าหน้าที่เข้าร่วมโครงการฝึกอบรม หลักสูตร “การจัดทำแผนที่จาก

ภาพถ่ายอากาศยานไร้คนขับ (UAV) สำหรับงานด้านป้องกันรักษาป่าและควบคุมไฟป่า ขั้นสูง ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568” 

1. ประชุมสำนักฯ 
ครั้งที่ 1/2568 

2. ประชุมสำนักฯ 
ครั้งที่ 2/2568 

3. ประชุมความเสี่ยง 4. โครงการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการ 

5. อบรมเชิงปฏิบัติการ 6. ประชุมเชิงปฏิบัติการ 7. หลักสูตร ปลูก 3 อย่าง 
ประโยชน์ 4 อย่าง 

8. หลักสูตร แนว
ทางการจัดเก็บ

ข้อมูลฯ 

9. หลักสูตร ระเบียบ
งานสารบรรณ 

10. โครงการฝึกอบรม 
เชิงปฏิบัติการ 

11. คำสั่งฝึกอบรมเพิ่ม
ประสิทธิภาพการป้องกันฯ 

12. คำสั่งอบรมจัดทำ
แผนที่จากภาพถ่ายฯ 


